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EM HOMENAGEM AOS PROFISSIONAIS DA 

CONTABILIDADE

C A R T A  D O  P R E S I D E N T E

Ao longo de sua extensa programação de cursos e 
eventos, o CRCMG promove ações de educação 
profi ssional continuada e reserva uma semana 
especial dedicada aos profi ssionais da contabilidade. 
A Semana da Contabilidade, que acontece uma vez 
por ano, é um evento para o profi ssional comemorar, 
se aprimorar e se engajar.

Durante a Semana da Contabilidade, realizada, neste ano, entre os dias 20 
e 23 de setembro, comemora-se o Dia do Contador, 22 de setembro, em 
homenagem à criação do primeiro curso de Ciências Contábeis no Brasil, 
em 1945, pelo então presidente da república Getúlio Vargas e, também, ao 
Dia de São Mateus, patrono da Contabilidade. Trazemos, portanto, em um 
período com datas marcantes na história da profi ssão, a merecida celebração 
do profi ssional contábil, que exerce um papel fundamental na tomada de 
decisões, pois é o profi ssional capaz de avaliar a adequada aplicação dos 
recursos e garantir a sustentabilidade fi nanceira dos negócios.

Além das comemorações, a semana compreende uma temporada para aprimorar 
e fortalecer o conhecimento. O CRCMG e seus grupos de trabalho realizaram 
fóruns sobre temas relevantes de diversas áreas da contabilidade, como os das 
áreas pública, tributária, de estudos técnicos e de perícia. Com as palestras, todos 
os participantes puderam se atualizar e participar de discussões, que, sem dúvida, 
irão enriquecer a atuação e a capacitação do profi ssional no mercado de trabalho.

Neste período, assim como o CRCMG assegura que os profi ssionais estejam 
atualizados, ele se preocupa em engajá-los em ações sociais e, por isso, os 
participantes da Semana da Contabilidade puderam colaborar com doações 
de latas de leite em pó. O nosso objetivo foi expandir o olhar do profi ssional, 
para que, ao investir na profi ssão, ele possa, também, ajudar o próximo!

Agradecemos a participação de todos e nos comprometemos a promover mais 
ações de educação profi ssional continuada, como fator de proteção da sociedade!
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CRCMG HOMENAGEIA PROFISSIONAIS EM 
COMERCIAL NA REDE GLOBO   

E M  P A U T A

Na semana em que se comemorou o Dia do 
Contador, dia 22 de setembro, o CRCMG divulgou, 
na TV Globo Minas, o VT da Campanha de 
Valorização Profi ssional. O comercial foi veiculado 
durante o intervalo do Bom Dia Minas, do Bom Dia 
Brasil e do Jornal Hoje, de 19 a 23 de setembro. 
Além do VT, a campanha contou com a veiculação 
de outdoors nas ruas de Divinópolis, Conselheiro 
Lafaiete, Governador Valadares, Montes Claros, 
Poços de Caldas, Uberaba e Uberlândia e em 
painéis de led em Juiz de Fora, no período de 19 
de setembro a 2 de outubro. 

A campanha, que já estava sendo divulgada por 
meio de e-mail marketing e no portal do Conselho, 
tem a valorização profi ssional como tema central, 
com o slogan “CRCMG – O Conselho que garante 
o seu valor”, e aborda assuntos diversos, como: o 
investimento na educação profi ssional continuada; 
a importância do profi ssional da contabilidade 
na prestação de contas eleitorais; a fi scalização 
do exercício legal e ético da profi ssão; a defesa 
da sociedade; a transparência nos serviços 
contábeis; a importância de se manter em dia 
com a anuidade e a obrigatoriedade do registro 
das organizações contábeis. 

Confi ra, na página 13 desta edição, mais um 
anúncio da campanha! 

Se você não viu o VT da campanha, 
acesse a página ofi cial do CRCMG no 
Facebook. Curta e compartilhe o orgulho 
de ser um profi ssional da contabilidade! 
Acesse: www.facebook.com.br/fCRCMG

Comercial destaca que a contabilidade feita com transparencia, ética e 
responsabilidade corporativa contribui para a valorização do profi ssional, para as 
empresas e o país
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SEMINÁRIO DE AUDITORIA 
E CONTROLADORIA 
ACONTECE EM OUTUBRO

C O M P R O M I S S O  C R C M G

Participação no evento pontua no Programa de 
Educação Profissional Continuada

BIBLIOTECA DO CRCMG  
ADQUIRE NOVAS OBRAS

O CRCMG tem priorizado a educação 
profissional continuada e, com isso, 
todos os anos, adquire pelo menos 
100 obras novas relacionadas à con-
tabilidade e áreas afins. Dessa forma, 
o CRCMG busca proporcionar acesso 
ao que há de mais atual, sem deixar de 
preservar as obras de caráter histórico, 
criando, na biblioteca da entidade, um 
ambiente favorável a pesquisas.

O registro digital, que está em vigor 
desde 30/11/2015, é o novo procedi-
mento adotado pela Junta Comercial 
do Estado de Minas Gerais (Jucemg), 
que permite realizar todo o processo 
de abertura, alteração, extinção e de-
mais atos empresariais exclusivamen-
te pela internet. A fim de esclarecer 
e melhor orientar o cidadão-usuário 
sobre esse novo sistema, a Jucemg, 
em parceria com o CRCMG, tem rea-
lizado, em diversas cidades, palestras 
sobre as mudanças adotadas neste 
novo procedimento. Veja, abaixo, as 
cidades que irão receber as palestras: 

CIDADE DATA

Ituiutaba 18/10

Patos de Minas 19/10

Pouso Alegre 25/10

João Monlevade 8/11

Itabira 9/11

Pará de Minas 10/11

Paracatu 17/11

Curvelo 22/11

Para mais informações sobre os ho-
rários e locais das palestras, acesse 
o portal do CRCMG, clique no menu 
‘Cursos, Eventos e Palestras’ e, em 
seguida, em ‘Eventos do CRCMG’ e 
‘Palestra Registro Digital Jucemg’.

REGISTRO DIGITAL   
E SEUS PROCEDIMENTOS  
NA JUCEMG 

Nos dias 27 e 28 de outubro, acontecerá o Seminário de Auditoria e Controlado-
ria, um evento realizado pelo CFC e pelo CRCMG, equivalendo a 10 pontos para 
o Programa de Educação Profissional Continuada.

A programação do seminário, que será realizado na sede do Conselho, contará 
com palestrantes renomados, como o comentarista de políticas e assuntos inter-
nacionais da Globo News, Demétrio Magnoli; o gerente de Normas de Auditoria 
da Comissão de Valores Imobiliários (CVM), Madson de Gusmão Vasconcelos; o 
presidente do Instituto Brasileiro de Governança Corporativa, Ênio Coradi, além 
de sócios de empresas de auditoria e autoridades do Sistema CFC/CRCs.

As inscrições devem ser feitas no portal do Conselho e o investimento para par-
ticipar é de R$ 200,00. Veja a programação completa e garanta sua participação 
no seminário! Para saber mais, acesse o link http://www.crcmg.org.br/cursos/
eventos-por-tipo/tipo-evento/seminarios/situacao/para-realizar

A biblioteca do CRCMG também pres-
ta serviços por e-mail e por telefone, 
além do atendimento presencial. Atu-
almente, ela conta com um acervo 
diversificado, composto por mais de 
10.000 obras, entre livros, revistas téc-
nicas, material em CD, fotos, entre ou-
tros materiais de pesquisa. Conheça a 
biblioteca do CRCMG, no 1º andar da 
sede do Conselho!

| CRCNEWS4



EDUCAÇÃO PROFISSIONAL CONTINUADA: OBRIGATÓRIA PARA 
OS AUDITORES COM REGISTRO ATIVO NO CNAI

Conforme consta na NBC PG 12 (R1), a Educação 
Profissional Continuada (EPC) é obrigatória para todos 
os profissionais da contabilidade que estejam inscritos 
no Cadastro Nacional dos Auditores Independentes 
(CNAI), exercendo ou não a atividade de auditoria in-
dependente. Portanto, a obrigação de cumprir o pro-
grama de EPC está atrelada ao registro ativo no CNAI, 
independentemente se o profissional está exercendo 
ou não a profissão. 

A obrigação de cumprimento do programa come-
ça a partir do ano subsequente ao de registro no 
CNAI. 

Nos casos em que houver licença-maternidade, enfer-
midades, acidente de trabalho ou alguma outra situação 
que a Comissão da Educação Profissional Continuada 
do CFC considere como justificável e que impeça o pro-
fissional de exercer a profissão por um período superior 
a 60 dias, os profissionais deverão cumprir a EPC res-
peitando a proporção dos meses trabalhados no ano.

A não comprovação da pontuação mínima exigida anu-
almente, nos termos da NBC PG 12 (R1), acarreta a 
baixa do CNAI, assegurado o contraditório e a ampla 
defesa. A qualquer tempo, o profissional pode solicitar 
a sua baixa no CNAI.

SEMINÁRIO DE INTEGRAÇÃO REGIONAL ACONTECE NA ZONA 
DA MATA E NO VALE DO AÇO

O Seminário de Integração Regional 
do CRCMG aproxima os profissionais 
da contabilidade da diretoria do 
CRCMG, além de proporcionar 
momentos de debate da classe 
contábil com autoridades políticas 
e fiscais regionais, por meio de 
palestras técnicas e motivacionais. 
Além dos já realizados ao longo 
do ano, ainda estão agendados os 
seguintes seminários:

CIDADE DATAS

 Seminário de 

Integração Regional 

da Zona da Mata, em 

Juiz de Fora

9 e 10 de 

novembro

Seminário de 

Integração Regional 

do Vale do Aço, em 

Coronel Fabriciano

24 e 25 de 

novembro

Você, que é da região, não deixe 

de fazer sua inscrição! Para 

mais informações sobre a pro-

gramação e os locais dos even-

tos, acesse o portal do CRCMG:  

www.crcmgitinerante.crcmg.org.br 
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FISCALIZAÇÃO FAZ 
BALANÇO DO 1º  SEMESTRE
Ações de orientação e prevenção são o foco do trabalho

C R C M G  A T U A

O CRCMG tem realizado um traba-
lho de orientação aos profissionais 
quanto às atividades por eles exer-
cidas, visando prevenir falhas técni-
cas e o descumprimento da legis-
lação vigente, para proteger quem 
utiliza os serviços de contabilidade. 
Além dessa fiscalização preventiva, 
também é realizada a fiscalização 
eletrônica e a presencial. 

O Conselho tem buscado supe-
rar as metas de visitas estipu-
ladas para 2016 e, assim, cada 
vez mais garantir o cumprimento 
dos princípios éticos da profissão. 
Neste ano, o foco da fiscalização 
tem sido as sociedades contábeis 
que trabalham de forma irregular, 
sem registro. 

Em um primeiro momento, assim 
que a infração é detectada, é ge-
rada uma notificação para que a 
organização contábil se regularize. 
Caso ela não faça o registro na fase 
da notificação, ela é autuada. Com 
isso, são gerados processos admi-
nistrativos julgados pelas Câmaras 
de Fiscalização e de Ética e Disci-
plina, pelo Plenário e pelo Tribunal 
Regional de Ética e Disciplina (Tred 
MG). No primeiro semestre deste 
ano, 1.600 processos já foram jul-
gados.

Até o mês de julho, foram reali-
zadas 2.612 visitas, ou seja, 65% 
da meta estabelecida para o ano, 
que é de 4.032. Nessas visitas, fo-
ram detectadas 951 organizações 
contábeis sem registro e 1.684 
profissionais receberam somente 
orientações, por ter sido o primeiro 
contato deles com a fiscalização. 
Esses números só foram alcança-
dos devido à fiscalização eletrôni-
ca, cujo projeto vem sendo aper-
feiçoado a cada ano.

Através deste trabalho, o CRCMG 
contribui para assegurar a qualifi-
cação e a valorização da profissão, 
de forma a resguardar os interesses 
daqueles que utilizam os serviços da 
contabilidade.

Fiscalização do CRCMG

Mês Metas Visitas realizadas
Janeiro 144 176 

Fevereiro 416 467

Março 396 443

Abril 165 147

Maio 352 471 
Junho 396 392

Julho 429 516

Acumulado 2.298 2.612

Janeiro

Fevereiro

Março 

Abril 

Maio 

Junho

Julho 

Acumulado

Metas          Visitas Realizadas 
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Análises feitas nas visitas*

PROCESSOS JULGADOS

Atividades Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Total
Contrato  21 8 7 0 10 42 51 139

Escrituração contábil 21 8 9 1 10 42 51 142

Decore 31 5 8 0 5 0 1 50

Registro de organização 128 82 73 0 94 90 484 951

Orientações - 330 325 0 328 230 471 1.684

Outros 31 48 43 147 41 64 26 400

Total 232 481 465 148 488 468 1.084 3.366

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Total
Câmara de Ética e Disciplina 0 94 206 197 225 304 155 1.181

Câmara de Fiscalização 0 35 57 54 63 75 36 320

   Entidades 0 0 39 45 34 47 21 186

   Organizações contábeis 0 35 17 6 26 15 15 114

   Pessoas não habilitadas 0 0 1 3 3 13 0 20

Tribunal Regional de Ética e Disciplina 0 1 40 5 16 11 1 74

Plenário 0 1 6 6 9 1 2 25

Total 0 131 309 262 313 391 194 1.600

*Visitas são fiscalizações feitas pelo CRCMG, eletrônica ou presencialmente. Em uma visita, poderão ser desenvolvidas várias atividades.



CRCMG REALIZA SOLENIDADE DE ENTREGA 

DE CARTEIRA A NOVOS PROFISSIONAIS

R E G I S T R O  P R O F I S S I O N A L

Em agosto, o CRCMG realizou 
mais uma cerimônia especial para 
a entrega de carteiras profissionais, 
com o objetivo de estreitar suas 
relações e de se aproximar dos novos 
profissionais, mostrando seu apoio 
para a construção de uma profissão 
contábil cada vez mais valorizada. 

Na abertura do evento, que contou 
com a presença de conselheiros 
do CRCMG, o presidente 
Rogério Marques Noé reforçou 
a importância da solenidade de 
entrega das carteiras e o papel 
do profissional no atual cenário 
brasileiro. “É o fim de um ciclo de 
muito esforço para todos vocês 
que estão começando a carreira, 
e o início de um novo. Vocês vão 
iniciar essa nova caminhada num 
momento em que a nossa classe 

passa por uma grande valorização. 
As empresas estão precisando 
cada vez mais de informações 
confiáveis. Nesse momento de 
crise, nosso papel é importante, 
pois somos os consultores dos 
empresários.”, falou Noé.

Em seguida, o vice-presidente de 
Registro, Mário César de Magalhães 
Mateus, apresentou informações 
sobre o funcionamento do Sistema 
CFC/CRCs e falou sobre a 
profissão contábil. “São excelentes 
as perspectivas para o profissional 
da contabilidade, considerando 
que a sociedade concentra sua 
atenção no novo recurso, que é a 
informação. A contabilidade é, por 
excelência, a ciência da informação. 
Há falta de contadores no Brasil. 
Oportunidade nós temos, basta 

sabermos aproveitá-las. O CRCMG 
deseja muito sucesso na carreira e 
que todos tenham orgulho desta 
profissão.”, finalizou Mateus.

Posteriormente, os novos profissio-
nais fizeram o juramento, receberam 
suas carteiras, e a vice-presidente 
de Desenvolvimento Profissional, 
Simone Maria Claudino de Oliveira, 
deu as boas-vindas aos presentes. 
Ela e o vice-presidente de Fiscali-
zação, Vidigal Fernandes Martins, 
receberam a segunda via de suas 
carteiras na solenidade.

Para finalizar o evento, foi oferecido 
um coquetel, ocasião em que 
os recém-registrados puderam 
confraternizar com seus novos 
colegas de profissão, familiares e 
amigos presentes.
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PROFISSIONAL DA 
CONTABILIDADE:   
MANTENHA SEU REGISTRO 
ATIVO E REGULAR

E M  D I A  C O M  O  C R C M G

O CRCMG é responsável pela 
fiscalização do exercício da profissão 
contábil, para que o profissional 
atue de maneira legal e ética na 
prestação dos serviços contábeis 
para a sociedade. Além das ações de 
fiscalização e de registro, o CRCMG 
investe na formação continuada 
dos profissionais da contabilidade, 
através do Programa de Educação 
Profissional Continuada (PEPC). 
Assim, os profissionais registrados 
e em dia com o Conselho podem 
participar dos cursos, eventos e 
palestras oferecidos. 

Os profissionais que se encontram 
em situação irregular junto ao 
Conselho estão sujeitos às 
penalidades previstas e ficam 
impossibilitados de participar dos 
cursos e seminários realizados 
pelo CRCMG, além de estarem 
infringindo os artigos 12 e 21 do 
Decreto-Lei n.º 9.295/1946, que 
estabelecem que os profissionais, 
para exercerem a profissão, devem 
estar registrados no Conselho e em 
dia com suas atribuições.

Para exercer a profissão de forma regular, 
é preciso estar em dia com a anuidade do 
Conselho

Regularize

O profissional da contabilida-
de que se encontra com débitos 
vencidos e deseja regularizar sua 
situação deve entrar em contato 
com a Gerência de Cadastro e 
Cobrança, através dos telefones 
(31) 3269-8400 ou 08000318155 
e, também, do e-mail  
cobranca@crcmg.org.br.  O Con-
selho disponibiliza várias opções 
de negociações para quitar os dé-
bitos em atraso e vencidos. 

É importante ressaltar que os 
débitos vencidos são passíveis 
de inscrição em dívida ativa e 
de execução fiscal, conforme 
determina a legislação em vigor. 

Mantenha seus dados 
cadastrais (e-mail, telefones e 
endereços) sempre atualizados 
no Conselho. 

Fique em dia com o CRCMG 
e contribua para fortalecer a 
profissão!
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E M  D E S T A Q U E

SEMANA DA CONTABILIDADE É 
COMEMORADA COM FÓRUNS TÉCNICOS 
E EVENTO CULTURAL

Foi uma semana de muito aprendiza-
do, em que os profi ssionais da con-
tabilidade puderam agregar conheci-
mentos em diversas áreas. O fórum 
que abriu a semana de comemora-
ções foi o de Contabilidade Pública, 
que abordou a obrigatoriedade do 
cargo efetivo de contador nas estru-
turas orgânicas das entidades públi-
cas, além da “Prestação de Contas 
Eleitoral”. Já o Fórum de Perícia teve 
como um dos temas “Os métodos 
de avaliação de empresas utilizados 
no mercado e em perícia contábil”. O 
Fórum do Terceiro Setor abordou a 
“Lei n.º 13.019/2014”, a “Captação 
de recursos” e o “Incentivo fi scal”. Já 

O CRCMG promoveu, entre os dias 
20 e 23 de setembro, a 13ª edição 
da Semana da Contabilidade, para 
comemorar o Dia do Contador, ce-
lebrado em 22 de setembro, dia de 
São Mateus, patrono da categoria.

A programação contou com uma 
série de fóruns temáticos, ideali-
zados pelos grupos de trabalho do 
CRCMG. O objetivo das palestras 
foi discutir temas relevantes para as 
mais diversas especializações da 
profi ssão contábil, como: Contabili-
dade Pública, Perícia, Terceiro Setor, 
Área Tributária, Estudos Técnicos e 
Organizações Contábeis. 

os temas “E-fi nanceira”, “Custo dos 
tributos na formação dos preços”, 
“Justiça fi scal” e “Planejamento tri-
butário” foram debatidos no Fórum 
Tributário. E o Fórum de Estudos 
Técnicos abordou assuntos relevan-
tes para a refl exão sobre o que é 
preciso fazer no atual cenário econô-
mico, com as palestras: “O papel do 
contador no contexto de crise”, “Os 
efeitos contábeis nas Pequenas e 
Médias Empresas (PMEs) em época 
de crise” e “As formas de gestão da 
informação contábil”.

Durante o último fórum, o de Orga-
nizações Contábeis, que abordou o 
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“Marketing Contábil” e “Empreen-
dedorismo Contábil”, aconteceu, 
também, a 2ª Edição de 2016 do 
Seminário de Conselheiros e Dele-
gados Seccionais do CRCMG. Na 
ocasião, o presidente do CRCMG, 
Rogério Marques Noé, agradeceu a 
presença dos participantes e falou 
da importância da troca de infor-
mações e conhecimentos propor-
cionada pelos fóruns. Além disso, 
o presidente discorreu sobre o mo-
mento em que vive o profissional da 
contabilidade. 

 “O profissional de contabilidade está 
cada vez mais valorizado e requisita-

do, pois possui papel crucial nas or-
ganizações. É ele quem tem a capa-
cidade de avaliar como aplicar, com 
eficiência e segurança, os recursos, 
além de planejar estratégias para ga-
rantir a sobrevivência e a sustentabi-
lidade financeira dos negócios. Por 
isso, é importante fomentar as ações 
de educação continuada e, também, 
festejar as conquistas da classe.”, 
ressaltou o presidente.

Os fóruns aconteceram na sede do 
CRCMG e reuniram profissionais e 
estudantes, que puderam participar 
dos debates e discussões sobre as 
questões apresentadas.

FEST CONTÁBIL

Além da programação técnica e do 
seminário, a Semana da Contabilida-
de ofereceu uma programação cul-
tural inovada. Neste ano, a semana 
foi encerrada com a 1ª “Fest Contá-
bil”. Realizado no Clube Labareda, o 
evento contou com o show da ani-
mada banda Cheb e bebidas libera-
das. Além disso, para acompanhar, 
foram vendidas porções de comida 
de boteco. 

O evento foi destinado aos pro-
fissionais registrados e em dia no  
CRCMG, que puderam trocar um par 
de ingresso por latas ou pacotes de 
leite em pó integral. Foram arreca-
dadas cerca de 3.000 latas que se-
rão doadas pelo Grupo de Trabalho 
Programa de Voluntariado da Classe 
Contábil para entidades carentes ca-
dastradas no CRCMG. 

A Semana da Contabilidade teve o 
patrocínio da empresa Mastermaq 
Softwares e o apoio da Federação 
dos Contabilistas de Minas Gerais 
(Fecon MG).

Profissionais da contabilidade participam 
em grande número dos fóruns da Semana da 

Contabilidade.

A animação da Fest Contábil ficou por conta da banda Cheb.
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D E M O N S T R A Ç Õ E S  C O N T Á B E I S  D O  C R C M G

BALANCETE PATRIMONIAL PARA VERIFICAÇÃO DO 
MÊS DE  AGOSTO

ATIVO ago/16 ago/15 AH

Ativo Circulante  49.089.470  41.127.839 19,4%

Caixa e Equivalente de Caixa  39.352.103  32.283.644 21,9%

Bancos Conta Movimento  476.314  280.053 70,1%

Bancos Conta Aplicação 
Financeira

 38.872.474  31.999.591 21,5%

Adiantamento de Suprimentos  3.315  4.000 -17,1%

Créditos de Curto Prazo  9.352.835  8.399.476 11,4%

Créditos do Exercício  6.676.128  7.482.808 -10,8%

Créditos de Exercícios Anteriores  7.369.513  9.970.395 -26,1%

Parcelamento de Débitos  4.684.690  4.246.747 10,3%

(-) Perda Estimada com Créditos 
de Liquidação Duvidosa

 (9.377.496)  (13.300.474) -29,5%

Demais Créditos e Valores de 
Curto Prazo

 321.440  347.350 -7,5%

Adiantamentos Concedidos a 
Pessoal e Terceiros

 149.293  158.968 -6,1%

Tributos e Contribuições a 
Recuperar

 579  60 865,0%

Depósitos Restituíveis e Valores  169.858  163.004 4,2%

Créditos com Vinculação 
Orçamentária

 835  - 100,0%

Outros Créditos e Valores a Receber  875  25.318 -96,5%

Estoques  56.011  86.875 -35,5%

Almoxarifado  56.011  86.875 -35,5%

Variações Patrimoniais 
Diminutivas Pagas

 7.081  10.494 -32,5%

Seguros a Apropriar e Assinaturas 
Periódicas

 7.081  10.494 -32,5%

Ativo Não Circulante  20.181.835  21.512.041 -6,2%

Ativo Realizável a Longo Prazo  3.539.577  4.278.102 -17,3%

Parcelamento de Débitos  7.428.446  5.326.373 39,5%

Créditos de Exercícios Anteriores 
Não Executados

 11.356.637  6.787.350 67,3%

Dívida Ativa Executada  40.134.207  34.988.717 14,7%

(-) Perda Estimada com Créditos 
de Liquidação Duvidosa

 (55.379.713)  (42.824.338) 29,3%

Investimentos, Imobilizado e 
Intangível

 16.642.258  17.233.939 -3,4%

Investimentos  7.839  7.839 0,0%

Bens Móveis  2.808.498  2.715.551 3,4%

Bens Imóveis  16.286.960  16.525.214 -1,4%

Intangível  4.408  - 100,0%

(-) Depreciação Acumulada Bens 
Móveis

 (1.273.620)  (1.101.295) 15,6%

(-) Depreciação Acumulada Bens 
Imóveis

 (1.190.683)  (913.370) 30,4%

(-) Amortização Acumulada  (1.144)  - 100,0%

Variação Patrimonial Diminutiva  45.501.370  32.275.497 41,0%

TOTAL  114.772.675  94.915.377 20,9%

DEMONSTRAÇÃO DO SUPERAVIT ORÇAMENTÁRIO 
PARA VERIFICAÇÃO DO MÊS DE AGOSTO

ATIVO ago/16 ago/15 AH

Receitas Correntes  24.934.712  22.116.359 12,7%

Receitas de Capital  52.218  3.385 100,0%

Subtotal  24.986.930  22.119.744 13,0%

Despesas Correntes  16.716.516  13.679.385 22,2%

Despesas de Capital  50.571  47.401 6,7%

Subtotal  16.767.087  13.726.786 22,1%

Superavit Apurado  8.219.843  8.392.958 -2,1%

PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO ago/16 ago/15 AH

Passivo Circulante  6.203.293  8.215.585 -24,5%

Obrigações Trabalhistas e 
Previdenciárias

 169.169  163.690 3,3%

Encargos Sociais a Pagar  169.169  163.690 3,3%

Obrigações de Curto Prazo  318.468  583.005 -45,4%

Obrigações Fiscais de Curto Prazo  6.026  5.488 9,8%

Depósitos Consignáveis  137.499  119.515 15,0%

Fornecedores  174.943  458.002 -61,8%

Demais Obrigações de Curto Prazo  271.083  247.034 9,7%

Contas a Pagar  40.229  16.350 146,0%

Transferências Legais  15.694  23.547 -33,4%

Outras Obrigações  215.160  207.137 3,9%

Provisões de Curto Prazo  5.444.573  7.221.856 -24,6%

Provisões Trabalhistas  1.039.591  925.067 12,4%

Provisões para Riscos Trabalhistas 
e Cíveis

 1.826.499  4.097.721 -55,4%

Provisão de Cota-parte  2.578.483  2.199.068 17,3%

Patrimônio Líquido  51.489.854  43.517.072 18,3%

Ajustes de Exercícios Anteriores  -  47.264 -100,0%

Resultados Acumulados  51.489.854  43.469.808 18,4%

Variação Patrimonial Aumentativa  57.079.528  43.182.720 32,2%

TOTAL  114.772.675  94.915.377 20,9%

BALANCETE FINANCEIRO PARA VERIFICAÇÃO DO 
MÊS DE AGOSTO

INGRESSOS ago/16 ago/15 AH

Receita Orçamentária  1.878.500  1.553.945 20,9%

Recebimentos Extraorçamentários  7.290.070  2.059.363 254,0%

Caixa e Equivalente de Caixa do 
Mês Anterior

 39.123.395  32.641.335 19,9%

TOTAL  48.291.965  36.254.643 33,2%

DISPÊNDIOS ago/16 ago/15 AH

Despesa Orçamentária  1.708.252  1.670.227 2,3%

Pagamentos Extraorçamentários  7.228.610  2.300.772 214,2%

Caixa e Equivalente de Caixa para 
o Mês Seguinte

 39.355.103  32.283.644 21,9%

TOTAL  48.291.965  36.254.643 33,2%

Rogério Marques Noé - Presidente 

Contador Mauro Benedito Primeiro

CPF n.º 682.100.946/53 - CRCMG n.º 054453/OAcesse o Portal da Transparência:  
http://www3.cfc.org.br/spw/PortalTransparencia/Consulta.aspx?CS=Wr+YRKxxVII=

(VALORES EXPRESSOS EM REAIS)
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O P I N I Ã O

A Lei de Fomento e de Colaboração 
(Lei n.º 13.019/2014), que está sen-
do chamada de Marco Regulatório 
das Organizações da Sociedade 
Civil (MROSC), é uma parte impor-
tante da regulamentação esperada 
pelas entidades do Terceiro Setor, 
para o enfrentamento das questões 
ligadas à contratualização com o 
Estado em todos os seus níveis. 
Outras questões igualmente impor-
tantes também fazem parte desse 
marco e ainda não foram devida-
mente regulamentadas, mas estão 
contidas na agenda do MROSC, 
que é orientada pelos eixos: con-
tratualização, sustentabilidade eco-
nômica e certifi cação.

CONTABILIDADE DO TERCEIRO SETOR: 
DOAÇÕES DE RECURSOS SEGUNDO A 
LEI N.º 13.019/2014
Elaborado pelos membros do Grupo de Trabalho do Terceiro Setor – 
biênio 2016/2017

A primeira questão enfrentada, a da 
contratualização, entrou em vigor 
no dia 23/1/2016 para o Gover-
no Federal e os estados, trazendo 
normas padronizadas de âmbito 
nacional entre a Administração Pú-
blica (União, estados, Distrito Fede-
ral e municípios) e as Organizações 
da Sociedade Civil (OSCs), que en-
volvam ou não a transferência de 
recursos. A primeira mudança po-
sitiva que traz maior regularidade é 
a substituição dos conhecidos con-
vênios pelos termos de fomento, 
de colaboração e acordos de co-
operação, esse último quando não 
há transferência de recursos fi nan-
ceiros.  No entanto, alguns pontos 

desta nova lei vêm gerando dúvidas 
e preocupações para a classe con-
tábil, principalmente quando fala-
mos da fonte de recurso principal, 
que são as doações.

Um exemplo disso está no artigo 
84-B, inciso I da Lei n.º 13.019, 
no qual consta a afi rmação de que 
OSCs poderão receber doações de 
empresas até o limite de 2% de sua 
receita bruta. Percebeu algo novo?

Sim, percebemos. A legislação 
existente que tratava desse tema 
até agora, a Lei n.º 9.249/1995, em 
seu artigo 13, § 2º, inciso III, pre-
via que essa dedução seria sobre a 



apuração do lucro real das empre-
sas, limitadas a 2% do lucro opera-
cional da pessoa jurídica, antes de 
sua dedução ser computada.

Diante dos critérios divergentes (re-
ceita bruta ou lucro operacional), a 
classe contábil se depara com mais 
um dilema, como tantos outros aos 
quais nos submetem quando pu-
blicam novas Leis. Ao começar a 
análise de sua aplicação, já surge 
uma dúvida: esse dispositivo do 
MROSC revogou o anterior?

Ao serem consultados, alguns es-
pecialistas do Direito formularam 
respostas distintas para a mesma 
pergunta. Em geral, nos depara-
mos com duas posições mais ex-
pressivas, que podem fundamentar 
a orientação aos interessados:

1- Aplicar a regra anterior: alguns espe-
cialistas afirmam que devemos utilizar 
a regra anterior contida na Lei n.º 9.249 
(lucro operacional). Primeiramente, por 

prudência, uma vez que a dedução é 
menor, pois consideram que, na trans-
crição do artigo do MROSC, houve 
um erro. Quando foi escrita a Lei n.º 
13.019, a ideia era manter o cálculo 
anterior, porém, como quem faz as leis 
são legisladores, e não contadores, 
geraram-se regras distintas, involunta-
riamente. Além disso, esses especia-
listas alertam para outro ponto diver-
gente, que reforça sua posição, pois a  
Lei n.º 9.245, diferentemente da Lei n.º 
13.019, é uma lei específica de caráter 
tributário. Portanto, para ser revogada, 
deveria ser expressamente revogada 
na nova lei ou seu assunto deveria ser 
tratado em outra lei específica. 

2- Aplicar a regra nova: de outro 
lado, alguns profissionais acredi-
tam que a nova lei prevalece, pois 
a norma mais recente revoga a mais 
antiga e mais genérica. Reforçando 
essa posição, alguns advogados ci-
tam ainda o § 1º do artigo 2º da Lei 
de Introdução às Normas do Direito 
Brasileiro, “§ 1º  A lei posterior revo-

ga a anterior quando expressamen-
te o declare, quando seja com ela 
incompatível ou quando regule in-
teiramente a matéria de que tratava 
a lei anterior”. Dessa forma, estaria 
revogado, sim, o inciso III, do § 2º 
do art. 13 da Lei n.º 9.249.

Considerando as colocações feitas 
na introdução do artigo, quando re-
latamos os assuntos que envolvem 
todo o Marco Regulatório e comen-
tamos que essa primeira lei não ob-
jetivava tratar outros temas, senão 
as contratualizações, esperamos 
mais novidades no desenvolvimento 
de toda a plataforma do MROSC.

Conforme o exposto, existem argu-
mentos fortes para sustentar os dois 
pontos de vista. Como sua função é 
o assessoramento das organizações, 
tanto das que fazem quanto das que 
recebem as doações, cabe ao con-
tador discutir junto aos interessados 
a melhor alternativa, considerando 
os riscos e benefícios envolvidos.

O objetivo de alcançarmos o bem-
-estar social em nosso país depende 
das boas escolhas que fazemos de 
forma conjunta, fundamentada e com 
o menor risco possível. As entidades 
que atuam no Terceiro Setor são res-
ponsáveis pela maioria da prestação 
de serviços de saúde, educação, 
cultura, esporte e assistência social 
que formam as bases do bem-estar 
desejado. Fomentar o investimento 
e cuidar bem dessas entidades tor-
nam-se as melhores contribuições 
da contabilidade para a consolida-
ção desse desejo coletivo. 

Para saber mais sobre a pla-
taforma do MROSC, acesse:  
www.participa.br/osc/paginas/historico

CRCNEWS | 15



P A R C E R I A  A T I V A  |  Espaço cedido pelo CRCMG conforme convênio firmado com as entidades

Marcelo Nogueira 
Advogado da Fecomércio  MG

DESAFIOS DA LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA

MINASCON MOVIMENTA CADEIA PRODUTIVA DA INDÚSTRIA DA CONSTRUÇÃO
13ª edição do evento realizado pela Fiemg teve foco em inovação, qualidade e sustentabilidade

F E C O M É R C I O  M G

F I E M G

O maior evento unifi cado da cadeia produtiva 
da construção civil em Minas Gerais, o Minas-
con, apresentou ao mercado tendências e o 
que há de mais inovador no setor. Realizado 
pela Fiemg, de 7 a 9 de setembro, no Expo-
minas, em Belo Horizonte, o evento reuniu 
15 sindicatos patronais da indústria mineira, 
profi ssionais, acadêmicos e especialistas em 
engenharia, arquitetura, urbanismo e design. 
Durante os três dias, mais de 5 mil pessoas 
frequentaram os estandes empresariais, semi-
nários, cursos, palestras e fóruns.

A partir deste ano, o Minascon passa a ser 
realizado de forma diferente nos anos pares 
e ímpares. Em 2016, o foco foi a programa-
ção técnica, com a realização de mais de 50 
palestras, um curso, quatro seminários, um 
congresso, um fórum, dois encontros e três 
concursos. Já em 2017, ganhará espaço, 
além de eventos desse tipo, a feira Construir 
Minas, que será bienal e apresentará os pro-
dutos da indústria mineira com caráter co-
mercial.

A legislação tributária brasileira é conhecida como uma das mais complexas do mundo, 
situação que acaba gerando o famoso “custo brasil”, diante dos elevados investimentos 
que são necessários para o cumprimento das obrigações tributárias, principalmente no 
que diz respeito às obrigações acessórias.

Cita-se, como exemplo, o ajuste Sinief, observando o disposto no parágrafo 12 do artigo 
26 da Lei Complementar n.º 123/2006, incluído pela Lei Complementar n.º 147/2014, que 
instituiu a Declaração de Substituição Tributária, Diferencial de Alíquota e Antecipação 
(DeSTDA). Todavia, várias secretarias de fazenda do país não estavam preparadas para 
receber as respectivas informações nos prazos fi xados.

Por meio dessa situação, é possível constatar que as modifi cações realizadas na legis-
lação tributária não são precedidas dos devidos estudos, capazes de apurar todos os 
refl exos, especialmente no que diz respeito ao prazo de adaptação necessário para que 
os contribuintes possam compreender as novas obrigações. Essa situação pode ser sa-
neada, por exemplo, com o convite prévio das entidades de classe representantes dos 
contribuintes diretamente afetados para cooperar com a elaboração dessas normas. 

Para o presidente da Câmara da Indústria da 
Construção da Fiemg, Teodomiro Diniz Camar-
gos, a 13ª edição do Minascon, com sua pro-
gramação técnica, cumpriu a missão de trazer 
o debate dos temas mais inovadores para a ca-
deia produtiva do setor. “Pudemos conhecer o 
que está sendo feito hoje com mais tecnologia 
e valor agregado. Somente assim poderemos 
produzir com mais qualidade, sustentabilidade 
e menos custos. É o caminho para a competiti-
vidade.”, afi rmou. De acordo com ele, o evento 
trouxe para o empresariado mineiro uma pers-
pectiva do futuro da construção. 

O presidente da Fiemg, Olavo Machado Ju-
nior, destacou que a história do Minascon 
permite considerar este evento como um dos 
melhores exemplos de mobilização, união e 
coesão empresarial em torno dos interesses 
da cadeia produtiva da indústria da constru-
ção. “Ao longo de suas 13 edições, o evento 
esmerou-se em transformar o Expominas em 
um espaço por onde circula o conhecimento e 
por onde se propaga a inovação transformada 
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Empresário Teodomiro Diniz Camargos recebe 
o presidente da Fiemg, Olavo Machado Junior, 

e demais convidados no Minascon 2016.

em tecnologia.”, contou. Para ele, o trabalho 
ganha ainda mais importância quando garante 
que a construção civil seja um instrumento de 
sustentação do desenvolvimento econômico e 
social do Brasil.
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VII EICON MG

F E C O N  M G

A Federação dos Contabilistas de Minas Ge-
rais (Fecon MG) promoveu, de 23 a 25 de se-
tembro, o VII Encontro de Integração dos Con-
tabilistas do Estado de Minas Gerais (Eicon), 
em Belo Horizonte. O evento contou com o 
patrocínio do Sindicato dos Contabilistas de 
Minas Gerais, da Central dos Sindicatos Bra-
sileiros (CSB), da Confederação Nacional das 
Profi ssões Liberais (CNPL), da AR Krypton, 
da Matur Organização Contábil, da Gerencia-
net, da Thomson Reuters, além do apoio do 
CRCMG, do Serviço Social do Comércio 
(Sesc), da Federação do Comércio de Bens, 
Serviços e Turismo do Estado de Minas Gerais 
(Fecomércio MG) e dos sindicatos dos conta-
bilistas de todo o estado. 

Em sua sétima edição, o evento contou com 
cerca de 400 participantes e alcançou, com 
êxito, o objetivo de promover a integração en-
tre a classe contábil, familiares, amigos, fun-
cionários e estudantes, através de atividades 
esportivas, culturais e de lazer.

O encontro envolveu campeonatos esportivos 
nas mais diversas modalidades: futsal, corrida 
rústica,  peteca, sinuca, tênis de mesa, truco, vô-
lei, dama e xadrez, além de programação variada, 

com quick massage, momento saúde, momento 
beleza, ofi cinas, jantar dançante, apresentação 
cultural “A fórmula mágica do sucesso”, realizada 
pelo Mágico Renner, entre outras atividades. 

A Fecon MG agradece a todos os participan-
tes, patrocinadores e apoiadores, que fi zeram 
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com que o VII Eicon fosse um sucesso. Ano 
que vem tem mais! Esperamos você!

Quer saber mais sobre o que aconteceu no 
Eicon? É só acessar www.feconmg.org.br 
e curtir a página do evento no Facebook: 
https://www.facebook.com/eiconmg

Presidentes dos sindicatos dos contabilistas de Minas Gerais no VII Eicon.



C RC M G  S O C I A L

CRCMG DÁ CONTINUIDADE À AÇÃO SOCIAL

Desde 2008, durante a Semana da Con-
tabilidade, o CRCMG tem desenvolvido 
uma importante ação de caráter social: o 
projeto Contabilista Solidário. Para par-
ticipar dos eventos culturais da semana, 
o Conselho solicita aos profi ssionais da 
contabilidade a doação de leite em pó. 

Desde então, estima-se que foram ar-
recadadas, aproximadamente, 60.000 
latas e sacos de leite em pó, que são 
repassados para as entidades assisten-
ciais cadastradas no projeto. 

Além da colaboração dos participantes 
da Semana da Contabilidade, o Conse-
lho tem solicitado a doação de latas de 
leite em pó aos participantes dos cur-
sos, palestras e eventos que realiza. A 
meta é mobilizar, a cada ano, um núme-
ro cada vez maior de profi ssionais, para 

Doação de latas de leite em pó para o Centro Espírita Jesus de Nazaré, de Divinópolis

que mais instituições sejam atendidas 
pela solidariedade da classe contábil. As 
latas arrecadadas são distribuídas pelos 

membros do Grupo de Trabalho Progra-
ma de Voluntariado da Classe Contábil 
(PVCC). 



C RC M G  I N F O R M A

RECEITA FEDERAL NOTIFICA 
DEVEDORES DO SIMPLES NACIONAL

ESTIPULADO O PRAZO PARA ENTREGA 
DA DESTDA 

Desde 26 de setembro, a Receita Federal do Brasil (RFB) passou 
a notifi car, eletronicamente, as empresas do Simples Nacional com 
débitos junto ao órgão e à Procuradoria-Geral da Fazenda Nacio-
nal (PGFN). Após a notifi cação, a empresa tem 30 dias para quitar, 
parcelar ou renegociar suas dívidas. Caso isso não ocorra, ela será 
excluída do Simples.

Tal exclusão, prevista em lei, já ocorria anteriormente, quando a Re-
ceita enviava a notifi cação, que são os Atos Declaratórios Executi-
vos (ADE), pelos Correios. A novidade é que, agora, essa notifi cação 
será feita pelo Domicílio Tributário Eletrônico do Simples Nacional 
(DTE-SN).

As notifi cações fi carão disponíveis até o dia 9 de novembro. O prazo 
de recurso para as empresas que não visualizarem o ADE até essa 
data começa a partir do dia 10 de novembro. No dia 9 de dezembro, 
todas as empresas que não tiverem regularizado sua situação junto à 
Receita e à PGFN serão excluídas do Simples Nacional.

Foi publicado, no Diário Ofi cial da União, o Ajuste Sinief 7/16, que 
prorroga o prazo de envio dos arquivos referentes à cláusula déci-
ma primeira do Ajuste Sinief 12/15, que dispõe sobre a Declaração 
de Substituição Tributária, Diferencial de Alíquotas e Antecipação 
(DeSTDA), o que ofi cializa o atendimento a um pleito feito pelo 
CRCMG e pela Federação dos Contabilistas de Minas Gerais (Fecon 
MG).

O prazo para o envio do arquivo digital, previsto na cláusula décima 
primeira do Ajuste Sinief 12/15, referente aos fatos geradores ocorri-
dos de janeiro a novembro de 2016, foi postergado, em Minas Gerais, 
para o dia 20 de janeiro de 2017.

TVCRCMG

Acompanhe a TV CRCMG no 
Youtube. O programa CRCMG 
Entrevista está no ar, sempre com 
temas relevantes para o cotidiano do 
profi ssional da contabilidade. Acesse: 
https://www.youtube.com/channel/
UC7G_Zhe7J2ifjb81eXZLtZg

Confi ra a lista completa dos temas que 
já foram abordados e atualize-se!

1 A missão, o papel e as atribuições 
do CRCMG

2
O ingresso na carreira, a 
importância da profi ssão e o 
mercado de trabalho

3 Como constituir uma empresa 
contábil

4
Responsabilidade administrativa, 
cível, penal e ética do profi ssional 
da contabilidade

5

Convergência da Contabilidade 
Aplicada ao Setor Público (Casp) 
às Normas Internacionais de 
Contabilidade

6 Programa de Educação 
Profi ssional Continuada  

7 Decore

8 Aspectos relevantes da Lei 
n.º 12.973

9 Contabilidade para pequenas e 
microempresas – ITG 1.000

10 Perícia contábil

11 A gestão pública e o papel do 
contador

12 A contabilidade para o Terceiro 
Setor e as leis de incentivo

13 As novas regras para o ICMS em 
Minas

14 Prestação de contas eleitorais
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CRCMG REALIZA CICLO DE FÓRUNS TEMÁTICOS

OUTUBRO ROSA  - CÂNCER DE MAMA É TEMA DE EDIÇÃO 
DO CAFÉ COM CONTABILISTA

C RC M G  I N F O R M A

II FÓRUM SINDICAL

O CRCMG, em parceria com a Federação 
das Indústrias do Estado de Minas Ge-
rais (Fiemg), a Federação do Comércio de 
Bens, Serviços e Turismo do Estado de Mi-
nas Gerais (Fecomércio), a Federação da 
Agricultura e Pecuária do Estado de Minas 
Gerais (Faemg) e a Federação dos Conta-
bilistas de Minas Gerais (Fecon MG), reali-
zou, no dia 25 de agosto, mais uma edição 
do Fórum Sindical. O evento contou com a 
presença de 127 participantes e teve como 
objetivo promover reflexões sobre os desa-
fios e o papel de conselhos e sindicatos na 
defesa dos direitos da categoria.

Na ocasião, o presidente do CRCMG, 
Rogério Marques Noé, falou sobre o ciclo 
de palestras promovido pelo Conselho 
e a contribuição que o órgão tem dado 
para expandir o conhecimento dos 
profissionais. “Durante o ano de 2016, 
estão programados 426 eventos em todas 

as áreas da contabilidade. É um papel 
social do CRCMG, em defesa da sociedade 
mineira.”, afirmou Noé.

Os temas discutidos foram: “Contabilidade 
e tributação sindical”; “Modelo de arreca-
dação sindical”; “Gestão sindical - associa-
tivismo” e “Enquadramento sindical e con-
venção coletiva”.  

III FÓRUM MINEIRO DE  
EDUCADORES EM CIÊNCIAS 
CONTÁBEIS

Foi realizado, no dia 26 de agosto, na sede 
do CRCMG, o III Fórum Mineiro de Educa-
dores em Ciências Contábeis, com 81 par-
ticipantes. 

Na ocasião, foram apresentadas as se-
guintes palestras, que abordaram as novas 
tendências e os desafios da sala de aula: a 

No dia 30 de setembro, o CRCMG realizou mais uma edição do “Café 
com Contabilista”. Desta vez, o assunto abordado foi o câncer de 
mama, em função do movimento Outubro Rosa. As palestras, que con-
taram com o apoio da Fecon MG, foram ministradas com o objetivo 
de compartilhar informações sobre o câncer de mama e sobre como 
preveni-lo, além de conscientizar as participantes sobre a importância 
da detecção precoce da doença. Além disso, o Grupo de Trabalho 
da Mulher Contabilista do CRCMG fez o lançamento da Campanha 
Outubro Rosa, que está sendo realizada durante o mês de outubro, 
visando estimular a participação dos profissionais da contabilidade no 
controle e prevenção do câncer de mama.

palestra “Os novos desafios da docência: 
ruptura, compromisso e inovação”, minis-
trada pelo doutor e mestre pela USP, Prof. 
Edson Florentino José; a palestra “Novas 
tecnologias e didáticas no ensino da Con-
tabilidade”, ministrada pelo Prof. Gerlando 
Augusto Sampaio Franco de Lima, mestre e 
doutor em Controladoria e Contabilidade; e 
a palestra “Sala de aula invertida”, proferida 
pelo Prof. Gustavo Hoffmann, que mostrou 
as tendências nas salas de aula, que já es-
tão sendo utilizadas em alguns países. 

II FÓRUM ESTUDANTIL DE  
CIÊNCIAS CONTÁBEIS DE 
MINAS GERAIS

O CRCMG realizou, no dia 27 de agosto, 
em parceria com a Mastermaq Software, o 
II Fórum Estudantil de Ciências Contábeis de 
Minas Gerais. O evento teve como objetivo 
debater, orientar e refletir sobre questões de 
interesse dos estudantes de Ciências Contá-
beis, referentes às oportunidades do merca-
do de trabalho. 

Realizado no auditório do Instituto Cultural 
Brasil Estados Unidos (ICBEU), em Belo 
Horizonte, o fórum reuniu cerca de 167 
estudantes de Ciências Contábeis de di-
versas faculdades da capital e do interior. 
A programação contou com palestras com 
temas diversos, como: “Empreendedorismo 
contábil”; “Gestão de carreira” e “A fórmula 
mágica do sucesso”.

Entrada do prédio do CRCMG ganha iluminação especial 
em homenagem ao Outubro Rosa.
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