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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE MINAS GERAIS

CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS que entre si
fazem, de um lado, CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS, com sede na Rua
Claudio Manoel, 639, Bairro Savassi, em Belo Horizonte - MG,
neste ato representado por sua presidente, Suely Maria Marques
de Oliveira, de ora em diante denominado CRCMG, e de outro,
JULIO CESAR MENDES, de ora em diante denominado
CONTRATADO, sob clausulas e condi¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de instrutor para ministrar cursos
presenciais e online (transmitidos ao vivo) e realizar a gravacao de contetdo para a plataforma
EAD do CRCMG, visando a atualizagdo, o desenvolvimento e o aprimoramento continuo dos
profissionais da contabilidade registrados no CRCMG, em conformidade com o Programa de
Educacéo Profissional Continuada (PEPC) e as condicdes e especificagbes contidas no edital
de Chamamento Publico n® 001/2025 e seus anexos.

1.2. O contratado encontra-se credenciado como instrutor, estando apto a ministrar os seguintes
CUrsos:

NBC TG 03 - DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA
CONTABILIDADE GERENCIAL/CUSTOS
RELATORIOS GERENCIAIS
TRIBUTOS FEDERAIS, ESTADUAL E MUNICIPAL
IRPJ (LUCRO REAL, PRESUMIDO E SIMPLES)
PIS/ICOFINS — CUMULATIVO E NAO CUMULATIVO
TOPICOS ESPECIAIS DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS: DRE, DRA, DMPL, DLPA E NOTAS EXPLICATIVAS

1.3. Integram este contrato o edital de Chamamento Publico n® 001/2025.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA

2.1. O contrato vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, com inicio em 9/5/2025 e término em
8/5/2026, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, bem como as
demais condig¢des, constam do edital de Chamamento Publico n® 001/2025, Termo de Referéncia
€ Seus anexos.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO
5.1. O pagamento por cada curso ministrado ou gravado sera efetuado em até 10 (dez) dias Uteis
apos a data de sua realizacéo, de acordo com a tabela abaixo:

TABELA DE HONORARIOS

MODALIDADE DO CURSO VALOR (R$)
Cursos online (transmitidos ao vivo): R$1.000,00
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Cursos presenciais e gravacdes de conteltdo para a plataforma EAD realizadas em

municipio localizados:
Em até 50 km da cidade de domicilio do instrutor R$1.000,00
De 51km a 100km da cidade de domicilio do instrutor R$1.555,00
De 101km a 200km da cidade de domicilio do instrutor R$1.780,00
De 201km a 300km da cidade de domicilio do instrutor R$2.080,00
De 301km a 400km da cidade de domicilio do instrutor R$2.380,00
De 401km a 500km da cidade de domicilio do instrutor R$3.000,00
De 501km a 600km da cidade de domicilio do instrutor R$3.300,00
De 601km a 700km da cidade de domicilio do instrutor R$3.600,00
Acima de 700km da cidade de domicilio do instrutor R$3.750,00

TABELA DE HONORARIOS — CURSOS COM GRAVACAO DE 2H

Cursos presenciais e gravacdes de conteudo para a plataforma EAD realizadas em

municipio localizados:
Em até 50 km da cidade de domicilio do instrutor R$500,00
De 51km a 100km da cidade de domicilio do instrutor R$ 1.055,00
De 101km a 200km da cidade de domicilio do instrutor R$ 1.280,00
De 201km a 300km da cidade de domicilio do instrutor R$ 1.580,00
De 301km a 400km da cidade de domicilio do instrutor R$ 1.880,00
De 401km a 500km da cidade de domicilio do instrutor R$ 2.500,00
De 501km a 600km da cidade de domicilio do instrutor R$ 2.800,00
De 601km a 700km da cidade de domicilio do instrutor R$ 3.100,00
Acima de 700km da cidade de domicilio do instrutor R$ 3.250,00

5.2. Os instrutores que ministrarem cursos em dias seguidos, em cidades com distancia superior
a 50km da cidade de seu domicilio, serdo remunerados da seguinte forma:

5.2.1. O primeiro curso sera remunerado de acordo com os valores indicados na tabela de
honorarios correspondente.

5.3. Os demais cursos, realizados nos dias subsequentes, serdo remunerados a razdo de
R$1.280,00, por curso de 4horas, e R$ 780,00, por gravacao de 2 horas.

5.4. Os valores constantes da tabela de honorarios contemplam todos os custos decorrentes da
prestacéo do servico, ou seja, as despesas com deslocamento, estadia, alimentagéo, locomocéo
urbana, equipamentos, internet e etc.

5.5. Nos pagamentos realizados para pessoa fisica seréo retidos os encargos relativos ao INSS,
ISS e IRRF, se aplicaveis.

5.5.1. Apresentacao de Informagfes Relativas a Multiplos Vinculos
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5.5.1.1. Os prestadores de servicos contratados como pessoa fisica que tiverem mdultiplos
vinculos deverdo apresentar, nos meses em que realizarem os servi¢os, informacdes relativas a
multiplos vinculos do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), nos termos da Emenda
Constitucional n® 103/2019 e das regulamentac8es do eSocial vigentes.

5.5.1.2. Os prestadores de servicos deverao fornecer:

a) ldentificacdo de todos os empregadores ou tomadores de servico aos quais estejam
vinculados no més da prestacéo de servicgos;

b) Remuneracbes recebidas de cada fonte pagadora;

c) Ordem de precedéncia de cada vinculo, para fins de aplicacdo da tabela progressiva de
desconto previdenciario.

5.5.1.3. Finalidade das Informagdes: As informacdes prestadas seréo utilizadas para a correta
aplicacdo das aliquotas progressivas previstas na legislacdo, considerando a totalidade das
remuneracgdes recebidas pelo trabalhador no més, respeitado o limite maximo do salario de
contribuicéo.

5.5.1.4. Prazo de Apresentacdo: As informagfes deverdo ser apresentadas até um dia util apés
a execucao dos servicos para o qual foi convocado, sob pena de suspensdo do pagamento dos
honorérios até a regularizacdo do envio.

5.5.1.5. Responsabilidade do Prestador: E de responsabilidade exclusiva do prestador de
Servigos:

a) A veracidade e a integridade das informag6es fornecidas;
b) A atualizacdo mensal das informag6es relativas aos multiplos vinculos.

5.5.2. A ndo comprovagédo do estipulado no item 5.5.1 e seus subitens acarretara o desconto
previdenciario de 11% sobre o valor das remuneracoes.

5.6. Nos pagamentos realizados para pessoa juridica, serdo retidos os encargos relativos a
prestacéo dos servicos, conforme determina a IN RFB 1234/2012.

5.6.1. O pagamento dos honoréarios sera feito diretamente a pessoa juridica, mediante a
apresentacdo da Nota Fiscal com a descricdo dos servicos, e somente sera efetivado apés a
verificacdo da regularidade da empresa.

5.7. O pagamento por cada curso ministrado ou gravado sera efetuado em até 10 (dez) dias
Uteis apos a data de sua realizagdo.

5.8. A distancia entre as cidades do interior de Minas Gerais e a sua capital, bem como a distancia
entre cidades do interior do estado Mineiro, deverdo ser calculadas por meio do Google Maps.

5.9. A critério do CRCMG, a carga horéria dos cursos poderd ser alterada, respeitados os limites
de acréscimo e supressao previstos na Lei n® 14.133/2021.

5.9.1. Em caso de acréscimo ou supressdo na carga horaria do curso, também sera acrescido
ou descontado, proporcionalmente, no valor da remuneragao.
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5.9.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

5.10. Os valores séo fixos e irreajustaveis, ndo comportando qualquer corre¢do no curso de
vigéncia do contrato.

5.11. A verba para pagamento das despesas oriundas deste contrato possui lastro em dotagéo
orcamentaria regular, cujos desembolsos dar-se-ao sob a rubrica 6.3.1.3.02.01.004.

6. CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO CRCMG
6.1. As obrigagbes do CRCMG sao aquelas previstas no edital de Chamamento Publico n°®
001/2025, parte integrante deste contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATADO
7.1. As obrigacdes do CONTRATADO séao aquelas previstas no edital de Chamamento Publico
n°® 001/2025, parte integrante deste contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
8.1. O contrato serd acompanhado e fiscalizado por funcionario da Geréncia de Desenvolvimento
Profissional do CRCMG, especialmente designado.

9. CLAUSULA NONA - SANCOES
9.1. As sancgdes relacionadas a execucdo do contrato sao aquelas previstas no edital de
Chamamento Publico n® 001/2025, parte integrante deste contrato.

10. CLAUSULA DECIMA - RESCISAO

10.1. A Administracdo pode, a qualquer momento, rescindir o presente contrato, sem direito a
indenizag&o ou ressarcimento de qualquer natureza e sem prejuizo de outras sangdes cabiveis,
se:

10.1.1. O instrutor deixar de cumprir 0s prazos para o envio dos materiais didaticos dos cursos,
especificados no edital de Chamamento Publico n® 001/2025, em caso de trés ocorréncias;

10.1.1.1. O instrutor sera notificado pelos atrasos no envio dos materiais didaticos e da
consequente abertura do processo administrativo ao atingir o nimero de trés ocorréncias.

10.1.2. O instrutor, mediante as avaliagdes preenchidas pelos participantes, ndo atingir, por trés
vezes, o percentual minimo de 70% (setenta por cento) em relacdo aos cursos que ministrou;

10.1.2.1. O instrutor seréa notificado pelo ndo atingimento do percentual minimo de 70% (setenta
por cento) da avaliacdo e da consequente abertura do processo administrativo ao atingir o
namero de trés ocorréncias.

10.1.3. O instrutor deixar de executar, sem justa causa, um curso para o qual havia sido
convocado e confirmado a sua presenca, salvo na hipotese de caso fortuito ou forga maior;

10.1.4. O instrutor se recusar, sem justificativa, a realizar cursos para os quais foi convocado,
por trés vezes;
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10.1.5. O CRCMG tiver noticia de fato ou circunstancia anterior ou posterior a andlise dos
documentos, que desabone a idoneidade ou capacidade técnica do instrutor;

10.1.6. O instrutor possua registro ativo no CRCMG e venha a ter alguma irregularidade apurada
mediante processo administrativo fiscalizatorio, do qual resulte penalidade transitada em julgado.

10.2. Além dos motivos acima elencados, o contrato podera ser rescindido e o instrutor
descredenciado pelos motivos previstos nos artigos 137 a 139 da Lei n° 14.133/2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CONFORMIDADE COM A LEI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS

11.1. A Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, Lei n® 13.709/2018, (LGPD), é a legislacéo
brasileira que regula as atividades de tratamento de dados pessoais. O CRCMG seguindo as
boas préticas de governanga e compliance esta comprometido com seus deveres de garantia da
privacidade e de protecdo de dados pessoais, e preza em todas as relagdes contratuais que os
envolvidos adotem boas praticas de governanca, visando sempre o interesse do respeito a
legislacao vigente.

11.2. Neste sentido, a CONTRATADA declara estar ciente que a CONTRATANTE é uma
entidade de fiscalizacdo tendo como uma de suas atividades precipuas, o registro de categoria
profissional, regida pelo principio do acesso a informag&o normatizado pela Lei 12.527/2011 (Lei
de Acesso a Informacéo). Sendo assim, realiza o tratamento de dados para o atendimento de
sua finalidade publica, na persecu¢cdo do interesse publico, com o objetivo de executar as
competéncias legais e cumprir as atribuices legais do servigo publico, e, portanto, eventuais
dados pessoais dos sécios, representantes legais, prepostos e demais envolvidos na relacdo do
objeto do presente contrato, estarao disponiveis no Portal da Transparéncia, nos termos do art.
23 da LGPD.

11.3. A CONTRATADA no ato da assinatura do presente instrumento, declara que se encontra
em processo de adequacdo, ou j4 estd adequada e capaz de garantir a devida protecdo e
manuseio dos dados pessoais que sejam tangiveis, ou que, pessoalmente identifiguem ou
tornem identificaveis, quaisquer empregados, clientes, agentes, usuarios final, fornecedor,
contatos, ou qualquer pessoa hatural cujos dados pessoais sejam objeto de tratamento das
respectivas instituicdes a quem pertencem os socios quotistas incluindo suas filiais, subsidiérias,
ou grupo econdmico a que pertengam, em conformidade com a LGPD.

11.4. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas
hipoteses dos arts. 7° e/ou 11 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo os servicos, e para
propositos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular.

11.5. As partes deverdo adotar todas as politicas e medidas protetivas definitivas na LGPD,
promovendo politicas de protecao de dados com adocgao de ferramentas tecnoldgicas, juridicas
e humanas, para coleta e protecdo de dados pessoais de pessoas naturais, no ambito do
desenvolvimento do objeto do presente contrato.

11.6. E vedado & CONTRATADA a subcontratacdo do processamento dos dados pessoais
recebidos, bem como a transferéncia do processamento ou tratamento para qualquer empresa
ou terceiro, inclusive no exterior, sem o consentimento prévio por escrito dos titulares dos dados,
no ambito do objeto deste contrato.

11.7. A CONTRATADA se compromete a, na execu¢ado das suas atividades contratualmente
previstas, ndo coletar dados pessoais de terceiros sem a observancia dos pressupostos da
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LGPD, tampouco compartilhar ou enviar tais dados para a CONTRATANTE, quando seu
tratamento estiver em desconformidade com a referida legislagdo, sob pena de caracterizar
inadimplemento contratual, passivel, inclusive, de motivar a rescisdo prevista no presente
instrumento.

11.8. Os dados obtidos em razdo desse contrato serdo armazenados em um banco de dados
seguro, com garantia de registro das transacdes realizadas na aplicacdo de acesso (log) e
adequado controle de acesso baseado em funcéo (role based access control) e com transparente
identificacdo do perfil dos credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir inclusive a
rastreabilidade de cada transacéo e a franca apuracéo, a qualquer momento, de desvios e falhas,
vedado o compartilhamento desses dados com terceiros;

11.9. A CONTRATADA se compromete com a qualidade dos dados pessoais eventualmente
fornecidos & CONTRATANTE em decorréncia do presente contrato, zelando pela entrega de
dados corretos e atualizados, buscando sempre o melhor interesse dos titulares, respeitando os
seus direitos e reforcando sua finalidade publica, na persecucao do interesse publico, com o
objetivo de executar as competéncias legais ou cumprir as atribui¢cdes legais do servigo publico,
nos termos do artigo 23 da LGPD.

11.10. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos
dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA interrompera o tratamento dos
dados pessoais, e os eliminard completamente com todas as cépias porventura existentes (seja
em formato digital ou fisico), no prazo maximo de 30 (trinta) dias, salvo quando a CONTRATADA
tenha que manté-los para cumprimento de obrigagéo legal ou outra hipotese da LGPD, sob pena
de responsabilizacdo administrativa, civel e penal.

11.11. Em caso de eventual coleta de dados pessoais sensivel, esta sera realizada mediante
prévia aprovacdo do CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA por obter o
consentimento dos titulares (salvo nos casos em que opere outra hipétese legal de tratamento).
Os dados assim coletados sO poderdo ser utilizados na execucdo dos servigos especificados
neste contrato, e em hip6tese alguma poderdo ser compartilhados ou utilizados para outros fins.

11.12. Eventualmente, as partes podem ajustar que 0 CONTRATANTE seréa responsavel por
obter o consentimento dos titulares, observadas as demais condicionantes no item 10 acima.

11.13. A parte informard imediatamente a outra parte, caso o titular dos dados, a ANPD —
Autoridade Nacional de Proteg&o de Dados ou terceiros, solicitar informacgdes sobre o tratamento
de dados pessoais relacionados ao presente contrato ou mesmo determinar, legalmente
amparada, a eliminacdo ou anonimizacdo de dados compartilhados com a outra parte.

11.14. A CONTRATADA cooperard com o0 CONTRATANTE no cumprimento das obrigacfes
referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis de Regulamentos
de Protecao de Dados em vigor e também no atendimento de requisicdes e determinacfes do
Poder Judiciario, Ministério Publico, Orgdos de controle administrativo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - POLITICA DE SEGURANGA DA INFORMAGCAO DO
CRCMG

12.1. A CONTRATADA devera tomar conhecimento da Politica de Seguranca da Informacéo do
CRCMG, instituida pela Resolucdo CRCMG n° 441/2021, disponivel em
http://cadastro.crcmg.org.br/ged/, e se comprometer com a observancia e o acatamento de suas
diretrizes, sempre que tiver acesso a qualquer informacéo ou comunicacédo do CRCMG, oriundas
da relacéo firmada por este instrumento.
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ASSINATURA ELETRONICA/DIGITAL

13.1. Nos termos da Lein°® 14.063/2020 e do Decreto n° 10.543/2020, as partes e as testemunhas
concordam expressamente em utilizar assinatura eletronica para ratificacdo e legitimacao dos
termos ajustados no presente instrumento, reconhecendo que a formalizagdo, por esse
procedimento, é bastante suficiente a sua integral validade juridica e vinculagdo das partes ao
Contrato.

13.2. As partes renunciam a possibilidade de exigir a troca, envio ou entrega das vias originais
(ndo eletrdnicas) assinadas do instrumento, bem como renunciam ao direito de recusar ou
contestar a validade das assinaturas digitais ou eletrdnicas, na medida maxima permitida pela
legislacdo aplicavel.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes das contratacdes oriundas deste contrato correrdo a conta de
recursos especificos consignados no orcamento do CRCMG para o exercicio de 2024, na dotacao
abaixo discriminada:

a) Projeto: 3014 — Promover Educagdo Continuada — Cursos e Palestras
b) Conta Contébil: 6.3.1.3.02.01.004 — Servigos de Instrutores

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES
15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n°® 14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovagéo da Assessoria Juridica do CRCMG, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipagdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)
16.1. Os precgos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data da apresentacéo da proposta, em 31/03/2025.

16.2. Ap6s o interregno de um ano, desde que a pedido do contratado, 0s prec¢os iniciais poderéo
ser reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do IPCA, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

16.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, 0 interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

16.4. No caso de atraso ou ndo divulgagcdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
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16.5. Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, 0(s)

definitivo(s).

16.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
gualguer forma néo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagéo entdo em vigor.

16.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

16.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.

17. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICAGAO
17.1.

Incumbira ao CRCMG divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes

Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no portal do

Conselho, em atencédo ao art. 91, caput, da Lei n.°

14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n.

12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DISPOSICOES GERAIS
18.1. A assinatura deste instrumento ndo gera qualquer obrigacéo, inclusive, monetéria por parte
do CRCMG aos profissionais que porventura e/ou eventualmente, ndo sejam convocados a

prestar servigos objeto deste contrato.

18.2. Fica eleito o foro da Justica Federal —

Subsecéo Belo Horizonte, para dirimir as questbes

oriundas deste contrato, com rendncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento.

Belo Horizonte, 06 de
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