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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE MINAS GERAIS

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025
(Processo Administrativo n° 019/2025)

EDITAL

O Conselho Regional de Contabilidade de Minas Gerais (CRCMG), sediado na rua Claudio
Manoel, n° 639, Savassi, Belo Horizonte - MG, torna publico que realizard Chamamento Publico
visando ao credenciamento de instrutores para o Programa de Educacdo Profissional
Continuada do CRCMG, conforme as condi¢cdes estabelecidas neste edital e seus anexos,
observadas as disposi¢Oes da Lei n.° 14.133/2021 e do Decreto n.° 11.878/2024.

1. DO OBJETO

1.1. O presente chamamento publico tem por objeto o credenciamento de instrutores para
integrarem o cadastro de prestadores de servigos habilitados para ministrar cursos presenciais
e online (transmitidos ao vivo) e realizar a gravacao de contelddo para a plataforma EAD, de
acordo com a demanda do CRCMG, visando a atualizacdo, o desenvolvimento e o
aprimoramento continuo dos profissionais da contabilidade registrados no CRCMG, em
conformidade com o Programa de Educacéo Profissional Continuada (PEPC) e condicdes e
especificacfes estabelecidas neste edital e seus anexos.

1.2. Os profissionais interessados poderdo participar do credenciamento na forma de pessoa
fisica ou juridica, desde que esta seja constituida de forma unipessoal.

1.3. Os instrutores credenciados, constituirdo um cadastro para futuras contratacées, que serao
realizadas de acordo com a demanda do CRCMG, obedecendo aos critérios de convocacao
definidos neste Edital.

1.4. O credenciamento ndo gera para os cadastrados qualquer direito de contratacdo, nem
tampouco vinculo empregaticio, tendo como objetivo, tdo somente, a formacdo de um cadastro
de CREDENCIADOQOS, ndo cabendo, assim, nenhum tipo de indenizacdo por parte do CRCMG
caso a contratagc&o n&o ocorra.

2. DA MOTIVACAO

2.1. O credenciamento de instrutores para integrarem o cadastro de prestadores de servigos
habilitados para ministrar cursos presenciais e online (transmitidos ao vivo) e realizar a gravagéo
de conteldo para a plataforma EAD, de acordo com a demanda do CRCMG, visa proporcionar
ao profissional da contabilidade o seu aprimoramento e desenvolvimento no exercicio de sua
profissdo, por meio da realizagdo de cursos com temas voltados a legislacdo profissional, a
técnica e a modernizacao do exercicio da profissédo, capacitando-os para o eficiente desempenho
de suas atividades.

3. DO PROJETO

3.1. O credenciamento de instrutores sera efetivado por meio da assinatura de contrato de
prestacdo de servigos, o qual subsidiara a convocagao do instrutor para ministrar ou gravar os
cursos em que foi habilitado, de acordo com as necessidades do CRCMG, e em observancia a
programacéao dos cursos e critérios de convocacéo estabelecidos neste Edital, ndo gerando, o
credenciamento, obrigatoriedade de contratacdo por parte do CRCMG.
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4. DA CONDUGAO DO PROCESSO

4.1. Os processos provenientes deste chamamento publico serdo conduzidos e julgados pela
Comisséo de Selecdo de Chamamentos Publicos do Conselho Regional de Contabilidade de
Minas Gerais, designada pela Portaria CRCMG n° 003/2025.

5. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAGAO

5.1. O presente processo sera regido pelos principios da legalidade, finalidade, moralidade
administrativa, proporcionalidade, impessoalidade, economicidade, eficiéncia, transparéncia e
publicidade.

5.2. Poderéo participar deste processo os interessados que atendam integralmente as condi¢des
estabelecidas neste Edital e seus anexos e que cumpram, cumulativamente, 0s seguintes
requisitos:

a) Formacdo minima em curso de pés-graduacao lato sensu para os cursos listados no
Anexo lll — Relagéo de Cursos, sendo a formacao, necessariamente, relacionada a area
de conhecimento do curso para o qual pretende se inscrever;

b) Qualificacdo técnica comprovada por meio de um atestado de capacidade técnica
(declaracéo) emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado;

c) Os profissionais interessados poderao participar do credenciamento na forma de pessoa
fisica ou juridica, desde que esta seja constituida de forma unipessoal e que o ramo de
atividade seja compativel com o objeto deste credenciamento.

5.3. A participacdo neste processo de Chamamento Publico condiciona-se, também, a
apresentacdo de toda a documentacao exigida no item 7 deste Edital.

5.4. A falta da entrega de qualquer documento exigido no Edital e seus anexos importara no
indeferimento do credenciamento.

5.5. NAO poderdo participar deste chamamento publico:

a) a pessoa juridica cujo ramo de atividade ndo seja compativel com o objeto deste
credenciamento;

b) a pessoa juridica que ndo seja constituida de forma unipessoal;
) a pessoa fisica ou juridica arrolada no art.14 da Lei n® 14.133/21;

d) a pessoa fisica ou juridica que se encontrar sob os efeitos de puni¢do, nos ambitos da
Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, cuja a punibilidade se estenda a
quaisquer 6rgaos publicos federais e/ou dentro do Estado de Minas Gerais, com as sanc¢des
prescritas nos incisos lll e 1V, do art. 156, da Lei n° 14.133, de 2021, bem como qualquer puni¢éo
aplicada pelo CRCMG, ainda em vigor;

e) a pessoa fisica ou juridica declarada inidénea para licitar e contratar com a Administracéo
Pdblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida
sua reabilitac&o;
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f) a pessoa fisica ou juridica impedida de licitar e contratar com a Administracdo, durante o prazo
da sancao aplicada;

g) conselheiros, representantes, membros de grupos de estudos técnicos e comissdes, e
empregados do Sistema CFC/CRCs, ou qualquer pessoa que com eles mantenham vinculo
empregaticio ou de sociedade;

h) cdnjuges e parentes, até o terceiro grau, de conselheiros, representantes, membros de grupos
de estudos técnicos e comissdes, e empregados do Sistema CFC/CRCs.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1. Poderdo participar deste processo de credenciamento o0s interessados que estiverem
previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e
no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

6.2. Os interessados em participarem do processo de credenciamento deverdo enviar a
documentacdo exigida neste edital em formato digital, padrdo PDF, para o e-malil
leandro.paulino@crcmg.org.br, ou em formato fisico, em envelope lacrado indevassavel e
identificado conforme orientacdes abaixo, para a sede do CRCMG, localizada a rua Claudio
Manoel, 639, Savassi, Belo Horizonte — MG.

6.3. O preenchimento e envio da documentagdo demonstra que o interessado concorda com 0s
termos do presente Edital, sujeitando-se, assim, as regras nele previstas e aos diplomas legais
pertinentes, em especial as disposi¢des da Lei n°® 14.133, de 2021 e do Decreto n.° 11.878/2024.

6.4. A participacdo no processo importa total, irrestrita e irretratavel submissao dos proponentes
as condicdes deste Edital e de seus anexos.

6.5. A inexatidao das declaracdes ou a irregularidade nos documentos, identificadas em qualquer
fase do processo, desclassificardo o interessado do credenciamento ou, se verificadas
posteriormente, impedirdo a sua atuacdo, anulando-se todos os efeitos decorrentes da sua
inscricdo e/ou credenciamento.

6.6. O interessado devera informar no Requerimento de Credenciamento (Anexo Il) o tema de
interesse para o qual pretende se cadastrar como instrutor, sendo facultada a inscricdo em mais
de um curso.

6.7. Somente havera a necessidade de apresentacdo dos documentos originais ndo digitais
guando houver duvida em relagdo a integridade dos documentos.

6.7.1. Forma de identificac&o do e-mail:

Campo assunto: CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025
Corpo do e-mail: Nome:

CPF/CNPJ:

Endereco:
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6.7.2. Forma de identificacdo do envelope:

A Comiss&o de Selecdo dos Chamamentos Publicos do CRCMG
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2025

Nome/Razao Social:
CPF/CNPJ:
Endereco:

Obs.: Somente a Comissao poderda abrir o presente envelope, no momento da sessao
publica.

7. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

7.1. Os interessados que atendam as condicfes estabelecidas neste edital, deverdo encaminhar
as seguintes documentacoes:

7.1.1. Documentacao (habilitacéo) pessoa fisica

a) Apresentacdo de Requerimento de Credenciamento (Anexo IlI) com o tema de interesse
para o qual pretende se cadastrar como instrutor, sendo facultada a inscricdo em mais
de um curso;

b) Curriculum vitae completo;
c) Diploma ou certificado/declaracéo de conclusao de curso de graduacao;

d) Diploma ou certificado/declaracdo de concluséo de curso de pés-graduacao lato sensu,
relacionados a area de conhecimento pretendida;

e) 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica (declaracao), fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que comprove experiéncia relacionada ao(s) curso(s) que
pretende ministrar, sendo que no Atestado devera constar, obrigatoriamente, a
comprovacao da experiéncia técnica em cada um dos cursos selecionados pelo
participante, podendo ser apresentado, para suprir essa necessidade, mais de um
atestado, de pessoas juridicas distintas;

f) Certiddo de Habilitagdo Profissional e Certiddo Negativa de Débitos (CND) emitidas no
site do Conselho Regional de Contabilidade de Minas Gerais, no caso de o profissional
possuir registro;

g) Certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da Uniao,
Pessoa Fisica, que pode ser emitida no sitio
https://solucoes.receita.fazenda.qov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir;

h) Certiddo negativa de débitos trabalhistas, Pessoa Fisica, que pode ser emitida no sitio
http://www.tst.jus.br/certidao;

i) Declaracdo Conjunta assinada pelo instrutor, modelo constante do Anexo V,
assegurando:
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i.1) O cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicdo Federal, que
nao emprego menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que
nao emprega menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos.

i.2) Nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o
disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal.

i.3) A inexisténcia de impedimento para contratar com a Administragdo Publica, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

j) Autorizacao de Uso de Imagem e Material Didatico, conforme modelo constante do Anexo
VI deste Edital;

k) Copia do documento de identidade; com forca de lei e validade para fins de identificacéo
em todo o territério nacional;

[) Copia da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;

m) Informagdo do numero de inscricao no PIS/PASEP ou NIT;

n) Copia do comprovante de endereco.

7.1.2. Documentacao (habilitacdo) pessoa juridica

a) Apresentacdo de Requerimento de Credenciamento (Anexo IlI) com o tema de interesse
para o qual pretende se cadastrar como instrutor, sendo facultada a inscricdo em mais
de um curso (preenchimento com os dados da pessoa juridica);

b) Curriculum vitae completo do titular;

¢) Diploma ou certificado/declaracéo de conclusao de curso de graduacao do titular;

d) Diploma ou certificado/declaracdo de concluséo de curso de pés-graduacao lato sensu,
relacionados a area de conhecimento pretendida do titular;

e) 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica (declara¢&o), fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que comprove experiéncia relacionada ao(s) curso(s) que o
do titular pretende ministrar, sendo que no Atestado devera constar, obrigatoriamente, a
comprovacdo da experiéncia técnica em cada um dos cursos selecionados pelo
participante, podendo ser apresentado, para suprir essa necessidade, mais de um
atestado, de pessoas juridicas distintas;

f) Ato constitutivo (estatuto ou contrato social), acompanhado das altera¢des posteriores,
no caso de inexisténcia de contrato consolidado, devidamente arquivado no Registro de
Empresas, em se tratando de Sociedades Empresariais;

g) Registro comercial, no caso de empresa individual;

h) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
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i) Certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da Uniao,
Pessoa Juridica, que pode ser emitida no sitio
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir;

j) Certiddo de Regularidade do FGTS;

k) Certiddo negativa de débitos trabalhistas, Pessoa Juridica, que pode ser emitida no sitio
http://www.tst.jus.br/certidao;

[) Declaracdo de enquadramento no art. 3° da LC n.° 123/2006, no caso de optante pelo
SIMPLES NACIONAL,;

m) Declaracdo Conjunta assinada pelo instrutor, modelo constante do Anexo V,
assegurando:

m.1) O cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicdo Federal, que
nao emprego menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que
nao emprega menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos.

m.2) N&o possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando
o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal.

m.3) A inexisténcia de impedimento para contratar com a Administracéo Publica, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

n) Autorizacédo de Uso de Imagem e Material Didatico, conforme modelo constante do Anexo
VI deste Edital.

7.2. As certiddes exigidas nas alineas “f”, “g” e “h” do item 7.1.1 e nas alineas “h”, “", j”, “k” e “I”
do item 7.1.2, também poderdo ser emitidas pela Comissdo de Selecdo dos Chamamentos
Publicos nos respectivos sitios eletrénicos, durante a sessao de abertura dos envelopes, caso 0
participante ndo tenha conseguido emiti-las antecipadamente.

7.2.1. Nesse caso, se a Comissao nao lograr éxito em obter as certiddes correspondentes por
meio do sitio oficial, ou na hipétese de elas se encontrarem vencidas no referido sistema, o
participante serd considerado desclassificado.

7.3. Somente serdo considerados os diplomas de graduagdo registrados, reconhecidos ou
revalidados pelo MEC. Para os cursos lato sensu - Pés-Graduacéo, basta que a instituicdo de
ensino esteja devidamente credenciada pelo MEC, devendo a IES, mencionar o nimero deste
credenciamento no certificado. Para os cursos stricto sensu - Diplomas de Mestrado ou
Doutorado outorgado por estudos feitos no Brasil, somente gozara de validade nacional se o
programa possuir reconhecimento do Sistema Federal, decorrente de avaliagdo satisfatoria da
CAPES.

7.4. Os participantes que nado apresentarem todos os documentos indicados, ou que 0s
apresentarem incompletos, ou incorretos, seréo desclassificados.
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7.5. A abertura dos envelopes com a documentacdo dos interessados e a avaliagédo/julgamento
serdo realizadas pela Comisséo de Sele¢cao dos Chamamentos Publicos, durante sessao publica
a ser realizada na data, horério e local informados neste Edital.

8. DO PROCEDIMENTO DE SELECAO

8.1. Da sesséo publica

8.1.1. A sessdo publica de andlise da documentacao sera realizada de forma presencial, na sede
do CRCMG, na data e horario informados neste edital.

8.1.2. Na hora programada, serd@o iniciados os trabalhos de analise da documentacdo dos
inscritos, devendo a ata da sesséo ser rubricada pela Comisséo e pelos participantes ou seus
representantes presentes na sessao.

8.1.2.1. Durante a sessdo, devera ser franqueada vista da documentacdo a todos os
participantes que assim solicitarem.

8.1.3. Em seguida, a Comisséo realizara:

a) verificacdo quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacao do licitante no certame
ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
a.l) SICAF;

a.2) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniéo (https://certidoes.cqu.gov.br/); e

a.3) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://certidoes.cgu.gov.br/).

b) o exame da documentacédo, decidindo sobre o credenciamento ou ndo dos participantes, de
acordo com os critérios estabelecidos neste Edital;

¢) a comunicacao das decisdes aos participantes;
d) a disponibilizacdo da documentacéo aos participantes, para exame;

e) a lavratura da ata da sessao publica.

8.1.4. Havendo a impossibilidade de realizacdo da sesséo publica de forma presencial, a mesma
podera ser realizada remotamente, de forma virtual, sendo que essa informagéo e todas as
orientacdes necessarias serdo divulgadas no Portal do CRCMG com até 3 (trés) dias de
antecedéncia da data programada no preambulo deste edital.

8.2. Do credenciamento

8.2.1. Serao considerados aptos ao credenciamento de instrutores do CRCMG, os patrticipantes
gue apresentarem todos os documentos exigidos e atenderem todas as condi¢des estabelecidas
neste Edital.

8.2.2. Os participantes efetivamente credenciados serdo convocados para ministrar ou gravar os
cursos de acordo com as necessidades do CRCMG, em observancia a programacao dos cursos
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e aos critérios de convocagdo estabelecidos no item 11 deste Edital, ndo gerando, o
credenciamento, obrigatoriedade de contratacéo por parte do CRCMG.

8.2.3. Os instrutores credenciados atuardo, preferencialmente, na cidade de seu domicilio,
podendo ser convidados para ministrar cursos em outros municipios do Estado de Minas Gerais,
conforme necessidade do CRCMG e critérios de convocacao estabelecidos no item 11.

8.2.4. Quando da contratacdo e respectiva prestacdo do servigo, os instrutores credenciados
serdo remunerados de acordo com os critérios estabelecidos na Tabela de Honorarios — Anexo
IV deste Edital.

8.3. Do prazo de validade do credenciamento

8.3.1. O credenciamento dos instrutores tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data de
assinatura dos contratos, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

9. DOS RECURSOS

9.1. Da decisdo da Comissao de Selecdo dos Chamamentos Publicos pelo indeferimento do
credenciamento cabera recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da divulgacéo
da deciséo.

9.2. O recurso devera ser enviado por e-mail para o0 endereco eletrdnico
leandro.paulino@crcmg.org.br.

9.3. O recurso sera dirigido a Presidente do CRCMG, por intermédio da Comissao de Selecdo
dos Chamamentos Publicos do CRCMG, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 3
(trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminha-lo a Presidente do CRCMG, a qual devera
proferir sua decisé@o no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados do recebimento dos autos.

9.4. Estando todos os participantes presentes durante a sessao publica e havendo unanimidade
na desisténcia de interposi¢ao de recurso, ao final da sessédo, podera a Comisséo abster-se da
abertura de prazo para recurso, encaminhando o processo para homologacdo, devendo a
desisténcia constar expressamente na ata da sessao.

10.DA HOMOLOGAGCAO DO PROCESSO DE CONTRATACAO E ASSINATURA DOS
CONTRATOS

10.1. O resultado do processo sera adjudicado e homologado pela Presidente do CRCMG.

10.2. Apos a homologacéo, a Comisséo de Selecdo dos Chamamentos Publicos do CRCMG ira
convocar os credenciados para a sessao publica na qual se realizara o sorteio de definicdo da
ordem de convocagao dos instrutores, de acordo com critérios estabelecidos a seguir:

a) Serd realizado 1 (um) sorteio para cada um dos temas relacionados no Anexo lll deste
edital, de forma a definir a ordem de convocacéo dos instrutores para a realizagdo dos
cursos presenciais e online (transmitidos ao vivo) e para a gravagao de contetdo para a
plataforma EAD.
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b) Cada sorteio abrangera as 3 (trés) modalidades, ou seja, a ordem de classificagdo dos
instrutores serd a mesma tanto para 0s cursos presenciais e online (transmitidos ao vivo),
guanto para a gravacao de contelido para a plataforma EAD.

c) O resultado do sorteio para a definicdo da ordem de convocacdo dos instrutores sera
divulgado no site do CRCMG (www.crcmg.org.br), sendo apresentada a lista de
classificacdo dos instrutores, por tema e, no caso especifico da modalidade de cursos
presencial, por localidade (municipio de residéncia dos instrutores com base nas
informacgdes constantes dos Requerimentos de Credenciamento) e tema.

10.3. Apés a publicacdo da homologacéao e a divulgacéo do resultado dos sorteios, 0s instrutores
credenciados receberdo, através do e-mail informado no requerimento de credenciamento, o
contrato de prestacao de servigos, o qual devera ser assinado eletronicamente no prazo de até
3 (trés) dias uteis, contado da data de envio, podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo,
a critério do CRCMG.

10.4. Caso o instrutor n&o realize a assinatura do contrato no prazo estabelecido no item 10.3, 0
mesmo sera descredenciado automaticamente.

10.4. No caso de recusa injustificada do participante em assinar o contrato, dentro do prazo
estabelecido na convocacao especifica, cabera as penalidades previstas na Lei 14.133, de 2021.

10.5. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contado da data de sua
assinatura, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de
2021.

11.DAS CONVOCACOES DOS CREDENCIADOS

11.1. As convocacgdes dos instrutores serdo realizadas com base nos seguintes critérios:
11.1.1. Cursos presenciais: localidade e ordem de classificacdo dos cursos presenciais.

a) Serd priorizado(a) o(a) instrutor(a) residente do municipio de realizacdo do curso,
devendo ser respeitada a ordem de classificacdo da referida localidade, definida em
sorteio;

b) N&o havendo instrutor(a) credenciado(a) no municipio de realizacdo do curso, sera
utilizado o mesmo critério no municipio mais préximo que tiver instrutor(a) credenciado(a).

11.1.2. Cursos online (transmitidos ao vivo): ordem de classificagdo dos cursos online

a) Ordem de classificagdo dos cursos online por tema, conforme definido em sorteio (ndo
sera considerada a localidade).

11.1.3. Gravacédo de conteudo para a plataforma EAD: ordem de classificagdo das gravacoes
de conteudo para a plataforma EAD

a) Ordem de classificacdo das gravagfes de contetudo para a plataforma EAD por tema,
conforme definido em sorteio (ndo sera considerada a localidade).
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11.2. O instrutor que for convocado, tendo realizado ou ndo o referido curso ou gravacao, sera
automaticamente deslocado para o final da lista de ordem de convocacdo da respectiva
modalidade para a qual foi convocado.

11.2.1. Apesar da ordem de classificacéo, definida em sorteio, ser a mesma para as 3 (trés)
modalidades, serédo elaboradas listas distintas, de forma que o fluxo de convocacgéo para cada
modalidade transcorra de forma independente, ou seja, a convocacdo de um instrutor para um
curso presencial, por exemplo, nédo influencie na posicao do instrutor na lista de convocagéo do
curso online ou gravacgao de conteudo para a plataforma EAD, e vice-versa.

11.3. As convocacdes serdo realizadas por meio do envio de mensagens eletrdnicas para o e-
mail indicado no requerimento de credenciamento do(a) instrutor(a), com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias da data de realizacédo do curso ou gravacao.

11.4. Quando da convocacao para ministrar um curso, o(a) instrutor(a) credenciado(a) devera
responder o e-mail, informando quanto a sua disponibilidade de atuacdo nas datas, locais e
horarios estabelecidos, no prazo maximo de 1 (um) dia util do recebimento.

11.5. Caso o CRCMG néao obtenha resposta da convocacdo no prazo acima indicado, sera
considerada recusada, sendo o respectivo(a) instrutor(a) deslocado(a) para o final da lista de
ordem de convocagéo.

12.DAS CARACTERISTICAS DE CADA MODALIDADE DE CURSO

12.1. Cursos Presenciais:

a) Local de realizacéo: os cursos presenciais serao realizados na capital e nas cidades do
interior do Estado de Minas Gerais, em espacos a serem definidos, sendo priorizados
para ministrarem tais cursos, os instrutores residentes do municipio de realiza¢do ou do
municipio mais préximo, respeitada a ordem de classificacao definida em sorteio.

b) Duracéo: 4 (quatro);

c) Critério de convocacao dos instrutores: por localidade e ordem de classificacdo em cada
tema.

12.2. Cursos online (transmitidos ao vivo):

a) Local de realizacédo: os cursos online serdo transmitidos ao vivo de local de preferéncia
do instrutor, podendo ser em sua propria residéncia, por meio de aplicativo de
videoconferéncia ou plataforma virtual disponibilizados pelo CRCMG, sendo de sua
inteira responsabilidade, assegurar a qualidade da gravagéo/transmissdo, devendo
utilizar, para tanto:

l. internet estavel, de alto desempenho e com redundancia;

Il.  equipamentos (computador, cAmera e microfone) de boa qualidade e alto desempenho;
. ambiente bem iluminado e sem ruidos;
IV. trajar roupas adequadas, em tons claros e neutros, sem listras ou estampas.

b) Duracgéo: 4 (quatro) horas
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c) Critério de convocacao dos instrutores: por ordem de classificagcdo em cada tema.

12.3. Gravagdes de conteudo para a plataforma EAD:

a) Local de realizacdo: as gravacgdes de contetdo para a plataforma EAD serao realizadas
na sede do CRCMG, por equipe técnica especializada.

b) Duracéo: 2 (duas) horas/gravacéo;
c) Critério de convocacao dos instrutores: por ordem de classificacdo em cada tema.

d) Para a gravacdo de contetdo para a plataforma EAD, o instrutor devera trajar roupas
adequadas, em tons claros e neutros, sem listras ou estampas.

12.4. Em caso de acréscimo ou supressao na carga horaria do curso, também sera acrescido
ou descontado, proporcionalmente, no valor da remuneragdo, observado o limite legal.

12.5. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0S acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

13.DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

13.1. Realizar os cursos presenciais para os quais foi habilitado, quando convocado pelo
CRCMG, com carga a horaria de 4 (quatro) horas/curso, nas cidades a serem indicadas no
momento da convocacao.

13.2. Realizar os cursos online (transmitidos ao vivo) para os quais foi habilitado, quando
convocado pelo CRCMG, com carga horaria de 4 (quatro) horas/curso, utilizando aplicativo de
videoconferéncia ou plataforma digital indicados pela Geréncia de Desenvolvimento Profissional
do CRCMG.

13.3. Realizar gravacao de contelido para cursos na modalidade a distancia (EAD) para os quais
foi habilitado, quando convocado pelo CRCMG, com carga horaria de até 2 (duas)
horas/gravacao, tendo como resultado final curso com carga horaria de 1 (uma) hora/curso.

13.3.1. O instrutor ficara a disposicdo para gravagdo e regravagdo dos trechos em que for
necessario realizar ajustes e corre¢des, no conteudo do curso EAD, durante o periodo de 2
(duas).

13.4. Comparecer ao local de realizagdo do curso presencial e gravagdo de conteudo para a
plataforma EAD, com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia do inicio da atividade, para
a adequacdo dos recursos instrucionais.

13.5. Acessar a plataforma digital onde sera realizado o curso online (transmitidos ao vivo), com,
no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia do inicio da atividade, para a adequacgdo dos
recursos instrucionais.

13.6. Cumprir os horérios estabelecidos, o cronograma e a carga horaria de cada curso e
respeitar a sequéncia das atividades.
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13.7. Para os cursos presenciais:

13.7.1. Elaborar o material didatico para acompanhamento da atividade, incluindo a bibliografia
ao final, e encaminha-lo ao CRCMG com, no minimo, 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia da
realizacdo do curso, para sua disponibilizacdo, em meio l6gico, para os profissionais inscritos.

13.8. Para os cursos online (transmitidos ao vivo):

13.8.1. Elaborar o material didatico para acompanhamento da atividade, incluindo a bibliografia
ao final, e encaminha-lo ao CRCMG com, no minimo, 2 (dois) dias Uteis de antecedéncia da
realizacdo do curso, para sua disponibilizacdo, em meio légico, para os profissionais inscritos.
13.9. Para a gravacao de contetdo para a plataforma EAD:

13.9.1. Elaborar o material didatico para acompanhamento das atividades e 30 questdes de
multipla escolha, em formato PDF, e encaminhéa-los para 0 CRCMG com, no minimo, 2 (dois)
dias Uteis de antecedéncia da gravacdo de conteudo para a plataforma EAD, incluindo a
apresentacdo utilizada durante a gravacao da videoaula e a bibliografia.

13.9.2. Cabe ao instrutor da modalidade a distancia (EAD), enquanto o curso estiver ativo na
plataforma, orientar sobre o contetdo do curso e prestar os esclarecimentos necessarios para
sanar as duvidas levantadas pelo profissional, no prazo de até 3 (trés) dias uteis da solicitacao.

13.10. Havendo atualizacdo no material didatico ou na bibliografia, o instrutor devera encaminhar
ao CRCMG a verséo atualizada em substituicdo a anterior.

13.11. Zelar pelos equipamentos disponibilizados no local da atividade.

13.12. Responder as solicitacdes referentes a possibilidade de atuar como instrutor no curso
demandado no prazo de até 1 (um) dia Gtil do recebimento do e-mail.

13.13. Zelar por sua reputacéo pessoal e profissional, respeitando o Codigo de Etica, pertinente
a sua formacao profissional.

13.14. Empenhar-se, permanentemente, em seu aperfeicoamento pessoal e profissional,
buscando capacitagdo e atuando de acordo com os programas/projetos determinados pelo
CRCMG.

13.15. Cumprir a agenda e programa acordados com 0 CRCMG.

13.16. Utilizar material (apostilas e apresentacdo) previamente aprovado pelo CRCMG.

13.17. Manter, em relacdo aos demais cadastrados, cordialidade e respeito, bem como com
relacéo aos funcionérios do CRCMG, Conselheiros, Representantes e participantes do curso.

13.18. Abster-se de fazer propaganda e divulgagcdo de livros, produtos, marcas, servicos e
outros.
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13.19. Autorizar a filmagem e o uso de sua imagem, quando em atividade contratada pelo
CRCMG, para divulgacdo de matérias de interesse contabil, pelos meios disponiveis pela
Entidade.

13.20. Comunicar a impossibilidade (desisténcia) de ministrar o curso ou a gravacgao do contetido
para a plataforma EAD com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis da sua realiza¢do. Caso
a comunicacao seja feita com prazo de antecedéncia menor, o(a) instrutor(a) devera encaminhar
justificativa que serd analisada pela Camara de Desenvolvimento Profissional do CRCMG,
podendo ser acatada ou ndo. Caso a justificativa ndo seja acatada, o(a) instrutor(a) ficara sujeito
as sanc¢des previstas no contrato.

13.21. Participar de reunifes e treinamentos em formato virtual promovidos pelo CRCMG,
guando convocado, sem 0Onus para a Entidade, com o objetivo de obter as informacbes
institucionais que deverdo ser repassadas aos profissionais da contabilidade durante os cursos
ministrados.

13.22. Submeter-se a fiscalizacdo do CRCMG, seguindo as orientacdes transmitidas.

13.23. Manter-se, durante toda a vigéncia contratual, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢Bes de habilitacdo e de qualificacédo exigidas neste Edital.

14.DAS OBRIGACOES DO CRCMG

14.1. Prestar as informac0des e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo contratado.
14.2. Promover a divulgacao dos cursos.

14.3. Designar representante e coordenar os trabalhos nas cidades onde serdo realizados os
cursos, colocando, a disposicao do instrutor, recursos audiovisuais previamente solicitados.

14.4. Fazer a inscri¢@o e o controle dos participantes.

14.5. Disponibilizar, para os participantes inscritos nos cursos, o material preparado pelo
instrutor, no sistema especifico, acessado através do portal do CRCMG.

14.6. Efetuar o pagamento da remuneracdo do instrutor em até 10 (dez) dias Uteis apos a
realizagcdo do curso, de acordo com o estipulado neste contrato.

14.7. Emitir os certificados para os participantes dos cursos realizados.
14.8. Providenciar e disponibilizar o local da realizacdo de cada curso.

15.DAS SANCOES

15.1. Comete infracdo administrativa o participante que praticar qualquer dos atos previstos no
art. 155 da Lei n.° 14.133/2021.

Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes sangoes:
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15.1.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacfes
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que n&do acarretem prejuizos significativos
para o CRCMG.

15.1.2. Multa de:
I.  10% (dez por cento) sobre o valor dos honorarios correspondente ao curso para o qual

foi convocado, em caso de atrasos ou descumprimento de quaisquer obrigacfes
assumidas, por ocorréncia;

II.  20% (vinte por cento) sobre o valor dos honorérios correspondente ao curso para o qual
foi convocado, no caso de inexecucédo do servico.

15.1.2.1. Reserva-se ao CRCMG o direito de reter e compensar, dos pagamentos dos
honorarios, as multas referidas no item 15.1.2, assegurado o contraditério e a apresentacao de
defesa prévia, nos termos da legislagdo vigente.

15.1.3. Impedimento de licitar e contratar com a Administracao.
15.1.4. Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao.

15.2. Na aplicacado de sancdes, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Gteis, contado da data de sua intimacéao.

15.3. A aplicacdo das sanc¢fes sera precedida de apuracao.

14.4. A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado.

15.5. As sanclBes previstas nos itens 15.1.1, 15.1.3 e 15.1.4 poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no item 15.1.2.

15.6. Além das sancbes acima previstas, o contrato podera ser rescindido e/ou o instrutor
descredenciado, pelos motivos previstos nos artigos 137 a 139 da Lei n°® 14.133/2021.

15.6.1. Quando houver a abertura de processo administrativo para apuracdo e julgamento de
infracdo administrativa cometida pelo instrutor, em caso de riscos iminentes, o CRCMG podera
motivadamente adotar providéncias acauteladoras sem a prévia manifestacdo do interessado,
entre elas, suspender as convocacdes do instrutor, inclusive as que ja tiverem sido efetuadas
antes da data de inicio do processo.

16. DO DESCREDENCIAMENTO

16.1 O credenciamento tem carater precario. A qualguer momento, o credenciado pode solicitar
descredenciamento, caso ndo tenha mais interesse.

16.2. O credenciado que desejar iniciar o procedimento de descredenciamento devera solicita-lo
mediante aviso escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
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16.3 O credenciado ou a Administragdo podem denunciar o credenciamento, caso seja
constatada qualquer irregularidade na observancia e cumprimento das normas fixadas neste
Edital ou na legislacéo pertinente, devidamente apurada em processo administrativo.

16.4. A Administracdo pode, a qualquer momento, descredenciar um instrutor sem direito a
indenizacdo ou ressarcimento de qualquer natureza e sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis,
se:

16.4.1. O instrutor deixar de cumprir os prazos para o0 envio dos materiais didaticos dos cursos,
especificados nos itens 13.7.1, 13.8.1 e 13.9.1, em caso de trés ocorréncias;

16.4.1.1. O instrutor serd notificado pelos atrasos no envio dos materiais didaticos e da
consequente abertura do processo administrativo ao atingir o nimero de trés ocorréncias.

16.4.2. O instrutor, mediante as avaliacbes preenchidas pelos participantes, ndo atingir, por trés
vezes, o percentual minimo de 70% (setenta por cento) em relagdo aos cursos que ministrou.

16.4.2.1. O instrutor sera notificado pelo ndo atingimento do percentual minimo de 70% (setenta
por cento) da avaliacdo e da consequente abertura do processo administrativo ao atingir o
namero de trés ocorréncias.

16.4.3. O instrutor deixar de executar, sem justa causa, um curso para o qual havia sido
convocado e confirmado a sua presenca, salvo na hipotese de caso fortuito ou forca maior;

16.4.4. O instrutor se recusar, sem justificativa, a realizar cursos para os quais foi convocado,
por trés vezes.

16.4.5. O CRCMG tiver noticia de fato ou circunstancia anterior ou posterior a analise dos
documentos, que desabone a idoneidade ou capacidade técnica do instrutor.

16.5. Caso algum instrutor possua registro neste CRCMG e venha a ter alguma irregularidade
apurada mediante processo administrativo fiscalizat6rio, do qual resulte penalidade transitada
em julgado, esse instrutor serd descredenciado e seu contrato de prestacdo de servico sera
rescindido por meio de distrato contratual.

17.DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL

17.1. Até o terceiro dia util que anteceder a data fixada para sesséo de andlise da documentagéo,
qualquer pessoa, podera impugnar este Edital, mediante peticdo escrita a ser enviada para o
endereco do CRCMG (rua Claudio Manoel, 639, Savassi, Belo Horizonte - MG) ou enviada por
e-mail para o endereco eletrénico leandro.paulino@crcmg.org.br, até as 17h, no horario oficial
de Brasilia-DF.

17.2. A Comissdo de Sele¢do dos Chamamentos Publicos do CRCMG, decidird sobre a
impugnacao no prazo de até 3 (trés) dias Uteis.

17.3. Acolhida a impugnacéo contra este Edital, sera designada nova data para a realizacdo da
sessdo, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo néo afetar a preparacdo e entrega da
documentacao.
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17.4. Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados até o terceiro dia util que anteceder a
data fixada para a sessao publica de analise da documentacéo, exclusivamente por e-mail, para
0 endereco eletrénico leandro.paulino@crcmg.org.br.

17.5. As respostas as impugnacdes e aos pedidos de esclarecimentos solicitados serdo
disponibilizadas no sitio do CRCMG www.crcmg.org.br para os interessados.

17.6. Quaisquer questionamentos ou impugnacdes realizadas através de contato telefénico ndo
serdo considerados.

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. O CRCMG fica autorizado a utilizar e disponibilizar o material elaborado pelo contratado,
aos profissionais registrados no CRCMG, podendo proceder a livre e ampla divulgacédo desse
material, ficando estabelecido que, em hip6tese alguma, ocasionara remuneracdo ou
indenizacdo adicional a qualquer pessoa que venha a reclamar esse uso, conforme declaracdo
a ser preenchida e entregue junto com a documentacdo — Anexo VI.

18.2. As informac0es relativas ao processo de Chamamento Publico de que trata o presente
Edital serdo divulgadas no Diario Oficial da Unido e no sitio eletrdnico do CRCMG.

18.3. Fica assegurado ao CRCMG o direito de, no interesse da Administracdo, anular ou revogar,
a qualquer tempo, no todo ou em parte, o presente Chamamento Publico, dando ciéncia aos
participantes na forma da legislagéo vigente.

18.4. Os interessados assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
documentacdes e o CRCMG ndo ser4, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condic&o ou do resultado do processo.

18.5. Para o cumprimento do objeto deste Chamamento Publico sera firmado contrato entre os
credenciados e 0 CRCMG, observadas as condicdes estipuladas neste Edital e seus anexos, na
forma da minuta — Anexo VII - parte integrante deste edital. O Contrato sera regido, no que
couber, pela lei n°® 14.133/2021, bem como pelo Cédigo Civil Brasileiro.

18.6. Os participantes séo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacfes e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico.

A Comissdo de Chamamentos Publicos do CRCMG podera solicitar, em qualquer época ou
oportunidade, informagdes complementares, caso julgue necessario.

18.7. Poderao ser convidados a colaborar com a Comissdao de Chamamentos Publicos,
assessorando-a quando necessario, qualquer conselheiro ou funcionario deste Conselho.

18.8. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

a) Anexo | - Termo de Referéncia;

b) Anexo Il - Requerimento de Credenciamento;
c) Anexo Il - Relacdo de cursos

d) Anexo IV - Tabela de honorarios;

e) Anexo V - Declaracdo Conjunta;

Rua Claudio Manoel, 639 - Bairro Savassi
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e) Anexo VI - Autorizacao de Uso de Imagem e Material Didatico;
f) Anexo VII - Minuta Contrato de Prestacéo de Servicos.

Belo Horizonte, 5 de fevereiro de 2025.

Assinado digitalmente por:

SUELY MARIA MARQUES DE OLIVEIRA

CPF: 686.588.426-49

Certificado emitido por AC SOLUTI Multipla v5

Data: 05/02/2025 15:04:29 -03:00 E] CRCMIG

Suely Maria Marques de Oliveira
Presidente do CRCMG
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA - LEI 14.133/2021

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Credenciamento de instrutores para integrarem o cadastro de prestadores de
servicos habilitados para ministrar cursos presenciais e online (transmitidos ao vivo) e
realizar a gravacao de contetdo para a plataforma EAD, de acordo com a demanda do
CRCMG, visando a atualizacdo, o desenvolvimento e o aprimoramento continuo dos
profissionais da contabilidade registrados no CRCMG, em conformidade com o
Programa de Educacéao Profissional Continuada (PEPC) e condi¢cOes e especificacdes
estabelecidas neste instrumento.

1.2. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses, prorrogavel por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.3. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacéo
a vigéncia da contratagéo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A necessidade da contratacdo consiste na contratacdo de instrutores habilitados para
ministrar cursos presenciais e online (transmitidos ao vivo) e realizar a gravacao de contetdo
para a plataforma EAD, de acordo com a demanda do CRCMG, visando a atualizacéo, o
desenvolvimento e o aprimoramento continuo dos profissionais da contabilidade registrados
no CRCMG, em conformidade com o Programa de Educacao Profissional Continuada (PEPC).

2.2. A ministracdo de cursos aos profissionais da contabilidade consiste em uma acao
permanente do CRCMG, tendo fundamento no Decreto-Lei n.° 9.295/1946, alterado pela Lei
n.° 12.249/2010, que incluiu, no escopo de atuacdo do Sistema CFC/CRCs, a Educacao
Profissional Continuada, a qual se caracteriza como uma politica de fiscalizacdo preventiva,
materializada por meio de diversas acées no ambito do Programa de Educacéo Profissional
Continuada da entidade, entre as quais, a disponibilizacdo de cursos aos profissionais
contabilistas oportunizando, assim, o adequado aprimoramento técnico, desenvolvimento e
capacitacao profissional para o exercicio de suas atividades

2.3. Trata-se de contratacé@o paralela e ndo excludente, devendo ser firmados contratos com
guantos sejam os instrutores credenciados para ministragdo simultdnea de cursos, com
fundamento na hipétese prevista no inciso | do art. 79 da Lei n.° 14.133/2021.:

Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipéteses de
contratacao:

| - paralela e ndo excludente: caso em que € vidvel e vantajosa para a
Administracdo a realizacdo de contratacdes simultineas em condi¢bes
padronizadas;

2.4. Observado o disposto no inciso XLIII do art. 6° da Lei n.° 14.133/2021, o credenciamento
se daré por processo de chamamento publico:
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XLII - credenciamento: processo administrativo de chamamento publico em
gue a Administracdo Publica convoca interessados em prestar servicos ou
fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem
no 6rgdo ou na entidade para executar o objeto quando convocados.

2.5. Ainiciativa esta alinhada ao Planejamento Estratégico da Entidade, conforme definido nos
objetivos do Sistema de Gestéo da Qualidade, em especial, o de aperfeigoar, ampliar e difundir
acOes de registro, fiscalizacdo e educacdo continuada.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. Trata-se de chamamento publico de pessoas fisicas e juridicas, visando ao
credenciamento de instrutores capacitados e habilitados para ministrarem cursos aos
profissionais da contabilidade.

3.2. Serdo considerados aptos os participantes que apresentarem toda a documentacao
exigida para o certame.

3.3. Os instrutores credenciados no processo de chamamento publico irdo compor um cadastro
para futuras contrataces, as quais serdo realizadas de acordo com a demanda do CRCMG,
obedecendo aos critérios objetivos pré-definidos.

3.4. Os instrutores credenciados atuardo, preferencialmente, na cidade de seu domicilio,
podendo ser convidados para ministrarem cursos em outros municipios do estado de Minas
Gerais, conforme necessidade do CRCMG e critérios objetivos pré-definidos.

3.5. Quando da contratacdo e respectiva prestacdo do servico, os instrutores credenciados
serdo remunerados de acordo com os critérios estabelecidos na tabela de honorarios.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Os interessados deverdo estar capacitados e dispor de formacdo académica em pds-
graduacdo, no minimo, além de experiéncia especifica no curso para qual se pretende
credenciar.

4.2. Relacdo de temas a serem ministrados:

1) NBC TG 01 - Reduc¢ao ao Valor Recuperavel de Ativos “Impairment”
2) NBC TG 03 - Demonstragéo dos Fluxos De Caixa

3) NBC TG 06 - Operagdes de Arrendamento Mercantil

4) NBC TG 12 - Ajuste a Valor Presente

5) NBC TG 27 - Ativo Imobilizado

6) NBC TG 47 - Receita de Contrato com Cliente

7) NBC TG 48 - Instrumentos Financeiros

8) NBC TG 1000 - Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas
9) ITG 1000 - Modelo Contabil para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
10) Normas Brasileiras de Contabilidade — IFRS — Nogdes Introdutorias
11) NBC’s Aplicadas ao Setor Publico

12) Contabilidade Gerencial/Custos
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13) Contabilidade para o Agronegdcio

14) Contabilidade para a Construcao Civil

15) Contabilidade Publica

16) Contabilidade para Entidades do Terceiro Setor

17) Relatérios Gerenciais

18) Legislacéo Societaria Aplicada a Constituicdo de Empresas

19) Tributos Federais, Estadual e Municipal

20) IRPJ (Lucro Real, Presumido e Simples)

21) Legislagao Trabalhista e Previdenciaria

22) Prestacdo de Contas de Partidos Politicos

23) IR Pessoa Fisica

24) Sped Contabll

25) Sped ECF

26) Sped Fiscal (ICMS)

27) Sped PIS/COFINS

28) Sped — E-Social

29) EFD/REINF;

30)Bloco K

31)ICMS - ST

32) ICMS — Normas Gerais

33) PIS/COFINS — Cumulativo e Nao-Cumulativo

34) Gerenciamento de Projetos

35) Técnicas de Negociacdo com Cliente

36) Avaliacdo de Empresas

37) Estrutura conceitual da contabilidade

38) Demonstracdes contdbeis aplicadas ao setor publico

39) Receita e despesa publica

40) Pericia contabil e seus aspectos gerais

41) Pericia contabil a luz do Novo Cédigo e Processo Civil e Normas Brasileiras do CFC

42) Processo judicial: Provas em juizo, prova pericial e aplicac@o da pericia contabil

43) Apuracédo de haveres em pequenas e médias empresas

44) Auditoria — Planejamento e execuc¢do de auditoria has PMEs

45) Contabilidade Publica: Novas Normas

46) Tépicos Especiais das Demonstracdes Contabeis: DRE, DRA, DMPL, DLPA e Notas
Explicativas

47) PMEs: Conciliagdo, Controle e Analise de Contas

48) Terceiro Setor: Demonstragdes Contabeis e Prestacdo de Contas das Entidades sem
Fins Lucrativos

49) Contabilidade Rural — Normas Aplicaveis — Aspectos Praticos

50) Auditoria Publica

51) Mediagé&o e Arbitragem

52) Governancga Corporativa

53) Aspectos introdutorios de nota explicativa conforme a Lei das Sociedades por Agbes, o
CPC e alguns 6rgéos reguladores

54) Reestruturacao financeira

55) Reavaliacdo e transacdes entre partes relacionadas

56) Ativo ndo circulante mantido para venda e operacdo descontinuada

57) Despesas e outros resultados das operagfes continuadas e beneficios a empregados

58) Combinacao de negdcios, fuséo, incorporagéo e cisao
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59) Investimentos em coligadas e em controladas

60) Mensuracéo do valor justo e investimentos em outras sociedades e em propriedade
para investimento;

61) Consolidacéo das demonstracdes contabeis e demonstracdes separadas;

62) Ativo Bioldgico, Ativos Intangiveis, Ativo Imobilizado e Ativo Diferido;

63) Contabilidade Publica: Informacéo financeira governamental;

64) Contabilidade Publica: Fundamentos de execucao orcamentaria e financeira;

65) Andlise de recursos e necessidades do setor publico;

66) Pericia: Lucros Cessantes;

67) Bolsa de valores — aspectos tributarios para pessoas juridicas e pessoas fisicas;

68) Blockchain;

69) eSocial empresas — pratica;

70) Cripto ativos e moedas;

71) ITCD na prética;

72) Offshores;

73) Holdings patrimoniais;

74) Malha fiscal e cruzamentos fiscais;

75) ESG - Governanca ambiental, social e corporativa.

76) Gestao de Riscos;

77) Planejamento Sucessorio.

4.3. Vigéncia do Credenciamento

4.3.1. O credenciamento vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até
o limite de 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.4. Continuidade dos servicos

4.4.1. Conforme conceito dado pelo art. 6°, inciso XV, da Lei n.° 14.133/2021, considera-se
continuos os servicos contratados e compras realizadas pela Administracdo Publica para a
manutencdo da atividade administrativa, decorrentes de necessidades permanentes ou
prolongadas.

4.4.2. Conforme conceito dado pelo art. 6°, inciso XV, da Lei n.° 14.133/2021, considera-se
continuos os servigcos contratados e compras realizadas pela Administracdo Publica para a
manutencdo da atividade administrativa, decorrentes de necessidades permanentes ou
prolongadas.

4.4.3. Verificada a natureza de servigos continuos, admite-se a prorrogac¢éo do contrato até o
limite de 10 anos, nos termos do art. 107 da Lei n.° 14.133/2021:

Art. 107. Os contratos de servigos e fornecimentos continuos poderdo ser
prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde
gue haja previsdo em edital e que a autoridade competente ateste que as
condicbes e 0s pre¢os permanecem vantajosos para a Administragdo,
permitida a negociagdo com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus
para qualquer das partes.

4.4.4. A ministracdo de cursos aos profissionais da contabilidade consiste em uma acgéo

permanente do CRCMG, tendo fundamento no Decreto-Lei n.° 9.295/1946, alterado pela Lei

n.° 12.249/2010, que incluiu, no escopo de atuacdo do Sistema CFC/CRCs, a Educacéo
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Profissional Continuada, a qual se caracteriza como uma politica de fiscalizagdo preventiva,
materializada por meio de diversas a¢cdes no ambito do Programa de Educacgéo Profissional
Continuada da entidade, entre as quais, a disponibilizacdo de cursos aos profissionais
contabilistas oportunizando, assim, o adequado aprimoramento técnico, desenvolvimento e
capacitacao profissional para o exercicio de suas atividades.

4.4.5. A visto, tem-se que 0s servicos de instrutores, habilitados & ministracéo de cursos aos
profissionais da contabilidade, apresentam natureza continuada, admitida, portanto, sua
prorrogacao até o prazo maximo de 10 (dez) anos, naforma do art. 107 da Lein.° 14.133/2021.
4.4.6. Requisitos legais e regulamentares

4.4.6.1. Decreto-Lein.° 9.295/1946, que cria 0 Conselho Federal e Regionais de Contabilidade.

4.5. Requisitos de sustentabilidade

4.5.1. Considerando que se trata de servi¢cos de natureza predominantemente intelectual, ndo
se aplica critérios de sustentabilidade.

5. MODELO DE EXECU(;AO DO OBJETO
4.1.  As convocacgtes dos instrutores serdo realizadas com base nos seguintes critérios:

5.2. Cursos presenciais: localidade e ordem de classificacdo dos cursos presenciais

a) Serd priorizado(a) o(a) instrutor(a) residente do municipio de realizacdo do curso, devendo
ser respeitada a ordem de classificacdo da referida localidade, definida em sorteio;

b) N&o havendo instrutor(a) credenciado(a) no municipio de realizacdo do curso, sera
utilizado o mesmo critério no municipio mais préximo que tiver instrutor(a) credenciado(a).

5.3. Cursos online (transmitidos ao vivo): ordem de classificacdo dos cursos online

a) Ordem de classificac@o dos cursos online por tema, conforme definido em sorteio (n&o sera
considerada a localidade).

5.4. Gravacgdo de conteudo para a plataforma EAD: ordem de classificacdo das gravacdes
de conteudo para a plataforma EAD

a) Ordem de classificacdo das gravacfes de contetdo para a plataforma EAD por tema,
conforme definido em sorteio (ndo sera considerada a localidade).

5.5. O instrutor que for convocado, tendo realizado ou nédo o referido curso ou gravagao, sera
automaticamente deslocado para o final da lista de ordem de convocagdo da respectiva
modalidade para a qual foi convocado.

5.5.1. Apesar da ordem de classificagdo, definida em sorteio, ser a mesma para as 3 (trés)
modalidades, seréo elaboradas listas distintas, de forma que o fluxo de convocacao para cada
modalidade transcorra de forma independente, ou seja, a convocacgdo de um instrutor para um
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curso presencial, por exemplo, nédo influencie na posi¢éo do instrutor na lista de convocagao
do curso online ou gravacao de conteudo para a plataforma EAD, e vice-versa.

5.6. As convocacoOes serdo realizadas por meio do envio de mensagens eletrbnicas para o e-
mail indicado no requerimento de credenciamento do(a) instrutor(a), com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias da data de realizacédo do curso ou gravacao.

5.7. Quando da convocagao para ministrar um curso, o(a) instrutor(a) credenciado(a) devera
responder o e-mail, informando quanto a sua disponibilidade de atuacdo nas datas, locais e
horarios estabelecidos, no prazo maximo de 1 (um) dia util do recebimento.

5.8. Caso o CRCMG ndao obtenha resposta da convocac¢do no prazo acima indicado, sera

considerada recusada, sendo o respectivo(a) instrutor(a) deslocado(a) para o final da lista de
ordem de convocagéo.

5.9. Cursos Presenciais:

a) Local de realizacdo: os cursos presenciais serdo realizados na capital e nas cidades do
interior do Estado de Minas Gerais, em espacos a serem definidos, sendo priorizados para
ministrarem tais cursos, 0s instrutores residentes do municipio de realizacdo ou do municipio

mais proximo, respeitada a ordem de classificacao definida em sorteio.

b) Duracéo: 4 (quatro) horas;

c) Critério de convocacéao dos instrutores: por localidade e ordem de classificacdo em cada
tema.

5.10. Cursos online (transmitidos ao vivo):

a) Local de realizacdo: os cursos online serdo transmitidos ao vivo de local de preferéncia do
instrutor, podendo ser em sua propria residéncia, por meio de aplicativo de videoconferéncia
ou plataforma virtual disponibilizados pelo CRCMG, sendo de sua inteira responsabilidade,
assegurar a qualidade da gravacao/transmissdo, devendo utilizar, para tanto:

l. internet estavel, de alto desempenho e com redundancia;

II.  equipamentos (computador, cAmera e microfone) de boa qualidade e alto desempenho;

. ambiente bem iluminado e sem ruidos;

IV. trajar roupas adequadas, em tons claros e neutros, sem listras ou estampas.
b) Duracgéo: 4 (quatro) horas
c) Critério de convocacao dos instrutores: por ordem de classificagdo em cada tema.

5.11. Gravacg0Oes de contetdo para a plataforma EAD:
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a) Local de realizacao: as gravacdes de contelido para a plataforma EAD seréo realizadas na
sede do CRCMG, por equipe técnica especializada.

b) Duracgéo: 2 (duas) horas/gravacao;
c) Critério de convocacao dos instrutores: por ordem de classificacdo em cada tema;

c) Para a gravacao de conteudo para a plataforma EAD, o instrutor devera trajar roupas
adequadas, em tons claros e neutros, sem listras ou estampas.

5.11.1. O instrutor ficard a disposicao para gravacao e regravacdo dos trechos em que for
necessario realizar ajustes e corregées, no conteddo do curso EAD, durante o periodo de 2
(duas), tendo como resultado final curso com carga horaria de 1 (uma) hora/curso.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
conseqguéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem
eletrbnica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adog¢ao de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

Fiscalizacéo

6.5. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizac&o Técnica

6.6. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢cdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.7. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugédo do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°® 14.133,
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de 2021, art. 117, 81° e Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.8. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacbes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a
correcdo. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, Il);

6.9. Ofiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao
gue demandar decisdo ou adocéo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
gue adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.11. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou
a prorrogacado contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Gestor do Contrato

6.12. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execuc¢éao no historico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.13. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.14. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢bes de habilitacdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas
gue obstem o fluxo normal da liquidacéo e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, ).

6.15. O gestor do contrato emitirdA documento comprobatorio da avaliagdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacfes
assumidas pelo contratado, com menc¢ao ao seu desempenho na execugao contratual,
baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigages.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).
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6.16. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizagéo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido
pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou
pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022,
art. 21, X).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. Os servicos prestados serdo remunerados conforme Tabela de Honorarios previsto nesse
Termo de Referéncia e no edital respectivo e seus anexos.

7.2. A avaliacdo da execuc¢édo do objeto utilizara o disposto neste item e no contrato.

7.3. Sera indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) ndo produzir os resultados acordados:

b) deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

c¢) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigco, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.4. A afericdo da execuc¢do contratual para fins de pagamento considerara o seguinte critério:

a) Execucéo dos servicos conforme as condi¢Bes e especificacdes previstas no edital e seus
anexos;

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1.  Os instrutores serdo selecionados por meio de credenciamento, através de processo
de chamamento publico.

Documentacgéo (habilitacdo) pessoa fisica
a) Apresentacdo de Requerimento de Credenciamento (Anexo Il) com o tema de interesse
para o qual pretende se cadastrar como instrutor, sendo facultada a inscricdo em mais
de um curso;
b) Curriculum vitae completo;

c) Diploma ou certificado/declaracéo de conclusdo de curso de graduacao;

d) Diploma ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de p6s-graduacao lato sensu,
relacionados a area de conhecimento pretendida;
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e) 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica (declaracédo), fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que comprove experiéncia relacionada ao(s) curso(s) que
pretende ministrar, sendo que no Atestado devera constar, obrigatoriamente, a
comprovacdo da experiéncia técnica em cada um dos cursos selecionados pelo
participante, podendo ser apresentado, para suprir essa necessidade, mais de um
atestado, de pessoas juridicas distintas;

f) Certiddo de Habilitagédo Profissional e Certiddo Negativa de Débitos (CND) emitidas no
site do Conselho Regional de Contabilidade de Minas Gerais, no caso de o profissional
possuir registro;

g) Certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da Uniao,
Pessoa Fisica, que pode ser emitida no sitio
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir;

h) Certiddo negativa de débitos trabalhistas, Pessoa Fisica, que pode ser emitida no sitio
http://www.tst.jus.br/certidao;

i) Declaragdo Conjunta assinada pelo instrutor, modelo constante do Anexo V,
assegurando:

i.1) O cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl do Art. 7° da Constituicdo Federal,
gue ndao emprego menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e que nao emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a
partir de quatorze anos.

i.2) Nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicdo Federal.

k)
i.3) A inexisténcia de impedimento para contratar com a Administracdo Publica,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

I) Autorizacdo de Uso de Imagem e Material Didatico, conforme modelo constante do
Anexo VI deste Edital;

m) Copia do documento de identidade; com forga de lei e validade para fins de identificagédo
em todo o territério nacional;

n) Copia da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF;
0) Informag&o do numero de inscrigdo no PIS/PASEP ou NIT;
p) Copia do comprovante de endereco.
Documentacgéo (habilitacdo) pessoa juridica
a) Apresentacdo de Requerimento de Credenciamento (Anexo Il) com o tema de interesse

para o qual pretende se cadastrar como instrutor, sendo facultada a inscricdo em mais
de um curso (preenchimento com os dados da pessoa juridica);
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b) Curriculum vitae completo do titular;
c) Diploma ou certificado/declaracéo de concluséo de curso de graduacao do titular;

d) Diploma ou certificado/declaracao de conclusao de curso de pés-graduacao lato sensu,
relacionados a area de conhecimento pretendida do titular;

e) 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica (declaracao), fornecido por pessoa juridica
de direito publico ou privado, que comprove experiéncia relacionada ao(s) curso(s) que
o titular pretende ministrar, sendo que no Atestado devera constar, obrigatoriamente, a
comprovacdo da experiéncia técnica em cada um dos cursos selecionados pelo
participante, podendo ser apresentado, para suprir essa necessidade, mais de um
atestado, de pessoas juridicas distintas;

f) Ato constitutivo (estatuto ou contrato social), acompanhado das alteracdes posteriores,
no caso de inexisténcia de contrato consolidado, devidamente arquivado no Registro
de Empresas, em se tratando de Sociedades Empresariais;

g) Registro comercial, no caso de empresa individual;

h) Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

i) Certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da Uniao,

Pessoa Juridica, gue pode ser emitida no sitio
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaocinternet/PJ/Emitir;

j) Certiddo de Regularidade do FGTS;

k) Certiddo negativa de débitos trabalhistas, Pessoa Juridica, que pode ser emitida no
sitio http://www.tst.jus.br/certidao;

I) Declaracdo de enquadramento no art. 3° da LC n.° 123/2006, no caso de optante pelo
SIMPLES NACIONAL;

gq) Declaracdo Conjunta assinada pelo instrutor, modelo constante do Anexo V,
assegurando:

g.1) O cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constituicdo Federal,
gue ndo emprego menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e que ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir
de gquatorze anos.

g.2) Nao possui empregados executando trabalho degradante ou for¢gado, observando
o disposto nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal.

g.3) A inexisténcia de impedimento para contratar com a Administracéo Publica, ciente
da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

r) Autorizacdo de Uso de Imagem e Material Didatico, conforme modelo constante do
Anexo VI deste Edital;
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8.2. As certiddes exigidas nas alineas “f”, “g” e “h” do item 8.1.1 e nas alineas “h”, “", “j", “*k” e
‘" do item 8.1.2, também poderdo ser emitidas pela Comisséo de Sele¢do dos Chamamentos
Publicos nos respectivos sitios eletrénicos, durante a sessao de abertura dos envelopes, caso
0 participante ndo tenha conseguido emiti-las antecipadamente.

8.2.1. Nesse caso, se a Comisséo néo lograr éxito em obter as certiddes correspondentes por
meio do sitio oficial, ou na hipétese de elas se encontrarem vencidas no referido sistema, o
participante sera considerado desclassificado.

8.3. Somente serdo considerados os diplomas de graduacéo registrados, reconhecidos ou
revalidados pelo MEC. Para os cursos lato sensu - PGs-Graduacéo, basta que a instituicao de
ensino esteja devidamente credenciada pelo MEC, devendo a IES, mencionar o nimero deste
credenciamento no certificado. Para o0s cursos stricto sensu - Diplomas de Mestrado ou
Doutorado outorgado por estudos feitos no Brasil, somente gozara de validade nacional se o
programa possuir reconhecimento do Sistema Federal, decorrente de avaliacéo satisfatéria da
CAPES.

8.4. Os participantes que ndo apresentarem todos os documentos indicados, ou que 0s
apresentarem incompletos, ou incorretos, seréo desclassificados.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. A estimativa do valor de contratacdo, conforme custo unitario para ministracdo do curso,
considerando a distancia de deslocamento, em cada caso, encontra-se prevista na tabela

abaixo:
MODALIDADE DO CURSO VALOR (R$)
Cursos online (transmitidos ao vivo): R$1.000,00
Cursos presenciais e gravacfes de contetdo para a plataforma EAD realizadas em
municipio localizados:
Em até 50 km da cidade de domicilio do instrutor R$1.000,00
De 51km a 100km da cidade de domicilio do instrutor R$1.555,00
De 101km a 200km da cidade de domicilio do instrutor R$1.780,00
De 201km a 300km da cidade de domicilio do instrutor R$2.080,00
De 301km a 400km da cidade de domicilio do instrutor R$2.380,00
De 401km a 500km da cidade de domicilio do instrutor R$3.000,00
De 501km a 600km da cidade de domicilio do instrutor R$3.300,00
De 601km a 700km da cidade de domicilio do instrutor R$3.600,00
Acima de 700km da cidade de domicilio do instrutor R$3.750,00

TABELA DE HONORARIOS — CURSOS COM CARGA HORARIA DE 2H

MODALIDADE DO CURSO VALOR (R$)

Cursos presenciais e gravagdes de contetdo para a plataforma EAD realizadas
em municipio localizados:
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Em até 50 km da cidade de domicilio do instrutor R$500,00

De 51km a 100km da cidade de domicilio do instrutor R$ 1.055,00
De 101km a 200km da cidade de domicilio do instrutor R$ 1.280,00
De 201km a 300km da cidade de domicilio do instrutor R$ 1.580,00
De 301km a 400km da cidade de domicilio do instrutor R$ 1.880,00
De 401km a 500km da cidade de domicilio do instrutor R$ 2.500,00
De 501km a 600km da cidade de domicilio do instrutor R$ 2.800,00
De 601km a 700km da cidade de domicilio do instrutor R$ 3.100,00
Acima de 700km da cidade de domicilio do instrutor R$ 3.250,00

9.2. Foram previstos no Plano de Trabalho de 2025 recursos para a realizagéo de até 138
cursos, perfazendo o montante de R$ 186.000,00 (cento e oitenta e seis mil reais), contudo,
0s treinamentos serdo realizados conforme demanda, em diversas localidades de Minas
Gerais, observada a distancia de deslocamento, em cada caso, e a variagcdo dos custos,
podera haver alteracdo desse quantitativo.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. A contratacdo foi prevista no Plano de Trabalho de 2025, sendo:
a) Projeto 3014 — Promover Educacéo Continuada — Cursos e Palestras

b) Conta contabil 6.3.1.3.02.01.004: Servicos de Instrutores
c) Saldo orcamentério: R$ 186.000,00 (cento e oitenta e seis mil reais)

11. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO

GERENCIA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

GERENCIA DE CONTRATACOES DO CRCMG

PRESIDENTE DO CRCMG
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ANEXO Il = REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Processo: Chamamento Publico n.° 001/2025

1 — DADOS PESSOA JURIDICA

Razéo Social:
CNPJ:
Endereco: Bairro:
Cidade: Estado: CEP:
Telefone comercial: () E-mail:
DADOS BANCARIOS DA PESSOA JURIDICA:
Banco: ‘ Agéncia: Operagéo: Conta:

DADOS PESSOAIS DO INSTRUTOR:

Nome Completo:

Data de nascimento: Naturalidade: Nacionalidade:
RG: Orgéo Emissor: Data da emisséo:
CPF: Sexo:( )M ( )F Estado civil:
PIS/PASEP: Registro no Orgéo de Classe:

Endereco: n.c:
Complemento: Bairro:

Cidade: Estado: CEP:

Telefone celular: () E-mail:

2 - DADOS PESSOA FiSICA

Nome Completo:

Data de nascimento: Naturalidade: Nacionalidade:

RG: Orgé&o Emissor: Data da emisséo:
CPF: Sexo:( )M ( )F Estado civil:
PIS/PASEP: Registro no Orgéo de Classe:

Endereco: n.c:
Complemento: Bairro:

Cidade: Estado:

CEP: E-mail:

Telefone celular: ( ) Telefone comercial: ( )

Possui dependentes para o Imposto de Renda? ( ) SIM () NAO
OBS: CASO POSSUA DEPENDENTES, PREENCHA OS DADOS ABAIXO:

DEPENDENTE 1

Nome Completo:

CPF: Data de Nascimento: | Sexo:( )M ( )F

DADOS BANCARIOS DA PESSOA FiSICA:
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Banco: Agéncia: Operagéo: Conta:

3 - TITULACAO

Formacgé&o Académica (Graduacéo):

Formacg&o Académica (P6s-Graduacao):

() - Especialista em:

( )-Mestre em:

() - Doutor em:

Atual atividade profissional:

4 - TEMAS DE INTERESSE

1) NBC TG 01 - Redugao ao Valor Recuperavel de Ativos “Impairment”
2) NBC TG 03 - Demonstracao dos Fluxos De Caixa

3) NBC TG 06 - Operacdes de Arrendamento Mercantil

4) NBC TG 12 - Ajuste a Valor Presente

5) NBC TG 27 - Ativo Imobilizado

6) NBC TG 47 - Receita de Contrato com Cliente

7) NBC TG 48 - Instrumentos Financeiros

8) NBC TG 1000 — Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas

10)Normas Brasileiras de Contabilidade — IFRS — Noc¢des Introdutérias
11)NBC’s Aplicadas ao Setor Publico
12)Contabilidade Gerencial/Custos
13)Contabilidade para o Agronegocio
14)Contabilidade para a Construcéo Civil
15)Contabilidade Publica

16)Contabilidade para Entidades do Terceiro Setor
17)Relatérios Gerenciais

18)Legislacdo Societaria Aplicada a Constituicdo de Empresas
19)Tributos Federais, Estadual e Municipal
20)IRPJ (Lucro Real, Presumido e Simples)
21)Legislacdo Trabalhista e Previdenciaria
22)Prestacédo de Contas de Partidos Politicos
23)IR Pessoa Fisica

24)Sped Contabil

25)Sped ECF

26)Sped Fiscal (ICMS)

27)Sped PIS/COFINS

28)Sped — E-Social

29)EFD/REINF;

30)Bloco K

31)ICMS - ST

32)ICMS — Normas Gerais

33)PIS/COFINS — Cumulativo e Nao-Cumulativo

9) ITG 1000 - Modelo Contéabil para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
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34)Gerenciamento de Projetos

35)Técnicas de Negociagdo com Cliente

36)Avaliacao de Empresas

37)Estrutura conceitual da contabilidade

38)Demonstracdes contabeis aplicadas ao setor publico

39)Receita e despesa publica

40)Pericia contabil e seus aspectos gerais

41)Pericia contabil & luz do Novo Cdédigo e Processo Civil e Normas Brasileiras do
CFC

42)Processo judicial: Provas em juizo, prova pericial e aplicacdo da pericia
contabil

43)Apuracédo de haveres em pequenas e médias empresas

44)Auditoria — Planejamento e execuc¢ao de auditoria nas PMEs

45)Contabilidade Publica: Novas Normas

46) Topicos Especiais das Demonstracdes Contabeis: DRE, DRA, DMPL, DLPA e
Notas Explicativas

47)PMEs: Conciliagédo, Controle e Anélise de Contas

48)Terceiro Setor: Demonstracfes Contabeis e Prestacdo de Contas das
Entidades sem Fins Lucrativos

49)Contabilidade Rural — Normas Aplicaveis — Aspectos Praticos

50)Auditoria Publica

51)Mediacéo e Arbitragem

52)Governanca Corporativa

53)Aspectos introdutdrios de nota explicativa conforme a Lei das Sociedades por
Acdes, o CPC e alguns 6rgaos reguladores

54)Reestruturacao financeira

55)Reavaliacdo e transacdes entre partes relacionadas

56)Ativo nado circulante mantido para venda e operacdo descontinuada

57)Despesas e outros resultados das operagdes continuadas e beneficios a
empregados

58)Combinacéo de negaocios, fusdo, incorporacao e cisao

59)Investimentos em coligadas e em controladas

60)Mensuracao do valor justo e investimentos em outras sociedades e em
propriedade para investimento;

61)Consolidacdo das demonstracdes contabeis e demonstracdes separadas;

62)Ativo Biologico, Ativos Intangiveis, Ativo Imobilizado e Ativo Diferido;

63)Contabilidade Publica: Informacao financeira governamental;

64)Contabilidade Publica: Fundamentos de execucdo orcamentaria e financeira;

65)Andlise de recursos e necessidades do setor publico;

66)Pericia: Lucros Cessantes;

67)Bolsa de valores — aspectos tributarios para pessoas juridicas e pessoas
fisicas;

68)Blockchain;

69)eSocial empresas — pratica,

70)Cripto ativos e moedas;

71)ITCD na prética,

72)Offshores;

73)Holdings patrimoniais;
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acesse https://assinador.crcmg.org.br/validbdie B3V} BB NBANEERNRSS0-105 — Belo Horizonte/MG
cremg@crcmg.org.br — www.cremg.org.br


http://www.crcmg.org.br/

@] CRCMG

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE MINAS GERAIS

74)Malha fiscal e cruzamentos fiscais;

75)ESG - Governanga ambiental, social e corporativa,
76)Gestéo de Riscos;

77)Planejamento Sucessorio.

Eu, , solicito meu credenciamento
como instrutor do CRCMG, e declaro verdadeiras as informacgdes prestadas nesta solicitacéo,
bem como as constantes da documentacgéo anexa, e declaro ter conhecimento e estar de acordo
com os termos do Edital de Chamamento Publico n® 001/2025.

Data: / /

Assinatura do participante:

Esse documento foi assinado por SUELY MARIA MARGIUESUB MANEERA3Par8aiatid @agaietumento e suas assinaturas
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ANEXO Il = RELACAO DE CURSOS

Processo: Chamamento Publico n.° 001/2025

1.1. Abaixo séo listados os temas dos cursos e 0s conteidos que poderdo ser ministrados ou
gravados durante a vigéncia do credenciamento, com as seguintes configuragoes:

1.1.1. Cursos em formato presencial, ministrados na capital e nas cidades do interior do Estado
de Minas Gerais, com carga horaria de 4 (quatro) horas/curso;

1.1.2. Cursos em formato online (transmitidos ao vivo), com carga horaria de 4 (quatro)
horas/curso,

1.1.3. Gravacao de contetdo para a plataforma EAD do CRCMG, com carga horaria de até 2
(duas) horas/gravacéao, tendo como resultado final curso com carga horaria de 1 (uma)
hora/curso.

TEMAS
Nivel de formacdo exigido: P6s-graduacdo Lato Sensu

1) NBC TG 01 - Reduc¢ao ao Valor Recuperavel de Ativos “Impairment”
2) NBC TG 03 - Demonstragéo dos Fluxos De Caixa

3) NBC TG 06 - Operacgfes de Arrendamento Mercantil

4) NBC TG 12 - Ajuste a Valor Presente

5) NBC TG 27 - Ativo Imobilizado

6) NBC TG 47 - Receita de Contrato com Cliente

7) NBC TG 48 - Instrumentos Financeiros

8) NBC TG 1000 — Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas
9) ITG 1000 - Modelo Contabil para Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
10) Normas Brasileiras de Contabilidade — IFRS — Nocdes Introdutorias
11) NBC’s Aplicadas ao Setor Publico

12) Contabilidade Gerencial/Custos

13) Contabilidade para o Agronegécio

14) Contabilidade para a Construcao Civil

15) Contabilidade Publica

16) Contabilidade para Entidades do Terceiro Setor

17) Relatérios Gerenciais

18) Legislacdo Societaria Aplicada & Constituicdo de Empresas

19) Tributos Federais, Estadual e Municipal

20) IRPJ (Lucro Real, Presumido e Simples)

21) Legislacéo Trabalhista e Previdenciaria

22) Prestacdo de Contas de Partidos Politicos

23) IR Pessoa Fisica

24) Sped Contabil

25) Sped ECF

26) Sped Fiscal (ICMS)

27) Sped PIS/COFINS

28) Sped — E-Social

29) EFD/REINF;

30)Bloco K

31)ICMS - ST

32) ICMS — Normas Gerais

33) PIS/COFINS — Cumulativo e Nao-Cumulativo

34) Gerenciamento de Projetos

35) Técnicas de Negociagcdo com Cliente

ua Claudio Manoel, 6 Bairro Savacig
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36) Avaliacdo de Empresas

37) Estrutura conceitual da contabilidade

38) Demonstra¢des contabeis aplicadas ao setor publico

39) Receita e despesa publica

40) Pericia contabil e seus aspectos gerais

41) Pericia contabil a luz do Novo Cadigo e Processo Civil e Normas Brasileiras do CFC

42) Processo judicial: Provas em juizo, prova pericial e aplicacao da pericia contabil

43) Apuracédo de haveres em pequenas e médias empresas

44) Auditoria — Planejamento e execuc¢do de auditoria has PMEs

45) Contabilidade Publica: Novas Normas

46) Topicos Especiais das Demonstra¢des Contabeis: DRE, DRA, DMPL, DLPA e Notas
Explicativas

47) PMEs: Conciliacdo, Controle e Andlise de Contas

48) Terceiro Setor: Demonstracdes Contabeis e Prestacdo de Contas das Entidades sem
Fins Lucrativos

49) Contabilidade Rural — Normas Aplicaveis — Aspectos Praticos

50) Auditoria Publica

51) Mediacéo e Arbitragem

52) Governanga Corporativa

53) Aspectos introdutdrios de nota explicativa conforme a Lei das Sociedades por Acdes, 0
CPC e alguns 6rgéaos reguladores

54) Reestruturacao financeira

55) Reavaliacdo e transacfes entre partes relacionadas

56) Ativo ndo circulante mantido para venda e operacao descontinuada

57) Despesas e outros resultados das operacdes continuadas e beneficios a empregados

58) Combinacé&o de negdcios, fusao, incorporacédo e cisdo

59) Investimentos em coligadas e em controladas

60) Mensuracéo do valor justo e investimentos em outras sociedades e em propriedade para
investimento;

61) Consolidacdo das demonstracdes contdbeis e demonstracdes separadas;

62) Ativo Biologico, Ativos Intangiveis, Ativo Imobilizado e Ativo Diferido;

63) Contabilidade Publica: Informacao financeira governamental;

64) Contabilidade Publica: Fundamentos de execucao or¢camentaria e financeira;

65) Analise de recursos e necessidades do setor publico;

66) Pericia: Lucros Cessantes;

67) Bolsa de valores — aspectos tributarios para pessoas juridicas e pessoas fisicas;

68) Blockchain;

69) eSocial empresas — pratica,

70) Cripto ativos e moedas;

71) ITCD na prética;

72) Offshores;

73) Holdings patrimoniais;

74) Malha fiscal e cruzamentos fiscais;

75) ESG - Governanca ambiental, social e corporativa;

76) Gestao de Riscos;

77) Planejamento Sucessario.

Rua Claudio Manoel, 639 - Bairro Savassi
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ANEXO IV — TABELA DE HONORARIOS

Processo: Chamamento Publico n.° 001/2025

Os valores dos honorarios a serem pagos aos instrutores credenciados, por cada curso
ministrado, estdo relacionados na tabela abaixo. Conforme apresentado na tabela, para os
cursos que nao forem ministrados na modalidade online, os valores a serem recebidos pelos
instrutores sao variaveis em relacédo a distancia entre a sua cidade de residéncia e a cidade onde
0 curso sera realizado ou gravado.

TABELA DE HONORARIOS — CURSOS COM CARGA HORARIA DE 4H

MODALIDADE DO CURSO VALOR (R$)
Cursos online (transmitidos ao vivo): R$1.000,00
Cursos presenciais e gravacdes de conteudo para a plataforma EAD realizadas em
municipio localizados:
Em até 50 km da cidade de domicilio do instrutor R$1.000,00
De 51km a 100km da cidade de domicilio do instrutor R$1.555,00
De 101km a 200km da cidade de domicilio do instrutor R$1.780,00
De 201km a 300km da cidade de domicilio do instrutor R$2.080,00
De 301km a 400km da cidade de domicilio do instrutor R$2.380,00
De 401km a 500km da cidade de domicilio do instrutor R$3.000,00
De 501km a 600km da cidade de domicilio do instrutor R$3.300,00
De 601km a 700km da cidade de domicilio do instrutor R$3.600,00
Acima de 700km da cidade de domicilio do instrutor R$3.750,00

TABELA DE HONORARIOS — CURSOS COM GRAVACAO DE 2H
MODALIDADE DO CURSO VALOR (R$)
Cursos presenciais e gravacdes de contetddo para a plataforma EAD realizadas em
municipio localizados:

Em até 50 km da cidade de domicilio do instrutor R$500,00

De 51km a 100km da cidade de domicilio do instrutor R$ 1.055,00
De 101km a 200km da cidade de domicilio do instrutor R$ 1.280,00
De 201km a 300km da cidade de domicilio do instrutor R$ 1.580,00
De 301km a 400km da cidade de domicilio do instrutor R$ 1.880,00
De 401km a 500km da cidade de domicilio do instrutor R$ 2.500,00
De 501km a 600km da cidade de domicilio do instrutor R$ 2.800,00
De 601km a 700km da cidade de domicilio do instrutor R$ 3.100,00
Acima de 700km da cidade de domicilio do instrutor R$ 3.250,00

1. Os instrutores que ministrarem cursos em dias seguidos, em cidades com distancia superior
a 50km da cidade de seu domicilio, serdo remunerados da seguinte forma:

Claudio Manoel, 6 Bairro Savass
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1.1. O primeiro curso serd remunerado de acordo com o0s valores indicados na tabela de
honorérios correspondente.

1.2. Os demais cursos, realizados nos dias subsequentes, serdo remunerados a razdo de
R$1.280,00, por curso de 4horas, e R$ 780,00, por gravacao de 2horas.

1.3. Os valores constantes da tabela de honorarios contemplam todos os custos decorrentes da
prestacéo do servigo, ou seja, as despesas com deslocamento, estadia, alimentacdo, locomoc¢éao
urbana, equipamentos, internet e etc.

1.4. Nos pagamentos realizados para pessoa fisica serdo retidos os encargos relativos ao INSS,
ISS e IRRF, se aplicaveis.

1.4.1. No més em que prestar servi¢cos, o contratado(a) devera apresentar os comprovantes de
pagamentos da fonte pagadora, como segurado empregado, ou declaracdo, sob as penas da lei,
de que é segurado empregado, constando valor sobre o qual é descontado a contribui¢cdo para
o INSS naquela atividade, ou que a remuneracdo recebida atingiu o limite maximo do salario
contribuicdo, identificando com a razdo social e 0o n°® do CNPJ da empresa ou empresas, referente
a competéncia anterior ao da prestagéo dos servicos.

1.4.2. A ndo comprovacao do estipulado no item 1.4.1 acarretard o desconto previdenciario de
11% sobre o valor das remuneracoes.

1.5. Nos pagamentos realizados para pessoa juridica, serdo retidos os encargos relativos a
prestacéo dos servicos, conforme determina a IN RFB 1234/2012.

1.5.1. O pagamento dos honorarios sera feito diretamente a pessoa juridica, mediante a
apresentacdo da Nota Fiscal com a descricdo dos servigcos, e somente sera efetivado apds a
verificacdo da regularidade da empresa.

1.6. O pagamento por cada curso ministrado ou gravado sera efetuado em até 10 (dez) dias
Gteis apds a data de sua realizacgéao.

1.7. A distancia entre as cidades do interior de Minas Gerais e a sua capital, bem como a distancia
entre cidades do interior do estado Mineiro, deverao ser calculadas por meio do Google Maps.

1.8. A critério do CRCMG, a carga horaria dos cursos podera ser alterada, respeitados os limites
de acréscimo e supressao previstos na Lei n° 14.133/2021.

1.8.1. Em caso de acréscimo ou supressao na carga horaria do curso, também sera acrescido ou
descontado, proporcionalmente, no valor da remuneracao.

1.8.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressodes gue se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

1.9. O valor ofertado é fixo, ndo comportando qualquer corre¢éo no curso de vigéncia do contrato.

1.10. A verba para pagamento das despesas oriundas desta contratagdo possui lastro em
dotacao orcamentéria regular, cujos desembolsos dar-se-do sob a rubrica 6.3.1.3.02.01.004.

Rua Claudio Manoel, 639 - Bairro Savassi
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ANEXO V — DECLARACAO CONJUNTA

[NOME DO PARTICIPANTE XXXXXXXX], inscrita no CPF/CNPJ sob n® XXXXXXXXXXX,
DECLARO, para fins de credenciamento no Processo de Chamamento Publico n.° 001/2025:

Em cumprimento ao disposto no inciso XXXIIl do Art. 7° da Constituicdo Federal, que ndo
emprego menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que néo
emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢cao de aprendiz, a partir de quatorze anos.

N&o possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da Constituicdo Federal.

A inexisténcia de impedimento para contratar com a Administracdo Publica, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

........................................... s € e, de 2025,

(Nome do Pessoa Fisica / Pessoa Juridica)
(CPF/CNPJ)

Rua Claudio Manoel, 639 - Bairro Savassi
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ANEXO VI - AUTORIZACAO DE USO DE IMAGEM E MATERIAL DIDATICO

DECLARO para os devidos fins de direito e obrigacdes, sob pena previstas na Legislacédo
vigente, que eu, [NOME COMPLETO DO PARTICIPANTE XXXXXXXX], CPF n°
XXXXXXXXXXX, serei o(a) autor(a) de todo o material didatico apresentado para os fins previstos
no Edital de Chamamento Publico n® 001/2025 e autorizo o CRCMG a utilizar minha imagem,
bem como disponibilizar o material por mim elaborado aos profissionais registrados no CRCMG,
podendo este proceder a livre e ampla divulgacdo do material, ficando estabelecido que, em
hip6tese alguma, reclamarei qualquer remuneracéo ou indenizacdo adicional ao CRCMG ou a

guem quer que, eventualmente venha reclamar a sua autoria.

........................................... y e Q€ i, de 2025.

(Assinatura do instrutor)

Rua Claudio Manoel, 639 - Bairro Savassi
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ANEXO VII - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS que entre si
fazem, de um lado, CONSELHO REGIONAL DE
CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS, com sede na Rua
Claudio Manoel, 639, Bairro Savassi, em Belo Horizonte - MG,
neste ato representado por sua presidente, Suely Maria Marques
de Oliveira, de ora em diante denominado CRCMG, e de outro,
XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, de ora em diante denominado
CONTRATADO, sob clausulas e condi¢des seguintes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de instrutor para ministrar cursos
presenciais e online (transmitidos ao vivo) e realizar a gravacao de conteudo para a plataforma
EAD do CRCMG, visando a atualizacdo, o desenvolvimento e o aprimoramento continuo dos
profissionais da contabilidade registrados no CRCMG, em conformidade com o Programa de
Educacéao Profissional Continuada (PEPC) e as condi¢ces e especificacdes contidas no edital
de Chamamento Publico n® 001/2025 e seus anexos.

1.2. O contratado encontra-se credenciado como instrutor, estando apto a ministrar os seguintes
Cursos:

1.3. Integram este contrato o edital de Chamamento Publico n® 001/2025.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O presente contrato vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, prorrogavel por até 10 anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, bem como as
demais condi¢Bes, constam do edital de Chamamento Publico n® 001/2025, Termo de Referéncia
€ Seus anexos.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO
5.1. O pagamento por cada curso ministrado ou gravado sera efetuado em até 10 (dez) dias Uteis
apos a data de sua realizagdo, de acordo com a tabela abaixo:

TABELA DE HONORARIOS

MODALIDADE DO CURSO VALOR (R$)

Cursos online (transmitidos ao vivo): R$1.000,00

Cursos presenciais e gravacOes de conteudo para a plataforma EAD realizadas em
municipio localizados:

Em até 50 km da cidade de domicilio do instrutor R$1.000,00
De 51km a 100km da cidade de domicilio do instrutor R$1.555,00
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De 101km a 200km da cidade de domicilio do instrutor R$1.780,00
De 201km a 300km da cidade de domicilio do instrutor R$2.080,00
De 301km a 400km da cidade de domicilio do instrutor R$2.380,00
De 401km a 500km da cidade de domicilio do instrutor R$3.000,00
De 501km a 600km da cidade de domicilio do instrutor R$3.300,00
De 601km a 700km da cidade de domicilio do instrutor R$3.600,00
Acima de 700km da cidade de domicilio do instrutor R$3.750,00

TABELA DE HONORARIOS — CURSOS COM GRAVACAO DE 2H
MODALIDADE DO CURSO VALOR (R$)
Cursos presenciais e gravagcdes de conteudo para a plataforma EAD realizadas em
municipio localizados:

Em até 50 km da cidade de domicilio do instrutor R$500,00

De 51km a 100km da cidade de domicilio do instrutor R$ 1.055,00
De 101km a 200km da cidade de domicilio do instrutor R$ 1.280,00
De 201km a 300km da cidade de domicilio do instrutor R$ 1.580,00
De 301km a 400km da cidade de domicilio do instrutor R$ 1.880,00
De 401km a 500km da cidade de domicilio do instrutor R$ 2.500,00
De 501km a 600km da cidade de domicilio do instrutor R$ 2.800,00
De 601km a 700km da cidade de domicilio do instrutor R$ 3.100,00
Acima de 700km da cidade de domicilio do instrutor R$ 3.250,00

5.2. Os instrutores que ministrarem cursos em dias seguidos, em cidades com distancia superior
a 50km da cidade de seu domicilio, serdo remunerados da seguinte forma:

5.2.1. O primeiro curso sera remunerado de acordo com os valores indicados na tabela de
honorérios correspondente.

5.3. Os demais cursos, realizados nos dias subsequentes, serdo remunerados a razédo de
R$1.280,00, por curso de 4horas, e R$ 780,00, por gravagéo de 2 horas.

5.4. Os valores constantes da tabela de honorarios contemplam todos os custos decorrentes da
prestagéo do servigo, ou seja, as despesas com deslocamento, estadia, alimentagéo, locomogéo
urbana, equipamentos, internet e etc.

5.5. Nos pagamentos realizados para pessoa fisica serdo retidos 0s encargos relativos ao INSS,
ISS e IRRF, se aplicaveis.

5.5.1. Apresentacao de Informagfes Relativas a Multiplos Vinculos

5.5.1.1. Os prestadores de servicos contratados como pessoa fisica que tiverem mdaltiplos
vinculos deveréo apresentar, nos meses em que realizarem os servigos, informacdes relativas a
multiplos vinculos do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), nos termos da Emenda
Constitucional n°® 103/2019 e das regulamentacgfes do eSocial vigentes.
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5.5.1.2. Os prestadores de servicos deverado fornecer:

a) ldentificacdo de todos os empregadores ou tomadores de servico aos quais estejam
vinculados no més da prestacéo de servicos;

b) Remuneracdes recebidas de cada fonte pagadora;

c) Ordem de precedéncia de cada vinculo, para fins de aplicacdo da tabela progressiva de
desconto previdenciario.

5.5.1.3. Finalidade das Informacdes: As informacdes prestadas serdo utilizadas para a correta
aplicacdo das aliquotas progressivas previstas na legislacdo, considerando a totalidade das
remuneracdes recebidas pelo trabalhador no més, respeitado o limite maximo do salario de
contribuigéo.

5.5.1.4. Prazo de Apresentacdo: As informacgdes deverdo ser apresentadas até um dia Gtil apés
a execucao dos servicos para o qual foi convocado, sob pena de suspensdo do pagamento dos
honorarios até a regularizagéo do envio.

5.5.1.5. Responsabilidade do Prestador: E de responsabilidade exclusiva do prestador de
servicos:

a) A veracidade e a integridade das informacgbtes fornecidas;
b) A atualizacdo mensal das informacdes relativas aos multiplos vinculos.

5.5.2. A ndo comprovacao do estipulado no item 5.5.1 e seus subitens acarretara o desconto
previdenciario de 11% sobre o valor das remuneracoées.

5.6. Nos pagamentos realizados para pessoa juridica, serdo retidos os encargos relativos a
prestacéo dos servi¢os, conforme determina a IN RFB 1234/2012.

5.6.1. O pagamento dos honorarios sera feito diretamente a pessoa juridica, mediante a
apresentacdo da Nota Fiscal com a descricao dos servigos, e somente sera efetivado apds a
verificagcdo da regularidade da empresa.

5.7. O pagamento por cada curso ministrado ou gravado sera efetuado em até 10 (dez) dias
Uteis apos a data de sua realizagéo.

5.8. A distancia entre as cidades do interior de Minas Gerais e a sua capital, bem como a distancia
entre cidades do interior do estado Mineiro, deverdo ser calculadas por meio do Google Maps.

5.9. A critério do CRCMG, a carga horaria dos cursos podera ser alterada, respeitados os limites
de acréscimo e supressao previstos na Lei n® 14.133/2021.

5.9.1. Em caso de acréscimo ou supressao na carga horaria do curso, também sera acrescido
ou descontado, proporcionalmente, no valor da remuneragao.

5.9.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.
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5.10. Os valores sao fixos e irreajustaveis, ndo comportando qualquer correcdo no curso de
vigéncia do contrato.

5.11. A verba para pagamento das despesas oriundas deste contrato possui lastro em dotacdo
orcamentaria regular, cujos desembolsos dar-se-ao sob a rubrica 6.3.1.3.02.01.004.

6. CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO CRCMG
6.1. As obrigacdes do CRCMG sao aquelas previstas no edital de Chamamento Puablico n°
001/2025, parte integrante deste contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATADO
7.1. As obrigacdes do CONTRATADO sé&o aquelas previstas no edital de Chamamento Publico
n° 001/2025, parte integrante deste contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO
8.1. O contrato sera acompanhado e fiscalizado por funcionario da Geréncia de Desenvolvimento
Profissional do CRCMG, especialmente designado.

9. CLAUSULA NONA - SANCOES
9.1. As sancdes relacionadas a execucdo do contrato sdo aquelas previstas no edital de
Chamamento Publico n°® 001/2025, parte integrante deste contrato.

10. CLAUSULA DECIMA — RESCISAO

10.1. A Administracdo pode, a qualquer momento, rescindir o presente contrato, sem direito a
indenizacdo ou ressarcimento de qualquer natureza e sem prejuizo de outras sancdes cabiveis,
se:

10.1.1. O instrutor deixar de cumprir 0s prazos para o0 envio dos materiais didaticos dos cursos,
especificados no edital de Chamamento Publico n° 001/2025, em caso de trés ocorréncias;

10.1.1.1. O instrutor sera notificado pelos atrasos no envio dos materiais didaticos e da
consequente abertura do processo administrativo ao atingir o nimero de trés ocorréncias.

10.1.2. O instrutor, mediante as avaliagdes preenchidas pelos participantes, ndo atingir, por trés
vezes, o percentual minimo de 70% (setenta por cento) em relagdo aos cursos que ministrou;

10.1.2.1. O instrutor sera notificado pelo ndo atingimento do percentual minimo de 70% (setenta
por cento) da avaliagdo e da consequente abertura do processo administrativo ao atingir o
namero de trés ocorréncias.

10.1.3. O instrutor deixar de executar, sem justa causa, um curso para o qual havia sido
convocado e confirmado a sua presenca, salvo na hipotese de caso fortuito ou forga maior;

10.1.4. O instrutor se recusar, sem justificativa, a realizar cursos para os quais foi convocado,
por trés vezes;

10.1.5. O CRCMG tiver noticia de fato ou circunstancia anterior ou posterior a analise dos
documentos, que desabone a idoneidade ou capacidade técnica do instrutor;

10.1.6. O instrutor possua registro ativo no CRCMG e venha a ter alguma irregularidade apurada
mediante processo administrativo fiscalizatorio, do qual resulte penalidade transitada em julgado.
4
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10.2. Além dos motivos acima elencados, o contrato podera ser rescindido e o instrutor
descredenciado pelos motivos previstos nos artigos 137 a 139 da Lei n°® 14.133/2021.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - CONFORMIDADE COM A LElI GERAL DE
PROTECAO DE DADOS

11.1. A Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais, Lei n° 13.709/2018, (LGPD), é a legislacao
brasileira que regula as atividades de tratamento de dados pessoais. O CRCMG seguindo as
boas praticas de governanca e compliance esta comprometido com seus deveres de garantia da
privacidade e de protecdo de dados pessoais, e preza em todas as relacdes contratuais que 0s
envolvidos adotem boas praticas de governancga, visando sempre o interesse do respeito a
legislacao vigente.

11.2. Neste sentido, a CONTRATADA declara estar ciente que a CONTRATANTE € uma
entidade de fiscalizacdo tendo como uma de suas atividades precipuas, o registro de categoria
profissional, regida pelo principio do acesso a informagao normatizado pela Lei 12.527/2011 (Lei
de Acesso a Informacéo). Sendo assim, realiza o tratamento de dados para o atendimento de
sua finalidade publica, na persecucao do interesse publico, com o objetivo de executar as
competéncias legais e cumprir as atribuices legais do servico publico, e, portanto, eventuais
dados pessoais dos sdcios, representantes legais, prepostos e demais envolvidos na relacao do
objeto do presente contrato, estardo disponiveis no Portal da Transparéncia, nos termos do art.
23 da LGPD.

11.3. A CONTRATADA no ato da assinatura do presente instrumento, declara que se encontra
em processo de adequacdo, ou ja esta adequada e capaz de garantir a devida protecdo e
manuseio dos dados pessoais que sejam tangiveis, ou que, pessoalmente identifiguem ou
tornem identificaveis, quaisquer empregados, clientes, agentes, usuarios final, fornecedor,
contatos, ou qualquer pessoa natural cujos dados pessoais sejam objeto de tratamento das
respectivas instituicdes a quem pertencem 0s sicios quotistas incluindo suas filiais, subsidiarias,
ou grupo econdmico a que pertencam, em conformidade com a LGPD.

11.4. O tratamento de dados pessoais dar-se-4 de acordo com as bases legais previstas nas
hipéteses dos arts. 7° e/ou 11 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo os servicos, e para
propésitos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular.

11.5. As partes deverdao adotar todas as politicas e medidas protetivas definitivas na LGPD,
promovendo politicas de protecdo de dados com adogéo de ferramentas tecnologicas, juridicas
e humanas, para coleta e protecdo de dados pessoais de pessoas naturais, no ambito do
desenvolvimento do objeto do presente contrato.

11.6. E vedado & CONTRATADA a subcontratacdo do processamento dos dados pessoais
recebidos, bem como a transferéncia do processamento ou tratamento para qualquer empresa
ou terceiro, inclusive no exterior, sem o0 consentimento prévio por escrito dos titulares dos dados,
no ambito do objeto deste contrato.

11.7. A CONTRATADA se compromete a, ha execugdo das suas atividades contratualmente
previstas, ndo coletar dados pessoais de terceiros sem a observancia dos pressupostos da
LGPD, tampouco compartilhar ou enviar tais dados para a CONTRATANTE, quando seu
tratamento estiver em desconformidade com a referida legislacdo, sob pena de caracterizar
inadimplemento contratual, passivel, inclusive, de motivar a rescisdo prevista no presente
instrumento.
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11.8. Os dados obtidos em razdo desse contrato serdo armazenados em um banco de dados
seguro, com garantia de registro das transacdes realizadas na aplicacdo de acesso (log) e
adequado controle de acesso baseado em funcéo (role based access control) e com transparente
identificacdo do perfil dos credenciados, tudo estabelecido como forma de garantir inclusive a
rastreabilidade de cada transacéo e a franca apuragéo, a qualquer momento, de desvios e falhas,
vedado o compartilhamento desses dados com terceiros;

11.9. A CONTRATADA se compromete com a qualidade dos dados pessoais eventualmente
fornecidos a CONTRATANTE em decorréncia do presente contrato, zelando pela entrega de
dados corretos e atualizados, buscando sempre o melhor interesse dos titulares, respeitando os
seus direitos e reforcando sua finalidade publica, na persecucdo do interesse publico, com o
objetivo de executar as competéncias legais ou cumprir as atribuices legais do servigco publico,
nos termos do artigo 23 da LGPD.

11.10. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos
dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA interrompera o tratamento dos
dados pessoais, e os eliminara completamente com todas as copias porventura existentes (seja
em formato digital ou fisico), no prazo maximo de 30 (trinta) dias, salvo quando a CONTRATADA
tenha que manté-los para cumprimento de obrigacao legal ou outra hipétese da LGPD, sob pena
de responsabilizacdo administrativa, civel e penal.

11.11. Em caso de eventual coleta de dados pessoais sensivel, esta sera realizada mediante
prévia aprovacdo do CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA por obter o
consentimento dos titulares (salvo nos casos em que opere outra hipotese legal de tratamento).
Os dados assim coletados sé poderdo ser utilizados na execucdo dos servigos especificados
neste contrato, e em hipo6tese alguma poderao ser compartilhados ou utilizados para outros fins.

11.12. Eventualmente, as partes podem ajustar que 0 CONTRATANTE ser& responsavel por
obter o consentimento dos titulares, observadas as demais condicionantes no item 10 acima.

11.13. A parte informara imediatamente a outra parte, caso o titular dos dados, a ANPD -
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados ou terceiros, solicitar informacdes sobre o tratamento
de dados pessoais relacionados ao presente contrato ou mesmo determinar, legalmente
amparada, a eliminacdo ou anonimiza¢éo de dados compartilhados com a outra parte.

11.14. A CONTRATADA cooperara com o0 CONTRATANTE no cumprimento das obrigacdes
referentes ao exercicio dos direitos dos Titulares previstos na LGPD e nas Leis de Regulamentos
de Protecdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisi¢cdes e determinacdes do
Poder Judiciario, Ministério Publico, Org&os de controle administrativo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - POLITICA DE SEGURANCA DA INFORMACAO DO
CRCMG

12.1. A CONTRATADA devera tomar conhecimento da Politica de Seguranca da Informagéo do
CRCMG, instituida pela Resolugdo CRCMG n° 441/2021, disponivel em
http://cadastro.crcmg.org.br/ged/, e se comprometer com a observancia e o acatamento de suas
diretrizes, sempre que tiver acesso a qualquer informag&o ou comunicagédo do CRCMG, oriundas
da relacéo firmada por este instrumento.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ASSINATURA ELETRONICA/DIGITAL

13.1. Nos termos da Lein® 14.063/2020 e do Decreto n® 10.543/2020, as partes e as testemunhas
concordam expressamente em utilizar assinatura eletrdnica para ratificacdo e legitimagédo dos
termos ajustados no presente instrumento, reconhecendo que a formalizagdo, por esse

6
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procedimento, € bastante suficiente a sua integral validade juridica e vinculagcdo das partes ao
Contrato.

13.2. As partes renunciam a possibilidade de exigir a troca, envio ou entrega das vias originais
(n&o eletrdnicas) assinadas do instrumento, bem como renunciam ao direito de recusar ou
contestar a validade das assinaturas digitais ou eletrdnicas, na medida maxima permitida pela
legislacao aplicavel.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes das contratacdes oriundas deste contrato correrdo a conta de
recursos especificos consignados no orcamento do CRCMG para o exercicio de 2024, na dotacao
abaixo discriminada:

a) Projeto: 3014 — Promover Educacdo Continuada — Cursos e Palestras
b) Conta Contébil: 6.3.1.3.02.01.004 — Servigos de Instrutores

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES
15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lein®14.133, de 2021.

15.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0S acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacao da Assessoria Juridica do CRCMG, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

15.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, ha forma do art. 136 da Lein® 14.133, de 2021.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)
16.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado
da data da apresentacéo da proposta,em __/ / (DD/MM/AAAA).

16.2. Apés o interregno de um ano, desde que a pedido do contratado, 0s pregos iniciais poderao
ser reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do IPCA, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

16.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

16.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagard ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

16.5. Nas aferigfes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).
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16.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qgualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s)
gue vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

16.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

16.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

17. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao CRCMG divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacées
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no portal do
Conselho, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, da Lei n.
12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DISPOSICOES GERAIS

18.1. A assinatura deste instrumento ndo gera qualquer obrigacédo, inclusive, monetaria por parte
do CRCMG aos profissionais que porventura e/ou eventualmente, ndo sejam convocados a
prestar servigos objeto deste contrato.

18.2. Fica eleito o foro da Justica Federal — Subsecdo Belo Horizonte, para dirimir as questdes
oriundas deste contrato, com rendncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E por estarem as partes justas e contratadas, assinam o presente instrumento.

Belo Horizonte, XX de XXXXXX de 2025.

CONSELHO REGINAL DE CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS
Contadora Suely Maria Marques de Oliveira
Presidente do CRCMG

19,9,9,9.9.9,9,9,9.90.9,9,9,9,.9.9,9,.9,9,0,0.4
CPF: XXXXXXXXXXXXX

Testemunhas:

Assinatura: Assinatura:

Visto Juridico CRCMG:
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