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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE MINAS GERAIS

TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGCAO

1.1.  Objeto:

1.1.1. Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de gerenciamento e
fornecimento de vale-refeigéo e vale-alimentagéo, através de cartdes magnéticos, com chip
de seguranca e utilizacdo mediante senha, para os empregados do CRCMG, durante o
periodo de 12 (doze) meses.

1.1.2. O prazo de vigéncia da contratagao é de 12 (doze) meses contados da assinatura do
contrato, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133,
de 2021

1.1.3. O objeto desta contratagao é caracterizado como comum, pois apresentam padrdes
de desempenho e qualidade objetivamente definidos por meio de especifica¢cdes usuais de
mercado.

1.1.4. O servico é enquadrado como continuado, sem dedicacao exclusiva de mao de obra,
considerando a necessidade de manutencdo da politica de valorizacdo de pessoal, de
implementacao de melhores condicoes de saude e de bem-estar e de permanéncia da
Entidade no Programa de Alimentacao do Trabalhador — PAT.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste
Termo de Referéncia.

2.2. O servico de gerenciamento e fornecimento de vale-refeicdo e vale-alimentagéo
encontra-se alinhado ao Planejamento Estratégico da Entidade, sobretudo no que se refere
a assegurar meios e recursos que permitam o cumprimento das politicas e diretrizes da
gestao, conforme previsto nos objetivos da Qualidade.

2.3. Alinhamento ao Plano de Trabalho de 2024:

a) 2013 - Pessoal, encargos e beneficios.

b) Justificativa: E de fundamental importancia para o CRCMG promover a valorizagao
dos seus recursos humanos, tornando os funcionarios agentes fundamentais no
cumprimento da finalidade institucional e na busca da exceléncia no atendimento as
atividades fins. Para tanto, é necessario garantir a manutencdo dos salarios e
beneficios e assegurar o recolhimento dos encargos trabalhistas, obedecendo aos
requisitos da legalidade preconizados na constituicao federal, na CLT, no Plano de
Cargos e Salarios e no Regimento Interno.

c) Conta contabil: 6.3.1.1.01.03.002 - Programa de Alimentacado ao Trabalhador-PAT
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2.4. A contratagdo também contemplada no Plano Anual de Contratacdes de 2024.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO
OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
Sustentabilidade:

4.1. Na execucgao dos servicos, devera a CONTRATADA observar as diretrizes do Guia
Nacional de Contrata¢des Sustentaveis da Advocacia Geral da Uniao, no que for aplicavel;
assim como as normas e a legislagao vigente que trate da atividade.

Subcontratacao

4.2. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacao.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Condicoes de execucao

5.1. A execucgao do objeto seguira a seguinte dindmica:

Dos cartoes

5.1.1.1. Devera ser fornecido cartdées magnéticos, com chip de seguranca, devendo o0 uso
ser autorizado por meio de senha numérica, pessoal e intransferivel para
validacdo da operacdo nos estabelecimentos credenciados pela contratada,
conforme o caso.

5.1.1.2. A emissao dos cartdbes magnéticos devera ser providenciada pela contratada no
prazo de até 7 (sete) dias uteis, apds solicitagao.

5.1.1.3. A emiss&o da primeira e segunda vias do cartdo deverdo ser providenciada pela
contratada sem qualquer 6nus para o CRCMG ou para usuario do servigo,
independentemente dos motivos que ensejarem a solicitagao.

5.1.1.4. Devera constar, nos cartdes emitidos, a razao social do CRCMG ou simplesmente
“CRCMG” e o nome completo do beneficiario.
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5.1.1.5. Os cartbes magnéticos deverao ser entregues em envelope lacrado, com manual
béasico de utilizagao.

5.1.1.6. Quantidades de cartdes a serem fornecidos inicialmente:

a) 88 (oitenta e oito) cartdes de vale-refeicdo;
b) 88 (oitenta e oito) cartbes de vale-alimentagao.

5.1.1.7. As quantidades indicadas no item acima poderdo ser alteradas por motivo de
reducao ou acréscimo do quadro de pessoal e demais situagdes funcionais.

5.1.1.8. E de responsabilidade da contratada fornecer cartées com elevado padrdo de
qualidade e seguranga, a fim de se evitar qualquer tipo de fraude.

5.1.1.9. A contratada assume a inteira responsabilidade pela seguranga dos chips
instalados nos cartdes e pelo sistema de armazenamento dos créditos adquiridos,
nos casos de fraude e/ou furto dos créditos, decorrentes de sua culpa exclusiva
ou, na medida de sua responsabilidade, quando verificada culpa concorrente.

5.1.1.10. Os cartdes de ambos os beneficios, vale-refeicdo e vale-alimentacdo, deverao ser
entregues ao CRCMG em até 5 (cinco) dias Uteis da data de assinatura do contrato.

5.1.1.10.1. As vias fisicas dos cartbes de vale-refeicdo e vale-alimentagdo deverdao ser
remetidas a sede do CRCMG, localizada na rua Claudio Manoel, 639, bairro Savassi,
Belo Horizonte-MG, CEP 30140-105.

Dos valores dos beneficios

5.1.1.11. Valores atuais dos beneficios:

a) vale-refeicao R$ 43,00 (quarenta e trés reais), por dia util trabalhado;
b) vale-alimentacdo R$ 647,00 (seiscentos e quarenta e sete reais), por més.

5.1.1.12. Os créditos inseridos nos cartdes eletronicos, se nao utilizados dentro do més de
competéncia, deverao, obrigatoriamente, somar-se aos proximos créditos,
sucessivamente, se assim ocorrer; nao se admitindo a expiragdo de creéditos,
independentemente do prazo e do valor acumulado.

5.1.1.13. Apds o término do contrato, os créditos remanescentes deverao ter validade de
até 90 (noventa) dias para que os beneficiarios possam utiliza-los. Em nédo o
fazendo, os referidos créditos deverao ser revertidos ao CRCMG.
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5.1.1.14. Além de recargas mensais, poderao ser disponibilizados beneficios a qualquer
tempo, mediante informe do CRCMG.

5.1.1.15. Os valores dos beneficios mensais (vale-refeicao e vale-alimentacao) deverao ser
disponibilizados em ambos os cartdes, no prazo de até 3 (trés) dias uteis, contado
do recebimento da solicitacdo do CRCMG.

5.1.1.16. Os créditos deverdo ser disponibilizados nos respectivos cartdbes no dia
agendado, conforme prazo estipulado e solicitado, independentemente de ser dia
atil ou néo.

5.1.1.17. A contratada deveré dispor de canais de atendimento (telefone, e-mail e outros),
visando ao melhor atendimento, agilidade, confiabilidade e rapidez na resolugéao
de possiveis problemas.

5.1.1.18. A contratada devera manter preposto destinado ao atendimento da Administragao
tanto para questoes técnicas, relacionadas aos servigos, quanto para assuntos
administrativos/contratuais.

Sistema de recarga

5.1.1.19. A contrata devera dispor, obrigatoriamente, de sistema web para recarga e
consulta dos créditos.

Sistemas de atendimento

5.1.1.20. Devera ser disponibilizado sistema de acesso facilitado para bloqueio,
desbloqueio e cancelamento de cartdes, por meio de site de internet e/ou central
de atendimento telefénico.

5.1.1.21. Nos casos de perda, roubo, furto ou extravio do cartdo, a contratada devera
efetuar o bloqueio imediatamente, apdés a solicitacado do CRCMG ou do
empregado titular do cartdo.

Sistema de suporte e apoio aos beneficiarios

5.1.1.22. A contratada devera dispor de sistema em meio eletronico (web) que possibilite a
autogestao para a realizagao das seguintes funcionalidades minimas:

a) consulta de saldo, extrato, consumo médio diéario;
b) bloqueio de cartdes em caso de perda, roubo ou cartdo danificado;
C) geracao de nova senha ou troca de senha;

Rua Claudio Manoel, 639 - Bairro Savassi
Telefone: (31) 3269-8400 — CEP: 30140-105 — Belo Horizonte/MG

sse documento foi assinado por VINICIUS TADEU REPE@DEROSLEDSH MWWRRNEMPRRIUES DE OLIVEIRA. Para
idar o documento e suas assinaturas acesse https://assinador.crcmg.org.br/validate/VLV9K-3NU9M-TGJ2X-J35BH




@) CRCVIG

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE MINAS GERAIS

d) consulta a rede credenciada proxima do usuario;

e) possibilidade de solicitagdo de segunda via de cartdo eletronico e
solicitagdo de segunda via de senha pela internet ou através de central
telefonica.

f) central telefénica para comunicagao de perda, roubo, extravio ou dano,
em funcionamento 24 horas, sete dias na semana, podendo esse requisito ser
substituido por sistema ou aplicativo web apto ao recebimento da
comunicagao.

5.1.1.28. A contratada, em até 5 (cinco) dias Uteis da assinatura do contrato, devera
informar o numero para atendimento telefénico e o site de internet e/ou aplicativo
de web, sem custos adicionais, que atendera os beneficiarios quanto aos servigos
de bloqueio e desbloqueio de cartdo, alteracdo de senha, consulta de rede
credenciada, consulta de saldo e para esclarecimento de duvidas sobre a
utilizacao do beneficio.

Rede de estabelecimentos credenciados

5.1.1.24. A Contratada devera apresentar rede de estabelecimentos credenciados e ativos
para a aceitacdo dos cartdes nas modalidades vale-refeicao e vale-alimentacao,
em localidades e nas quantidades minimas abaixo discriminadas, como condi¢cao
para assinatura do contrato.

Vale-refeicao:

5.1.1.25. Quantidade total de estabelecimentos credenciados: 338 (trezentos e trinta e oito),
observada a seguinte subdivisdo:

5.1.1.26. Regiao Centro-Sul de Belo Horizonte: 261 (duzentos e sessenta e um)
estabelecimentos, observada a seguinte subdivisao:

Bairro Quantidade de estabelecimentos
Funcionarios 50
Savassi 50
Centro
Santa Efigénia
Lourdes
Belvedere 161
Barro Preto
Gutierrez
Cruzeiro
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10. Serra
11. Santo Agostinho
12. Santo Antbnio

TOTAL 261

5.1.1.27. Em outras cidades do estado de Minas Gerais: 77 (setenta e sete)
estabelecimentos, observada a seguinte subdivisao:

] Quantidade de
Cidade estabelecimentos
. Betim !

. Confins

. Contagem

. Ibirité

. Nova Lima

. Ribeirdo das Neves
. Sabara

. Santa Luzia

9. Sarzedo

10. Sete Lagoas

11. Vespasiano

O N[OOI DN —

S IERIRNIENIENIENIEN|ENIENIEN

TOTAL 77|

5.1.1.28. O credenciamento de estabelecimentos de fornecedores de alimentagéo pronta,
que permita a utilizacdo do vale-refeicdo, devera ter uma cadeia ampla e
diversificada, incluindo restaurantes, padarias, lanchonetes, entre outros.

Vale-alimentacao:

5.1.1.29. Quantidade total de estabelecimentos credenciados: 242 (duzentos e quarenta e
dois), observada a seguinte subdivisao:

] Quantidade de
Cidade estabelecimentos

1. Belo Horizonte 154

2. Betim 8

3. Confins 8

4. Contagem 8

5. lbirité 8
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6. Nova Lima 8
7. Ribeirdao das Neves 8
8. Sabara 8
9. Santa Luzia 8
10. Sarzedo 8
11. Sete Lagoas 8
12. Vespasiano 8

TOTAL

5.1.1.30. O credenciamento de estabelecimentos fornecedores de géneros alimenticios in
natura, que permita a utilizacao do vale-alimentacao, devera ter uma cadeia ampla
e diversificada, incluindo rede de supermercados e hipermercados consolidados
no ramo, assim como agougue, sacolao e supermercados locais.

5.1.1.31. O quantitativo minimo estabelecido visa assegurar que os empregados do
CRCMG tenham acesso a uma rede adequada de estabelecimentos
credenciados, tanto para realizacdo de suas refeicées prontas, assim como na
aquisicao de géneros alimenticios in natura, sendo considerados o local de
lotacao e de domicilio do beneficiario.

5.1.1.31.1. O quantitativo minimo estipulado foi fixado de acordo com o histérico de
utilizagao dos empregados/beneficiarios, conforme levantamento anexado ao
processo.

5.1.1.32. Na hipétese de nao alcangar o minimo requisitado em cada modalidade e regiéo, a
licitante vencedora devera assinar um termo se comprometendo em cadastrar a
guantidade de estabelecimentos, de modo a atingir o minimo, dentro do prazo de 30
(trinta) dias, sob pena de rescisédo contratual.

5.1.1.33. A contratada devera dispor estrutura tecnolégica adequada e segura a prestacao
dos servicos de gerenciamento e fornecimento de vale-refeicido e vale-
alimentacao, através de cartdes magnéticos, com chip de seguranca e utilizacao
mediante senha, para os empregados do CRCMG, durante o periodo de 12 (doze)
meses.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.1.1.34. A demanda do 6rgao tem como base as seguintes caracteristicas:
5.1.1.34.1. Valores dos beneficios:

a) vale-refeicao R$ 43,00 (quarenta e trés reais), por dia Util trabalhado;
b) vale-alimentacdo R$ 647,00 (seiscentos e quarenta e sete reais), por més.
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5.1.1.34.2. Quantidades de cartoes a serem fornecidos inicialmente:

c) 88 (oitenta e oito) cartdes de vale-refeicao;
d) 88 (oitenta e oito) cartdes de vale-alimentagao.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deveréa ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecug¢ao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensado do contrato, o
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacgdes entre a Administracdo e o contratado devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

6.4. A Administragdo podera convocar o contratado para adocao de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

Fiscalizacao

6.5. A execucgao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato,
ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.6. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugcao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar 0s
melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.7. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execug¢ao do contrato, com a descrigdo do que for
necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133,
de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, |I);

6.8. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagdes para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a
correcao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1ll);

6.9. Ofiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagao
que demandar decisdo ou adogcdo de medidas que ultrapassem sua competéncia,
para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, |V).

Rua Claudio Manoel, 639 - Bairro Savassi
Telefone: (31) 3269-8400 — CEP: 30140-105 — Belo Horizonte/MG

sse documento foi assinado por VINICIUS TADEU REPE@DEROSLEDSH MWWRRNEMPRRIUES DE OLIVEIRA. Para
idar o documento e suas assinaturas acesse https://assinador.crcmg.org.br/validate/VLV9K-3NU9M-TGJ2X-J35BH 8

Vig



@) CRCVIG

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE MINAS GERAIS

6.10. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢ao do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V).

6.11. O fiscal técnico do contrato comunicaré ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a
prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Gestor do Contrato

6.12. O gestor do contrato coordenara a atualizagao do processo de acompanhamento e
fiscalizagado do contrato contendo todos os registros formais da execugao no histoérico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigco, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.13. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, Il).

6.14. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condigdes de habilitacdo do
contratado, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas
qgue obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento da despesa no relatério de
riscos eventuais. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, llI).

6.15. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagao realizada pelos
fiscais técnico quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado,
com mengao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 21, VIII).

6.16. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancgdes, a ser
conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, X).

6.17. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a
consecucao dos objetivos que tenham justificado a contratacéo e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao. (Decreto
n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).
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6.18. O gestor do contrato devera enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos
para a formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacao e gestao nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
7.1. A avaliagdo da execucao do objeto observara o disposto neste item.

7.1.1. Sera indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.1.1.2. deixar de executar, ou ndao executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

Do recebimento

7.2.  Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei
n® 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n® 11.246, de 2022).

7.3. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de
cobranga oriunda do contratado com a comprovagao da prestacéo dos servicos a que
se referem a parcela a ser paga.

7.4. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.5. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de
carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.6. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o
ponto de vista técnico e administrativo.

7.7. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal técnico do contrato ird apurar o resultado das avaliagées da execugao do objeto
e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério
a ser encaminhado ao gestor do contrato.
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7.7.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo
detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo;

7.7.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregcbes resultantes da execugao ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizacdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medigcdo de servigcos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

7.7.3. Afiscalizacao nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicao de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisoério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.7.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos
os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.7.5. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo
da aplicacao das penalidades.

7.8. Quando a fiscalizagao for exercida por um Unico empregado, o Termo Detalhado
devera conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias na execugao do
contrato, em relacao a fiscalizagao técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.9. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisério, por empregado ou comissao designada pela autoridade competente,
apoés a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitagdo mediante
termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.9.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacées assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugcdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, € a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.9.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcoes;

7.9.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados,
com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

Rua Claudio Manoel, 639 - Bairro Savassi
Telefone: (31) 3269-8400 — CEP: 30140-105 — Belo Horizonte/MG

sse documento foi assinado por VINICIUS TADEU REPE@DEROSLEDSH MWWRRNEMPRRIUES DE OLIVEIRA. Para e
idar o documento e suas assinaturas acesse https://assinador.crcmg.org.br/validate/VLV9K-3NU9M-TGJ2X-J35BH




@) CRCVIG

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE MINAS GERAIS

7.9.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagéo.

7.9.5. Enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagcao e
gestao.

7.10. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimenséao, qualidade
e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que se refere a parcela
incontroversa da execugao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

7.11. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de
cobranca.

7.12. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucao do contrato.

Liquidacao
7.13. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de

10 (dez) dias uteis para fins de liquidagcao, na forma desta secao, prorrogaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instru¢ao Normativa SEGES/ME n® 77/2022.

7.14. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacao, nos casos de contratagbes decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso |l do art. 75 da Lei n° 14.133, de 2021

7.15. Para fins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.15.1.0 prazo de validade;

7.15.2. a data da emisséo;

7.15.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.15.4. o periodo respectivo de execug¢ao do contrato;

7.15.5. o valor a pagar; e

7.15.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.16. Havendo erro na apresentacédo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo ap0s a comprovacgao da regularizacao da situacao, sem
6nus a contratante;
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7.17. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentacao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.18. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das
condi¢coes de habilitagdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a contratacdo no
ambito do 6rgéo ou entidade, tais como a proibigao de contratar com a Administragdo ou com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUGAO NORMATIVA Ne 3, DE
26 DE ABRIL DE 2018).

7.19. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma
vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.20. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.21. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

7.22. Havendo a efetiva execuc¢ao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao regularize sua situagéo junto
ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.23. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da
finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrugéo
Normativa SEGES/ME n? 77, de 2022.

7.24. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicag@o do indice IPCA de corregdo monetéria.

Forma de pagamento

7.25. O pagamento seré realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado ou por boleto bancario, encaminhado
pelo contratado.

7.26. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.
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7.27. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

7.28. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislacao vigente.

7.29. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, nao sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentagao de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O contratado seré selecionado por meio da realizagao de credenciamento, mediante
processo administrativo de chamamento publico, com fundamento na hipétese do art. 79 da
Lei n® 14.133/2021.

Exigéncias de habilitacao

8.2.  As exigéncias de habilitagao constam do edital do chamamento publico.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

9.1. O valor global estimado maximo admitido para a contratagdo é de R$ 1.557.336,00 (um
milhdo, quinhentos e cinquenta e sete mil, trezentos e trinta e seis reais), considerada a
incidéncia da taxa de administracdo no percentual de 0% (zero por cento), tendo sido 0 montante
calculado da seguinte forma:

. Valor mensal
Beneficio Q: sat?r:gcaige Valor do beneficio estimado (todos os V: ;‘t)irn?: du oa !
beneficiarios)
. R$ 43,00 . .
Vale-refeigao 88 (por dia) R$ 79.464,00 R$ 874.104,00
. ~ R$ 647,00
Vale-alimentagéo 88 (mensal) R$ 56.936,00 R$ 683.232,00
Valor anual dos beneficios (vale-refeigdo e vale-alimentagéo) R$ 1.557.336,00
Percentual de taxa de administracao apurado em pesquisas de precos 0%
Valor global maximo admitido
(valor global dos beneficios com a aplicacao da taxa de administracao) R$1.557.336,00

*Valor calculado com base no més com 21 dias Uteis: 88 (cartdes/beneficiarios) / R$ 43,00 (valor do vale) *21(dias
uteis) = R$ 79.464,00.
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** Valor calculado com base em 11 (onze) meses, considerando que o beneficiario nao faz jus ao vale-refeicdo no més
em que goza férias.

9.2. Na elaboracdo das propostas de pregos, nao serao admitidos:
a) cobranca de taxa negativa, nos termos do inciso | § 4° da Lei n.® 14.442/2022;

b) cobranga de taxa sobre o valor dos créditos, considerada a pesquisa de pregos que
balizou o preco de referéncia, conforme consta dos Estudos Técnicos Preliminares.

9.3. Os valores dos beneficios poderao ser alterados a qualquer tempo, a critério do
CRCMG.

9.4. No valor contratado estdo incluidas todas as despesas diretas e indiretas decorrentes
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orgamento do CRCMG.

10.2. A contratagao sera atendida pela seguinte dotagao:

a) Projeto: 2013 - Pessoal, encargos e beneficios
b) Conta Contabil: 6.3.1.1.01.03.002 - Programa de Alimentacao ao Trabalhador-PAT
c¢) Centro de Custo: 321 — Geréncia Administrativa e Financeira;
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