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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE MINAS GERAIS

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE CQNTRATACAO N° 100/2024
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 007/2024

PROJETO BASICO

1. OBJETO

Contratagdo do palestrante Daniel Hosken, por meio da empresa DANIEL HOSKEN
PIRES, inscrita no CNPJ sob o n.° 45.004.987/0001-50, para ministrar palestra com o tema
"Performance e Gestao - Mente Produtiva para Empreender” durante o lancamento da XV Convencao
de Contabilidade de Minas Gerais, no dia 03/07/2024, das 17h40h as 18h40h, no Hotel Ouro Minas,
em Belo Horizonte/MG.

2. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A Convencéo de Contabilidade de Minas Gerais é realizada pelo CRCMG a cada 2 (dois)
anos e tem como objetivo promover a Educacdo Profissional Continuada, proporcionando aos
profissionais da contabilidade oportunidades para o aperfeicoamento técnico e interdisciplinar, por
meio de palestras que abordam temas atuais e de relevancia para o exercicio da profissdo, assim
como dos debates que propiciam a transferéncia matua de conhecimento e experiéncias entre os
diversos profissionais das varias regides de Minas Gerais e do Brasil.

Para a préxima edi¢do desse evento, que acontecera nos dias 4, 5 e 6 de junho de 2025,
0 Conselho Regional de Contabilidade de Minas Gerais em consonéncia com o previsto no Plano de
Trabalho de 2024, promovera o lancamento oficial da “XV Convencdo de Contabilidade de Minas
Gerais”, no dia 3 de julho de 2024, em Belo Horizonte-MG. Esse langamento & o marco inicial para
0s objetivos que se pretende alcancar com a Convencao, em 2025, e reunira profissionais da area
contabil, estudantes e demais interessados para debater temas relevantes da profissao, promover a
troca de experiéncias e apresentar novidades e desafios do mercado.

O lancamento da XV Convencdo de Contabilidade de Minas Gerais € um evento de
essencial importancia para a construcdo e debate de uma agenda propositiva e atualizada, que
culminara no alcance dos objetivos para o mega evento em 2025, e reunira profissionais da area
contabil, estudantes e demais interessados para debater temas relevantes da profissao, promover a
troca de experiéncias e apresentar novidades e desafios do mercado.

Inserida no contexto do Programa de Educacdo Continuada, a Convencao é reflexo do
compromisso da Entidade com as acdes de fiscalizagdo preventiva, uma vez que, ao promover a
capacitacdo, orientacdo e o devido acautelamento do profissional da contabilidade quanto ao
exercicio adequado da profisséo, atua efetivamente como fator de protecéo da sociedade.

Para atender a demanda do evento com o tema “Performance e Gestdo - Mente
Produtiva para Empreender”, foi realizado estudo para a busca de profissionais com expertise na
ministracdo de palestras relacionadas com o assunto, pautando-se na relevancia deste contetdo e
em seu potencial para agregar conhecimento, estimular as habilidades e contribuir para o
desenvolvimento dos profissionais da classe contabil, participantes do evento.

A contratacdo de palestrante é essencial para viabilizar a realizacdo do langamento da
XV Convencéo de Contabilidade de Minas Gerais, uma vez que esse tipo de evento se enquadra no
contexto do Programa de Educacao Continuada, proporcionando aos profissionais da contabilidade,
além da capacitacdo técnica na area contabil, a expansdo de suas habilidades multidisciplinares
relacionadas a tecnologia, & economia, ao mercado, a comunicagdo, a educacao financeira, ao
empreendedorismo, a sustentabilidade dos negdcios, a conteldo motivacional e ao comportamento
social ético.
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A contratacdo de palestrante para o lancamento da XV Convencéo de Contabilidade de
Minas Gerais estd em consonancia com o Plano de Trabalho de 2024, cuja justificativa esté vinculada
ao objetivo da qualidade, definido no Planejamento Estratégico da Entidade de “aperfeicoar, ampliar
e difundir acbes de educacdo continuada, registro e fiscalizacdo como fator de protecdo da
sociedade”.

Além disso, a realizacé@o do evento esta contemplada no Plano de Trabalho de 2024, no
projeto 3014 - Promover a Educacao Continuada — Cursos e Palestras, com a previsdo dos recursos
necessarios as contratacdes deste evento.

3. RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

Considerando o tema proposto para o lancamento da XV Convencao - “Performance e
Gestdo - Mente Produtiva para Empreender” com base na Deliberacdo CRCMG n° 647, de 14 de
junho de 2024, da Camara de Desenvolvimento Profissional, foi indicada a contratagcéo do palestrante
Daniel Hosken, sendo homologada na 62 Reunido Plenaria de 2024, realizada em 14 de junho de
2024.

Daniel Hosken é mestre em Neurociéncias pela Universidade Federal de Minas Gerais
- UFMG e em Neuroengenharia pelo Instituto Santos Dumont — ISD, possui especializacdo em Gestédo
Estratégica de Negocios pela Fundacdo Dom Cabral — FDC, além de atuar como engenheiro de
controle e automacgao pela Universidade Federal de Ouro Preto — UFOP.

E Professor da Fundacdo Dom Cabral, professor convidado do Instituto Israelita de
Ensino e Pesquisa Albert Einstein e, também, da PUC-RS.

Daniel é, também, consultor de empresas, pesquisador e empreendedor, com expertise
em transformacgéo da cultura organizacional e qualidade dos relacionamentos no trabalho — pilares
do sucesso nos negocios. E especialista no capital humano, desenvolvendo praticas e habitos de
trabalho sustentaveis, capaz de ajudar as pessoas a terem uma relacdo mais saudavel e produtiva
no ambiente corporativo.

Em suas palestras, Daniel Hosken, busca desmistificar a mente humana e ressignificar o
sentido da mudanca, além de ampliar os caminhos em favor do “eu mais produtivo”. Como entusiasta
da produtividade e alta performance, apresenta solucfes praticas - embasadas na neurociéncia e em
suas pesquisas - para o comportamento humano. Trabalha os mais variados temas, em suas
palestras como: Lideranca motivadora - Como lideres motivam e engajam equipes; Mente do futuro;
Neurociéncias aplicada a educacdo; Neurociéncias e comportamento humano para o dia a dia;
Produtividade e Autogestdo; Soft skills: Os potencializadores de habilidades técnicas, atendendo
vérias corporagfes pelo Brasil com potencial expertise no desenvolvimento do capital humano.

Daniel Hosken é referéncia no tema desenvolvimento do capital humano ministrando
suas palestras em instituicbes publicas como: CREA-GO, TRT-42 Regido — RS, Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia Goiano, e, também, no setor privado: Unimed Fortaleza, Plataforma
Aviva, entre outras.

E autor do livro “Por que é dificil mudar? Provocagdes sobre os desafios humanos na
jornada da mudanga”, obra que traz uma reflexdo sobre a capacidade de analisar cenarios e saber
como reagir as adversidades, perceber sutilezas, gerar emocdes e saber se comportar com
profundidade diante de diferentes perfis de pessoas.

Verifica-se, portanto, que o palestrante possui expertise e experiéncia pratica e se
destaca como especialista em palestras relacionadas ao tema "Performance e Gestao - Mente
Produtiva para Empreender’, bem como detém um conjunto de conhecimento multidisciplinar,
bastante adequado aos objetivos do Evento.
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4. CARACTERIZACAO DA CONTRATACAO DIRETA

Examinando as normas da lei geral de licitacbes, o CRCMG entende que a referida
contratagdo possui todos os requisitos de uma inexigibilidade de licitagdo, em conformidade com o
caput do art. 74 da Lei n° 14.133/2021, que preceitua: “E inexigivel a licitagdo quando houver
inviabilidade de competi¢cdo, em especial”.

Nesse sentido, a despeito de existir relativa pluralidade de solugdes disponiveis no
mercado (palestrantes), conforme ja tratado neste projeto basico, apés realizados os estudos e
andlises de adequacgdo, entre a solucdo e a necessidade, entendeu a Administracdo que a
contratacdo do palestrante Daniel Hosken, consideradas suas experiéncias praticas e profissionais,
€ apropriada a consecucao dos objetivos do langamento da XV Convencéao de Contabilidade de Minas
Gerais, uma vez que o conteldo a ser ministrado guarda estreita relacdo com o tema “Performance
e Gestéo - Mente Produtiva para Empreender” proposto para programacéo do evento. Nesse sentido,
a selecdo do palestrante funda-se em aspectos subjetivos, dai se verifica a inviabilidade de
competicdo, conforme licdo de Marcal Justen Filho (2021, p. 960) ao tratar da matéria:

Existem diferentes alternativas, mas a natureza personalissima da atuag&o do particular
impede julgamento objetivo. E impossivel definir com precisdo uma relagdo custo-
beneficio. Ainda que seja possivel determinar o custo, os beneficios que seréo usufruidos
pela Administracéo séo relativamente imponderaveis. Essa incerteza deriva basicamente
da natureza subjetiva da avaliagdo, eis que a natureza da prestagdo envolve fatores
intelectuais, artisticos, criativos e assim por diante. Ndo ha critério objetivo de julgamento
para escolher o melhor. Quando nédo houver critério objetivo de julgamento, a competi¢do
perde o sentido.

Ressalte-se, ainda, que a natureza singular do objeto se verifica na necessidade da
Administracdo, consubstanciada na realizacédo do Evento, o qual se reveste de demanda especifica,
nao padronizada e nédo rotineira, cujo interesse publico se manifesta concretamente na capacitacéo
técnica/interdisciplinar dos profissionais da contabilidade, a ser promovida por meio de palestras
ministradas por profissionais com experiéncia e qualificacdes aptas a atingir a finalidade pretendida,
qual seja, da continuidade das acfes de fiscalizacdo preventiva, no contexto do Programa de
Educacédo Continuada.

Cumpre repisar que, por forca do Decreto n® 9.295/1946, o Conselho tem por funcéo
objetiva a fiscalizagcdo do exercicio da profissdo contabil, o qual se da por meio de a¢bes de
fiscalizacdo propriamente dita e de fiscaliza¢&o preventiva, sendo esta Ultima implementada por meio
de diversas realiza¢des no ambito do Programa de Educacao Continuada, entre as quais se insere o
compromisso do Conselho em promover a expanséo de competéncias técnicas, em desenvolver as
habilidades multidisciplinares, e a elevar o comportamento social, moral e ético dos profissionais da
contabilidade.

Embora alguns 6rgéos e Entidades tenham a funcéo precipua de fiscalizar e de apurar
denudncias na esfera administrativa, fato € que atualmente a Administracéo publica tem modificado
sua forma de atuacéo, buscando agir mais preventivamente do que punitivamente. Logicamente que
essa nova postura é de todo conveniente, haja vista que o fim almejado com as a¢6es de fiscalizacdo
preventiva € evitar que o dano se concretize, pois, uma vez materializado, a Administracdo necessita
despender multiplos recursos para sua solucdo ou mitigacao.

Dessa forma, a Entidade assume seu compromisso com a capacitacao dos profissionais
da contabilidade, no contexto do Programa de Educac¢do Continuada, como instrumento de
fiscalizacdo preventiva, lancando mao do instituto da inexigibilidade da licitacdo, adequado a
satisfacdo do interesse publico evidenciado neste justificativa.

Por fim, salienta-se que a contratacao sera feita diretamente através da empresa DANIEL
HOSKEN PIRES, inscrita no CNPJ sob o n.° 45.004.987/0001-50, que tem como sécio administrador
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o proprio Daniel Hosken Pires, conforme verificado no Certificado de Microempreendedor Individual,
juntado ao processo.

5. JUSTIFICATIVA DO PRECO

A proposta apresentada pelo palestrante tem o custo total de R$ 6.500,00 (seis mil e
quinhentos reais).

Para verificacdo da compatibilidade do preco proposto, foi solicitado ao palestrante que
apresentasse coOpias de notas fiscais relativas a ministracdo de palestras para outros contratantes,
tendo sido encaminhados os seguintes documentos fiscais: NFS-e n.° 2022/5, emitida em 6/4/2022,
no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais) e NFS-e 2023/16, emitida em 3/11/2023, no valor de R$
12.600,00 (doze mil e seiscentos reais).

Também foi realizada consulta no Painel de Precos, utilizando-se como parametro de
pesquisa 0 nome palestrante, tendo sido encontrada uma contratacéo realizada pelo Instituto Federal
de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Goiano — IF Goiano para a ministracdo de uma palestra, em nome
da empresa agenciadora do palestrante, DMT Consulting, pelo valor de R$13.523,12 (treze mil,
quinhentos e vinte e trés reais e doze centavos). A pesquisa encontra-se anexada ao processo.

Assim, verifica-se que o preco cobrado para ministrar a palestra ao CRCMG se encontra
abaixo dos parametros usualmente praticados no mercado pelo palestrante, restando, portanto,
demonstrada a vantajosidade da contratacéo e de adequacéo de preco.

6. CONDICOES DE PAGAMENTO

O CRCMG efetuard o pagamento em até 10 (dez) dias apds prestacdo dos servicos,
mediante apresentacdo da nota fiscal, com as devidas deducdes legais, bem como das certiddes de
regularidade junto ao FGTS, ao INSS e a Justica do Trabalho, além da Declaracao de Optante pelo
Simples Nacional, se for o caso.

Serdo descontados sobre 0 pagamento a ser realizado, as devidas retengdes de tributos
e contribuicBes, conforme determina a Instrucdo Normativa n°. 1.234, de 11/01/2012, da Secretaria
da Receita Federal, se for o caso.
7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Prestar e executar 0s servicos contratados com rigorosa observancia do objeto,
principalmente no que se refere a data, horario, duracéo e tema da palestra, bem como da melhor
técnica aplicdvel aos trabalhos de igual natureza, observando todas as especificacdes técnicas
fornecidas pelo CRCMG, por meio de briefing a ser realizado por e-mail.

Respeitar as hormas do evento e atentar para as orientagdes repassadas pelo CRCMG.

Arcar com todos 0s custos necessarios para prestacao do servico, incluindo as despesas
comerciais, fiscais, de transporte e hospedagem.

Emitir Nota Fiscal relativa aos servicos prestados, com as devidas deduces legais.
8. DAS OBRIGACOES DO CRCMG

Efetuar o pagamento na forma estabelecida no item 6, CONDICOES DE PAGAMENTO,
constante deste termo.

Fornecer todas as informa¢cBes adequadas para a prestacdo dos servicos pela
CONTRATADA.
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9. RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO

Sera responsavel pela fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo dos servicos, um
funcionario da Geréncia de Desenvolvimento Profissional, especialmente designado.

10. DISPOSICOES FINAIS

Diante de todo o exposto, solicita-se a senhora Presidente a autorizagdo para que se
proceda a contratacao direta do palestrante Daniel Hosken, por meio da empresa DANIEL HOSKEN
PIRES, inscrita no CNPJ sob o n.° 45.004.987/0001-50, para ministrar palestra com o tema
"Performance e Gestdo - Mente Produtiva para Empreender” durante o langamento da XV Convengéao
de Contabilidade de Minas Gerais, no dia 03/07/2024, das 17h40h as 18h40h, no Hotel Ouro Minas,
em Belo Horizonte/MG.

A contratagdo sera processada por meio de processo de inexigibilidade de licitacao,
considerando-se atendidos os requisitos que configuram a inviabilidade de competicdo, conforme
demonstrado neste Projeto Basico, em conformidade com o caput do artigo 74 da Lei n.° 14.133/2021.

Belo Horizonte, 20 de junho de 2024.
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Autorizo a contratacdo do palestrante Daniel Hosken, nos termos consignados no presente Projeto
Basico.
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