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ESTUDOS TÉCNICOS PRELIMINARES 
 
1. INFORMAÇÕES BÁSICAS 
 

Categoria do Objeto Serviços 

Responsável Pela Demanda Mário Rogério Marotta 

Equipe de Planejamento 
Sandra Monteiro de Oliveira dos Santos 
Cláudia Dias de Andrade 
Izaias Angelo Gomes 

 
NECESSIDADE 

 
2. DESCRIÇÃO DA NECESSIDADE 
Participação de um conselheiro, dois representantes e três funcionários do CRCMG, no 21º 
Congresso Brasileiro de Contabilidade (21º CBC), a realizar-se no período de 8 a 11 de setembro 
de 2024, no Expocentro, localizado em Balneário Camboriú/SC. 
 
Os Congressos Brasileiros de Contabilidade já se tornaram um marco para os profissionais da 
Contabilidade do País. Realizado a cada quatro anos, o CBC vem reunindo um número cada vez 
maior de participantes, além da presença dos mais respeitados nomes da área contábil nacional e 
internacional, incluindo pensadores, escritores, coordenadores, mestres e doutores de importantes 
unidades de Ciências Contábeis; autores de trabalhos técnico-científicos de alto nível; estudantes 
de Contabilidade; lideranças responsáveis pela condução das entidades representativas da classe 
contábil brasileira; e destacados profissionais e empresários de sucesso no mercado de trabalho.  
 
Trata-se, de fato, de uma oportunidade única para a discussão da evolução da classe contábil, troca 
de ideias e experiências, propiciando um palco para debates sobre procedimentos, técnicas, 
evolução e atualização de conhecimentos e da realidade global, no que se refere ao exercício da 
profissão contábil.  
 
O CBC representa um ponto de convergência, uniformidade e profissionalismo, em cujos princípios, 
normas e ética formam o tripé da sua realização, em sua 21ª edição, o evento tem como lema: Ser 
contábil – humano, digital e ético, contando com uma expectativa de público da ordem de 5.000 
(cinco mil) participantes.  
 
Assim, tendo em vista a importância do CBC para a profissão contábil e para o sistema CFC/CRCs, 
como um todo, CRCMG entende que é indispensável a participação de seus agentes (conselheiros, 
representantes e funcionários) no evento, visando à obtenção de conhecimentos que poderão 
contribuir, inclusive, para o desempenho de suas atribuições no âmbito do CRCMG. Ademais, no 
contexto da Educação Profissional Continuada, os conselheiros e representantes do CRCMG têm 
o potencial de se tornarem multiplicadores, em suas bases, cidades e regiões, do conhecimento 
adquirido nesses eventos, enriquecendo, dessa forma, a capacitação técnica dos profissionais da 
contabilidade. 
 
Registre-se, ainda, que a contratação encontra-se alinhada com o Planejamento Estratégico da 
Entidade, conforme os objetivos da Qualidade de fortalecer o conhecimento e as habilidades 
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técnicas dos conselheiros e funcionários do CRCMG e de aperfeiçoar, ampliar e difundir ações de 
registro, fiscalização e educação continuada. 
 
3. ÁREA REQUISITANTE 
 

Área requisitante  Responsável 

Diretoria Executiva  Mário Rogério Marotta 

4. DESCRIÇÃO DOS REQUISITOS DA CONTRATAÇÃO 
 
Requisitos intrínsecos do objeto: 
Assegurar a participação de um conselheiro, dois representantes e três funcionários do CRCMG, 
no 21º Congresso Brasileiro de Contabilidade (21º CBC), a realizar-se no período de 8 a 11 de 
setembro de 2024, no Expocentro, localizado em Balneário Camboriú/SC, em conformidade com a 
programação do vento.  
 
Requisitos de condições da contração: 
Para a análise das condições de contratação, em conformidade com o disposto no Acórdão nº 
1793/2011 - do Plenário, do Tribunal de Contas da União – TCU, será realizada, no mínimo, 
consultas aos seguintes cadastros: 
 

a) Consulta Consolidada de Pessoa Jurídica do Tribunal de Contas da União 
(https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/); 
 
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas – CEIS, mantido pela 
Controladoria-Geral da União (https://certidoes.cgu.gov.br/); 
 
c) Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por Atos de Improbidade Administrativa, 
mantido pelo Conselho Nacional de Justiça. 
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php); 
 
d) Lista de Inidôneos, mantida pelo Tribunal de Contas da União – TCU 
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=1660:3:0). 

 
Requisitos de habilitação jurídica: 

a) Comprovante de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas; 
b) Estatuto ou contrato social. 

 
Requisitos de regularidade fiscal, social e trabalhista: 

a) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentação de 
certidão expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributários 
federais e à Dívida Ativa da União (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos 
à Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta nº 1.751, de 02/10/2014, do Secretário 
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional. 
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b) prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Serviço – FGTS 
(Certificado de Regularidade do FGTS – CRF); 

c) prova de inexistência de débitos inadimplidos perante a Justiça do Trabalho, mediante a 
apresentação de Certidão Negativa ou Positiva com Efeito de Negativa de Débitos 
Trabalhistas – CNDT, espedida pelo Tribunal Superior do Trabalho, nos termos do Título 
VII-A da Consolidação das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1º de maio 
de 1943. 

 
Continuidade dos serviços 
Não se trata de serviços contínuos, uma vez que o serviço se consuma com a conclusão do 21º 
Congresso Brasileiro de Contabilidade (21º CBC). 
 
Vigência contratual 
A execução está vinculada ao período de realização do 21º Congresso Brasileiro de Contabilidade 
(21º CBC). 
 
4.1.7.  Requisitos de sustentabilidade 
Não se aplica. 
 

SOLUÇÃO 
 
5. LEVANTAMENTO DE MERCADO 
O 21º Congresso Brasileiro de Contabilidade (21º CBC) é um evento realizado pela Fundação 
Brasileira de Contabilidade (FBC). 
 
Assim, considerando que a comercialização das inscrições no 21º CBC é exclusiva do responsável 
pela sua realização, verifica-se como única alternativa possível à satisfação da demanda a 
contratação da Fundação Brasileira de Contabilidade (FBC). 
 
6. DESCRIÇÃO DA SOLUÇÃO COMO UM TODO 
A descrição da solução como um todo refere-se, basicamente, à contratação de inscrições de um 
conselheiro, dois representantes e três funcionários do CRCMG, no 21º Congresso Brasileiro de 
Contabilidade (21º CBC), a realizar-se no período de 8 a 11 de setembro de 2024, no Expocentro, 
localizado em Balneário Camboriú/SC, em conformidade com a programação do evento: 
 
Dia 8/09 
Caminhada da Cidadania 
Credenciamento e Entrega de Material 
 
Dia 9/09 
5º Fórum Nacional da Mulher Contabilista 
Trilha Influenciadores 
 
18º Seminário de Governança Municipal para Prefeitos, Gestores e Contadores Públicos 
1ª Sessão – Governança e ética em regulação de inteligência artificial; 
2ª Sessão – Complementando a gestão de risco no setor público 
3ª Sessão – Como a governança pública e o centro de governos surgiram no Brasil 
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5ª Sessão – TALK SHOW – Centro de governo - Como o governança pública e o centro de 
governo surgiram no Brasil: contexto, iniciativas, sensibilização dos órgãos e a evolução 
desde 2012 
 
Fórum de Inteligência Artificial 
1ª Sessão – Como a tecnologia vai transformar o ambiente de negócios 
2ª Sessão – Resiliência cibernética em tempos de Inteligência Artificial 
 
Relações Perigosas e Tóxicas no Ambiente Corporativo 
 
Painel 1: Divergências e Convergências jurídico-contábeis 
Painel 2: Perspectivas das Normas de Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas 
Painel 3: Cooperativismo: ato cooperativo e ato não-cooperativo 
Painel 4: Aspectos socioafetivos em ambientes virtuais de aprendizagem 
Painel 5: Fusões e Aquisições: Contabilidade e Tributação 
Painel 6: Ética, Plágio e outras fraudes autorais 
Painel 7: Inteligência artificial, dados legais e a LGPD 
Painel 8: Terceiro Setor: inspiração, gestão e controle 
 
Liderança e Gestão Focada em Pessoas 
 
Painel 9: Entidades Contábeis Internacionais 
Painel 10: Desafios dos reguladores com as novas normas de sustentabilidade 
Painel 11: IFRS: o que esperar nos próximos anos? 
Painel 12: Tecnologia e Disrupção em Contabilidade 
Painel 13: Erros e Fraudes nas Demonstrações Contábeis 
Painel 14: Desafios da tributação de transações internacionais 
Painel 15: Oportunidades no exterior para pesquisadores e profissionais brasileiros 
Painel 16: Prestação de contas e controle social 
Painel 16: Prestação de contas e controle social 
 
10/09 
4º Fórum Nacional dos Empresários da Área Contábil 
1ª Sessão – Reforma Tributária na Prática no Setor de Serviços e Empresas do Simples Nacional 
2ª Sessão – NASA – Uma oportunidade única de desenvolver suas novas habilidades 
3ª Sessão – Comunicação e as Empresas do Futuro 
4ª Sessão – Mentoria de Empreendedorismo Contábil – Unifenacon 
 
XIII Encontro Nacional de Coordenadores e Professores do Curso de Ciências Contábeis 
Entrega do Prêmio de Produção Intelectual Maria Clara Cavalcante Bugarim 
Lançamento do Prêmio Saber Contábil 
 
Natália Tomich - Coordenadora de inovação em ensino e aprendizagem Unifacig 
Elias Dib Caddah Neto - Coordenador-adjunto da Comissão Nacional de Educação Contábil do CFC 
Marco Aurélio Gomes Barbosa - Comissão Nacional de Educação Contábil do CFC 
Editinete André da Rocha Garcia - Comissão Nacional de Educação Contábil do CFC 
Roberta Carvalho de Alencar - Comissão Nacional de Educação Contábil do CFC 
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Oscar Lopes da Silva - Comissão Nacional de Educação Contábil do CFC 
Alexandre Sanches Garcia - Comissão Nacional de Educação Contábil do CFC 
Roselane Moita Pierot Magalhães - Comissão Nacional de Educação Contábil do CFC 
Sônia Maria da Silva Gomes - Comissão Nacional de Educação Contábil do CFC 
Simone Leticia Raimundini Sanches - Comissão Nacional de Educação Contábil do CFC 
 
Fórum Transparência, controle e desenvolvimento econômico em SC 
1ª Sessão – Contribuição dos sistemas desenvolvidos pelo TCESC na efetividade da transparência 
2ª Sessão – Palestra: Gestão pública: responsabilidade fiscal e desenvolvimento econômico em 
Santa Catarina 
3ª Sessão – Palestra: Onde está o meu dinheiro? A sociedade e os Portais de Transparência 
 
CFC Voluntário 
Tema: Juntos Transformamos: educação financeira, solidariedade, controle para desenvolvimento 
social sustentável 
 
Fórum da Área Pública - Dia 1 
1ª Sessão – Provisões, Ativos e Passivos Contingentes e Notas Explicativas na visão dos Estados 
e Municípios 
2ª Sessão – Contabilidade Aplicada ao Setor Público: Avanços e Perspectivas no cenário 
internacional 
3ª Sessão – Desafios para a Implementação da NBC TSP 34 – Custos no Setor Público: Uma 
abordagem prática do cotidiano 
4ª Sessão – Premiação do Ranking 
 
Fórum de Perícia 
1ª Sessão – Perícia Contábil e Sustentabilidade: relações e oportunidades de negócios 
2ª Sessão – Um olhar sobre a preservação da relação sadia e duradoura entre o perito contábil e a 
justiça 
 
Fórum COP30 na Amazônia 
1ª Sessão – Integrando sustentabilidade e desenvolvimento econômico nas práticas contábeis 
2ª Sessão – Políticas públicas para o desenvolvimento sustentável diante das mudanças climáticas 
 
Trilha Influenciadores - Dia 2 
4ª Sessão – Marketing Digital para a Contabilidade 
5ª Sessão – Dominando o Digital: Estratégias de posicionamento online 
6ª Sessão – Gestão de Negócios e Empreendedorismo 
 
Fórum RBC 
1ª Sessão – Caminho para a Publicação: Dicas para Pesquisadores e Profissionais em 
Contabilidade 
 
O Poder da Positividade 
 
Painel 17: Contabilidade e tributação do agronegócio 
Painel 18: Data Analytics: Revolucionando a Contabilidade e Auditoria 
Painel 19: Fraude e Corrupção: Valor Probante da prova pericial 
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Painel 20: Sustentabilidade e Desenvolvimento 
Painel 21: Integração entre contabilidade e patrimônio com ênfase na qualidade da informação na 
gestão pública 
Painel 22: Desafios da Controladoria na era digital 
Painel 23: A Contabilidade e as transformações nas relações trabalhistas 
Painel 24: Governança e Compliance 
 
IA e a Contabilidade 
 
Painel 25: Sucessão familiar: “nepo baby” ou meritocracia? 
Painel 26: Lidere e vença 
Painel 27: IFRS 18 – Contabilidade x Lucro Fiscal 
Painel 28: Contabilidade Pública: desafios e oportunidades 
Painel 29: A Contabilidade aplicada às Entidades Desportivas (SAFs) 
Painel 30: Desafios da escrituração contábil e fiscal 
Painel 31: Requisitos do IFRS para relatos de sustentabilidade 
Painel 32: Procrastinação: efeitos na prestação de serviço 
 
Liderança, Cultura e Estratégia: O jeito Disney de fazer negócios e encantar clientes 
 
11/9 
I Fórum de Governança, Contabilidade e Desenvolvimento Sustentável 
Tema: Conjuntura Nacional e as Eleições Municipais 
1ª Sessão – Infraestrutura e desenvolvimento sustentável do Brasil  
 
Fórum de Sustentabilidade e Desenvolvimento 
1ª Sessão – Evolução dos Relatórios Contábeis – Onde a Contabilidade e a Sustentabilidade se 
Comunicam 
2ª Sessão – Informações de sustentabilidade das pequenas e médias empresas e a 
responsabilidade dos contadores 
 
Fórum das Entidades Parceiras Nacionais e Internacionais 
Tema: Conexões Globais: Diálogo entre entidades parceiras. 
 
Fórum de Inclusão e Diversidade 
Tema: Construindo pontes na Contabilidade 
 
Fórum de Contabilidade Eleitoral 
1ª Sessão – Fórum de Contabilidade Eleitoral 
2ª Sessão – Mercado de Trabalho – Contabilidade Eleitoral: Desafios e Oportunidades 
3ª Sessão – Eleições 2024 – Novas Regras aplicáveis a Candidatos e Partidos 
 
II Fórum Brasil de Jovens Lideranças Contábeis 
1ª Sessão – Soft Skills na Contabilidade da geração Z 
2ª Sessão – Definir é limitar. Construa, inove, empreenda 
3ª Sessão – Desafio Nacional de Ciências Contábeis  
 
Encontro Abracicon 
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1ª Sessão – Avanços e desafios da reforma tributária Brasileira 
2ª Sessão – Ética e responsabilidade social: Caminho e possibilidades 
 
Fórum da Área Pública - Dia 2 
1ª Sessão – Projeto da Nova Lei de Finanças Públicas: impactos na contabilidade aplicada ao setor 
público 
2ª Sessão – Tributação e Obrigações Acessórias nos Entes Públicos 
3ª Sessão – Auditoria Governamental: técnicas de auditoria financeira 
 
Palestras de Empreendedorismo 
1ª Sessão – Investimentos e oportunidades no mercado financeiro 
2ª Sessão – Sucessão Empresarial 
 
Fórum FGV: Governadores + equipe econômica 
 
A importância da transparência: Ética como pilar da Contabilidade 
 
Painel 33: Prevendo a auditoria do futuro 
Painel 34: Reforma Tributária 
Painel 35: O contador como ator relevante na prevenção à lavagem de dinheiro 
Painel 36: Novos papéis, habilidades e competências para os profissionais contábeis 
Painel 37: Serviços do Contribuinte – Receita Federal do Brasil 
Painel 38: Educação Financeira: uma questão de sustentabilidade 
Painel 39: Diversidade e competência 
Painel 40: Modelo de aplicação simplificado de custos para municípios: Uma experiência em 
municípios do estado de Pernambuco 
Painel 41: O novo modelo mundial de Auditoria Financeira dos entes públicos proposto pela 
INTOSAI: A norma do CFC e sua aplicabilidade pelos Tribunais 
Painel 42: Oportunidades e desafios para as empresas de serviços contábeis 
Painel 43: Jornada de sucesso do cliente contábil 
Painel 44: Desafios da Contabilidade na era do Blockchain e Criptoativos 
Painel 45: Educação sem preconceitos 
Painel 46: Asseguração de relatórios de sustentabilidade: perspectivas na auditoria 
Painel 47: ESG: as boas práticas empresariais e a tributação 
Painel 48: A Governança na Nova Lei de Licitações e Contratos 
 
7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS 
Em conformidade com as diretrizes da gestão da Entidade, além das inscrições obtidas como 
cortesia, vinculadas à locação do estande no evento, foi prevista a contratação de inscrições para 
um conselheiro, dois representantes e três funcionários do CRCMG no 21º Congresso Brasileiro de 
Contabilidade (21º CBC). 
 
8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAÇÃO 
Conforme consta do Regulamento do evento, os valores das inscrições são os seguintes: 
 
 

LOTES  CATEGORIA  QUANTIDADE  VALOR  
Profissional  400  1.500,00  
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Lote promocional de 
lançamento 

Outros Profissionais  20  2.100,00  
Acompanhantes  20  1.200,00  
Estudantes 60  750,00  

1º Lote  

Profissional  1000  1.800,00  
Outros Profissionais  50  2.520,00  
Acompanhantes  50  1.440,00  
Estudantes 100  900,00  

2º Lote  
 

Profissional  1000  2.000,00  
Outros Profissionais  50  2.800,00  
Acompanhantes  50  1.600,00  
Estudantes 100  1.000,00  

3º Lote  

Profissional  1500  2.200,00  
Outros Profissionais  150  3.080,00  
Acompanhantes  150  1.760,00  
Estudantes 300  1.100,00  

Total de inscrições 5.000  
 
Considerando que a demanda do CRCMG é de seis inscrições, tem-se o seguinte custo estimado: 
 

Lote promocional de 
lançamento 

Valor Quantidade 
de inscrições 

Valor total 

R$ 1.500,00 6 R$ 9.000,00 

 
 
9. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NÃO DA SOLUÇÃO 
Dada a natureza da solução, não se verifica a possibilidade de parcelamento, tendo em vista que 
as inscrições são comercializadas pelo próprio organizador/realizador do 21º CBC. 
 
10. CONTRATAÇÕES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES 
Não se aplica. 
 
11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAÇÃO E O PLANEJAMENTO 
A contratação de inscrições de conselheiro, representantes e funcionários do CRCMG 21º 
Congresso Brasileiro de Contabilidade (21º CBC) encontra-se prevista no Plano de Contratações 
Anual de 2024, conforme consta do item 21. 
 
Além disso, a contratação também foi prevista no Plano de Trabalho de 2024: 
 
Projeto: 5005 – capacitação e desenvolvimento de recursos humanos. 
Projeto: 3008 - participação de delegados e colaboradores em eventos 
Projeto 3007 - participação dos conselheiros em eventos nacionais e internacionais 
 
Conta contábil: 6.3.1.3.02.01.047 – inscrições. 
 

PLANEJAMENTO 
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12. BENEFÍCIOS A SEREM ALCANÇADOS COM A CONTRATAÇÃO 
Por meio da participação de conselheiro, representantes e funcionários do CRCMG no 21º 
Congresso Brasileiro de Contabilidade (21º CBC) pretende-se promover a esses agentes a 
oportunidade de obtenção de conhecimento, tanto no que diz respeito aos temas relacionados ao 
exercício da profissão contábil quanto às diretrizes e integração do Sistema CFC/CRCs, uma vez 
que o evento, além de ser idealizado pelo CFC, conta com o patrocínio institucional dos 26 CRCs e 
o apoio de um CRC. 
 
Dessa forma, reconhece-se que os conhecimentos obtidos no evento poderão contribuir para 
desempenho das atribuições desses agentes no âmbito do CRCMG, enquanto os conselheiros e 
representantes do CRCMG poderão atuar como multiplicadores, em suas bases, cidades e regiões, 
do conhecimento adquirido no 21º CBC, fortalecendo, assim as ações de Educação Profissional 
Continuada, no contexto de fiscalização preventiva.  
 
Nesse sentido, embora alguns órgãos e Entidades tenham a função precípua de fiscalizar e de 
apurar denúncias na esfera administrativa, fato é que atualmente a Administração Pública tem 
modificado sua forma de atuação, buscando agir mais preventivamente do que punitivamente. 
Logicamente que essa nova postura é de todo conveniente, haja vista que o fim almejado com as 
ações de fiscalização preventiva, sob a perspectiva da eficiência e economicidade dos recursos 
humanos e financeiros disponíveis, é evitar que o dano se concretize, pois, uma vez materializado, 
a Administração necessita despender múltiplos recursos para sua solução ou mitigação.  
 
Assim, pretende-se que a participação dos agentes públicos do CRCMG no 21º CBC gere para a 
Administração resultados tais como, ampliação de conhecimento, intercâmbio de experiências, 
maior assertividade nas tomadas de decisões, contribuindo, assim, para um melhor desempenho 
de suas funções; bem como na replicação desses conhecimentos junto aos profissionais da 
contabilidade. 
 
13. PROVIDÊNCIAS A SEREM ADOTADAS 
Não se aplica. 
 
14. POSSÍVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS 
Não se aplica. 
 

VIABILIDADE 
 
15. DECLARAÇÃO DE VIABILIDADE 
Diante dos elementos consignados nestes Estudos Técnicos Preliminares, constata-se que o objeto 
da contratação está alinhado com o Planejamento Estratégico da Entidade, que há solução 
disponível no mercado e que existem recursos orçamentários disponíveis e suficientes à cobertura 
das despesas correspondentes. 
 
Assim, a equipe de planejamento declara que a contratação, objeto destes Estudos Técnicos 
Preliminares, é viável sob os aspectos econômicos, de conveniência e de oportunidade. 
 
16. RESPONSÁVEIS 
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TMCK4



 

 
 
 

 
Rua Cláudio Manoel, 639 - Bairro Savassi 

Telefone: (31) 3269-8400 – CEP: 30140-105 – Belo Horizonte/MG 
crcmg@crcmg.org.br – www.crcmg.org.br 

10 
 

 
 

Sandra Monteiro de Oliveira dos Santos 
Membro 

 
 
 

Cláudia Dias de Andrade 
Membro 

 
 
 
 

Izaias Angelo Gomes 
Membro 
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