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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE MINAS GERAIS

ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

1. INFORMACOES BASICAS

Categoria do Objeto Servicos

Responsavel Pela Demanda Davidson Volpe Junqueira

Davidson Volpe Junqueira
Equipe de Planejamento Izaias Angelo Gomes
Watson Bonifacio da Silva

NECESSIDADE

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1. Contratagéo do palestrante Rafael Nunes para ministrar palestra com o tema "Mente Produtiva
para Empreender”, durante o Seminério de Desenvolvimento e Capacitagao Profissional da Zona da
Mata, em Juiz de Fora, no dia 11 de junho de 2024.

Conforme previsto no Plano de Trabalho do exercicio de 2024, o Conselho Regional de Contabilidade
de Minas Gerais realizara, em 11/06/2024, na cidade Juiz de Fora/MG, o Seminario de
Desenvolvimento e Capacitagéo Profissional da Zona da Mata.

O Seminario de Desenvolvimento e Capacitagao Profissional € um evento realizado pelo CRCMG,
que visa promover a Educacdo Profissional Continuada, proporcionando aos profissionais da
contabilidade oportunidades para o aperfeicoamento técnico, por meio de palestras que abordam
temas atuais e de relevancia para o exercicio da profissdo, assim como debates que propiciardo a
transferéncia muatua de conhecimento e experiéncias entre os diversos profissionais das vérias
regides de Minas Gerais.

Inserido neste contexto, o Seminario é reflexo do compromisso da Entidade com as agdes de
fiscalizacdo preventiva, uma vez que, ao promover a capacitacdo, orientacdo e o devido
acautelamento do profissional da contabilidade, quanto ao exercicio adequado da profissao, atua
efetivamente como fator de protegéo da sociedade.

O tema a ser abordado no Seminério serd, “Mente Produtiva para Empreender”, assunto que abrange
diversos subtemas de dominio do palestrante como, “abrir e fechar ciclos: uma necessidade do
cérebro”; “agilidade Emocional”; “aprendendo a aprender: training thetrainer”; “gestao de pessoas em

um mundo em transformacgao”; “gestdo da mudanca: plano da estratégia”; “inteligéncia emocional e
salde mental”; “lideranga e IA em um mundo em transformacgao”; “neurolideranga”; dentre outros.

Tem-se que a contratacdo de palestrante é essencial para viabilizar a realizacdo da Seminario de
Desenvolvimento e Capacitagdo Profissional, que tem como objetivo dar continuidade as agoes de
fiscalizagdo preventiva, de forma que, no contexto do Programa de Educagao Continuada, seja
proporcionada aos profissionais da contabilidade, além da capacitacdo técnica na area contabil, a
expansao de suas habilidades multidisciplinares relacionadas a tecnologia, a economia, ao mercado,
a comunicacao, a educacao financeira, ao empreendedorismo, a sustentabilidade dos negdcios, a
contetdo motivacional e ao comportamento social ético.

A contratagao de palestrante para o Seminario de Desenvolvimento e Capacitagao Profissional foi
prevista no Plano Anual de Contratagbes de 2024, cuja justificativa esta vinculada ao objetivo da
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qualidade, definido no Planejamento Estratégico da Entidade de “aperfeicoar, ampliar e difundir agdes
de educacgao continuada, registro e fiscalizacdo como fator de protecédo da sociedade”.

Além disso, 0 evento também foi contemplado no Plano de Trabalho de 2024, no projeto 3013 -
Promover a Educacao Continuada — Encontros / Seminarios / Forum / Jornadas, com a previsao dos
recursos necessarios as contratacoes deste Seminario.

3. AREA REQUISITANTE

Area requisitante Responsavel
Geréncia de Desenvolvimento Profissional Davidson Volpe Junqueira

4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
4.1. Sao requisitos da contratagao:

a) Conhecimento e abordagem do tema “Mente produtiva para empreender’, com o
desdobramento dos subtemas relacionados, em alinhamento aos objetivos do evento;

b) Ministracdo da palestra presencialmente no local e data de realizagdo do evento, na cidade
de Juiz de Fora, no dia 11 de junho de 2024.

c) Responsabilizar-se pelos custos com deslocamento e estadia nos locais de realizagdo do
evento. 3
SOLUCAO

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO
5.1. Quanto ao servigo:

5.1.1. Considerando que se trata de um evento que tem como objetivo a disseminagédo de conteldos
técnicos e multidisciplinares, € a praxe de mercado que o atendimento a essa demanda se dé pela
contratacao de palestrantes aptos a compartilhar com o publico participante seus conhecimentos
técnicos, académicos e experiéncias praticas, visando ao atingimento da finalidade dos Seminarios.

5.1.2. Como o evento ocorrera presencialmente, o atendimento da demanda devera se dar por meio
da apresentacao in loco do palestrante nos locais de realizagao.

5.3. Assim, levando-se em consideragao a analise e as expectativas da Camara de Desenvolvimento
Profissional, assim como a vantajosidade da contratacao, entende a Administracao que a contratacdo
do palestrante Rafael Nunes é adequada aos objetivos dos Seminarios de Desenvolvimento e
Capacitagao Profissional.

6. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

6.1. A solugao refere-se a contratagao de palestrante detentor de conhecimento relacionado ao tema
“Mente Produtiva para Empreender” e seus desdobramentos, observadas as suas experiéncias
praticas, profissionais e académicas reconhecidas, que atendam as especificidades dos Seminarios,
com o objetivo de fomentar, além do desenvolvimento técnico, outros conhecimentos
multidisciplinares, pertinentes e necessarios a qualificagéo do profissional da contabilidade.

6.2. O palestrante contratado devera ministrar uma palestra, na cidade de Juiz de Fora, no dia 11 de
junho de 2024.
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7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

7.1. Para o atendimento da demanda sera necessaria a contratacao de apenas um profissional para
ministrar uma palestra, na cidade de Juiz de Fora, no dia 11 de junho de 2024, durante a realizagao
do Seminario de Desenvolvimento e Capacitagao Profissional da Zona da Mata

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
8.1. A proposta apresentada pelo palestrante tem o custo total de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos
reais).

8.2. Para verificacdo da compatibilidade do prego proposto, foi solicitado ao palestrante que
apresentasse copias de notas fiscais relativas a ministracdo de palestras para outros contratantes,
tendo sido encaminhados os seguintes documentos fiscais: NFS-e 2023/034, emitida em 08/09/2023,
no valor de R$ 7.600,00; NFS-e 2024/012, emitida em 01/02/2024, no valor de R$ 7.000,00; NFS-e
2024/025, emitida em 02/05/2024, no valor de R$ 9.000,00 (também consta do PNCP); NFS-e
2023/030, emitida em 14/08/2023, no valor de 8.000,00. Os documentos fiscais encontram-se
anexada ao processo.

8.3. Assim, verifica-se que o pre¢o cobrado para ministrar a palestra ao CRCMG se encontra abaixo
dos parametros usualmente praticados no mercado pelo palestrante, restando, portanto,
demonstrada a vantajosidade da contratagéo e de adequacao de prego.

9. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO
9.1. Trata-se de solugao indivisivel, dada a natureza intrinseca do objeto, uma vez que se refere a
contratagao de um palestrante para ministrar conteddo aos profissionais da contabilidade durante o
Seminario de Capacitagao e Desenvolvimento Profissional em Juiz de Fora.

10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
10.1. As contratagdes dos equipamentos necessarios a realizacao dos Seminarios serao realizadas
em processo especifico.

11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

11.1. A contratagdo de palestrante para os Seminarios de Desenvolvimento e Capacitagao
Profissional foi contemplada no Plano de Trabalho de 2024, no Projeto 3013 - Promover a Educacéo
Continuada — Encontros / Seminarios / Férum / Jornadas, com a previsdo dos recursos necessarios
a cobertura das respectivas despesas.

11.2. Justificativa vinculada ao Projeto 3013:

Proporcionar aos profissionais contébeis o aprimoramento técnico e cientifico € uma maneira de os
conselhos investirem em uma fiscalizacao preventiva/orientativa. Por meio do programa de educagéo
continuada pode-se realizar importantes encontros/seminarios/férum/jornadas, abordando temas
atuais que agreguem valor para a construgao do conhecimento.

11.3. Objetivos vinculados ao Projeto 3013:
Oferecer a classe contabil a oportunidade de debater e refletir sobre os assuntos especificos,
aprimorando os conhecimentos dos profissionais de contabilidade no exercicio de suas atividades.

11.4. Centros de custo: 324.
11.5. Além disso, o Seminario de Desenvolvimento e Capacitagao Profissional, de modo geral, esta

plenamente alinhado ao Planejamento Estratégico da Entidade, no sentido de “aperfeicoar, ampliar e
difundir agbes de educacao continuada, registro e fiscalizagdo como fator de protecao da sociedade”.
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PLANEJAMENTO

12. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

12.1. O Seminario de Desenvolvimento e Capacitacdo Profissional visa promover a Educacgéo
Profissional Continuada, proporcionando aos profissionais da contabilidade oportunidades para o
aperfeicoamento técnico, por meio de palestras que abordam temas atuais e de relevancia para o
exercicio da profissao.

12.2. Inserido neste contexto, 0 Seminario é reflexo do compromisso da Entidade com as agdes de
fiscalizacdo preventiva, uma vez que, ao promover a capacitacdo, orientacdo e o devido
acautelamento do profissional da contabilidade quanto ao exercicio adequado da profissdo, atua
efetivamente como fator de protegéo da sociedade.

12.3. O CRCMG defende que o profissional da contabilidade deve estar em constante processo de
capacitacdo, de forma que esteja qualificado a prestar servicos adequados a sociedade tanto do
ponto de vista técnico/legal quanto do ético/moral.

12.4. Embora alguns 6rgaos e Entidades tenham a fungdo precipua de fiscalizar e de apurar
denuncias na esfera administrativa, fato é que atualmente a Administragao Publica tem modificado
sua forma de atuacao, buscando agir mais preventivamente do que punitivamente. Logicamente que
essa nova postura é de todo conveniente, haja vista que, na tutela do interesse publico, qual seja,
fiscalizagao do exercicio da profissdo contabil, como fator de protecao da sociedade, o que se busca
€ evitar que o dano se concretize; pois, uma vez materializado, a Administracao necessita despender
multiplos recursos para sua solugao ou mitigacao.

12.5. Em termos indiretos, no que tange a economicidade e ao melhor aproveitamento dos recursos
disponiveis, traduzem-se na expectativa de reducao da necessidade da fiscalizacao ostensiva e de
designagao de funcionarios e de conselheiros para instrucdo e deliberacdo de processos de
denudncias recebidas por incapacidade técnica de profissionais na prestacdo de servicos de
contabilidade, bem como dos custos advindos com os procedimentos envolvidos como, materiais de
expediente, publicagbes em diarios oficiais, logistica de deslocamento dos fiscais para apuragao de
fatos externos, relacionados a eventual dendncia.

12.6. Manifestamente, as agbes de fiscalizacdo preventiva sdo menos onerosas e possuem
resultados mais efetivos, pois se antecipa ao dano, buscando promover e estimular a constante
capacitagdo, bem como difundir as orientagdes necessarias aos profissionais para o exercicio regular
e responsavel da contabilidade.

12.7. Portanto, para alcancar, de forma satisfatéria, os resultados pretendidos com a realizagao do
Seminario de Desenvolvimento e Capacitagéo Profissional, no contexto da Educagéao Continuada e
de fiscalizacao preventiva, o CRCMG entende que o0 meio mais efetivo de assegurar o adequado e
responsavel emprego dos recursos destinados a esse fim é através da contratacdo direta de
palestrante detentor de manifesto conhecimento em sua area de atuacao e que tenha estreita relacao
e compatibilidade com o tema proposto na programacéao do evento.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
13.1. Nao se aplica.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
14.1. Nao foram detectados impactos ambientais na realizagdo da prestacao do servigo.

Rua Claudio Manoel, 639 - Bairro Savassi
Telefone: (31) 3269-8400 — CEP: 30140-105 — Belo Horizonte/MG

crcemg@crcmg.org.br — www.crcmg.org.br
documento foi assinado por Izaias Angelo Gomes, Watson Bonifacio da Silva e DAVIDSON VOLPE JUNQUEIRA. Para 4 g -

documento e suas assinaturas acesse https://assinador.crcmg.org.br/validate/4AW96P-J6UQR-MSRVC-L6VGS



@) CRCMG

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE MINAS GERAIS

VIABILIDADE

15. DECLARACAO DE VIABILIDADE

15.1. Diante dos elementos consignados nos presentes estudos técnicos, constata-se que o objeto
da contratagao esta alinhado com o Planejamento Estratégico da Entidade, sobretudo em relagao ao
aperfeicoamento, ampliagao e difusdo de ag¢des de educagao continuada, que o servigo demandado
é comumente prestado no mercado e que ha recursos orcamentarios suficientes a cobertura das
despesas correspondentes.

15.2. Assim, a equipe de planejamento declara que a contrata¢do, objeto destes estudos, é viavel sob
0s aspectos econdmicos, de conveniéncia e oportunidade.

16. RESPONSAVEIS

Assinado digitalmente por:

DAVIDSON VOLPE JUNQUEIRA

CPF: 043.832.826-44

Certificado emitido por AC SyngularlD Multipla

Data: 04/06/2024 10:18:38 -03:00 E] CRCMG

Davidson Volpe Junqueira
Membro

Assinado eletronicamente por:
Izaias Angelo Gomes

CPF: 046.926.156-05

Data: 03/06/2024 14:36:45 -03:00

@] creve

Izaias Angelo Gomes
Membro

Assinado eletronicamente por:
Watson Bonifacio da Silva

CPF: 039.253.086-44

Data: 03/06/2024 15:06:57 -03:00

@] creve

Watson Bonifacio da Silva
Membro
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Caodigo de validagao: 4W96P-J6UQR-MSRVC-L6VGS

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatérios nas datas indicadas (Fuso
horéario de Brasilia):

v |zaias Angelo Gomes (CPF 046.926.156-05) em 03/06/2024 14:36 - Assinado
eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao
Lat: -19,922193 Long: -43,934132
187.1.60.2
Precisdo: 3640 (metros)
Autenticacéo izaias@crcmg.org.br (Verificado)
Login

RUZF8gdNNWNeFM/XEYReUW?7/dcRfnKagWV{3zU81QpM=

SHA-256

v/ Watson Bonifacio da Silva (CPF 039.253.086-44) em 03/06/2024 15:06 -
Assinado eletronicamente

Endereco IP Geolocalizacao
187.1.60.2 Lat: -19,922193 Long: -43,934132
Precisdo: 3640 (metros)
Autenticagéo bonifacio@crcmg.org.br (Verificado)
Login

006ZHMrGZ+NNI4Q7LZ6q3kVYvr7GbomF1lgBMbtbIKA=

SHA-256



v DAVIDSON VOLPE JUNQUEIRA (CPF 043.832.826-44) em 04/06/2024 10:18 -
Assinado com certificado digital ICP-Brasil

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validacdo deste documento:

https://assinador.crcmg.org.br/validate/4W96P-J6UQR-MSRVC-LE6VGS

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
0 codigo de validacao:

https://assinador.crcmg.org.br/validate





