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PROCESSO ADMINISTRATIVO DE CONTRATACAO

NUMERO DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO DE CONTRATACAO

74/2024

NUMERO DO PROCESSO E
MODALIDADE

Pregéo Eletrénico n. 002/2024

FUNDAMENTAGAO LEGAL

Lei 14.133/2021

EXERCICIO FINANCEIRO

2024

SETOR REQUISITANTE

Geréncia Administrativa e Financeira

OBJETO

Contratacao de servigos de Plano de Assisténcia
Médica de natureza coletiva empresarial, sem
caréncia, do tipo coparticipativo, nas
segmentacdées ambulatorial, hospitalar e
obstétrica, com cobertura em todo estado de
Minas Gerais e, nos casos de urgéncia e
emergéncia, em todo o territério nacional,
incluida a cobertura assistencial, para os
empregados do CRCMG e seus dependentes,
sendo facultativa a adesédo ao plano, durante o
periodo de 12 (doze) meses.

DATA DE ABERTURA DO PROCESSO

29/04/2024
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA

Responsavel pela Demanda: VINICIUS TADEU REZENDE ROSA Matricula: 480

Setor Demandante: GEADF Data do pedido: 05/02/2024 Plano de Contratagdes Anual a ser incluido: 2024

Necessidade da Contratacao (Descricao suscinta do objeto)

Plano de Assisténcia Médica para os empregados do CRCMG e seus dependentes.

Justificativa da necessidade da contratacdo considerando o Planejamento Estratégico, se for o caso.

Fornecer plano de assisténcia médica aos empregados do CRCMG, conforme previsto no Regulamento de Empregados
(Portaria CRCMG n2 006/2011) e alteragbes posteriores.

Objetivos estratégicos apoiados pela contratacao

15 - <div>Assegurar adequada infraestrutura e suporte logistico as necessidades do Sistema CFC/CRCs</div>

Tipo: Contratagéo Unidade de fornecimento: Unidade Quantidade estimada: 1

Data pretendida para conclusao da contratacao: 31/05/2024

Informag6es orgamentarias

Projeto Conta contabil Valor disponivel | Valor estimado

2013 - PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS 6.3.1.1.01.03.003 - PLANO DE SAUDE R$ 250,000.00 R$ 1,000,000.00

0Bs:O valor previsto no PCA se refere ao total da contratagcdo, enquanto no plano de
trabalho, sdo considerados apenas os custos do CRCMG. A diferengca corresponde a
parte do beneficio que é custeada pelo empregado o que, de acordo com o manual de
contabilidade, ndo é contabilizado como despesa e, por isso, ndo deve ser considerado no

plano de trabalho R$ 250,000.00 R$ 1,000,000.00

Matricula Responsavel pela validacao Data Horario

480 VINICIUS TADEU REZENDE ROSA

243 MARIA APARECIDA LOPES MONTEIRO CARDOSO
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ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

1. INFORMAGCOES BASICAS

Categoria do Objeto Servicos

Responsavel Pela Demanda Vinicius Tadeu Resende Rosa
Vinicius Tadeu Rezende Rosa

Equipe de Planejamento Adriana Cardosos de Amorim Santos
Izaias Angelo Gomes

NECESSIDADE

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1. A necessidade consiste na contratacdo de Plano de Assisténcia Médica, de natureza coletiva
empresarial, sem caréncia, do tipo copatrticipativo, nas segmentacdes ambulatorial, hospitalar e
obstétrica, com cobertura em todo estado de Minas Gerais €, nos casos de urgéncia e emergéncia,
em todo o territdrio nacional, incluida a cobertura assistencial, para os empregados do CRCMG e
seus dependentes, sendo facultativa a adeséo ao plano, durante o periodo de 12 (doze) meses.

2.2. A contratacao dos servicos de plano de assisténcia médica visa proporcionar aos empregados
do CRCMG melhores condi¢fes para o cuidado com a saude, tanto sob a perspectiva de cuidados
preventivos quanto de tratamentos que porventura venham a ser necessarios, como em casos de
acometimento de moléstia ou acidente, de acordo com 0s casos previstos no Rol de
Procedimentos e Eventos em Saude da ANS.

2.3. O CRCMG, ao longo dos anos, vem mantendo a oferta desse beneficio aos seus empregados
e dependentes, pois entende que ele contribui positivamente para o bem-estar fisico e psicol6gico
de seus empregados, e, consequentemente, para o desenvolvimento regular de suas atividades
no CRCMG, reduzindo, assim, o absenteismo.

2.4. A Entidade reconhece que a saude humana é um bem fundamental do qual depende o
individuo para o desenvolvimento de todas as suas atividades cotidianas, inclusive a laboral.
Assim, considerando que o contrato atual vencera em 31/05/2024, a realizacdo de novo processo
licitatorio se justifica em razdo da necessidade de manutenc@o dos beneficios de assisténcia
médica aos empregados do CRCMG e seus dependentes, haja vista todas as vantagens dela
decorrentes.

2.5. A contratacdo dos servicos de assisténcia médica encontra-se prevista no Plano Anual de
Contratacdes e esta alinhada ao Planejamento Estratégico da Entidade, sobretudo no que se
refere a assegurar meios e recursos que permitam o cumprimento das politicas e diretrizes da
gestdo, conforme previsto nos objetivos da Qualidade.

3. AREA REQUISITANTE

Arearequisitante Responsavel
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Geréncia Administrativa e Financeira Vinicius Tadeu Resende Rosa

4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. ESPECIFICACOES DA SOLUCAO / REQUISITOS INTRINSECOS DO OBJETO:

4.1.1. A prestacdo dos servicos, de carater continuado, de Plano de Assisténcia Médica de
natureza coletiva empresarial, sem caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmentacoes
ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com cobertura em todo estado de Minas Gerais e, nos casos
de urgéncia e emergéncia, em todo o territério nacional, incluida a cobertura assistencial, para os
empregados do CRCMG e seus dependentes, sendo facultativa a adesdo ao plano, durante o
periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagcdes seguintes.

4.1.2. Segmento: Plano médico-hospitalar e ambulatorial com obstetricia.

4.1.3. Acomodacdes: Quarto coletivo (enfermaria) e quarto privativo (apartamento).

4.1.4. Modalidade: Copatrticipativo.

4.1.5. Publico beneficiario: Empregados do CRCMG e seus dependentes legais.

4.2. COBERTURAS E PROCEDIMENTOS GARANTIDOS

4.2.1. A prestagdo de servicos de saude deve garantir o descrito no Rol de Procedimentos e
Eventos em Saude da ANS em conformidade com a rede prépria, credenciada, contratada,
referenciada ou cooperada, incluindo:

4.2.1.1. Consultas médicas, em numero ilimitado, inclusive obstétrica, pré-natal e em
especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina.

4.2.1.2. Apoio diagndstico, tratamentos e demais procedimentos ambulatoriais, incluindo consultas
com fisioterapeutas, psicélogos, nutricionistas, fonoaudiélogos e terapeutas ocupacionais.

4.2.1.3. Procedimentos cirdrgicos ambulatoriais, solicitados e indicados pelo médico assistente,
mesmo quando realizados em ambiente hospitalar.

4.2.2. A cobertura hospitalar compreende os atendimentos em unidade hospitalar, em regime de
internacdo, inclusive cobertura dos procedimentos relativos ao atendimento pré-natal, da
assisténcia ao parto, e os atendimentos caracterizados como urgéncia e emergéncia, e inclui:

a) Internacdo hospitalar, sem limitagdo de prazo, valor e quantidade, em clinicas basicas e
especializadas, relacionada as especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina;

b) Internac&o hospitalar em centro de terapia intensiva, ou similar, sem limitagdo de prazo, valor e
quantidade;

c) Diaria de internacao hospitalar;
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d) Despesa referente a honorarios meédicos, servigos gerais de enfermagem e alimentacao durante
o periodo de internacao;

e) Exames complementares indispensaveis para controle da evolucdo da doenca e elucidacao
diagnéstica, fornecimento de medicamentos, anestésicos, gases medicinais, transfusfes e
sessoes de quimioterapia e radioterapia, conforme prescricdo do médico assistente, realizados ou
ministrados durante o periodo de internacéo hospitalar;

f) Taxas e materiais utilizados durante o periodo de internacdo e relacionadas com o evento
médico;

g) Acomodacéao e alimentacéo fornecidas pelo hospital ao acompanhante do beneficiario menor
de 18 (dezoito) anos, do maior de 60(sessenta) anos, da mulher no pré-parto e pés-parto imediato
e dos portadores de necessidades especiais quando houver indicagdo do médico assistente, nas
mesmas condi¢bes da cobertura do Plano/Seguro Saude, exceto no caso de UTI ou similar,
guando néo for possivel o acompanhamento.

h) Cirurgia plastica reparadora;
i) Procedimentos relativos ao pré-natal e a assisténcia ao parto;

j) Assisténcia ao recém-nascido, filho natural ou adotivo do titular ou seu dependente, durante os
primeiros 30 (trinta) dias ap0s o nascimento;

k) Cirurgia plastica reconstrutiva de mama, para o tratamento de mutilagdo decorrente de utilizagéo
técnica de tratamento de cancer;

[) Cobertura de transplante de cérnea e rim, bem como o de transplantes aut6logos listados no Rol
de Procedimentos e Eventos de Saude editado pela ANS, além das despesas com seus
procedimentos vinculados, abaixo relacionados, quando couber, sem prejuizo da legislacéo
especifica que normatiza esses procedimentos:

I.  As despesas assistenciais com doadores vivos;
Il Os medicamentos utilizados durante a internagao;

lll. O acompanhamento clinico no pés-operatério imediato e tardio, exceto medicamentos de
manutencao;

IV. As despesas com captacdo, transporte e preservacdo dos oOrgdos na forma de
ressarcimento ao SUS.

4.2.3. Em caso de indisponibilidade de leito hospitalar nos estabelecimentos préprios, contratados,
referenciados, cooperados ou credenciados pela Contratada, na acomodacdo em que o
beneficiario foi inscrito, a operadora devera Ihe garantir acesso em acomodacao superior até que
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haja disponibilidade do leito conforme acomodagdo contratada, momento em que sera
providenciada a transferéncia as expensas da Contratada.

4.2.3.1. Nao havendo disponibilidade de vagas nos estabelecimentos proprios, contratados ou
credenciados pela operadora, 0 6nus da internacdo em outro hospital fora da rede de servico € de
responsabilidade da operadora.

4.2.4. A escolha de prestacéo de servicos sera de livre arbitrio do beneficiario, dentre a relacao de
profissionais, de hospitais, de centros médicos, de clinicas, basicas e especializadas, de
laboratérios, dentre a rede propria, contratada, cooperada, referenciada e/ou credenciada ofertada
pela contratada, ndo podendo o atendimento ser somente em hospitais da prépria operadora.

4.2.5. Serd ainda garantida aos beneficiarios a cobertura trazida pelo art. 12, Ill, a, b, VII, da Lei
Federal n°® 9.656/1998, em conformidade com as demais normas regulatérias da Agéncia Nacional
de Saude Suplementar.

4.2.6. Nao havera cobertura parcial temporéria, nos casos de doencas ou lesdes preexistentes,
desde que o contratante faga a inclusdo do beneficiario em até 30 (trinta) dias de sua vincula¢do
ao contratante ou do evento que o elege para ser beneficiario dependente.

4.2.7. Nao estdo cobertos pelo Plano de Assisténcia a Salde Suplementar os exames
admissionais, periédicos, demissionais ou equivalentes.

4.2.8. A critério da contratada, podera haver a necessidade de autorizacdo prévia para marcacao
de exames, observadas as determinagfes da Resolugdo Normativa ANS n° 566, de 29 de
dezembro de 2022.

4.2.9. Aplicam-se, ainda, aos casos de coberturas assistenciais, plano ambulatorial, plano
hospitalar e plano hospitalar com obstetricia as disposi¢cdes da Resolugdo Normativa ANS n° 465,
de 24 de fevereiro de 2021.

4.2.10. A cobertura dos procedimentos seguira o disposto no Rol de Procedimentos e Eventos em
Salde Suplementar.

4.3. DA REDE DE ATENDIMENTO - PROPRIA, CREDENCIADA, COOPERADA OU
REFERENCIADA

4.3.1. A contratada deve dispor e manter uma rede de atendimento prépria, credenciada,
cooperada ou referenciada, no minimo regional, no estado de Minas Gerais, composta por
médicos, laboratérios, clinicas, maternidades e hospitais que atendam, de forma suficiente, os
usuarios do plano de assisténcia médica, devendo ser garantindo aos beneficiarios, no minimo:
4.3.1.1. Na cidade de Belo Horizonte, 0 acesso a:

4.3.1.1.1. Pelo menos 7 (sete) hospitais, sendo:

a) Pelo menos 2 (dois) hospitais com, no minimo, 250 (duzentos e cinquenta) leitos com
planos de quarto coletivo (enfermaria) e quarto privativo (apartamento);
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b) Pelo menos 2 (dois) hospitais com, no minimo, 150 (cento e cinquenta) leitos com planos
de quarto coletivo (enfermaria) e quarto privativo (apartamento);

¢) Pelo menos 2 (dois) hospitais com, no minimo, 100 (cem) leitos com planos de quarto
coletivo (enfermaria) e quarto privativo (apartamento);

4.3.1.1.1.1. Do total de hospitais credenciados, pelo menos 3 (trés), deverdo possuir as seguintes
caracteristicas:

a) Possuir centro cirdrgico;

b) Possuir UTI para adulto;

¢) Possuir atendimento de Pronto Socorro;

d) Possuir unidade de Fisioterapia,

e) Os quartos coletivos deverdo comportar, no maximo, 3 (trés) leitos;

4.3.1.1.2. Pelo menos 2 (duas) Maternidades para atendimento em regime de internacéo eletiva,
servico de Urgéncia/Emergéncia e leitos de alta complexidade UTI/CTI, neonatal.

4.3.1.1.3. Pelo menos 4 (quatro) estabelecimentos para exames laboratoriais de andlises clinicas;
4.3.1.1.4. Pelo menos 4 (quatro) estabelecimentos de Centro de Diagnéstico;

4.3.1.1.5. Pelo menos 15 (quinze) médicos credenciados para atendimento em consultério/clinica
para cada uma das seguintes especialidades médicas, sem prejuizo das garantias e orientagcfes

minimas obrigatérias disciplinas pela ANS:

. Clinica Médica;

Il. Pediatria;
[ll.  Cirurgia Geral;
IV. Ortopedia;
V. Cardiologia;
VI.  Urologia;
VII. Neurologia;
VIIl.  Gastroenterologia;

IX. Endocrinologia;

X. Dermatologia;

Xl.  Angiologia;
XIl.  Ginecologia/Obstetricia e
XIII.  Psiquiatria.
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4.3.1.1.6. Os requisitos da rede de hospitais podem ser considerados cumulativamente ou néo.

4.3.1.1.7. Deve-se ter claro que a quantidade de leitos estabelecida, por hospitais, ndo se destina
exclusivamente aos beneficiarios do plano, objeto deste procedimento, tendo em vista que se trata
de estrutura hospitalar posta a disposicdo de outros usuarios de planos, contrato e convénios
alheios a presente contratacao.

4.3.1.1.8. Dados da Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte (2021) apontam que, dos
2,5 milhdes de habitantes de Belo Horizonte, 51,3% possuem plano de saude e 48,7% dependem
do SUS. Significa dizer que cerca de 1.282.500 (um milh&o e duzentas e oitenta e duas mil e
guinhentas) pessoas séo beneficiarias de plano privado de assisténcia médica, enquanto, em
2018, esse numero era de aproximadamente 750.472 (setecentas e cinquenta mil e quatrocentas
e setenta e duas) pessoas (30% do total), 0 que demonstra uma crescente demanda pelo sistema
privado de saude.

4.3.1.1.9. Além disso, os requisitos de rede de atendimento exigidos, como quantitativo de leitos,
por exemplo, funciona como parametro de afericdo do porte dos hospitais ofertados, que resulta
em fator de eficiéncia e economia de escala:

Um exame da literatura universal identificou, aproximadamente, cem estudos que
mostram evidéncias de economias de escala em hospitais. Revelaram que as
economias de escala sé podem ser encontradas em hospitais de mais de 100
leitos, que o tamanho étimo dos hospitais pode estar entre 100 a 450 leitos e que
as deseconomias de escala vao tornar-se importantes em hospitais de mais de
650 leitos (ALETRAS; JONES; SHELDON, 1997 apud CONASS, 2011).

4.3.1.1.10. Assim, a quantidade de hospitais e leitos destina-se a manutencdo de uma rede de
atendimento que assista de forma higida, eficiente e com qualidade aos beneficiarios do plano,
objeto deste procedimento, tendo em consideragéo a quantidade de usuérios de plano privado de
assisténcia médica na cidade de Belo Horizonte.

4.3.1.2. Nas demais cidades de Minas Gerais, devera manter rede de atendimento propria,
credenciada, cooperada ou referenciada com laboratorios ou servigos auxiliares de diagnostico e
tratamento,  consultérios, hospitais, clinicas especializadas e atendimento de
urgéncia/emergéncia, se houver naquela localidade.

4.3.1.2.1. Caso haja necessidade de atendimento em local onde ndo exista ou ndo seja possivel
a utilizacdo da rede de atendimento prOpria, credenciada, cooperada ou referenciada da
contratada, observado o disposto no § 2° do art. 1° da Resolugdo Normativa ANS n.° 465, de 24
de fevereiro de 2021, depois de exauridas as hipoteses previstas na Resolu¢cdo Normativa ANS
n.° 566, de 29 de dezembro de 2022, e na legislacdo vigente, os beneficiarios poderdao ser
atendidos em estabelecimento médico a que tiverem acesso, solicitando-se, posteriormente, o
reembolso integral & contratada, mediante a apresentacdo de recibo de pagamento.

4.3.1.2.1.1. Para os casos de atendimento fora do estado de Minas Gerais, nas situacdes de
urgéncia e emergéncia, aplica-se o disposto no subitem anterior.

4.3.1.3. A contratada deve se comprometer com a formacdo de ampla rede de atendimento, no
estado de Minas Gerais, (prépria, credenciada, referenciada ou cooperada), sem prejuizo da
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utilizacdo do sistema de reembolso integral, até que seja formada rede capaz de atender as
necessidades dos empregados do CRCMG e de seus dependentes, em conformidade com a
legislacéo vigente e as normas expedidas pela ANS.

4.3.1.4. Caso se mostre insuficiente ou ndo cumpra as exigéncias estabelecidas neste
procedimento, o CRCMG podera solicitar, a qualguer tempo, que a contratada promova a
cobertura, através de rede propria, credenciada, referenciada ou cooperada, em determinada
localidade, a fim de atender as necessidades de adequacado da rede de atendimento, observado,
em todo caso, a abrangéncia estabelecida neste procedimento, as normas da ANS, em especial,
a Resolucdo Normativa ANS n° 567, de 16 de dezembro de 2022 ou norma posterior que venha a
substitui-la.

4.3.1.4.1. A solicitagéo de credenciamento de novo estabelecimento devera ser atendida no prazo
no prazo e nas condi¢cdes estabelecidos pela ANS.

4.3.1.4.2. Também deverd ser mantida a relacdo de credenciados, substituindo os
estabelecimentos que venham a se descredenciar por outro do mesmo porte e na mesma regiao,
observada, em todo caso, a Resolu¢cdo Normativa ANS n°® 567, de 16 de dezembro de 2022.

4.3.1.5. Devera ser assegurado aos beneficiarios do plano, sempre que houver indisponibilidade
de leito nos hospitais ou clinicas proprios ou credenciados da contratada, acomodagdo em outro
estabelecimento de qualidade igual ou superior, sem énus adicional.

4.3.2. Os hospitais (rede de atendimento propria, credenciada, cooperada ou referenciada)
deverdo dispor de leitos com acomodacgfes de quarto coletivo (enfermaria) e quarto privativo
(apartamento).

4.3.2.1. Em caso de indisponibilidade de leito hospitalar nos estabelecimentos proprios,
contratados, referenciados, cooperados ou credenciados pela Contratada, na acomodacdo em
gue o beneficiario foi inscrito, a operadora devera lhe garantir acesso em acomodacao superior
até que haja disponibilidade do leito conforme acomodac¢éo contratada, momento em que sera
providenciada a transferéncia as expensas da Contratada.

4.4, Apresentacéo darede de atendimento

4.4.1. A contratada devera apresentar pelo menos 50% (cinquenta por cento) da rede de
atendimento requerida para a cidade de Belo Horizonte, no prazo de até 5 (cinco) dias antes da
data de inicio da execuc¢ao dos servigos.

4.4.1.1. A totalidade da rede de atendimento (prépria, credenciada, referenciada ou cooperada)
devera ser apresentada no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado do inicio de vigéncia do
contrato.

4.4.2. O prazo de apresentacdo do quantitativo minimo de rede de atendimento se da em razéo
da necessidade de manuten¢do da cobertura de plano de assisténcia médica aos beneficiarios,
tdo logo se expire a vigéncia do contrato atual, que ocorrerd em 1°/06/2024. Tendo em vista a
natureza da prestacdo dos servicos, ndo podera haver lapso temporal entre a vigéncia de um e
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outro contrato, garantindo-se o efetivo atendimento médico/hospitalar aos empregados do
CRCMG e a seus dependentes.

4.4.3. Os enderecos e contatos telefénicos da rede de atendimento prépria, credenciada e
referenciada deverdo ser disponibilizados em sitio eletrbnico ou através de outro meio eficaz de
divulgacéo aos beneficiarios.

4.5. EXCLUSOES DE COBERTURA

4.5.1. Poderao ser excluidas da cobertura os itens que abrangem as excecdes elencadas no art.
10 da Lei n° 9.656/1998, observada a regulamentacdo da ANS.

4.5.2. Em todo caso, deverao ser respeitadas as exigéncias minimas estabelecidas no art. 12 da
Lei n°® 9.656/1998 e na Resolucdo Normativa ANS n.° 465, de 24 de fevereiro de 2021.

4.6. URGENCIA E EMERGENCIA

4.6.1. A abrangéncia geografica dos servicos de assisténcia a saude sera, no minimo, para o
estado de Minas Gerais, comprometendo-se a empresa contratada a disponibilizar atendimento
de urgéncia e emergéncia em todo o territério nacional.

4.6.2. As definicbes de urgéncia e emergéncia estdo contidas na regulamentacdo da Agéncia
Nacional de Saude Suplementar.

4.6.3. Quando houver caréncia em vigor e necessidade de atendimento de urgéncia e emergéncia
o beneficiario terd garantida a cobertura igualmente a fixada para atendimento ambulatorial, sem
cobertura de internacéo, limitado as primeiras 12 (doze) horas ou até que ocorra a necessidade
de internagéo.

4.6.3.1. O atendimento de urgéncia e emergéncia decorrente de acidente pessoal sera garantido,
sem restricdes, apds decorridas 24 (vinte e quatro) horas da vigéncia do contrato.

4.7. REEMBOLSO

4.7.1. Em caso de necessidade de atendimento em localidade onde ndo exista ou ndo seja
possivel a utilizacdo da rede de atendimento propria, credenciada, cooperada ou referenciada da
contratada os beneficiarios poderdo ser atendidos em estabelecimento médico a que tiverem
acesso, apos esgotadas as hipoteses previstas na Resolu¢cao Normativa ANS n.° 566, de 29 de
dezembro de 2022, e na legislacdo vigente, solicitando, posteriormente, o reembolso integral a
contratada, mediante a apresentacéo de recibo de pagamento e de documentacdo que comprove
a prestacdo de atendimento, inclusive as despesas com transporte.

4.7.2. O reembolso de que trata o item acima devera ser realizado pela contratada diretamente na
conta do beneficiario, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contado a partir da
protocolizacdo do pedido com todos os documentos exigidos pela contratada, necesséarios a
comprovacao do atendimento e dos gastos, nos termos da Resolucdo Normativa ANS n.° 566, de
29 de dezembro de 2022.
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4.7.3. A contratada ndo podera criar embaraco a efetivagdo do reembolso, requisitando
documentacdo que extrapole a necessidade de comprovacédo do atendimento e dos gastos dela
decorrente.

4.8. CARENCIA

4.8.1. Nao havera limitagBes de idade e quaisquer caréncias para os beneficiarios, incluindo os
dependentes, inscritos, quando dos primeiros 30 (trinta) dias de vigéncia do contrato.

4.8.2. Nao haverd caréncia para os novos empregados, recém-nascidos, filhos naturais, adotivos
e dependentes resultante de casamentos, ocorridos na vigéncia do contrato que aderirem ao plano
de saude no prazo de 30 (trinta) dias da ocorréncia do evento, observando-se, em todo caso, o
disposto na Resolugédo Normativa ANS n° 557, DE 14 de dezembro de 2022.

4.9. DA COPARTICIPACAO

4.9.1. Os valores das despesas com 0 coparticipativo (consultas, exames e internagdes) nos
termos da Lei n.° 9.656/98, deverédo ser fixados em R$ (reais), sem corre¢do, durante 12 (doze)
meses.

4.9.2. Deveré ser apresentada, juntamente com a proposta, 0s valores vigentes para as despesas
de coparticipagdo, que sera aplicada durante a vigéncia contratual, observados os valores
maximos admitidos para cada evento.

4.10. QUADRO DE USUARIOS DO CRCMG
4.10.1. O grupo de usuérios do plano sera constituido, inicialmente, por aproximadamente 157
(cento e cinquenta e sete) vidas, distribuido conforme faixas etarias relacionadas na tabela de

grupo de usuarios, sendo de carater estimativo.

4.10.1.1. Tabela com numero provavel de usuarios do plano de assisténcia médica com
coparticipagéo, de acordo com o cenario atual de adesdes.

Faixa etéria Qtd total de beneficiarios Qtd de benefic_:iérios Qtd de beneficiarios
(empregados e dependentes) enfermaria apartamento

00 a 18 anos 29 15 14
19 a 23 anos 9 4 5
24 a 28 anos 5 5 0
29 a 33 anos 7 5 2
34 a 38 anos 14 7 7
39 a 43 anos 15 5 10
44 a 48 anos 15 9 6
49 a 53 anos 20 11 9
54 a 58 anos 14 6 8
59 ou mais 29 18 11
TOTAL 157 85 72

4.10.2. A adeséao dos beneficiarios ao presente contrato é facultativa e opcional, sendo o niumero
de vidas descrito neste estudo meramente estimativo.
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4.11. DOS USUARIOS DO PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA

4.11.1. Serédo considerados Beneficiarios Titulares para fins de contrato a ser celebrado os
empregados do CRCMG.

4.11.1.1. Serdo considerados dependentes dos Beneficiarios Titulares:

a) o cbnjuge ou pessoa com quem o empregado mantenha unido estavel;

b) filhos de qualquer condicdo: solteiros até 21 (vinte e um) anos, sendo universitario, até 24
(vinte e quatro) anos, tutelados e curatelados ou sob guarda, todos economicamente
dependentes do Beneficiario Titular;

c) os pais do empregado que, comprovadamente, sejam dependentes na declaracdo de
Imposto de Renda.

4.11.2. Para rescisdo sem justa causa e aposentados, serdo aplicadas as determinacbes da
legislacdo e normas regulamentares vigentes para a permissdo de continuidade de permanéncia
no plano de saude, em especial, as disposi¢cdes da Lei n.° 9.656, de 3 de junho de 1998 e da
Resolugcdo Normativa ANS n.° 488, de 29 de margo de 2022.

4.11.2.1. Nos termos da Resolugdo Normativa ANS n.° 488, de 29 de margo de 2022:

a) a manutencdo da condicdo de beneficiario em plano privado de assisténcia a saude
exclusivo para ex-empregados demitidos ou exonerados sem justa causa ou aposentados
podera ocorrer com condi¢cdes de reajuste, preco, faixa etaria diferenciadas daquelas
verificadas no plano privado de assisténcia a satde contratado para os empregados ativos;

b) a carteira dos planos privados de assisténcia a saude de ex-empregados de uma
operadora poderé ser tratada de forma unificada para fins de apuracgéo de reajuste.

4.12. DOS CARTOES DE IDENTIFICACAO

4.12.1. A contratada devera emitir os cartdes de identificacdo para todos os beneficiarios, em até
5 (cinco) dias uteis, contados da inscricdo dos usudrios no plano, observado, em todo o caso, o
prazo de inicio da prestacéo dos servicos.

4.12.2. O prazo para emissdo dos cartdes podera ser prorrogado, mediante justificava da
contratada e aceita pela Administragéo.

4.12.2.1. A disponibilidade de cartdo virtual aos beneficiarios, de forma que possibilite a utilizacédo
integral dos servicos, suprira eventual atraso na emissao dos cartdes fisicos, ndo podendo o prazo
de entrega dos cartbes fisicos ser superior a 30 (trinta) dias, ainda que disponibilizado
aplicativo/cartao virtual.

4.12.3. Os cartdes fisicos deverdo ser entregues na sede do CRCMG, embalados individualmente
e com identificagdo nominal, acompanhado dos cartdes dos seus dependentes.
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4.13. VIGENCIA CONTRATUAL

4.13.1. O prazo de vigéncia da contratacao serd de 12 (doze) meses, com inicio em 1°/6/2024, e
podera ser prorrogado até o limite de 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

4.14. REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

4.14.1. A prestacdo dos servicos serd regida pela legislacdo e as normas editadas pelo Poder
Publico, sobretudo as da Agéncia Nacional de Saude — ANS, aplicaveis a atividade, em especial:

e Lein.°9.656, de 3 de junho de 1998;

o Resolugdo Normativa ANS n.° 465, de 24 de fevereiro de 2021,
o Resolugdo Normativa ANS n.° 566, de 29 de dezembro de 2022;
e Resolugdo Normativa ANS n.° 577, de 14 de dezembro de 2022;
¢ Resolugdo Normativa ANS n.° 488, de 29 de marc¢o de 2022;

o Resolugdo Normativa ANS n°® 557, DE 14 de dezembro de 2022.

4.15. REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE

4.15.1. Sem prejuizo da legislac@o e normas editadas pelo Poder Publico, aplicaveis a atividade,
a contratada devera seguir as determinacdes do Guia Nacional de Contratagfes Sustentaveis da
Advocacia-Geral da Unido, especialmente, as que se referem as disposi¢des sobre:

e aguisicdo de medicamentos, insumos hospitalares, materiais da area da saude, material
de limpeza, higiene e cosméticos, pag. 135.
e residuos — servicos de salde, pag. 243

4.16. Continuidade dos servigos

4.16.1. A contratacdo do servico, objeto deste documento, tem amparo legal na Lei n.° 14.133 de
1° de abril de 2021 — Lei de Licita¢cdes e Contratos Administrativos.

4.16.2. Quanto a natureza, o objeto se configura precipuamente como um servico comum, haja
vista que suas especificacdes podem ser objetivamente definidas de acordo com as préaticas de
mercado e a regulamentacdo da ANS, e de natureza continuada, devido as caracteristicas de
essencialidade e habitualidade que a CONTRATANTE tem de manté-los, como politica de
valorizacao de pessoal.

4.16.3. Acarretando sua interrupcdo no comprometimento da assisténcia a saude dos empregados
e, consequentemente, a regular continuidade das atividades da Administracao.

4.16.4. A contratacdo deve se estender por mais de um exercicio financeiro, visto que sua
manutencéo é imprescindivel, uma vez que esta voltado ao cuidado com a saude do empregado.
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4.16.5. Beneficios diretos e indiretos:

Aumentar a satisfacao dos funcionarios;

Prevenir problemas e doencas e reduzir o absenteismo;
Proporcionar mais acesso aos tratamentos médicos;
Melhorar a apercepc¢ao da saude global dos funcionarios;
Reter talentos;

Além da Medicina Preventiva.

4.16.5.1. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507,
de 2018, constituindo-se em atividades materiais acessérias, instrumentais ou complementares a
area de competéncia legal do 6érgao licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas
por seu respectivo plano de cargos.

SOLUCAO

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO
5.1. As alternativas identificadas como modelos de assisténcia a salde sdo as seguintes:

a) Contratacdo de plano de saude coletivo do tipo empresarial;
b) Implementacéo de Planos de Autogestéo;
c) Reembolso (auxilio-saude), cite-se como exemplo, a regulamentacéo do CNJ por meio

da Resolucéo n° 294/19.

5.2. Caracteristicas de cada alternativa:
5.2.1. Plano de Saude Coletivo Empresarial

5.2.1.1. Contratagdo de operadora de plano de saude com registro no 6rgédo regulador (ANS-
Agéncia Nacional de Saude), com a finalidade de prestar assisténcia suplementar a saude,
observado o disposto na Lei n® 9.656/98, que regulamenta os planos de salde e define a amplitude
e os tipos de cobertura que podem ser oferecidos.

5.2.2. Autogestao em Saude

5.2.2.1. Modalidade de prestacéo de assisténcia a saude sem fins lucrativos com gestédo propria
da assisténcia a saude, o que implica assumir o risco da variacdo do custo da assisténcia médica
pela empresa que patrocina o beneficio integral ou parcial aos seus funcionarios, podendo ou ndo
incluir seus dependentes e agregados até o terceiro grau de parentesco consanguineo ou afim,
mediante departamento de beneficio de empresas ou entidades juridicas paralelas. Nesse
sistema, a prépria instituicdo é a responsavel pela implantacdo do plano de assisténcia a saude,
exercendo um controle com a participacdo do funcionério, podendo resultar na melhoria na
gualidade do atendimento e reducao das despesas com assisténcia médica. Porém carece de
pessoal que fique a disposicao da gestdo do sistema, além de deter conhecimento técnico para
consecucao das atividades.
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5.2.3. Reembolso (auxilio-saude)

5.2.3.1. Embora ndo seja uma solucdo de mercado, trata-se de uma alternativa a contratacao
direta dos servigos de assisténcia médica pela Administragéo.

5.2.3.2. Nesse caso, 0 beneficio é concedido ao servidor/empregado, ativo ou aposentado, e seus
dependentes, ou pensionista, titular de plano de assisténcia a saude, pago mediante
ressarcimento parcial ou integral, por beneficiario elegivel, desde que comprovada a contratacédo
particular de plano de assisténcia a saude.

5.2.3.3. O plano de assisténcia a satde deve ser contratado diretamente pelo servidor/empregado,
ativo ou aposentado, ou pensionista e devera atender, pelo menos, o padrdo minimo constante
das normas relativas ao rol de procedimentos e eventos em saude editadas pela ANS.

5.2.4. Andlise

Nos termos da alinea a do inciso Il do art. 7° da Instrugdo Normativa n.° 40, de 22 de maio de
2020, utiliza-se como critério de escolha da solugédo, entre outras opg¢bes, o histérico de
contratagdes similares feitas por outros 6rgéos e entidades, com objetivo de identificar a existéncia
de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendam as necessidades da
administracgéo.

Verifica-se das pesquisas realizadas, que a forma mais comum de contratagdo adotada pela
Administracéo Publica é o plano coletivo empresarial, cuja prestacéo dos servicgos fica a cargo de
operadora, seguradora ou administradora de planos de saude. Sendo que a contratacao anterior
do CRCMG também se deu dessa forma.

Diante disso, entende a Administracdo que o plano coletivo empresarial € a escolha mais
adequada ao atendimento da necessidade apresentada, em conformidade com o histérico de
contratacdes do CRCMG e a pesquisa de contratacbes similares de 6rgdos e entidade da
Administracdo Publica, inclusive pela seguranca juridica e operacional decorrente da legislagéo e
normas editadas pela Agencia Nacional de Saude.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

6.1. A solugdo como um todo refere-se a contratacdo de Plano de Assisténcia Médica, de natureza
coletiva empresarial, sem caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmentacdes ambulatorial,
hospitalar e obstétrica, com cobertura em todo estado de Minas Gerais e, nos casos de urgéncia
e emergéncia, em todo o territério nacional, incluida a cobertura assistencial, para os empregados
do CRCMG e seus dependentes, sendo facultativa a adesao ao plano.

6.2. As demais caracteristicas da solucdo encontram-se previstas nos requisitos da contratacao
de que tratam estes Estudos Técnicos Preliminares.

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

7.1. O quadro atual de beneficidrios e dependentes consta da tabela abaixo, contudo,
considerando a faculdade de adeséo e desligamento do plano, o quantitativo apresentado refere-
se uma estimativa provavel:
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Faixa etaria Qtd total de beneficiarios Qtd de benefic_:iérios Qtd de beneficiarios
(empregados e dependentes) enfermaria apartamento

00 a 18 anos 29 15 14
19 a 23 anos 9 4 5
24 a 28 anos 5 5 0
29 a 33 anos 7 5 2
34 a 38 anos 14 7 7
39 a 43 anos 15 5 10
44 a 48 anos 15 9 6
49 a 53 anos 20 11 9
54 a 58 anos 14 6 8
59 ou mais 29 18 11
TOTAL 157 85 72

7.2. A adesdo dos beneficiarios é facultativa, ndo havendo nenhuma obrigatoriedade de
permanéncia no plano de assisténcia a salde, igualmente néo se responsabilizando o Contratante
pelo numero de beneficiarios que venha a aderir ao Contrato, nem pela distribuicdo destes nas
modalidades de quarto coletivo (enfermaria) ou quarto privativo (apartamento).

7.3. O numero de beneficiarios informados podera variar ao longo do Contrato, pelas adesfes e
desligamentos do plano que possam ocorrer.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

8.1. O valor global méximo admitido para a contratacdo do Plano de Assisténcia Médica € de R$
944.515,56 (novecentos e quarenta e quatro mil quinhentos e quinze reais e cinquenta e seis
centavos), durante o prazo de 12 (doze) meses.

8.1.1. Também deveréo ser observados os valores maximos unitarios admitidos por faixa etaria e
de coparticipagdo, conforme tabelas abaixo:

CUSTO ESTIMADO DA CONTRATAGAO
Faixa etaria Qtd total de Qtd de vidas Enfermaria Qtd de vidas Apartamento
beneficiarios Enfermaria [Valor Unitério Total Apartamento | Valor Unitario Total
00a 18 anos 29 15 RS 162,80 RS 2.442,00 14 RS 208,55 | RS 2.919,70
19a23anos 9 4 RS 197,84 RS 791,36 5 RS 253,64 | RS 1.268,20
24 a 28 anos 5 5 RS 219,83 RS 1.099,15 0 RS 286,41| RS
292a33anos 7 5 RS 253,63 R$ 1.268,15 2 RS 328,75| RS 657,50
34a38anos 14 7 RS  27554| R$1.928,78 7 RS 362,02 | RS 2.534,14
39a43anos 15 5 RS 318,13 RS 1.590,65 10 RS 415,64 | RS 4.156,40
44 a 48 anos 15 9 RS 405,10 RS 3.645,90 6 RS 525,58 | RS 3.153,48
49 a 53 anos 20 11 RS 492,53 RS 5.417,83 9 RS 635,29 | RS 5.717,61
54 a 58 anos 14 6 RS 586,86 RS 3.521,16 8 RS 766,53 | RS 6.132,24
59 ou mais 29 18 RS 929,39 RS 16.729,02 11 RS 1.248,76| RS 13.736,36
TOTAL 157 85 RS 38.434,00 72 RS 40.275,63
VALOR TOTAL MENSAL RS 78.709,63
VALOR TOTAL 12 (DOZE) MESES| RS 944.515,56

8.1.2. A tabela abaixo representa os valores maximos admitidos de coparticipacao:
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VALOR DE REFERENCIA - COPARTICIPACAO

Tipo Valor unitario
Consulta eletiva R$ 35,77
Consulta de urgéncia R$ 47,68
Exames, procedimentos e terapias reduzidas R$ 12,75
Exames, procedimentos e terapias diferenciadas R$ 38,24
Internacgéo enfermaria R$ 119,19
Internag&o apartamento R$ 238,41

8.2. No valor méximo global admitido, ndo estéo incluidos valores de coparticipacao.

8.3. A contratada devera disponibilizar, sempre que solicitado, a tabela de precos oficial, relativa
aos exames, terapias, internacdes e procedimentos em geral.

8.4. O pagamento de coparticipagdo serd devido uma Unica vez, ndo se admitindo nova cobranca
pelo mesmo evento, independentemente do prazo de internagéo, inclusive.

8.4.1. Aplicam-se aos casos de internacao psiquiatrica as disposi¢des do art. 19, I, a e b, da RN
465/218.

8.5. No valor que vir a oferecer deverdo ser incluidas todas as despesas necessarias a prestacao
dos servicos, incluindo todos os custos com pessoal, além de todos os encargos fiscais,
comerciais, trabalhistas e previdenciarios, resultantes da execu¢do dos servicos objeto deste
Procedimento.

9. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

9.1. A solucéo a ser contratada refere-se aos servi¢os de assisténcia médica para os empregados
do CRCMG, sendo que, conforme as praticas usuais de mercado e as normas vigentes, nao se
evidencia fundamento, necessidade ou vantagem em se realizar o parcelamento do servico.

9.2. No caso em tela, constata-se que o objeto é habitualmente prestado em sua universalidade
pelas operadoras de planos de saude, haja vista que a legislagcéo prevé regras basicas que devem
ser seguidas por todas prestadoras, entre as quais, 0 atendimento obrigatério do Rol de
Procedimentos e Eventos em Saude da ANS.

9.3. Certamente que a divisdo do objeto ndo traria vantajosidade alguma para a contratacéo, pelo
contrario, promoveria desnaturacdo do servico e uma prestacao desarticulada e fora dos padrbes
normativos existentes.

9.4. Diante disso, opta-se pelo ndo parcelamento do objeto, considerando que todas as
prestadoras regularmente registradas na ANS, que prestam servigos de plano de saude, devem
atender ao Rol de Procedimentos e Eventos em Saude da ANS, o qual contempla os
procedimentos considerados indispensaveis ao diagnéstico, tratamento e acompanhamento de
doencas e eventos em salude, em cumprimento ao disposto na Lei n® 9.656/98.

10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
10.1. Nao se aplica.
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11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

11.1. A contratagdo de plano de assisténcia médica para os empregados do CRCMG encontra-se
alinhada ao Planejamento Estratégico da Entidade, sobretudo no que se refere a assegurar meios
e recursos que permitam o cumprimento das politicas e diretrizes da gestdo, conforme previsto
nos objetivos da Qualidade.

11.2. Alinhamento ao Plano de Trabalho de 2024:

e Projeto 2013 - Pessoal, encargos e beneficios.

e Justificativa: E de fundamental importancia para o CRCMG promover a valorizacio dos
seus recursos humanos, tornando os funcionarios agentes fundamentais no cumprimento
da finalidade institucional e na busca da exceléncia no atendimento as atividades fins. Para
tanto, € necessario garantir a manutencado dos salarios e beneficios e assegurar o
recolhimento dos encargos trabalhistas, obedecendo aos requisitos da legalidade
preconizados na constituicdo federal, na CLT, no Plano de Cargos e Salérios e no
Regimento Interno.

e Conta contabil: 6.3.1.1.01.03.003 — Plano de Saude.

11.3. A contratagdo também contemplada no Plano Anual de Contratacdes de 2024.
PLANEJAMENTO

12. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

12.1. A contratagéo de plano de assisténcia médica insere-se no bojo de beneficios concedidos
pelo CRCMG aos seus empregados, cujos resultados pretendidos diretos sdo os de proporcionar
condi¢des para o cuidado preventivo da saude e de tratamento em casos de acometimento de
moléstia ou de acidentes, contribuindo, assim, indiretamente, para o desenvolvimento regular de
suas atividades laborais, reduzindo, ainda, 0 nUmero de afastamentos por motivos de enfermidade
ou proporcionando a recuperacao breve e satisfatéria, nos casos em que demandarem tratamento.

12.2. Dessa forma, procura-se contribuir com uma melhor qualidade de vida do empregado do
CRCMG, promovendo boas condi¢ges de vida e de saude dos beneficiarios, o que, certamente,
traz reflexos diretos no desempenho de suas atividades, proporcionando resultados favoraveis a
Entidade, considerando que seus empregados sdo agentes fundamentais no cumprimento da sua
finalidade institucional e na busca da exceléncia no atendimento as atividades fins.

12.3. Com efeito, reconhece-se que a concessao dos beneficios tem a capacidade de melhorar a
integragéo do corpo funcional e induzir, positivamente, os empregados ao reconhecimento dos
valores e objetivos institucionais da Administragéo.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
N&o se aplica.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

14.1. Sem prejuizo da legislagdo e normas editadas pelo Poder Publico, aplicaveis a atividade, a
contratada devera seguir as determinagdes do Guia Nacional de Contrata¢cdes Sustentaveis da
Advocacia-Geral da Unido, especialmente, as que se referem as disposi¢coes sobre:
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e aquisicdo de medicamentos, insumos hospitalares, materiais da area da saude, material
de limpeza, higiene e cosméticos, pag. 135;
e residuos — servicos de saude, pag. 243.

VIABILIDADE

15. DECLARACAO DE VIABILIDADE

15.1. Diante dos elementos consignados nestes estudos, constata-se que o objeto da contratacao
esta alinhado com o Planejamento Estratégico da Entidade, que a solugdo € comumente prestada
no mercado e que ha recursos orcamentarios suficientes a cobertura das despesas
correspondentes.

15.2. Assim, a equipe de planejamento declara que a contratagao, objeto destes Estudos Técnicos
Preliminares, € viavel sob os aspectos econdmicos, de conveniéncia e de oportunidade.

16. RESPONSAVEIS

Vinicius Tadeu Resende Rosa
Membro

Adriana Cardosos de Amorim Santos
Membro

Izaias Angelo Gomes
Membro
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo de servigos de Plano de Assisténcia Médica de natureza coletiva empresarial, sem
caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmenta¢des ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com
cobertura em todo estado de Minas Gerais e, nos casos de urgéncia e emergéncia, em todo o
territério nacional, incluida a cobertura assistencial, para os empregados do CRCMG e seus
dependentes, sendo facultativa a adesdo ao plano, durante o periodo de 12 (doze) meses,
conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM
UNIDADE QUANTIDADE | VALOR TOTAL

ESPECIFICACAO CATSER
DE MEDIDA | ESTIMADA ESTIMADO

Plano de Assisténcia Médica de natureza
coletiva empresarial, sem caréncia, do tipo
coparticipativo, nas segmentacdes
ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com
1 cobertura em todo estado de Minas Gerais €, 13340 unidade 1 R$ 944.515,56
nos casos de urgéncia e emergéncia, em
todo o territério nacional, incluida a cobertura
assistencial, para os empregados do
CRCMG e seus dependentes, sendo
facultativa a adesao ao plano.

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo s&o caracterizados como comum(ns), conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacéo serd de 12 (doze) meses, com inicio em 1°/6/2024, e podera
ser prorrogado até o limite de 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

1.3.1. Os servicos deverdo estar disponiveis a perfeita fruicdo pelos beneficiarios a partir de
1°9/6/2024, devendo todos os procedimentos necessarios a sua implementacao terem sido providenciados
até essa data.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagéo a vigéncia da
contratacao.
2. FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagcéo esté previsto no Plano de Contratagbes Anual 2024, conforme item 39.

3. DESCRIGAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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4, REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Sem prejuizo da legislacdo e normas editadas pelo Poder Publico, aplicaveis a atividade, a
contratada devera seguir as determinacdes do Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis da
Advocacia-Geral da Unido, especialmente, as que se referem as disposi¢des sobre:

a) aquisicdo de medicamentos, insumos hospitalares, materiais da area da salde, material de
limpeza, higiene e cosméticos, pag. 135;
b) residuos — servigos de saude, pag. 243.

Subcontratagéo
4.2. Nao é admitida a subcontratagcédo do objeto contratual.
Garantia da contratacéo

4.3. N&o havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria
4.4. N&do hé necessidade de realizacédo de avaliagao prévia do local de execucdo dos servigos.
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condi¢cbes de execucao
5.1. A execuc¢do do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: os servicos deverdo estar disponiveis a fruicdo pelos
beneficiarios a partir de 1°/6/2024.

Descricdo detalhada, requisitos, especificagdes

5.2. A descricdo detalhada da solucdo, assim como os demais requisitos e as especificacdes
encontram-se pormenorizadas em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.
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6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o orgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse
fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias
gue devam ser cumpridas de imediato.

6.5. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar
0 representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servi¢os, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugdo do objeto
contratado.

6.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacéo

6.8. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢Ges estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administracdo. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugéo do contrato, com a descricao do que for necessario para a
regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, 81° e
Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1I);

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificacdes para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a correcéo.
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 1l1);

6.12. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, IV);
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6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucéo do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, V);

6.14. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogagéo contratual
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizagdo Administrativa

6.15. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condicdes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e ll, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.16. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
23, IV).

Gestor do Contrato

6.17. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execug¢do no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigco, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacgfes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
(Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

6.18. O gestor do contrato acompanharé os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n°® 11.246,
de 2022, art. 21, II).

6.19. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condi¢es de habilitacdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidacao e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n°®
11.246, de 2022, art. 21, 111).

6.20. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo
contratado, com mencédo ao seu desempenho na execuc¢do contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.21. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacéo de processo administrativo de
responsabilizacao para fins de aplicacao de san¢des, a ser conduzido pela comisséo de que trata
o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, X).
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6.22.

6.23.

O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecuc¢éo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI).

O gestor do contrato devera enviar a documentagéo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizag&o e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1.

7.1.1.

A avaliacdo da execucdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo lll.

Serd indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,

sem prejuizo das sang¢8es cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.

7.1.1.1. ndo produzir os resultados acordados,

7.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.1.1.3.  deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢éo do
servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

A utilizacdo do IMR n&o impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacao
da prestacéo dos servicgos.

Do recebimento

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n°® 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do
Decreto n® 11.246, de 2022).

O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda
do contratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser

paga.
O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante

termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X
Decreto n° 11.246, de 2022).

O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
(Art. 23, X, Decreto n°® 11.246, de 2022).

O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ir4 apurar o resultado das avaliagcdes da execucdo do objeto e, se for 0 caso, a anélise
do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com o0s
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indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.8.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo;

7.8.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execugao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicéao
de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

7.8.3. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art.
119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.8.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.8.5. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

7.9. Quando a fiscalizac&@o for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusédo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato, em relagéo a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.10. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apés a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.10.1. Emitir documento comprobatério da avaliacéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com meng¢éo ao seu
desempenho na execuc¢do contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.10.2. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizacao e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando & CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.10.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentac¢fes apresentadas; e

7.10.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacéo.

7.10.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagcéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizac&o e gestao.
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7.11. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensado, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execuc¢ao do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucéo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execucao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.13. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do
contrato.

Liquidacéo

7.14. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacéo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, 82° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.15. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacédo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem
o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°® 14.133, de 2021

7.16. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.16.1. 0 prazo de validade;
7.16.2. a data da emisséo;
7.16.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
7.16.4. o periodo respectivo de execucéo do contrato;
7.16.5. o valor a pagar; e
7.16.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.
7.17. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liquidacdo da despesa, esta ficar4 sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacgao da regularizacao da situacdo, sem 6nus
a contratante;

7.18. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.19. A Administracdo deverd realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condi¢cdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacao
em licitacdo, no ambito do 6rgéo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE
2018).
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7.20. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

7.21. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.22. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

7.23. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado néo regularize sua situagéo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

7.24. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagao
da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.25. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagéo,
mediante aplicacdo do indice IPCA de correcdo monetéria.

Forma de pagamento

7.26. O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.
7.27. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.
7.28. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgéo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.
7.28.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo

retidos na fonte, quando da realizacéo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

7.29. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, néo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacao de comprovacéo,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na
referida Lei Complementar.
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8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO.

Regime de execucéo

8.2. O regime de execuc¢do do contrato serd o de empreitada por preco global.

Exigéncias de habilitacéo

8.3. Para fins de habilitacao, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica
8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territorio nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual
- CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de mar¢o de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

8.11. Sociedade cooperativa: ata de fundacéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.
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8.12. Ato de concessdo de Autorizacdo de Funcionamento das Operadoras de Planos de
Assisténcia a Saude, expedido pela Agencia Nacional de Saude — ANS, nos termos da Resolucdo
Normativa ANS N° 543, de 2 de setembro de 2022.

8.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracfes ou da
consolidacéo respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

8.14. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943;

8.18. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

8.19. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital
relacionados ao objeto contratual, dever4 comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagcdo Econdmico-Financeira

8.22. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitagéo (art. 5°,

inciso I, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.23. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

8.24. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contébeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:
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8.24.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a
1 (um); obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = - . - —
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total
B Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante
B Passivo Circulante
8.24.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as

exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura; e

8.24.3. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.24.4. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmisséo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.25. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para
fins de habilitacdo patrimdnio liquido equivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacao.

8.26. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

Qualificacdo Técnica

8.27. Comprovacdo de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.27.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a
contratos executados com as caracteristicas minimas compativeis com o objeto desta licitacdo, por
periodo néo inferior a 1 (um) ano.

8.27.2. Ser4 admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o
somatdrio de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.27.3. Os atestados de capacidade técnica poderéo ser apresentados em nome da matriz ou da filial
da empresa licitante.
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8.27.4. O licitante disponibilizara todas as informacfes necessarias a comprovacao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a
contratacéo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

8.28. Apresentacéo de registro de inscri¢do e autorizagdo de funcionamento da empresa licitante
junto a Agéncia Nacional de Saude — ANS, dentro do prazo de validade, para comprovar que a
licitante esta apta a prestar os servigos objeto deste Edital, de acordo com o disposto na Lei n°®
9.656/98 e alteracdes posteriores.

8.29. Comprovante valido de registro dos produtos ofertados junto a Agéncia Nacional de Saude —
ANS.
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O valor global maximo admitido para a contratacdo do Plano de Assisténcia Médica é de R$
944.515,56 (novecentos e quarenta e quatro mil quinhentos e quinze reais e cinquenta e seis
centavos), durante o prazo de 12 (doze) meses.

9.1.1 Também deverdo ser observados os valores maximos unitarios admitidos por faixa etéria
e de coparticipagdo, conforme tabelas abaixo:

CUSTO ESTIMADO DA CONTRATA(IZ\O
Faixa etaria Qtd total de Qtd de vidas Enfermaria Qtd de vidas Apartamento
beneficidrios Enfermaria Valor Unitario Total Apartamento | Valor Unitario Total

00 a 18 anos 29 15 RS 162,80 RS 2.442,00 14 RS 208,55 [ RS 2.919,70
19a 23 anos 9 4 RS 197,84 R$ 791,36 5 RS 253,64 RS 1.268,20
24 a 28 anos 5 5 RS 219,83 RS 1.099,15 0 RS 286,41| RS -
29a 33 anos 7 5 RS 253,63 RS 1.268,15 2 RS 328,75[ RS 657,50
34 a38anos 14 7 RS 275,54 RS$ 1.928,78 7 RS 362,02 RS 2.534,14
39a43anos 15 5 RS 318,13 RS 1.590,65 10 RS 415,64 | RS 4.156,40
44 a 48 anos 15 9 RS 405,10 RS 3.645,90 6 RS 525,58 RS 3.153,48
49 a 53 anos 20 11 RS 492,53 R$5.417,83 9 RS 635,29 RS 5.717,61
54 a 58 anos 14 6 RS 586,86 R$3.521,16 8 RS 766,53 [ RS 6.132,24
59 ou mais 29 18 RS 929,39 R$ 16.729,02 11 RS 1.248,76| RS 13.736,36
TOTAL 157 85 RS 38.434,00 72 RS 40.275,63
VALOR TOTAL MENSAL R$ 78.709,63

VALOR TOTAL 12 (DOZE) MESES| R$ 944.515,56

9.1.2 A tabela abaixo representa os valores maximos admitidos de coparticipacao:

VALOR DE REFERENCIA - COPARTICIPACAO

Tipo Valor unitario
Consulta eletiva R$ 35,77
Consulta de urgéncia R$ 47,68
Exames, procedimentos e terapias reduzidas R$ 12,75
Exames, procedimentos e terapias diferenciadas R$ 38,24
Internac&o enfermaria R$ 119,19
Internacdo apartamento R$ 238,41
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9.2. No valor maximo global admitido, ndo estao incluidos valores de copatrticipacéo.

9.3. A contratada devera fornecer a tabela de precos oficial, relativa aos exames, terapias, internacdes
e procedimentos em geral.

9.4. No valor que vir a oferecer deverao ser incluidas todas as despesas necessarias a prestacéo dos
servigos, incluindo todos os custos com pessoal, além de todos os encargos fiscais, comerciais,
trabalhistas e previdenciarios, resultantes da execugao dos servicos objeto deste Procedimento.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Uniéo.

10.1.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

a) Projeto: 2013 - Pessoal, encargos e beneficios
b) Conta Contabil: 6.3.1.1.01.03.003 — Plano de Saude
c) Centro de Custo: 321 — Geréncia Administrativa e Financeira.

10.2. A dotacgdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés aprovacao do
Orcamento/Plano de Trabalho respectivo e liberagdo dos créditos correspondentes.

11. RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO

GERENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

GERENTE DE CONTRATACOES

PRESIDENTE
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PREGAO
ELETRONICO

002/2024

CONTRATANTE (UASG)
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS
925152

OBJETO

Contratacdo de servicos de Plano de Assisténcia Médica de natureza coletiva
empresarial, sem caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmentacdes ambulatorial,
hospitalar e obstétrica, com cobertura em todo estado de Minas Gerais e, nos casos
de urgéncia e emergéncia, em todo o territério nacional, incluida a cobertura
assistencial, para os empregados do CRCMG e seus dependentes, sendo facultativa
a adesao ao plano, durante o periodo de 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATA(}AO
R$ 944.515,56 (novecentos e quarenta e quatro mil quinhentos e quinze
reais e cinquenta e seis centavos)

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 16/05/2024 as 9h (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco por item

MODO DE DISPUTA:
Aberto

PBEFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
NAO
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PREGAO ELETRONICO N2 002/2024

(Processo Administrativo n.% 074/2024)

Torna-se publico que o CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS

(CRCMG), com sede na rua Claudio Manoel, 639, Savassi, Belo Horizonte-MG, realizara licitacao, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais
legislacao aplicavel e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DO OBJETO

1.1.

1.2.

O objeto da presente licitacdo consiste na contratagéo de servigos de Plano de Assisténcia Médica
de natureza coletiva empresarial, sem caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmentagdes
ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com cobertura em todo estado de Minas Gerais e, nos casos
de urgéncia e emergéncia, em todo o territério nacional, incluida a cobertura assistencial, para os
empregados do CRCMG e seus dependentes, sendo facultativa a ades@o ao plano, durante o
periodo de 12 (doze) meses, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

A licitagdo sera realizada em unico item.

2. DA PARTICIPAGCAO NA LICITACAO

2.1.

2.1.1.

Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do
Governo Federal (www.gov.br/compras).

Os interessados deverdo atender as condiges exigidas no cadastramento no Sicaf até o

terceiro dia Util anterior a data prevista para recebimento das propostas.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
6rgao ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela
informagéo, devendo proceder, imediatamente, & correcao ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados.

A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da
habilitagéo.

Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para
as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021, para o agricultor
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familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto n.? 8.538, de 2015.

2.6. Nao poderao disputar esta licitacdo:
2.6.1. aquele que nao atenda as condigbes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagao versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragéo do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagédo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessérios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagédo, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcdo na licitagcdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submissédo de
trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por contratagcao de adolescentes nos casos vedados
pela legislagéo trabalhista;

2.6.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
2.6.9. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigéo;
2.6.10. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execugao do contrato agente

publico do érgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagées que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagéo que
disciplina a matéria, conforme § 12 do art. 9°da Lei n® 14.133, de 2021.

2.7. O impedimento de que trata o item 2.6.4 sera também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da san¢éo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.8. A critério da Administragao e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a
que se referem os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderao participar no apoio das atividades de planejamento
da contratacdo, de execugao da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo
exclusiva de agentes publicos do 6rgao ou entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.10. O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitagdo ou a contrata¢do de servico que
inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execugao.
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2.11. Em licitagbes e contratacOes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que
seja declarada inidénea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.12. A vedagédo de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da
contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o
preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

3.2. Caso a fase de habilitagdo anteceda as fases de apresentagao de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os
documentos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o
disposto nos itens 7.1.1 e 7.12.1 deste Edital.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no edital e seus anexos, bem como de que
a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituigdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas
de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que
cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constituicao;

3.3.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.4. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema
eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

3.5. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir
do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1% ao
3°do art. 4% da Lein.? 14.133, de 2021.

3.5.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagédo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;
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3.5.2. nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalacdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante néo ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n? 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa
de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.6. Afalsidade da declaracao de que trata os itens 3.3 ou 3.55 sujeitara o licitante as sangoes previstas
na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.7. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de habilitagcéo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

3.8. Nao haverd ordem de classificacao na etapa de apresentagéo da proposta e dos documentos de
habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessao
publica e da fase de envio de lances.

3.9. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacao de propostas, apos a fase de envio de lances.

3.10. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta
e obedecera as seguintes regras:

3.10.1. a aplicac¢do do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances,
que incidira tanto em rela¢do aos lances intermediarios quanto em rela¢do ao lance que cobrir a melhor
oferta; e

3.10.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.11. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema
podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.11.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por menor pre¢o; e

3.11.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do
item 3.10 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o érgdo ou entidade
promotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgéaos de
controle externo e interno.

3.13. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagdes no
sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da
perda de negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracao ou de sua
desconexao.

3.14. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.
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4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1.

4.1.1.

4.2.
4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.71.

O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:

valor unitario, mensal e total do item;
Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucao do objeto.

Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢bes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execuc¢do contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de

sua apresentagéo.

4.7.2.

Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de

contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;

4.7.3.

Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o prego ja decorrente da aplicacao

do desconto ofertado deverd respeitar os precos maximos estabelecidos.

4.8.

O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados
pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de Contas da Uniao e, ap6s o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou
condenacgdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos
prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao
do contrato.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO DE LANCES

5.1.

A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sesséo publica, por meio de
sistema eletrbnico, na data, horario e local indicados neste Edital.
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5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for
0 caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

5.3. O sistema disponibilizara campo proéprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera
ser de R$ 100,00 (cem reais).

5.9. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletronico o modo de disputa “aberto”,
os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duragédo da sessao publica.

5.11.2. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgard os lances conforme a ordem final de
classificagao.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, poderd admitir
o reinicio da disputa aberta, para a definicio das demais colocagdes.

5.11.5. Apos o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

5.12. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrébnico o modo de disputa “aberto e
fechado”, os licitantes apresentarédo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.12.1. A etapa de lances da sessao publica terd duragéo inicial de quinze minutos. Ap6s esse prazo,
o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que transcorrera o periodo de
até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgéo
de lances.
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5.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para que o
autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela
possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento
deste prazo.

5.12.8. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu
altimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.12.4. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigbes definidas neste item, poderéo os autores
dos melhores lances subsequentes, na ordem de classifica¢do, até o maximo de trés, oferecer um lance
final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.12.5. Apés o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenar e divulgara
os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.18. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “fechado
e aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta
de menor pregco/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento)
superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, até
0 encerramento da sessao e eventuais prorrogagoes.

5.13.1. Nao havendo pelo menos 3 (irés) propostas nas condigbes definidas no item 5.13, poderao
os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas, oferecer novos
lances sucessivos.

5.13.2. A etapa de lances da sessdo publica tera duragcdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do
periodo de duragédo da sessao publica.

5.13.3. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacgao,
inclusive no caso de lances intermediarios.

5.13.4. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgard os lances conforme a ordem final de
classificagao.

5.13.5. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, poderd admitir
o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocacdes.

5.13.6. Apobs o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

5.14. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.15. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

5.16. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

5.17. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregéo, o
sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.
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5.18. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a
dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro
horas da comunicagéo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para

divulgagéo.
5.19. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
5.20. Em relacdo a itens nédo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de

pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica,
junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria
as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com
os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123,
de 2006, regulamentada pelo Decreto n® 8.538, de 2015.

5.20.1. Nessas condi¢des, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serao
consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.20.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagao automética para tanto.

5.20.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou néo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagéo,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.20.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.21. Sé podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances
finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.21.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.21.1.1. disputa final, hipbtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em
ato continuo a classificagao;

5.21.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigacdes previstos nesta Lei;

5.21.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

5.21.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagées dos érgéaos
de controle.

5.21.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos
produzidos ou prestados por:
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5.21.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgéao ou entidade
da Administracao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por érgao ou
entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

5.21.2.2. empresas brasileiras;
5.21.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

5.21.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

5.22. Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, na hipotese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do pre¢co maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacéo,
0 pregoeiro podera negociar condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

5.22.1. A negociagao poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacao, for desclassificado em
razao de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administracao.

5.22.2. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
5.22.3. O resultado da negociag¢do serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do

processo licitatério.

5.22.4. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociacao realizada, acompanhada, se for o
caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados.

5.22.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada
feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.283. Apbds a negociagao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e julgamento da
proposta.

DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociagéo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condi¢des de participagéo no certame, conforme previsto no art. 14
da Lei n? 14.133/2021, legislacado correlata e no item 2.6 do edital, especialmente quanto a
existéncia de sangao que impeca a participagao no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603245-ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/pagina-interna/603244-cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por for¢a da vedagao de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.
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6.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n? 3/2018, art. 29, capui)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros. (IN n% 3/2018, art. 29, §19).

6.3.2. O licitante sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual desclassificagao.
(IN_n? 3/2018, art. 29, §29).

6.3.3. Constatada a existéncia de sanc¢éo, o licitante seré reputado inabilitado, por falta de condi¢édo
de participagéo.

6.4. Na hip6tese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condi¢des de
participagéo, sera iniciado o procedimento de habilitagéo.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade
com o item 3.5 deste edital.

6.6. Verificadas as condi¢cbes de participacao e de utilizacdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinarq a proposta classificada em primeiro lugar quanto & adequagdo ao objeto e a
compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em
seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n? 73, de 30 de setembro de
2022.

6.7. Serd desclassificada a proposta vencedora que:

6.7.1. contiver vicios insanaveis;

6.7.2. nao obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.7.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para a
contratacao;

6.7.4. néo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

6.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos,

desde que insanavel.

6.8. No caso de bens e servigos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores
a 50% (cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragao.

6.8.1. A inexequibilidade, na hipbtese de que trata o caput, s6 sera considerada ap6s diligéncia do
pregoeiro, que comprove:

6.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

6.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos
custos unitdrios por meio de Planilha de Custos e Formagédo de Precos elaborada pela
Administragéo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado para apresentar Planilha
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por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena
de nao aceitagédo da proposta.

6.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde
que nao haja majoracao do preco e que se comprove que este € o bastante para arcar com todos
0s custos da contratagdo;

6.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a
substéncia das propostas;

6.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢cdo a indicagédo de
recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando n&o cabivel esse regime.

6.12. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no
objeto.

6.13. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em
primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de
nao aceitacao da proposta.

6.14. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizacdo do
procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca serd facultada a todos os
interessados, incluindo os demais licitantes.

6.15. Os resultados das avalia¢des seréo divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.16. No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa
aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagdes previstas neste
Edital, a proposta do licitante sera recusada.

6.17. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em) aceita(s), o
Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado.
Seguir-se-a com a verificagcdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificagdo de
uma que atenda as especificagbes constantes no Termo de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitagéo,
nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n? 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em tradugéo livre.

7.3. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que néo funcione no Pais, para fins
de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a
habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do
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disposto no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.4. Quando permitida a participacao de consoércio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida,
sera feita por meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagao
econdmico-financeira, quando exigida, sera observado o somatério dos valores de cada
consorciado.

7.4.1. Se o consorcio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno
porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitagdo econémico-financeira, haverd um acréscimo
de 10% para o consoércio em relagao ao valor exigido para os licitantes individuais.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por cépia
ou por copia no Portal de Compras Governamental.

7.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por érgao ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao
disposto na Lei n? 14.133/2021.

7.7. Seré verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitagao,
e o declarante responderd pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |,
da Lei n® 14.133/2021).

7.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragéo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaragcdo de que suas propostas
econdémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na ConstituicAo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de
entrega das propostas.

7.10. A habilitagao serd verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.10.1. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante
apresentagéo dos documentos originais ndo digitais quando houver duvida em rela¢do a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n® 3/2018, art. 4%, §1°, e art. 62 §49).

7.11. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e
manté-los atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcéo ou a alteracao dos registros tao logo identifique incorrecédo ou aqueles
se tornem desatualizados. (IN n? 3/2018, art. 7°, caput).

711.1. A néo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitacdo. (IN n® 3/2018, art. 7%, paragrafo Unico).

7.12. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de érgéos e entidades emissores
de certidbes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

7.121. Os documentos exigidos para habilitagdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de no minimo, duas horas, prorrogavel por
igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.
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7.12.2. Na hipo6tese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentagao de propostas e lances,
os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagcdo e a
proposta com o prego ou o percentual de desconto, observado o disposto no § 12 do art. 36 e no § 12 do
art. 39 da Instrucdo Normativa SEGES n® 73, de 30 de setembro de 2022.

7.13. A verificag@o no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita
em relacao ao licitante vencedor.

7.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente
serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do
licitante mais bem classificado.

7.13.2. Respeitada a exceg¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de
habilitagdo anteceder as fases de apresentagdo de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou
exigéncia do presente subitem ocorrera em relagdo a todos os licitantes.

7.14. Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a
apresentagao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e
IN 73/2022, art. 39, §4°):

7.141. complementagéo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e
7.14.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data de recebimento das
propostas;

7.15. Na analise dos documentos de habilitagéo, a comissao de contratacao podera sanar erros ou

falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de
habilitacdo e classificagéo.

7.16. Na hipdtese de o licitante nao atender as exigéncias para habilitagao, o pregoeiro examinara
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagéo, até a apuragao de
uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 7.12.1.

7.17. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior.

7.18. A comprovagao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de
pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condigao para
participagao na licitagao (art. 4° do Decreto n? 8.538/2015).

7.19. Quando a fase de habilitagao anteceder a de julgamento € ja tiver sido encerrada, nao cabera
exclusao de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razao de fatos supervenientes
ou s6 conhecidos apds o julgamento.

DOS RECURSOS

8.1. A interposigao de recurso referente ao julgamento das propostas, & habilitacdo ou inabilitagao de
licitantes, a anulag¢édo ou revogacao da licitagao, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133,
de 2021.
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8.2. O prazo recursal é de 3 (irés) dias Uteis, contados da data de intimacg&o ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagédo ou
inabilitacdo do licitante:

8.3.1. a intencao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséao;

8.3.2. 0 prazo para a manifestagao da intengé@o de recorrer néo sera inferior a 10 (dez) minutos.
8.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de
lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagéo;

8.3.4. na hipétese de adogéo da inversdo de fases prevista no § 12 do art. 17 da Lei n® 14.133, de
2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimagdo da ata de
julgamento.

8.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo proprio do sistema.

8.5. Orecurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (irés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo néo serdo conhecidos.

8.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (irés)
dias uteis, contados da data da intimagéo pessoal ou da divulgagao da interposi¢cdo do recurso,
assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis & defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida
até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.10. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados no sitio
eletrébnico www.crcmg.org.br.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:

9.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociagao;
9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;
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9.1.8. néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracao;

9.1.4. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragédo
falsa durante a licitacao

9.1.5. fraudar a licitacao

9.1.6. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao
9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.? 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil

e criminal:
9.2.1. adverténcia;
9.2.2. multa;
9.2.3. impedimento de licitar e contratar e
9.24. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos

determinantes da punicdo ou até que seja promovida sua reabilitagdo perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto

9.3.3. as circunsténcias agravantes ou atenuantes

9.3.4. os danos que dela provierem para a Administragéo Publica

9.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagbes dos 6rgédos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacgéao oficial.

9.4.1. Para as infragbes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 € 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor
do contrato licitado.

9.4.2. Para as infragbes previstas nos itens 9.1.4,9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a multa serd de 15% a
30% do valor do contrato licitado.
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9.5. As sancgdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou néo, a penalidade de multa.

9.6. Na aplicagédo da sang¢ao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagao.

9.7. A sangéo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracbes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando néo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da
Administragéo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o érgéao ou entidade,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsdvel a san¢do de declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infragcdes dispostas nos itens 9.1.4,9.1.5,9.1.6,9.1.7 e
9.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragao observara o prazo previsto no art. 156, §5¢, da Lei n.2 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administra¢do, descrita no
item 9.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitarq as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéo ou entidade promotora
da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.? 73, de 2022.

9.10. A apuragao de responsabilidade relacionadas as sangbes de impedimento de licitar e
contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragao de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagéo das sang¢bes de adverténcia,
multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimag&o, o qual serd dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motiva¢do a autoridade superior, que devera proferir
sua decisao no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Cabera a apresentagao de pedido de reconsideragao da aplicacdo da sancao de declaragéao
de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimagao, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.14. A aplicagdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagao
de reparacao integral dos danos causados.

10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo
da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da
abertura do certame.
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10.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrdnico
oficial no prazo de até 3 (irés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior & data da abertura do
certame.

10.3. A impugnagéo e o pedido de esclarecimento poderéo ser realizados por forma eletronica, pelo
correio eletrdnico licitacao@crcmg.org.br.

10.4. As impugnagbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

10.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagado é medida excepcional e deverd ser motivada
pelo agente de contratagé@o, nos autos do processo de licitagéo.

10.5. Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realiza¢do do certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

11.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizacao
do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que néo haja comunicagao
em contrdrio, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessé@o publica observardo o
horéario de Brasilia - DF.

11.4. A homologacao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

11.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da

disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a segurancga da contratagao.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacdo de suas propostas e a
Administragdo nao serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducao ou do resultado do processo licitatorio.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio
e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na
Administracao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estado disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagcbes
Publicas (PNCP) e endereco eletrdnico www.crcmg.org.br.

11.11.  Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

11.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia
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11.11.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar
11.11.2. ANEXO II — Minuta de Termo de Contrato
11.11.3. ANEXO Il — Instrumento de Medicao de Resultado — IMR
11.11.4. ANEXO IV — Modelo de Proposta

Belo Horizonte, 29 de abril de 2024.

Suely Maria Marques de Oliveira
Presidente do CRCMG
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacdo de servigcos de Plano de Assisténcia Médica de natureza coletiva empresarial, sem
caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmentagbes ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com
cobertura em todo estado de Minas Gerais e, nos casos de urgéncia e emergéncia, em todo o
territério nacional, incluida a cobertura assistencial, para os empregados do CRCMG e seus
dependentes, sendo facultativa a adesédo ao plano, durante o periodo de 12 (doze) meses,
conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

'TEM UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR TOTAL

ESPECIFICACAO CATSER DE MEDIDA ESTIMADA ESTIMADO

Plano de Assisténcia Médica de natureza
coletiva empresarial, sem caréncia, do tipo
coparticipativo, nas segmentacgdes
ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com
1 cobertura em todo estado de Minas Gerais e, 13340 unidade 1 R$ 944.515,56
nos casos de urgéncia e emergéncia, em
todo o territério nacional, incluida a cobertura
assistencial, para os empregados do
CRCMG e seus dependentes, sendo
facultativa a adeséo ao plano.

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratagdo sd@o caracterizados como comum(ns), conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze) meses, com inicio em 19/6/2024, e podera
ser prorrogado até o limite de 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

1.3.1. Os servicos deverdo estar disponiveis a perfeita fruicdo pelos beneficiarios a partir de
19/6/2024, devendo todos os procedimentos necessarios a sua implementagéo terem sido providenciados
até essa data.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagédo a vigéncia da
contratacao.
2. FUNDAMENTACAO E DESCRIGCAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagao da Contratacao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagao esta previsto no Plano de Contratagbes Anual 2024, conforme item 39.

3. DESCRIGCAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
Sustentabilidade

4.1. Sem prejuizo da legislagdo e normas editadas pelo Poder Publico, aplicaveis a atividade, a
contratada devera seguir as determinagdes do Guia Nacional de Contratagbes Sustentaveis da
Advocacia-Geral da Uniao, especialmente, as que se referem as disposicoes sobre:

a) aquisicao de medicamentos, insumos hospitalares, materiais da &rea da saude, material de
limpeza, higiene e cosméticos, pag. 135;
b) residuos — servigos de salde, pag. 243.

Subcontratacao
4.2. Nao é admitida a subcontratagcao do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratagédo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria
4.4. Nao ha necessidade de realizacao de avaliagao prévia do local de execugao dos servicos.
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de execucao
5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: os servicos deverdo estar disponiveis a fruicdo pelos
beneficiarios a partir de 1%/6/2024.

Descricao detalhada, requisitos, especificacoes

5.2. A descricdo detalhada da solugdo, assim como os demais requisitos e as especificacdes
encontram-se pormenorizadas em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugdo total ou parcial.
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6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse
fim.

6.4. O érgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar
o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de
fiscalizagdo, que contera informagbes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagéo, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execug¢édo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto
contratado.

6.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengédo do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.8. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.10. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, com a descri¢cdo do que for necessério para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°% e
Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, Il);

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificagdes para a correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 11I);

6.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessaérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

Rua Claudio Manoel, 639 - Bairro Savassi
Telefone: (31) 3269-8400 - CEP: 30140-105 - Belo Horizonte/MG

cremg@crcemg.org.br - www.cremg.org.br




@) CRCMIG

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE MINAS GERAIS

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execug¢do do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n®
11.246, de 2022, art. 22, V);

6.14. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagao contratual
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizagcao Administrativa

6.15. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencao das condigées de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagcao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e I, do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.16. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art.
23, V).

Gestor do Contrato

6.17. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das
alteracbes e das prorrogacgdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.
(Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, V).

6.18. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, 11).

6.19. O gestor do contrato acompanhara a manutengéo das condigdes de habilitagdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n®
11.246, de 2022, art. 21, 1l1).

6.20. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢cbes assumidas pelo
contratado, com mengao ao seu desempenho na execug¢ao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.21. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata
o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).
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6.22.

6.23.

7.1.

7.1.1.

O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugéo dos
objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

A avaliacdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo llI.

Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,

sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.2.

7.1.1.1.  néo produzir os resultados acordados,

7.1.1.2. deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.1.1.8.  deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

A utilizagédo do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacao
da prestagéo dos servicos.

Do recebimento

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n® 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do
Decreto n® 11.246. de 2022).

O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicagao de cobranca oriunda
do contratado com a comprovagéo da prestacdo dos servigos a que se referem a parcela a ser

paga.
O fiscal técnico do contrato realizarda o recebimento provisério do objeto do contrato mediante

termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X
Decreto n® 11.246, de 2022).

O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
(Art. 23, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ira apurar o resultado das avaliagbes da execugao do objeto €, se for o caso, a analise
do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os
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indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.8.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo;

7.8.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes
da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagcdo nédo atestar a Ultima e/ou Unica medicao
de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério.

7.8.3. A fiscalizagao ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medi¢éo de servigos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art.
119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.8.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.8.5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades.

7.9. Quando a fiscalizagédo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execug¢do do contrato, em relacdo a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.10. Os servigcos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apés a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.10.1. Emitir documento comprobatério da avaliagcao realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengéo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n? 11.246, de 2022).

7.10.2. Realizar a andlise dos relatorios e de toda a documentagéo apresentada pela fiscalizagao e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidagcdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

7.10.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

7.10.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagcao.

7.10.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagéo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao.
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7.11. No caso de controvérsia sobre a execu¢do do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

7.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.18. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execu¢cdo do
contrato.

Liquidacao

7.14. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidagéo, na forma desta se¢éo, prorrogéveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n® 77/2022.

7.15. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacgao, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem
o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n? 14.133, de 2021

7.16. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
7.16.1. o prazo de validade;
7.16.2. a data da emissao;
7.16.3. os dados do contrato e do 6rgéo contratante;
7.16.4. o periodo respectivo de execug¢ao do contrato;
7.16.5. o valor a pagar; e
7.16.6. eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.
717. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apés a comprovacgao da regularizacao da situagéo, sem énus
a contratante;

7.18. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.19. A Administragao devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencao das
condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagao
em licitacdo, no ambito do érgéo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Pdblico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N¢ 3, DE 26 DE ABRIL DE
2018).
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7.20. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd
providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

7.21. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.22. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

7.23. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagéo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

7.24. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagao
da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n? 77, de 2022.

7.25. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,
mediante aplicacdo do indice IPCA de corregdo monetaria.

Forma de pagamento

7.26. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.
7.27. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.
7.28. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
7.28.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo

retidos na fonte, quando da realizagcdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.29. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n? 123, de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuigées abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.
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8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO

Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO.
Regime de execugéao

8.2. O regime de execucgao do contrato sera o de empreitada por preco global.

Exigéncias de habilitacdo

8.3. Para fins de habilitagcdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica
8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢éo de Microempreendedor Individual
- CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.? 77, de 18 de margo de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbagéo no Registro onde tem sede a matriz

8.11. Sociedade cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.
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8.12. Ato de concessdo de Autorizacdo de Funcionamento das Operadoras de Planos de
Assisténcia a Saude, expedido pela Agencia Nacional de Sadde — ANS, nos termos da Resolugéao
Normativa ANS N? 543, de 2 de setembro de 2022.

8.13. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagéo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.14. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

8.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de
1943;

8.18. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

8.19. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao de
declaragao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira

8.22. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagao na licitagao (art. 59,
inciso Il, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n? 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.23. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n? 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso II);

8.24. Balango patrimonial, demonstragdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando:
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8.24.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a
1 (um); obtidos pela aplicagéo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = . . . —
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG - Ativo Total
- Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC - Ativo Circulante
B Passivo Circulante
8.24.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao atender a todas as

exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura; e

8.24.3. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.24.4. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmisséo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.25. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para
fins de habilitagdo patriménio liquido equivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacao.

8.26. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §19).

Qualificacao Técnica

8.27. Comprovacao de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagéo, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.27.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a
contratos executados com as caracteristicas minimas compativeis com o objeto desta licitagdo, por
periodo n&o inferior a 1 (um) ano.

8.27.2. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o
somatério de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.27.3. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial
da empresa licitante.
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8.27.4. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacgao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, enderec¢o atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

8.28. Apresentacao de registro de inscricdo e autorizagdo de funcionamento da empresa licitante
junto a Agéncia Nacional de Saude — ANS, dentro do prazo de validade, para comprovar que a
licitante esta apta a prestar os servigcos objeto deste Edital, de acordo com o disposto na Lei n®
9.656/98 e alteracdes posteriores.

8.29. Comprovante valido de registro dos produtos ofertados junto & Agéncia Nacional de Saude —
ANS.
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O valor global maximo admitido para a contratacdo do Plano de Assisténcia Médica é de R$
944.515,56 (novecentos e quarenta e quatro mil quinhentos e quinze reais e cinquenta e seis
centavos), durante o prazo de 12 (doze) meses.

9.1.1 Também deverao ser observados os valores maximos unitarios admitidos por faixa etaria
e de coparticipacdo, conforme tabelas abaixo:

CUSTO ESTIMADO DA CONTRATACAO
Faixa etaria Qtd total de Qtd de vidas Enfermaria Qtd de vidas Apartamento
beneficidrios Enfermaria [ Valor Unitdrio Total Apartamento | Valor Unitdrio Total

00a 18 anos 29 15 RS 162,80 RS 2.442,00 14 RS 208,55 | RS 2.919,70
19a23anos 9 4 RS 197,84 RS 791,36 5 RS 253,64 | RS 1.268,20
24a28anos 5 5 RS 219,83 R$ 1.099,15 0 RS 286,41| RS -
29a33anos 7 5 RS 253,63 RS 1.268,15 2 RS 328,75[ RS 657,50
34a38anos 14 7 RS 275,54 R$ 1.928,78 7 RS 362,02 [ RS 2.534,14
39a43anos 15 5 RS 318,13 R$ 1.590,65 10 RS 415,64 | RS 4.156,40
44 a 48 anos 15 9 RS 405,10 RS 3.645,90 6 RS 525,58 | RS 3.153,48
49a53anos 20 11 RS 492,53 R$5.417,83 9 RS 635,29 RS 5.717,61
54 a 58 anos 14 6 RS 586,86 RS 3.521,16 8 RS 766,53 | RS 6.132,24
59 ou mais 29 18 RS 929,39 RS 16.729,02 11 RS 1.248,76| RS 13.736,36
TOTAL 157 85 RS 38.434,00 72 RS 40.275,63
VALOR TOTAL MENSAL R$ 78.709,63

VALOR TOTAL 12 (DOZE) MESES| R$ 944.515,56

9.1.2 Atabela abaixo representa os valores maximos admitidos de coparticipagao:

VALOR DE REFERENCIA - COPARTICIPAGAO

Tipo Valor unitario
Consulta eletiva R$ 35,77
Consulta de urgéncia R$ 47,68
Exames, procedimentos e terapias reduzidas R$ 12,75
Exames, procedimentos e terapias diferenciadas R$ 38,24
Internagéo enfermaria R$ 119,19
Internagdo apartamento R$ 238,41
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9.2. No valor maximo global admitido, ndo estéo incluidos valores de coparticipacao.

9.3. A contratada devera fornecer a tabela de precgos oficial, relativa aos exames, terapias, internacdes
e procedimentos em geral.

9.4. No valor que vir a oferecer deverao ser incluidas todas as despesas necessarias a prestagcao dos
servigos, incluindo todos os custos com pessoal, além de todos os encargos fiscais, comerciais,
trabalhistas e previdenciarios, resultantes da execucao dos servigos objeto deste Procedimento.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido.

10.1.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagéo:

a) Projeto: 2013 - Pessoal, encargos e beneficios
b) Conta Contabil: 6.3.1.1.01.03.003 — Plano de Saude
c) Centro de Custo: 321 — Geréncia Administrativa e Financeira.

10.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagéo do
Orcamento/Plano de Trabalho respectivo e liberagao dos créditos correspondentes.

11. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO

GERENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO
GERENTE DE CONTRATAGOES

PRESIDENTE

Rua Claudio Manoel, 639 - Bairro Savassi
Telefone: (31) 3269-8400 - CEP: 30140-105 - Belo Horizonte/MG

cremg@crcemg.org.br - www.cremg.org.br




@) CRCMG

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE MINAS GERAIS

APENDICE | DO ANEXO | - ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

1. INFORMACOES BASICAS

Categoria do Objeto Servigos

Responsavel Pela Demanda Vinicius Tadeu Resende Rosa
Vinicius Tadeu Rezende Rosa

Equipe de Planejamento Adriana Cardosos de Amorim Santos
Izaias Angelo Gomes

NECESSIDADE

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1. A necessidade consiste na contratacdo de Plano de Assisténcia Médica, de natureza coletiva
empresarial, sem caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmentacées ambulatorial, hospitalar e
obstétrica, com cobertura em todo estado de Minas Gerais e, nos casos de urgéncia e emergéncia,
em todo o territério nacional, incluida a cobertura assistencial, para os empregados do CRCMG e
seus dependentes, sendo facultativa a adeséo ao plano, durante o periodo de 12 (doze) meses.

2.2. A contratacao dos servigcos de plano de assisténcia médica visa proporcionar aos empregados
do CRCMG melhores condi¢bes para o cuidado com a saude, tanto sob a perspectiva de cuidados
preventivos quanto de tratamentos que porventura venham a ser necessarios, como em casos de
acometimento de moléstia ou acidente, de acordo com os casos previstos no Rol de
Procedimentos e Eventos em Saude da ANS.

2.3. 0 CRCMG, ao longo dos anos, vem mantendo a oferta desse beneficio aos seus empregados
e dependentes, pois entende que ele contribui positivamente para o bem-estar fisico e psicolégico
de seus empregados, e, consequentemente, para o desenvolvimento regular de suas atividades
no CRCMG, reduzindo, assim, o absenteismo.

2.4. A Entidade reconhece que a saude humana € um bem fundamental do qual depende o
individuo para o desenvolvimento de todas as suas atividades cotidianas, inclusive a laboral.
Assim, considerando que o contrato atual vencera em 31/05/2024, a realizagao de novo processo
licitatorio se justifica em razdo da necessidade de manutencdo dos beneficios de assisténcia
médica aos empregados do CRCMG e seus dependentes, haja vista todas as vantagens dela
decorrentes.

2.5. A contratagao dos servigcos de assisténcia médica encontra-se prevista no Plano Anual de
Contratacdes e esta alinhada ao Planejamento Estratégico da Entidade, sobretudo no que se
refere a assegurar meios e recursos que permitam o cumprimento das politicas e diretrizes da
gestao, conforme previsto nos objetivos da Qualidade.

3. AREA REQUISITANTE

Area requisitante Responsavel
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Geréncia Administrativa e Financeira Vinicius Tadeu Resende Rosa
4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. ESPECIFICACOES DA SOLUGCAO / REQUISITOS INTRINSECOS DO OBJETO:
4.1.1. A prestacdo dos servigos, de carater continuado, de Plano de Assisténcia Médica de
natureza coletiva empresarial, sem caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmentacoes
ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com cobertura em todo estado de Minas Gerais e, nos casos
de urgéncia e emergéncia, em todo o territério nacional, incluida a cobertura assistencial, para os
empregados do CRCMG e seus dependentes, sendo facultativa a adesao ao plano, durante o
periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagdes seguintes.
4.1.2. Segmento: Plano médico-hospitalar e ambulatorial com obstetricia.
4.1.3. Acomodagdes: Quarto coletivo (enfermaria) e quarto privativo (apartamento).
4.1.4. Modalidade: Coparticipativo.

4.1.5. Publico beneficiario: Empregados do CRCMG e seus dependentes legais.

4.2. COBERTURAS E PROCEDIMENTOS GARANTIDOS

4.2.1. A prestacao de servicos de saude deve garantir o descrito no Rol de Procedimentos e
Eventos em Saude da ANS em conformidade com a rede prépria, credenciada, contratada,
referenciada ou cooperada, incluindo:

4.2.1.1. Consultas médicas, em numero ilimitado, inclusive obstétrica, pré-natal e em
especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina.

4.2.1.2. Apoio diagndstico, tratamentos e demais procedimentos ambulatoriais, incluindo consultas
com fisioterapeutas, psicélogos, nutricionistas, fonoaudiélogos e terapeutas ocupacionais.

4.2.1.3. Procedimentos cirdrgicos ambulatoriais, solicitados e indicados pelo médico assistente,
mesmo quando realizados em ambiente hospitalar.

4.2.2. A cobertura hospitalar compreende os atendimentos em unidade hospitalar, em regime de
internagcdo, inclusive cobertura dos procedimentos relativos ao atendimento pré-natal, da
assisténcia ao parto, e os atendimentos caracterizados como urgéncia e emergéncia, e inclui:

a) Internacdo hospitalar, sem limitagdo de prazo, valor e quantidade, em clinicas basicas e
especializadas, relacionada as especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina;

b) Internagéo hospitalar em centro de terapia intensiva, ou similar, sem limitagdo de prazo, valor e
quantidade;

c) Diaria de internacao hospitalar;
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d) Despesa referente a honorarios médicos, servigos gerais de enfermagem e alimentagao durante
o periodo de internacao;

e) Exames complementares indispensaveis para controle da evolugdao da doencga e elucidagao
diagnoéstica, fornecimento de medicamentos, anestésicos, gases medicinais, transfusdes e
sessdes de quimioterapia e radioterapia, conforme prescricdo do médico assistente, realizados ou
ministrados durante o periodo de internacao hospitalar;

f) Taxas e materiais utilizados durante o periodo de internacédo e relacionadas com o evento
médico;

g) Acomodacao e alimentagéo fornecidas pelo hospital ao acompanhante do beneficiario menor
de 18 (dezoito) anos, do maior de 60(sessenta) anos, da mulher no pré-parto e pds-parto imediato
e dos portadores de necessidades especiais quando houver indicagdo do médico assistente, nas
mesmas condi¢des da cobertura do Plano/Seguro Saude, exceto no caso de UTI ou similar,
qguando néo for possivel o acompanhamento.

h) Cirurgia plastica reparadora;
i) Procedimentos relativos ao pré-natal e a assisténcia ao parto;

j) Assisténcia ao recém-nascido, filho natural ou adotivo do titular ou seu dependente, durante os
primeiros 30 (trinta) dias ap6s o nascimento;

k) Cirurgia plastica reconstrutiva de mama, para o tratamento de mutilagao decorrente de utilizagao
técnica de tratamento de céncer;

l) Cobertura de transplante de cérnea e rim, bem como o de transplantes autélogos listados no Rol
de Procedimentos e Eventos de Saude editado pela ANS, além das despesas com seus
procedimentos vinculados, abaixo relacionados, quando couber, sem prejuizo da legislacdo
especifica que normatiza esses procedimentos:

I.  As despesas assistenciais com doadores vivos;
II.  Os medicamentos utilizados durante a internacao;

[ll. O acompanhamento clinico no pds-operatério imediato e tardio, exceto medicamentos de
manutencao;

IV. As despesas com captagdo, transporte e preservacao dos o6rgaos na forma de
ressarcimento ao SUS.

4.2.3. Em caso de indisponibilidade de leito hospitalar nos estabelecimentos proprios, contratados,
referenciados, cooperados ou credenciados pela Contratada, na acomodacdo em que o
beneficiario foi inscrito, a operadora devera lhe garantir acesso em acomodacao superior até que
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haja disponibilidade do leito conforme acomodagédo contratada, momento em que sera
providenciada a transferéncia as expensas da Contratada.

4.2.3.1. Nao havendo disponibilidade de vagas nos estabelecimentos proprios, contratados ou
credenciados pela operadora, o0 6nus da internagdo em outro hospital fora da rede de servigo é de
responsabilidade da operadora.

4.2.4. A escolha de prestagao de servigos sera de livre arbitrio do beneficiario, dentre a relagao de
profissionais, de hospitais, de centros médicos, de clinicas, basicas e especializadas, de
laboratérios, dentre a rede propria, contratada, cooperada, referenciada e/ou credenciada ofertada
pela contratada, ndo podendo o atendimento ser somente em hospitais da propria operadora.

4.2.5. Sera ainda garantida aos beneficiarios a cobertura trazida pelo art. 12, lll, a, b, VII, da Lei
Federal n? 9.656/1998, em conformidade com as demais normas regulatérias da Agéncia Nacional
de Saude Suplementar.

4.2.6. Nao havera cobertura parcial temporaria, nos casos de doencas ou lesdes preexistentes,
desde que o contratante faca a inclusao do beneficiario em até 30 (trinta) dias de sua vinculagao
ao contratante ou do evento que o elege para ser beneficiario dependente.

4.2.7. Nao estdo cobertos pelo Plano de Assisténcia a Saude Suplementar os exames
admissionais, periédicos, demissionais ou equivalentes.

4.2.8. A critério da contratada, podera haver a necessidade de autorizagdo prévia para marcacao
de exames, observadas as determinacées da Resolucdo Normativa ANS n° 566, de 29 de
dezembro de 2022.

4.2.9. Aplicam-se, ainda, aos casos de coberturas assistenciais, plano ambulatorial, plano
hospitalar e plano hospitalar com obstetricia as disposi¢cdes da Resolu¢cdo Normativa ANS n?® 465,
de 24 de fevereiro de 2021.

4.2.10. A cobertura dos procedimentos seguira o disposto no Rol de Procedimentos e Eventos em
Saude Suplementar.

4.3. DA REDE DE ATENDIMENTO - PROPRIA, CREDENCIADA, COOPERADA OU
REFERENCIADA

4.3.1. A contratada deve dispor e manter uma rede de atendimento prépria, credenciada,
cooperada ou referenciada, no minimo regional, no estado de Minas Gerais, composta por
médicos, laboratérios, clinicas, maternidades e hospitais que atendam, de forma suficiente, os
usuarios do plano de assisténcia médica, devendo ser garantindo aos beneficiarios, no minimo:
4.3.1.1. Na cidade de Belo Horizonte, o acesso a:

4.3.1.1.1. Pelo menos 7 (sete) hospitais, sendo:

a) Pelo menos 2 (dois) hospitais com, no minimo, 250 (duzentos e cinquenta) leitos com
planos de quarto coletivo (enfermaria) e quarto privativo (apartamento);
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b) Pelo menos 2 (dois) hospitais com, no minimo, 150 (cento e cinquenta) leitos com planos
de quarto coletivo (enfermaria) e quarto privativo (apartamento);

c) Pelo menos 2 (dois) hospitais com, no minimo, 100 (cem) leitos com planos de quarto
coletivo (enfermaria) e quarto privativo (apartamento);

4.3.1.1.1.1. Do total de hospitais credenciados, pelo menos 3 (trés), deverao possuir as seguintes
caracteristicas:

a) Possuir centro cirurgico;

b) Possuir UTI para adulto;

c) Possuir atendimento de Pronto Socorro;

d) Possuir unidade de Fisioterapia;

e) Os quartos coletivos deverao comportar, no maximo, 3 (trés) leitos;

4.3.1.1.2. Pelo menos 2 (duas) Maternidades para atendimento em regime de internacao eletiva,
servigo de Urgéncia/Emergéncia e leitos de alta complexidade UTI/CTI, neonatal.

4.3.1.1.3. Pelo menos 4 (quatro) estabelecimentos para exames laboratoriais de analises clinicas;
4.3.1.1.4. Pelo menos 4 (quatro) estabelecimentos de Centro de Diagnéstico;

4.3.1.1.5. Pelo menos 15 (quinze) médicos credenciados para atendimento em consultério/clinica
para cada uma das seguintes especialidades médicas, sem prejuizo das garantias e orientagdes

minimas obrigatérias disciplinas pela ANS:

I. Clinica Médica;

Il.  Pediatria;
lll.  Cirurgia Geral;
IV.  Ortopedia;
V. Cardiologia;
VI.  Urologia;
VIl.  Neurologia;
VIIl.  Gastroenterologia;

IX.  Endocrinologia;

X. Dermatologia;

Xl.  Angiologia;
XIl.  Ginecologia/Obstetricia e
XIlll.  Psiquiatria.
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4.3.1.1.6. Os requisitos da rede de hospitais podem ser considerados cumulativamente ou néo.

4.3.1.1.7. Deve-se ter claro que a quantidade de leitos estabelecida, por hospitais, ndo se destina
exclusivamente aos beneficiarios do plano, objeto deste procedimento, tendo em vista que se trata
de estrutura hospitalar posta a disposi¢cdo de outros usuarios de planos, contrato e convénios
alheios a presente contratacao.

4.3.1.1.8. Dados da Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte (2021) apontam que, dos
2,5 milhdes de habitantes de Belo Horizonte, 51,3% possuem plano de saude e 48,7% dependem
do SUS. Significa dizer que cerca de 1.282.500 (um milhdo e duzentas e oitenta e duas mil e
quinhentas) pessoas séo beneficiarias de plano privado de assisténcia médica, enquanto, em
2018, esse numero era de aproximadamente 750.472 (setecentas e cinquenta mil e quatrocentas
e setenta e duas) pessoas (30% do total), 0 que demonstra uma crescente demanda pelo sistema
privado de saude.

4.3.1.1.9. Além disso, os requisitos de rede de atendimento exigidos, como quantitativo de leitos,
por exemplo, funciona como parametro de afericado do porte dos hospitais ofertados, que resulta
em fator de eficiéncia e economia de escala:

Um exame da literatura universal identificou, aproximadamente, cem estudos que
mostram evidéncias de economias de escala em hospitais. Revelaram que as
economias de escala s6 podem ser encontradas em hospitais de mais de 100
leitos, que o tamanho étimo dos hospitais pode estar entre 100 a 450 leitos e que
as deseconomias de escala vao tornar-se importantes em hospitais de mais de
650 leitos (ALETRAS; JONES; SHELDON, 1997 apud CONASS, 2011).

4.3.1.1.10. Assim, a quantidade de hospitais e leitos destina-se & manuten¢do de uma rede de
atendimento que assista de forma higida, eficiente e com qualidade aos beneficiarios do plano,
objeto deste procedimento, tendo em consideragao a quantidade de usuarios de plano privado de
assisténcia médica na cidade de Belo Horizonte.

4.3.1.2. Nas demais cidades de Minas Gerais, devera manter rede de atendimento propria,
credenciada, cooperada ou referenciada com laboratérios ou servigos auxiliares de diagndstico e
tratamento,  consultérios, hospitais, clinicas especializadas e atendimento de
urgéncia/emergéncia, se houver naquela localidade.

4.3.1.2.1. Caso haja necessidade de atendimento em local onde nédo exista ou nao seja possivel
a utilizacdao da rede de atendimento prépria, credenciada, cooperada ou referenciada da
contratada, observado o disposto no § 2° do art. 12 da Resolugdo Normativa ANS n.® 465, de 24
de fevereiro de 2021, depois de exauridas as hipéteses previstas na Resolu¢cdo Normativa ANS
n.. 566, de 29 de dezembro de 2022, e na legislagdo vigente, os beneficiarios poderdao ser
atendidos em estabelecimento médico a que tiverem acesso, solicitando-se, posteriormente, o
reembolso integral a contratada, mediante a apresentagao de recibo de pagamento.

4.3.1.2.1.1. Para os casos de atendimento fora do estado de Minas Gerais, nas situagdes de
urgéncia e emergéncia, aplica-se o disposto no subitem anterior.

4.3.1.3. A contratada deve se comprometer com a formagéo de ampla rede de atendimento, no
estado de Minas Gerais, (prépria, credenciada, referenciada ou cooperada), sem prejuizo da
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utilizacdo do sistema de reembolso integral, até que seja formada rede capaz de atender as
necessidades dos empregados do CRCMG e de seus dependentes, em conformidade com a
legislacao vigente e as normas expedidas pela ANS.

4.3.1.4. Caso se mostre insuficiente ou ndo cumpra as exigéncias estabelecidas neste
procedimento, o CRCMG podera solicitar, a qualquer tempo, que a contratada promova a
cobertura, através de rede propria, credenciada, referenciada ou cooperada, em determinada
localidade, a fim de atender as necessidades de adequagao da rede de atendimento, observado,
em todo caso, a abrangéncia estabelecida neste procedimento, as normas da ANS, em especial,
a Resolucdo Normativa ANS n® 567, de 16 de dezembro de 2022 ou norma posterior que venha a
substitui-la.

4.3.1.4.1. A solicitagédo de credenciamento de novo estabelecimento devera ser atendida no prazo
no prazo e nas condi¢cbes estabelecidos pela ANS.

4.3.1.4.2. Também devera ser mantida a relacdo de credenciados, substituindo os
estabelecimentos que venham a se descredenciar por outro do mesmo porte € na mesma regiao,
observada, em todo caso, a Resolucao Normativa ANS n? 567, de 16 de dezembro de 2022.

4.3.1.5. Devera ser assegurado aos beneficiarios do plano, sempre que houver indisponibilidade
de leito nos hospitais ou clinicas proprios ou credenciados da contratada, acomodagéao em outro
estabelecimento de qualidade igual ou superior, sem 6nus adicional.

4.3.2. Os hospitais (rede de atendimento prépria, credenciada, cooperada ou referenciada)
deverdo dispor de leitos com acomodacdes de quarto coletivo (enfermaria) e quarto privativo
(apartamento).

4.3.2.1. Em caso de indisponibilidade de leito hospitalar nos estabelecimentos proprios,
contratados, referenciados, cooperados ou credenciados pela Contratada, na acomodagao em
gue o beneficiario foi inscrito, a operadora devera lhe garantir acesso em acomodacao superior
até que haja disponibilidade do leito conforme acomodacgao contratada, momento em que sera
providenciada a transferéncia as expensas da Contratada.

4.4. Apresentacao da rede de atendimento

4.4.1. A contratada devera apresentar pelo menos 50% (cinquenta por cento) da rede de
atendimento requerida para a cidade de Belo Horizonte, no prazo de até 5 (cinco) dias antes da
data de inicio da execuc¢ao dos servigos.

4.4.1.1. A totalidade da rede de atendimento (prépria, credenciada, referenciada ou cooperada)
devera ser apresentada no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado do inicio de vigéncia do
contrato.

4.4.2. O prazo de apresentag¢do do quantitativo minimo de rede de atendimento se da em razdo
da necessidade de manutencao da cobertura de plano de assisténcia médica aos beneficiarios,
tao logo se expire a vigéncia do contrato atual, que ocorrera em 1%/06/2024. Tendo em vista a
natureza da prestacéo dos servigos, ndo podera haver lapso temporal entre a vigéncia de um e
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outro contrato, garantindo-se o efetivo atendimento médico/hospitalar aos empregados do
CRCMG e a seus dependentes.

4.4.3. Os enderecos e contatos telefénicos da rede de atendimento prépria, credenciada e
referenciada deverao ser disponibilizados em sitio eletrdnico ou através de outro meio eficaz de
divulgacao aos beneficiarios.

4.5. EXCLUSOES DE COBERTURA

4.5.1. Poderao ser excluidas da cobertura os itens que abrangem as exce¢des elencadas no art.
10 da Lei n® 9.656/1998, observada a regulamentacdo da ANS.

4.5.2. Em todo caso, deverao ser respeitadas as exigéncias minimas estabelecidas no art. 12 da
Lei n® 9.656/1998 e na Resolucao Normativa ANS n.? 465, de 24 de fevereiro de 2021.

4.6. URGENCIA E EMERGENCIA

4.6.1. A abrangéncia geografica dos servicos de assisténcia a saude sera, no minimo, para o
estado de Minas Gerais, comprometendo-se a empresa contratada a disponibilizar atendimento
de urgéncia e emergéncia em todo o territério nacional.

4.6.2. As definicoes de urgéncia e emergéncia estdo contidas na regulamentacdo da Agéncia
Nacional de Saude Suplementar.

4.6.3. Quando houver caréncia em vigor e necessidade de atendimento de urgéncia e emergéncia
o beneficiario tera garantida a cobertura igualmente a fixada para atendimento ambulatorial, sem
cobertura de internacéo, limitado as primeiras 12 (doze) horas ou até que ocorra a necessidade
de internagéo.

4.6.3.1. O atendimento de urgéncia e emergéncia decorrente de acidente pessoal sera garantido,
sem restricdes, apds decorridas 24 (vinte e quatro) horas da vigéncia do contrato.

4.7. REEMBOLSO

4.7.1. Em caso de necessidade de atendimento em localidade onde n&o exista ou ndo seja
possivel a utilizagdo da rede de atendimento propria, credenciada, cooperada ou referenciada da
contratada os beneficiarios poderao ser atendidos em estabelecimento médico a que tiverem
acesso, apos esgotadas as hipdteses previstas na Resolugcdo Normativa ANS n.° 566, de 29 de
dezembro de 2022, e na legislagao vigente, solicitando, posteriormente, o reembolso integral a
contratada, mediante a apresentacao de recibo de pagamento e de documentagao que comprove
a prestacao de atendimento, inclusive as despesas com transporte.

4.7.2. O reembolso de que trata o item acima devera ser realizado pela contratada diretamente na
conta do beneficiario, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contado a partir da
protocolizagdo do pedido com todos os documentos exigidos pela contratada, necessarios a
comprovacao do atendimento e dos gastos, nos termos da Resolugao Normativa ANS n.° 566, de
29 de dezembro de 2022.
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4.7.3. A contratada ndo podera criar embaraco a efetivacdo do reembolso, requisitando
documentagao que extrapole a necessidade de comprovagdo do atendimento e dos gastos dela
decorrente.

4.8. CARENCIA

4.8.1. Nao havera limitagdes de idade e quaisquer caréncias para os beneficiarios, incluindo os
dependentes, inscritos, quando dos primeiros 30 (trinta) dias de vigéncia do contrato.

4.8.2. Nao havera caréncia para os novos empregados, recém-nascidos, filhos naturais, adotivos
e dependentes resultante de casamentos, ocorridos na vigéncia do contrato que aderirem ao plano
de saude no prazo de 30 (trinta) dias da ocorréncia do evento, observando-se, em todo caso, o
disposto na Resolugdo Normativa ANS n® 557, DE 14 de dezembro de 2022.

4.9. DA COPARTICIPACAO

4.9.1. Os valores das despesas com o coparticipativo (consultas, exames e internagdes) nos
termos da Lei n.2 9.656/98, deverao ser fixados em R$ (reais), sem correcdo, durante 12 (doze)
meses.

4.9.2. Devera ser apresentada, juntamente com a proposta, os valores vigentes para as despesas
de coparticipagdo, que sera aplicada durante a vigéncia contratual, observados os valores
maximos admitidos para cada evento.

4.10. QUADRO DE USUARIOS DO CRCMG

4.10.1. O grupo de usuarios do plano sera constituido, inicialmente, por aproximadamente 157
(cento e cinquenta e sete) vidas, distribuido conforme faixas etarias relacionadas na tabela de
grupo de usuarios, sendo de carater estimativo.

4.10.1.1. Tabela com numero provavel de usuarios do plano de assisténcia médica com
coparticipagao, de acordo com o cenario atual de adesdes.

Faixa etaria Qtd total de beneficiarios Qtd de beneficiarios Qtd de beneficiarios
(empregados e dependentes) enfermaria apartamento

00 a 18 anos 29 15 14
19 a 23 anos 9 4 5
24 a 28 anos 5 5 0
29 a 33 anos 7 5 2
34 a 38 anos 14 7 7
39 a 43 anos 15 5 10
44 a 48 anos 15 9 6
49 a 53 anos 20 11 9
54 a 58 anos 14 6 8
59 ou mais 29 18 11
TOTAL 157 85 72

4.10.2. A adeséao dos beneficiarios ao presente contrato é facultativa e opcional, sendo o numero
de vidas descrito neste estudo meramente estimativo.
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4.11. DOS USUARIOS DO PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA

4.11.1. Serao considerados Beneficiarios Titulares para fins de contrato a ser celebrado os
empregados do CRCMG.

4.11.1.1. Serao considerados dependentes dos Beneficiarios Titulares:

a) o conjuge ou pessoa com quem o empregado mantenha unido estavel;

b) filhos de qualquer condigao: solteiros até 21 (vinte e um) anos, sendo universitario, até 24
(vinte e quatro) anos, tutelados e curatelados ou sob guarda, todos economicamente
dependentes do Beneficiario Titular;

c) os pais do empregado que, comprovadamente, sejam dependentes na declaracao de
Imposto de Renda.

4.11.2. Para rescisdo sem justa causa e aposentados, serdo aplicadas as determinacdes da
legislacdo e normas regulamentares vigentes para a permissao de continuidade de permanéncia
no plano de saude, em especial, as disposi¢cdes da Lei n.? 9.656, de 3 de junho de 1998 e da
Resolugdo Normativa ANS n.? 488, de 29 de marco de 2022.

4.11.2.1. Nos termos da Resolucdo Normativa ANS n.2 488, de 29 de marcgo de 2022:

a) a manutencdo da condicdo de beneficiario em plano privado de assisténcia a saude
exclusivo para ex-empregados demitidos ou exonerados sem justa causa ou aposentados
podera ocorrer com condicbes de reajuste, preco, faixa etaria diferenciadas daquelas
verificadas no plano privado de assisténcia a saude contratado para os empregados ativos;

b) a carteira dos planos privados de assisténcia a saude de ex-empregados de uma
operadora podera ser tratada de forma unificada para fins de apuragao de reajuste.

4.12. DOS CARTOES DE IDENTIFICACAO

4.12.1. A contratada devera emitir os cartdes de identificacdo para todos os beneficiarios, em até
5 (cinco) dias uteis, contados da inscricao dos usuarios no plano, observado, em todo o caso, o
prazo de inicio da prestagdo dos servicos.

412.2. O prazo para emissdao dos cartdbes podera ser prorrogado, mediante justificava da
contratada e aceita pela Administragao.

4.12.2.1. A disponibilidade de cartao virtual aos beneficiarios, de forma que possibilite a utilizacao
integral dos servicos, suprira eventual atraso na emissao dos cartées fisicos, nao podendo o prazo
de entrega dos cartbes fisicos ser superior a 30 (trinta) dias, ainda que disponibilizado
aplicativo/cartao virtual.

4.12.3. Os cartdes fisicos deverao ser entregues na sede do CRCMG, embalados individualmente
e com identificacdo nominal, acompanhado dos cartdes dos seus dependentes.
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4.13. VIGENCIA CONTRATUAL

4.13.1. O prazo de vigéncia da contratacao sera de 12 (doze) meses, com inicio em 1%/6/2024, e
podera ser prorrogado até o limite de 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

4.14. REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

4.14.1. A prestacao dos servigos sera regida pela legislagdo e as normas editadas pelo Poder
Publico, sobretudo as da Agéncia Nacional de Saude — ANS, aplicaveis a atividade, em especial:

* Lein.?9.656, de 3 de junho de 1998;

* Resolucao Normativa ANS n.® 465, de 24 de fevereiro de 2021;
* Resolucado Normativa ANS n.® 566, de 29 de dezembro de 2022;
* Resolucao Normativa ANS n.® 577, de 14 de dezembro de 2022;
* Resolugao Normativa ANS n.® 488, de 29 de margo de 2022;

* Resolugcado Normativa ANS n°® 557, DE 14 de dezembro de 2022.

4.15. REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE

4.15.1. Sem prejuizo da legislagdo e normas editadas pelo Poder Publico, aplicaveis a atividade,
a contratada devera seguir as determinagdes do Guia Nacional de Contratagées Sustentaveis da
Advocacia-Geral da Unido, especialmente, as que se referem as disposicoes sobre:

* aquisicdo de medicamentos, insumos hospitalares, materiais da area da saude, material
de limpeza, higiene e cosméticos, pag. 135.
» residuos — servicos de saude, pag. 243

4.16. Continuidade dos servicos

4.16.1. A contratagao do servigo, objeto deste documento, tem amparo legal na Lei n.? 14.133 de
12 de abril de 2021 — Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

4.16.2. Quanto a natureza, o objeto se configura precipuamente como um servico comum, haja
vista que suas especificagdes podem ser objetivamente definidas de acordo com as praticas de
mercado e a regulamentacao da ANS, e de natureza continuada, devido as caracteristicas de
essencialidade e habitualidade que a CONTRATANTE tem de manté-los, como politica de
valorizacao de pessoal.

4.16.3. Acarretando sua interrupcdo no comprometimento da assisténcia a saude dos empregados
e, consequentemente, a regular continuidade das atividades da Administracao.

4.16.4. A contratacdo deve se estender por mais de um exercicio financeiro, visto que sua
manutencao é imprescindivel, uma vez que esta voltado ao cuidado com a saude do empregado.
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4.16.5. Beneficios diretos e indiretos:

* Aumentar a satisfacao dos funcionarios;

» Prevenir problemas e doengas e reduzir o absenteismo;
* Proporcionar mais acesso aos tratamentos médicos;

* Melhorar a apercepcao da saude global dos funcionarios;
* Reter talentos;

* Além da Medicina Preventiva.

4.16.5.1. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507,
de 2018, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a
area de competéncia legal do 6rgao licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas
por seu respectivo plano de cargos.

SOLUCAO

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO
5.1. As alternativas identificadas como modelos de assisténcia a saude sao as seguintes:

a) Contratacao de plano de saude coletivo do tipo empresarial;
b) Implementacado de Planos de Autogestao;
C) Reembolso (auxilio-saude), cite-se como exemplo, a regulamentagao do CNJ por meio

da Resolugao n® 294/19.

5.2. Caracteristicas de cada alternativa:
5.2.1. Plano de Saude Coletivo Empresarial

5.2.1.1. Contratacdo de operadora de plano de saude com registro no 6rgao regulador (ANS-
Agéncia Nacional de Saude), com a finalidade de prestar assisténcia suplementar a saude,
observado o disposto na Lei n? 9.656/98, que regulamenta os planos de salde e define a amplitude
e os tipos de cobertura que podem ser oferecidos.

5.2.2. Autogestao em Saude

5.2.2.1. Modalidade de prestacao de assisténcia a saude sem fins lucrativos com gestédo propria
da assisténcia a saude, o que implica assumir o risco da variacdo do custo da assisténcia médica
pela empresa que patrocina o beneficio integral ou parcial aos seus funcionérios, podendo ou nao
incluir seus dependentes e agregados até o terceiro grau de parentesco consanguineo ou afim,
mediante departamento de beneficio de empresas ou entidades juridicas paralelas. Nesse
sistema, a propria instituicao € a responsavel pela implantagdo do plano de assisténcia a saude,
exercendo um controle com a participagdo do funcionario, podendo resultar na melhoria na
qualidade do atendimento e reducdo das despesas com assisténcia médica. Porém carece de
pessoal que fique a disposicao da gestao do sistema, além de deter conhecimento técnico para
consecucao das atividades.
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5.2.3. Reembolso (auxilio-saude)

5.2.3.1. Embora ndo seja uma solucdo de mercado, trata-se de uma alternativa a contratacao
direta dos servicos de assisténcia médica pela Administragéao.

5.2.3.2. Nesse caso, o0 beneficio é concedido ao servidor/empregado, ativo ou aposentado, e seus
dependentes, ou pensionista, titular de plano de assisténcia a saude, pago mediante
ressarcimento parcial ou integral, por beneficiario elegivel, desde que comprovada a contratagao
particular de plano de assisténcia a saude.

5.2.3.8. O plano de assisténcia a saude deve ser contratado diretamente pelo servidor/empregado,
ativo ou aposentado, ou pensionista e devera atender, pelo menos, o padrdo minimo constante
das normas relativas ao rol de procedimentos e eventos em salude editadas pela ANS.

5.2.4. Analise

Nos termos da alinea a do inciso Il do art. 7° da Instrugdo Normativa n.® 40, de 22 de maio de
2020, utiliza-se como critério de escolha da solugdo, entre outras opgdes, o historico de
contratacdes similares feitas por outros 6rgaos e entidades, com objetivo de identificar a existéncia
de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendam as necessidades da
administragao.

Verifica-se das pesquisas realizadas, que a forma mais comum de contratacdo adotada pela
Administracdo Publica é o plano coletivo empresarial, cuja prestacao dos servicos fica a cargo de
operadora, seguradora ou administradora de planos de saude. Sendo que a contratagao anterior
do CRCMG também se deu dessa forma.

Diante disso, entende a Administracdo que o plano coletivo empresarial é a escolha mais
adequada ao atendimento da necessidade apresentada, em conformidade com o histérico de
contratagdes do CRCMG e a pesquisa de contratagbes similares de 6rgaos e entidade da
Administracdo Publica, inclusive pela seguranca juridica e operacional decorrente da legislacéo e
normas editadas pela Agencia Nacional de Saude.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

6.1. A solugéo como um todo refere-se a contratagao de Plano de Assisténcia Médica, de natureza
coletiva empresarial, sem caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmentagées ambulatorial,
hospitalar e obstétrica, com cobertura em todo estado de Minas Gerais e, nos casos de urgéncia
e emergéncia, em todo o territério nacional, incluida a cobertura assistencial, para os empregados
do CRCMG e seus dependentes, sendo facultativa a adesao ao plano.

6.2. As demais caracteristicas da solugao encontram-se previstas nos requisitos da contratacao
de que tratam estes Estudos Técnicos Preliminares.

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

7.1. O quadro atual de beneficiarios e dependentes consta da tabela abaixo, contudo,
considerando a faculdade de adesao e desligamento do plano, o quantitativo apresentado refere-
se uma estimativa provavel:
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Faixa etaria Qtd total de beneficiarios Qtd de beneficiarios Qtd de beneficiarios
(empregados e dependentes) enfermaria apartamento

00 a 18 anos 29 15 14
19 a 23 anos 9 4 5
24 a 28 anos 5 5 0
29 a 33 anos 7 5 2
34 a 38 anos 14 7 7
39 a 43 anos 15 5 10
44 a 48 anos 15 9 6
49 a 53 anos 20 11 9
54 a 58 anos 14 6 8
59 ou mais 29 18 11
TOTAL 157 85 72

7.2. A adesdo dos beneficiarios é facultativa, ndao havendo nenhuma obrigatoriedade de
permanéncia no plano de assisténcia a saude, igualmente ndo se responsabilizando o Contratante
pelo numero de beneficiarios que venha a aderir ao Contrato, nem pela distribuicdo destes nas
modalidades de quarto coletivo (enfermaria) ou quarto privativo (apartamento).

7.3. O numero de beneficiarios informados podera variar ao longo do Contrato, pelas adesoes e
desligamentos do plano que possam ocorrer.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

8.1. O valor global maximo admitido para a contratagdo do Plano de Assisténcia Médica é de R$
944.515,56 (novecentos e quarenta e quatro mil quinhentos e quinze reais e cinquenta e seis
centavos), durante o prazo de 12 (doze) meses.

8.1.1. Também deverao ser observados os valores maximos unitarios admitidos por faixa etaria e
de coparticipagéo, conforme tabelas abaixo:

CUSTO ESTIMADO DA CONTRATACAO
Faixa etéria Qtd total de Qtd de vidas Enfermaria Qtd de vidas Apartamento
beneficidrios Enfermaria Valor Unitario Total Apartamento | Valor Unitario Total

00a 18anos 29 15 RS 162,80 RS 2.442,00 14 RS 208,55 | RS 2.919,70
19a23anos 9 4 RS 197,84 RS 791,36 5 RS 253,64 | RS 1.268,20
24a 28 anos 5 5 RS 219,83 RS 1.099,15 0 RS 286,41 RS -
29a33anos 7 5 RS 253,63 RS 1.268,15 2 RS 328,75| RS 657,50
34a38anos 14 7 RS 275,54 RS 1.928,78 7 RS 362,02 | RS 2.534,14
39a43anos 15 5 RS 318,13 RS 1.590,65 10 RS 415,64 | RS 4.156,40
44 a 48 anos 15 9 RS 405,10 RS 3.645,90 6 RS 525,58 | RS 3.153,48
49 a 53 anos 20 11 RS 492,53 RS 5.417,83 9 RS 635,29 RS 5.717,61
54 a 58 anos 14 6 RS 586,86 RS 3.521,16 8 RS 766,53 | RS 6.132,24
59 ou mais 29 18 RS 929,39 RS 16.729,02 11 RS  1.248,76| RS 13.736,36
TOTAL 157 85 RS 38.434,00 72 RS 40.275,63
VALOR TOTAL MENSAL RS 78.709,63

VALOR TOTAL 12 (DOZE) MESES| RS 944.515,56

8.1.2. A tabela abaixo representa os valores maximos admitidos de coparticipagao:
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VALOR DE REFERENCIA - COPARTICIPAGAO

Tipo Valor unitario
Consulta eletiva R$ 35,77
Consulta de urgéncia R$ 47,68
Exames, procedimentos e terapias reduzidas R$ 12,75
Exames, procedimentos e terapias diferenciadas R$ 38,24
Internagao enfermaria R$ 119,19
Internagao apartamento R$ 238,41

8.2. No valor maximo global admitido, ndo estao incluidos valores de coparticipacao.

8.3. A contratada devera disponibilizar, sempre que solicitado, a tabela de precos oficial, relativa
aos exames, terapias, internacdes e procedimentos em geral.

8.4. O pagamento de coparticipagao sera devido uma Unica vez, ndo se admitindo nova cobranga
pelo mesmo evento, independentemente do prazo de internacao, inclusive.

8.4.1. Aplicam-se aos casos de internagao psiquiatrica as disposicoes do art. 19, Il, ae b, da RN
465/218.

8.5. No valor que vir a oferecer deverao ser incluidas todas as despesas necessarias a prestacao
dos servigos, incluindo todos os custos com pessoal, além de todos os encargos fiscais,
comerciais, trabalhistas e previdenciarios, resultantes da execug¢do dos servicos objeto deste
Procedimento.

9. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

9.1. A solucao a ser contratada refere-se aos servigos de assisténcia médica para os empregados
do CRCMG, sendo que, conforme as praticas usuais de mercado e as normas vigentes, nao se
evidencia fundamento, necessidade ou vantagem em se realizar o parcelamento do servigo.

9.2. No caso em tela, constata-se que o objeto € habitualmente prestado em sua universalidade
pelas operadoras de planos de salde, haja vista que a legislagao prevé regras basicas que devem
ser seguidas por todas prestadoras, entre as quais, o atendimento obrigatério do Rol de
Procedimentos e Eventos em Salude da ANS.

9.3. Certamente que a divisdo do objeto ndo traria vantajosidade alguma para a contratacao, pelo
contrario, promoveria desnaturacao do servigo e uma prestacao desarticulada e fora dos padroes
normativos existentes.

9.4. Diante disso, opta-se pelo ndo parcelamento do objeto, considerando que todas as
prestadoras regularmente registradas na ANS, que prestam servigcos de plano de salde, devem
atender ao Rol de Procedimentos e Eventos em Saude da ANS, o qual contempla os
procedimentos considerados indispensaveis ao diagnostico, tratamento e acompanhamento de
doengas e eventos em saude, em cumprimento ao disposto na Lei n® 9.656/98.

10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
10.1. Nao se aplica.
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11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

11.1. A contratacao de plano de assisténcia médica para os empregados do CRCMG encontra-se
alinhada ao Planejamento Estratégico da Entidade, sobretudo no que se refere a assegurar meios
€ recursos que permitam o cumprimento das politicas e diretrizes da gestdo, conforme previsto
nos objetivos da Qualidade.

11.2. Alinhamento ao Plano de Trabalho de 2024:

» Projeto 2013 - Pessoal, encargos e beneficios.

« Justificativa: E de fundamental importancia para o CRCMG promover a valorizagdo dos
seus recursos humanos, tornando os funciondrios agentes fundamentais no cumprimento
da finalidade institucional e na busca da exceléncia no atendimento as atividades fins. Para
tanto, € necessario garantir a manutencdo dos saldrios e beneficios e assegurar o
recolhimento dos encargos trabalhistas, obedecendo aos requisitos da legalidade
preconizados na constituicdo federal, na CLT, no Plano de Cargos e Salarios e no
Regimento Interno.

» Conta contabil: 6.3.1.1.01.03.003 — Plano de Saude.

11.3. A contratagcdao também contemplada no Plano Anual de Contratagdes de 2024.
PLANEJAMENTO

12. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

12.1. A contratacdo de plano de assisténcia médica insere-se no bojo de beneficios concedidos
pelo CRCMG aos seus empregados, cujos resultados pretendidos diretos sao os de proporcionar
condi¢des para o cuidado preventivo da saude e de tratamento em casos de acometimento de
moléstia ou de acidentes, contribuindo, assim, indiretamente, para o desenvolvimento regular de
suas atividades laborais, reduzindo, ainda, 0 nimero de afastamentos por motivos de enfermidade
ou proporcionando a recuperagao breve e satisfatoria, nos casos em que demandarem tratamento.

12.2. Dessa forma, procura-se contribuir com uma melhor qualidade de vida do empregado do
CRCMG, promovendo boas condigbes de vida e de saude dos beneficiarios, o que, certamente,
traz reflexos diretos no desempenho de suas atividades, proporcionando resultados favoraveis a
Entidade, considerando que seus empregados sado agentes fundamentais no cumprimento da sua
finalidade institucional e na busca da exceléncia no atendimento as atividades fins.

12.3. Com efeito, reconhece-se que a concessao dos beneficios tem a capacidade de melhorar a
integracdo do corpo funcional e induzir, positivamente, os empregados ao reconhecimento dos
valores e objetivos institucionais da Administracao.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
Nao se aplica.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

14.1. Sem prejuizo da legislacao e normas editadas pelo Poder Publico, aplicaveis a atividade, a
contratada devera seguir as determinacdes do Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis da
Advocacia-Geral da Unido, especialmente, as que se referem as disposicdes sobre:
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e aquisicdo de medicamentos, insumos hospitalares, materiais da area da saude, material
de limpeza, higiene e cosméticos, pag. 135;
e residuos — servigcos de saude, pag. 243.

VIABILIDADE

15. DECLARACAO DE VIABILIDADE

15.1. Diante dos elementos consignados nestes estudos, constata-se que o objeto da contratagao
esta alinhado com o Planejamento Estratégico da Entidade, que a solugdo € comumente prestada
no mercado e que ha recursos orgcamentarios suficientes a cobertura das despesas
correspondentes.

15.2. Assim, a equipe de planejamento declara que a contrata¢do, objeto destes Estudos Técnicos
Preliminares, é viavel sob os aspectos econdmicos, de conveniéncia e de oportunidade.

16. RESPONSAVEIS

Vinicius Tadeu Resende Rosa
Membro

Adriana Cardosos de Amorim Santos
Membro

|zaias Angelo Gomes
Membro
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ANEXO Il

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE FAZEM ENTRE SI O
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS
GERAIS (CRCMG) E AEMPRESA ........ccccniiinmnirnnenensensenns

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS, com sede em Belo Horizonte, Minas Gerais,
na Rua Claudio Manoel, 639, Bairro Savassi, inscrito no CNPJ/MF sob o nimero 17.188.574/0001-38, representado
por sua presidente, Contadora Suely Maria Marques de Oliveira, doravante denominado CONTRATANTE, e a
(<] 00] o] (=17- PR inscrita no CNPJ/MF sob 0 n° ....coeoeeceveeeennee. , sediado(a) na
................................... y €M .oeevvcveveeenneee....... doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por
.................................. (nome e fungé@o no contratado), conforme atos constitutivos da empresa OU procuragéo
apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n? Administrativo de Contratagao n.2 074/2024 e
em observancia as disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente Pregdo Eletrénico n® 002/2024, mediante as clausulas e

condi¢cdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e Il

1.1. Prestacéo de servigos de Plano de Assisténcia Médica de natureza coletiva empresarial, sem caréncia, do
tipo coparticipativo, nas segmentagdes ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com cobertura em todo estado de
Minas Gerais e, nos casos de urgéncia e emergéncia, em todo o territério nacional, incluida a cobertura
assistencial, para os empregados do CRCMG e seus dependentes, sendo facultativa a adesédo ao plano,
durante o periodo de 12 (doze) meses.

1.2. Sa0 anexos a este instrumento e vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigéo:
1.2.1. O Termo de Referéncia;
1.2.2. O Edital da Licitagao;
1.2.3. A Proposta do contratado;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO.

2.1. O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses, contados da data de assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 € 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociagdo com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:
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a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execug¢do do contrato, com informagdes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;

¢) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizagdo do
Servico;

d) Haja manifestagdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagio.
2.3. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
2.4. A prorrogagao de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a
renovacao.

2.6. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangbes de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VI e XVIII)
3.1. O regime de execugao contratual, o modelo de gestao, assim como os prazos e condigoes de conclusao,
entrega, observagao e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor estimado da contratacdo, mensal e total, pelo periodo de 12 (doze) meses, estdo discriminados na
tabela abaixo:

PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA
Qtd total de Qtd de Qtd de Prego Unitario por Faixa
Faixa Etéria beneficiarios beneficiarios beneficiarios _Etaria Valor Total
Empregados e Enfermaria Apartamento Enfermaria | Apartamento Mensal
dependentes
00 a 18 anos 29 15 14 R$.... R$.... R$....
19 a 23 anos 9 4 5 R$.... R$.... R$....
24 a 28 anos 5 5 0 R$.... R$.... R$....
29 a 33 anos 7 5 2 R$.... R$.... R$....
34 a 38 anos 14 7 7 R$.... R$.... R$....
39 a 43 anos 15 5 10 R$.... R$.... R$....
44 a 48 anos 15 9 6 R$.... R$.... R$....
49 a 53 anos 20 11 9 R$.... R$.... R$....
54 a 58 anos 14 6 8 R$.... R$.... R$....
59 ou mais 29 18 11 R$.... R$.... R$....
TOTAL 157 85 72 - - R$....
VALOR GLOBAL ESTIMADO | R$....
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5.2. Os valores de coparticipacao a serem praticados constam da tabela abaixo:

Coparticipacao
Tipo Valor unitario
Consulta eletiva R$....
Consulta de urgéncia RS....
Exames, procedimentos e terapias reduzidas R$....
Exames, procedimentos e terapias diferenciados RS....
Internacdo enfermaria R$....
Internacdo apartamento R$....

5.3. O pagamento de coparticipacdo sera devido uma Unica vez, nao se admitindo nova cobranga pelo mesmo
evento, independentemente do prazo de internacao, inclusive.

5.3.1. Aplicam-se aos casos de internagcao psiquiatrica as disposi¢coes do art. 19, Il, a e b, da RN
465/218.

5.4. No valor contratado estéo incluidas todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da execugao do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necesséarios ao cumprimento integral do objeto da
contratagao.

6. CONDICOES DE PAGAMENTO (art. 92,V e VI)

6.1. O prazo para pagamento ao Contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado,em _ / /  (DD/MM/AAAA).

7.2. Apos o interregno de um ano, desde que a pedido do contratado, os precos iniciais poderdao ser
reajustados, mediante a aplicagéo, pelo contratante, do IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e
concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado
a importancia calculada pela ultima varia¢do conhecida, liquidando a diferenga correspondente tao logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas aferi¢bes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
pela legislagdo entdo em vigor.
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7.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.
7.9. Sinistralidade

7.9.1. Caso a sinistralidade calculada para o periodo de 12 (doze) meses seja maior que 75% (setenta e cinco
por cento), A CONTRATADA, podera requerer repactuacao, sujeita a demonstracao do calculo da sinistralidade
e da memdria de calculo respectiva, bem como as justificativas legais para andlise da CONTRATANTE.

8. CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagcdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo
Contratado;

8.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condi¢des estabelecidos no Termo de Referéncia;

8.1.6. Aplicar ao Contratado sang¢des motivadas pela inexecugéao total ou parcial do Contrato;

8.1.7. Cientificar a Assessoria Juridica para adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento
de obrigagdes pelo Contratado;

8.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.1.8.1. A Administracdo ter4 o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagéo motivada, por igual periodo.

8.1.8.2. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.1.9. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragao do projeto pelo Contratante, no caso
do art. 93, §2° da Lei n? 14.133, de 2021.

8.2. A Administracao n&o responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
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9. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

9.1.1. Cumeprir, durante a execugao do contrato, as disposi¢cdes da Lei n® 9.656/98, bem como as
resolugées normativas da ANS e demais determinagdes e orientacdes dos érgdos competentes, que
sejam pertinentes ao objeto deste procedimento.

9.1.2. Atender as determinacoes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 1D);

9.1.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigcos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorreces
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

9.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugéo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.1.5. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.1.6. Quando nao for possivel a verificagao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual e/ou Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

9.1.7. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo aos documentos relativos a execugédo do empreendimento;

9.1.8. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.1.9. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos;

9.1.10. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;

9.1.11. Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢gdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas,
todas as condi¢Oes exigidas para habilitagdo e qualificagdo, na contratacao direta;
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9.1.13. Guardar sigilo sobre todas as informag¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.1.14. Arcar com o 6énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagédo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei
n® 14.133, de 2021.

9.1.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante.

10. CLAUSULA NONA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. A Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais, Lei n® 13.709/2018, (LGPD), é a legislagao brasileira que
regula as atividades de tratamento de dados pessoais. O CRCMG seguindo as boas praticas de governanca e
compliance estd comprometido com seus deveres de garantia da privacidade e de protegédo de dados pessoais,
e preza em todas as rela¢des contratuais que os envolvidos adotem boas praticas de governanga, visando
sempre o interesse do respeito a legislagéo vigente.

10.1.1. Considerando as normas e determina¢des dos Poderes Publicos relativos aos servigos de
saude, a CONTRATADA pode ser classificada ora como OPERADORA ora como CONTROLADORA
de dados pessoais, a depender da atividade ou grupo de atividades de tratamento de dados, aferidos
no caso concreto, conforme escopo do contrato, respondendo, em cada caso, nos termos da LGPD.

10.2. Neste sentido, a CONTRATADA declara estar ciente que a CONTRATANTE é uma entidade de
fiscalizagao tendo como uma de suas atividades precipuas, o registro de categoria profissional, regida pelo
principio do acesso a informagao normatizado pela Lei 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacgéo). Sendo
assim, realiza o tratamento de dados para o atendimento de sua finalidade publica, na persecugéo do interesse
publico, com o objetivo de executar as competéncias legais e cumprir as atribui¢cdes legais do servigo publico,
e, portanto, eventuais dados pessoais dos s6cios, representantes legais, prepostos e demais envolvidos na
relacdo do objeto do presente contrato, estardo disponiveis no Portal da Transparéncia, nos termos do art. 23
da LGPD.

10.3. A CONTRATADA no ato da assinatura do presente instrumento, declara que se encontra adequada e
capaz de garantir a devida protecdo e manuseio dos dados pessoais que sejam tangiveis, ou que,
pessoalmente identifiquem ou tornem identificaveis, quaisquer empregados, clientes, agentes, usuarios final,
fornecedor, contatos, ou qualquer pessoa natural cujos dados pessoais sejam objeto de tratamento das
respectivas instituicbes a quem pertencem os sécios quotistas incluindo suas filiais, subsidiarias, ou grupo
econdmico a que pertengam, em conformidade com a LGPD.

10.4. O tratamento de dados pessoais dar-se-4 de acordo com as bases legais previstas nas hip6teses dos
arts. 7° e/ou 11 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo os servigos, e para propositos legitimos,
especificos, explicitos e informados ao titular.

10.5. As partes deverdo adotar todas as politicas e medidas protetivas definitivas na LGPD, promovendo
politicas de protecao de dados com adocao de ferramentas tecnolégicas, juridicas e humanas, para coleta e
protecdo de dados pessoais de pessoas naturais, no ambito do desenvolvimento do objeto do presente
contrato.
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10.6. Ressalvado o disposto no item 10.7, € vedada a CONTRATADA a subcontrata¢do do processamento dos
dados pessoais recebidos, bem como a transferéncia do processamento ou tratamento para qualquer empresa
ou terceiro, inclusive no exterior, sem o consentimento prévio por escrito do CONTRATANTE, no ambito do
objeto deste contrato.

10.7. A CONTRATADA, no ambito de suas relagbes comerciais proprias, podera contratar servicos de
armazenamento em nuvem para os dados relacionados ao presente contrato, desde que essenciais a execugao
dos servigos e em acordo com as finalidades e os limites deste ajuste e as disposigbes da Lei n.? 13.709/2018
(LGPD).

10.7.1. A CONTRATADA atesta que a prestadora dos servicos de armazenamento em nuvem possuli
condicoes de fornecer o nivel adequado de protecdo dos dados sob a sua guarda, em conformidade
com as exigéncias estipuladas na Lei n.? 13.709/2018 (LGPD).

10.7.2. A prestadora dos servigos de armazenamento em nuvem atuard na condi¢cdo de suboperadora
dos dados e, no caso de descumprir as determinagdes da Lei n.® 13.709/2018 (LGPD), respondera a
CONTRATADA perante o CRCMG.

10.8. A CONTRATADA se compromete a, na execugdo das suas atividades contratualmente previstas, nao
coletar dados pessoais de terceiros sem a observancia dos pressupostos da LGPD, tampouco compartilhar ou
enviar tais dados para a CONTRATANTE, quando seu tratamento estiver em desconformidade com a referida
legislagdo, sob pena de caracterizar inadimplemento contratual, passivel, inclusive, de motivar a rescisao
prevista no presente instrumento.

10.9. Os dados obtidos em razao desse contrato serdo armazenados em um banco de dados seguro, com
garantia de registro das transagdes realizadas na aplicagdo de acesso (log) e adequado controle de acesso
baseado em funcao (role based access control) e com transparente identificagdo do perfil dos credenciados,
tudo estabelecido como forma de garantir inclusive a rastreabilidade de cada transacgéo e a franca apuracéo, a
qualquer momento, de desvios e falhas, vedado o compartilhamento desses dados com terceiros;

10.10. A CONTRATADA se compromete com a qualidade dos dados pessoais eventualmente fornecidos a
CONTRATANTE em decorréncia do presente contrato, zelando pela entrega de dados corretos e atualizados,
buscando sempre o melhor interesse dos titulares, respeitando os seus direitos e reforcando sua finalidade
publica, na persecucéo do interesse publico, com o objetivo de executar as competéncias legais ou cumprir as
atribuicdes legais do servigo publico, nos termos do artigo 23 da LGPD.

10.11. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizacdo dos dados pessoais,
sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA interrompera o tratamento dos dados pessoais, e os eliminara
completamente com todas as copias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), no prazo méximo
de 30 (trinta) dias, salvo quando a CONTRATADA tenha que manté-los para cumprimento de obrigacao legal
ou outra hip6tese da LGPD, sob pena de responsabiliza¢gdo administrativa, civel e penal.

10.11.1. Considerando a complexidade das relagdes de tratamento de dados pessoais no &mbito da
salde, seja publica ou privada, o tratamento podera se prolongar no tempo, conforme prazos
decadenciais e prescricionais aplicaveis e sem prejuizo da anonimizagao dos dados, caso necessario
para cumprimento da legislacao.

10.12. Em razdo do objeto contratual tratar-se de servicos de assisténcia a salde, reconhece-se a
imprescindibilidade do tratamento de dados sensiveis pela CONTRATADA, observadas as garantias previstas
na LGPD e nas normas da ANPD.
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10.13. Eventualmente, as partes podem ajustar que o CONTRATANTE serd responsavel por obter o
consentimento dos titulares, observadas as demais condicionantes no item 10.11 acima.

10.14. As partes informardo imediatamente entre si caso o titular dos dados, a Autoridade Nacional de Protegao
de Dados (ANPD) ou terceiros solicitem informacdes sobre o tratamento de dados pessoais relacionados ao
presente contrato ou mesmo determine, legalmente amparada, a eliminagdo ou anonimiza¢do dos dados
compartilhados.

10.15. A CONTRATADA cooperara com o CONTRATANTE no cumprimento das obrigacdes referentes ao
exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Protecdo de Dados em
vigor e, também, no atendimento de requisicoes e determinagdes do Poder Judiciario, Ministério Publico e
6rgaos de controle externo.

11. CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUGCAO (art. 92, XIl e XIII)

11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

12. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecuc¢do parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dercausa a inexecucgao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
e) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou n&do entregar a documentacdo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

h)  apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para a contratacdo ou prestar declaragao falsa
durante a execuc¢ao do contrato;

i) fraudar a contratagé@o ou praticar ato fraudulento na execucgéao do contrato;
i) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k)  praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagéo;
1) praticar ato lesivo previsto no art. 5% da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sancgoes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposicéao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d, e, f
e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais
grave (art. 156, §4°, da Lei);
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i) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que
justifiquem a imposi¢céo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)

iv) Multa:

(1) moratéria de 0,5 % (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

(2) compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo total
do objeto;

12.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §99)

12.4. Todas as sangobes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79).

12.4.1. Antes da aplicagdo da multa seréa facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
cobrada judicialmente (art. 156, §89).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n®
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacao das sangdes serao considerados (art. 156, §19):

a) anatureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes

dos érgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licita¢des
e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de
2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

12.8. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)
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12.9. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou néo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o Contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
ndo mais lhe oferece vantagem.

13.1.2. A extingdo nesta hipétese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.1.3. Caso a notificagdo da nao continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data
da comunicacao.

13.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagbes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

13.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

13.3.2. Relagédo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.3.3. Indenizagbes e multas.

14. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTAGAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no orgamento do CRCMG deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

I. Centro de custo: 321
Il. Projeto: 2013
[ll. Conta contabil: 6.3.1.1.01.03.003 — Plano de Saude.

15. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, llI)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢gdes contidas na Lei n®
14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢ées contidas no
Cédigo Civil — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133,
de 2021.

Rua Claudio Manoel, 639 - Bairro Savassi
Telefone: (31) 3269-8400 — CEP: 30140-105 — Belo Horizonte/MG
crcemg@crcmg.org.br — www.crcmg.org.br
10




@) CRCVIG

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE MINAS GERAIS

16.2. O Contratado é obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0os acréscimos ou supressoées que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteragdes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipagao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

16.4. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

17.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento nos termos e condigdes
previstas na Lei n® 14.133/21.

18. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA POLITICA DE SEGURANCA DA INFORMAGAO DO CRCMG

18.1. O Contratado devera tomar conhecimento da Politica de Seguranca da Informacdo do CRCMG, instituida
pela Resolugdo CRCMG n® 441/2021, disponivel em http://cadastro.crcmg.org.br/ged/, e se comprometer com
a observancia e o acatamento de suas diretrizes, sempre que tiver acesso a qualquer informagdo ou
comunicacao do CRCMG, oriundas da relacao firmada por este instrumento.

19. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA ASSINATURA ELETRONICA/DIGITAL

19.1. Nos termos da Lei n® 14.063/2020 e do Decreto n® 10.543/2020, as partes e as testemunhas concordam
expressamente em utilizar assinatura eletrbnica para ratificagdo e legitimagdo dos termos ajustados no
presente instrumento, reconhecendo que a formalizagéo, por esse procedimento, € bastante suficiente a sua
integral validade juridica e vincula¢do das partes ao Contrato.

19.2. As partes renunciam a possibilidade de exigir a troca, envio ou entrega das vias originais (nao eletrénicas)
assinadas do instrumento, bem como renunciam ao direito de recusar ou contestar a validade das assinaturas
digitais ou eletrénicas, na medida maxima permitida pela legislacao aplicavel.

20. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO (art. 92, §19)

20.1. E eleito o Foro da Justica Federal - Subsecédo de Belo Horizonte para dirimir os litigios que decorrerem
da execucgéao deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°
da Lei n? 14.133/21.

Belo Horizonte, ....de ......ccceevivnnnnnnnn. de 2024.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS
Suely Maria Marques de Oliveira
Presidente do CRCMG

0,:9.9.9.9.9.9.0.0.0.9.099.0.0.9.9.9.999.999000009090909099999994
Representante legal do CONTRATADO

Testemunhas:

1.
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Visto juridico
do CRCMG:
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ANEXO Il - INSTRUMENTO DE MEDIGCAO DE RESULTADO (IMR)

1. A avaliagédo da execug¢ao do objeto utilizara este Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme exigéncia
da Instrucdo Normativa n® 05/2017, que tem o objetivo de medir a qualidade dos servigos prestados pela
CONTRATADA.

2. A medicao da qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA sera feita por meio de sistema de pontuagao,
cujo resultado definird o valor a ser pago mensalmente.

3. Os indicadores serdo medidos, avaliados e calculados ao fim de cada periodo para pagamento.
4. A qualidade dos servigos prestados pela contratada sera mensurada por meio da apuragdo da quantidade de

atrasos nas autorizacdes de exames, internacdes, reembolsos e demais procedimentos, conforme definidos no
termo de referéncia e nos termos da tabela abaixo:

Finalidade Garantir atendimento célere para autorizacdo de exames, internagoes,
reembolso e demais procedimentos médicos previstos pela Agéncia
Nacional de Saude Suplementar (ANS)

Meta a Cumprir Minimo de 90% de atendimentos nos prazos previstos pela ANS.
Monitoramento Reclamacgdes referentes a autorizacao de exames, internagdes, reembolsos,
emissao de cartdo e demais procedimentos, em conformidade com normas
da ANS, protocolados pelos beneficiarios perante a Contratada e reportados
aos recursos humanos e/ou fiscal do contrato.

Forma de acompanhamento e | Relatério/atesto do fiscal do contrato onde serdo registrados eventuais
medicao descumprimentos.

Inicio de vigéncia Data assinatura do contrato, observado o seguinte:

a) Fase Inicial (primeiros 30 dias do efetivo inicio da execugéo): os
resultados serdo apenas medidos (IMR) e apresentados a operadora de
saude contratada, sem que haja a aplicacdo do sistema de ajustes de
pagamentos (glosa);

b) Fase de Transicédo (do 312 a 60° dia do efetivo inicio da execucéo): Os
resultados serdo medidos (IMR) e apresentados a operadora de saude
contratada, contudo, os ajustes financeiros de pagamento (glosa) serdo
aplicados a razéao de 50% das faixas previstas neste documento;

c) Fase de Aplicacéo (ap6s o 612 dia do efetivo inicio da execugéo): ocorrera
a aplicacao integral dos ajustes financeiros de pagamento (glosa), conforme
as faixas previstas neste documento.

Observacgéo: essa metodologia ndo serd aplicada em caso de prorrogagao
contratual.

Faixas de ajuste no pagamento Entre 1 e 0,90 = 100% do valor mensal do contrato.

0,89 a 0,80 = pagamento de 99,5% do valor mensal do contrato, no més
subsequente ao da realiza¢do da apuragao.

0,79 a 0,70 = pagamento de 99% do valor mensal do contrato, no més
subsequente ao da realiza¢do da apuragao.
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0,69 a 0,60 = pagamento de 98,5% do valor mensal do contrato, no més
subsequente ao da realiza¢do da apuragao.

0,59 a 0,50 = pagamento de 98% do valor mensal do contrato, no més
subsequente ao da realiza¢do da apuragao.

0,49 a 0,40 = pagamento de 97,5% do valor mensal do contrato, no més
subsequente ao da realizagdo da apuragéo.

0,39 a 0,30 = pagamento de 97% do valor mensal do contrato, no més
subsequente ao da realizagdo da apuragéo.

0,29 a 0,20 = pagamento de 96,5% do valor mensal do contrato, no més
subsequente ao da realizagdo da apuragéo.

Abaixo de 0,19 = pagamento de 96% do valor mensal do contrato, no més
subsequente ao da realiza¢do da apuragao.

Observacgéo Até 10 reclamacdes recebidas por més ndo havera aplicacdo de glosas.
Acima de 11 (onze) reclamagdes, as glosas serdo calculadas e aplicadas
conforme “mecanismos de calculo” e “faixas de ajuste no pagamento”, sem
prejuizo de penalidades decorrentes de descumprimentos contratuais.

5. Os descontos provenientes da apuragao do IMR serdo calculados sobre o valor total bruto da fatura relativa aos
servigos prestados no més subsequente ao da apuracgao do IMR, compreendido aqui a competéncia do faturamento
e de acordo com o subitem 4.

6. Na hipo6tese de a faixa de ajuste ser inferior a 0,19, o consequente desconto na fatura nao eximird a Contratada
da apuragao de penalidade, nos termos estipulados em contrato.

7. O valor descontado do faturamento, decorrente da aplicagdo do IMR, compora a receita para fins de apuragéo da
sinistralidade.

8. Se ao final do contrato restar descontos pendentes, sua aplicagdo devera ocorrer na Ultima fatura emitida, sendo
vedada a sua isengao.
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ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA

AO
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS

Processo Administrativo de Contratagdo n. 074/2024.

Pregao Eletrénico n. 002/2024.

0 g o] (=TT TP PPPPR
L0 VL SRR
[ a0 =T =T oo LR
L1 (=30 L= TSV

o 2 = |

Em atendimento ao Processo Administrativo n. 074/2024, apresentamos a seguinte proposta de pregos.

Objeto: contratagéo de servigos de Plano de Assisténcia Médica de natureza coletiva empresarial, sem caréncia, do tipo coparticipativo,
nas segmentacdes ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com cobertura em todo estado de Minas Gerais e, nos casos de urgéncia e
emergéncia, em todo o territério nacional, incluida a cobertura assistencial, para os empregados do CRCMG e seus dependentes, sendo
facultativa a adesdo ao plano, durante o periodo de 12 (doze) meses, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas no Edital de Pregao
Eletrénico n. 001/2024.
Faixa etaria Qtd t(_)t_aJ _de Qtd de vid_as : E.nfermaria Qtd de vidas : A_partamento
beneficiarios | Enfermaria Valor Unitario Total Apartamento | Valor Unitario Total
00 a 18 anos 29 15 R$ R$ 14 R$ R$
19 a 23 anos 9 4 R$ R$ 5 R$ R$
24 a 28 anos 5 5 R$ R$ 0 R$ R$
29 a 33 anos 7 5 R$ R$ 2 R$ R$
34 a 38 anos 14 7 R$ R$ 7 R$ R$
39 a 43 anos 15 5 R$ R$ 10 R$ R$
44 a 48 anos 15 9 R$ R$ 6 R$ R$
49 a 53 anos 20 11 R$ R$ 9 R$ R$
54 a 58 anos 14 6 R$ R$ 8 R$ R$
59 ou mais 29 18 R$ R$ 11 R$ R$
TOTAL 157 85 R$ 72 R$
VALOR TOTAL MENSAL R$
VALOR TOTAL 12 (DOZE) MESES R$

Os valores de coparticipagdo a serem praticados constam da tabela abaixo:

Coparticipacao
Tipo Valor unitario
Consulta eletiva RS....
Consulta de urgéncia RS....
Exames, procedimentos e terapias reduzidas RS....
Exames, procedimentos e terapias diferenciados RS....
Internacdo enfermaria R$....
Internacdo apartamento R$....

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.
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Serado descontados sobre os pagamentos a serem realizados, as devidas retengcbes de tributos e
contribui¢gdes, conforme determina a Instrugdo Normativa n°. 1.234, de 11/01/2012, da Secretaria da
Receita Federal.

Submetemo-nos a todas as condigdes do Processo Administrativo n. 074/2024, inclusive quanto ao
cumprimento na integra do respectivo Termo de Referéncia - Anexo | do Edital, e seu Apéndice |, Estudo
Técnico Preliminares.

Dados do representante legal da empresa, responsavel pela assinatura do Contrato:

NN o] 0T PP RR
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Enderego EletrONICO (€-MaI): ..ottt e e e

(Cidade........... , data.......... )

Assinatura do representante legal da empresa
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Geréncia de Contratagcoes - CRCMG

De: Licitagdo - CRCMG <licitacao@crcmg.org.br> em nome de Licitagdo - CRCMG

Enviado em: sexta-feira, 3 de maio de 2024 11:07

Para: ruan.sobrinho@hapvida.com.br; Joao Pedro de Aquino Alves; Elisa Rafaella
Pereira Lopes; TATIANE DE SOUSA LIMA; Cleber Pereira Gomes

Cc: Geréncia de Contratacdes - CRCMG; Ouvidoria CRCMG

Assunto: RES: PE - 002/2024 e 90006/2024

Prezados, bom dia!

Caso estejam se referindo as publica¢&es realizadas no DOU, em 30/04/2024, e no Jornal Folha de S3o Paulo, em
02/05/2024, tratam-se da mesma licitacdo, ou seja, Pregdo Eletronico n. 02/2024, que tem por objeto a contratacdo
de plano de assisténcia médica para os empregados do CRCMG, conforme condig¢des estabelecidas no ato
convocatério.

Quanto ao nimero 90006/2024, trata-se de numeracio especifica que consta do sistema de Compras.gov.br, gerado
guando cadastrada a licitacao.

Atenciosamente,

Sergio Mafra
Pregoeiro do CRCMG
licitacao@crcmg.org.br / www.crcmg.org.br

De: Ruan Levy Barros Pinto Sobrinho <ruan.sobrinho@hapvida.com.br>

Enviada em: quinta-feira, 2 de maio de 2024 16:20

Para: crcmg@crcmg.org.br

Cc: Joao Pedro de Aquino Alves <joao.aquino@hapvida.com.br>; Elisa Rafaella Pereira Lopes
<elisa.rafaella@hapvida.com.br>; TATIANE DE SOUSA LIMA <tatiane.slima@intermedica.com.br>; Cleber Pereira
Gomes <cleber.gomes@hapvida.com.br>

Assunto: PE - 002/2024 e 90006/2024

Prezados, boa tarde.

A Hapvida Assisténcia Médica S.A. solicita esclarecimento acerca das publicacGes abaixo, ja que uma identifica o n°
do edital como 002/2024 e outra como 90006/2024, ressalto que ambas possuem o mesmo objeto.

Por fim, cabe salientar que ndo tivemos éxito ao contatar via telefone n° (031) 3269-8400.

Atenciosamente,
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Ao pregoeiro responsavel pelo edital de licitacdo do Conselho Regional de Contabilidade de Minas

Gerais

Referéncia: Pregédo eletronico n° 002/2024

Unimed Belo Horizonte Cooperativa de Trabalho Médico,

sociedade cooperativa

regularmente inscrita no CNPJ sob o n® 16.513.178/0001-76, com registro na ANS n° 343889, sediada

na Rua dos Inconfidentes, n° 44, bairro Funcionarios,

Belo Horizonte/MG, vem, de forma

tempestiva, por intermédio de seu procurador nomeado para representacao junto ao Ente, requeres

esclarecimentos quanto aos pontos a seguir expostos.

1) Quando da publicacao do edital 001/2024, cuja sessao de pregao estava designada para
ocorrer no dia 24/04/24, esta operadora havia encaminhado peca de esclarecimentos
contendo alguns quesitos respondidos por este Ente, por e-mail, em 23/04/24.
Considerando a republicacao do edital, reputa-se ser importante, apenas para efeitos de

cautela, que sejam confirmados alguns dos pontos anteriormente questionados.
Mas para se evitar transcrever, de forma desnecessaria, a integra dos referidos quesitos,
convém inserir, abaixo, uma sintese do que fora questionado e do retorno dado pelo

CRC:

Sintese do quesito anterior

Sintese do retorno do Ente

Que o contrato observara as regras de caréncia

estabelecidas no art. 6°, da RN 557/22, da ANS.

Foi assinalado que as caréncias serdo
aplicadas na forma disciplinada pela
ANS.

Que o contrato observara as regras de imputacao de
cobertura parcial temporaria (CPT) para doencas e/ou lesoes
preexistentes (DLP), nos termos previstos no art. 7°, da RN
557 e na RN 558/22.

Foi assinalado que podera ser aplicada
CPT por DLP na forma disciplinada pela
ANS.

Que sao inaplicaveis ao certame os itens 6.14 a 6.17 (p. 13),
9.1.6.3 (p- 17) e 7.8.4 (p. 26)

Foi confirmado que os itens
questionados nado sado aplicaveis ao
certame.

Que os itens 4.1 (p. 22), 4.15 (p. 44) e 14.1 (p. 49-50) nao
sdo aplicaveis, por tratarem de hipoteses em que a
Administracdo Publica contrata, diretamente, os servicos
descritos no Guia referenciado em tais itens, o que nao é o
caso do objeto desta contratacao, que envolve a prestacao
de servicos de plano de saude.

Foi confirmado que tais requisitos se
aplicam somente nas hipoteses em que
a contratada executar o0s servicos
diretamente, naquilo que for aplicavel.

Que o modelo de nota fiscal estabelecido pela Prefeitura de
Belo Horizonte nao contém o campo de “prazo de validade”
item 7.16.1 (p. 27).

“Ciente”.

Que eventual sinalizacdo de inconsisténcias devera ser
realizada pelo Ente dentro do proprio més de emissdo da
Nota Fiscal, a fim de possibilitar eventual cancelamento do
documento fiscal.

“Ciente”.

Que a cobertura das despesas relativas ao acompanhante

Foi confirmado que a cobertura

Roberto Rodrigues

Membro da Alianca
Cooperativa Internacional

“Cooperativismo: caminho para a democracia e a paz.”
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(item 4.2.2, “g”, p. 36) tera cabimento nas hipoteses
delineadas pela ANS no art. 19, VII, da RN 465/21.

observara a regra definida pela ANS.

Que o reembolso se trata de uma medida ultima e
excepcional, e desde que o beneficiario comprove ter
tentado obter, sem lograr éxito, atendimento prévio junto a
rede de prestadores da operadora.

Foi confirmado que o reembolso
observara a legislacdo vigente expedida
pela ANS.

Em relacao ao item 4.3.1.4.1 (p. 40), que a alteracao da
rede hospitalar devera seguir as regras disciplinadas pela
ANS.

Foi confirmada que eventual alteracao
de prestador devera ser realizada na
forma disciplinada pela ANS.

Que o contrato devera observar as regras da LGPD, devendo
a classificacao de agente se dar em cada tratamento de
dados, a quem competira a responsabilidade pelo
enquadramento das bases legais, nao podendo o Ente, nos
casos em que a operadora de plano de salde figurar como
controladora, impor quaisquer limitacoes aos tratamentos a
serem executados por ela.

“Ciente”.

Em relacao ao Instrumento de Medicao de Resultados (IMR),
que sera assegurado a operadora exigir autorizacao prévia
para atendimentos eletivos e que o quantitativo de
reclamacgdes recebidas levara em conta somente eventuais
reclamacoes julgadas procedentes.

“Ciente”.

Que os relatorios e documentos fiscais a serem fornecidos
pela operadora, a exemplo do item 7.10.5 (p. 26), poderao
ser disponibilizados em area logada segura.

“De acordo”.

Que o nimero de registro do produto na ANS, podera ser
inserido na primeira pagina do contrato (p. 51)

“De acordo”.

Em qual momento a documentacao de habilitacdao devera ser
juntada ao sistema?

“A documentacé@o de habilitacdo deverd
ser apresentada quando solicitada pelo
pregoeiro, posteriormente, ao
julgamento da proposta”.

Em relacdo a unidade de fisioterapia descrita no item

Confirmado que se refere a necessidade

4.3.1.1.1.1, “d” (p. 38), se refere a necessidade de | de prestacdo de atendimento ao
prestacao de atendimento ao paciente internado, nao para | paciente internado.
atendimento ambulatorial de beneficiarios que nao estejam
internados.
Que a disponibilizacdo da rede credenciada podera ser | “De acordo”.
realizada por meio do guia médico digital, disponivel na
pagina oficial da operadora.
Em relacdo aos dependentes que cabera, no momento da | “Sim, serd apresentada a
solicitacao de inclusao, ser apresentada a documentacao | documentacdGo apta a comprovar o
apta a comprovar o vinculo de dependéncia com o |vinculo de dependéncia com o
beneficiario titular. beneficidrio titular”.
Que as fatura de coparticipacées poderao ser emitidas em | “Ciente”.
até duzentos e quarenta dias da data do evento.
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Roberto Rodrigues

Membro da Alianca
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2)

3)

4)

5)

Dessa forma, queira o Ente confirmar que as respostas acima mantém-se aplicaveis para
este edital republicado.

Em relacdo a eventual mora do Ente com relacdo ao pagamento devido a operadora
contratada (item 7.25, p. 28), em que pese se trata de um cenario que nao se espera vir
a ocorrer, é importante que o edital assegure a operadora contratada o recebimento dos
valores com os devidos encargos moratorios, nos termos admitidos pela ANS.

Assim, esta operadora vem insistir na solicitacao para que o Ente confirme que serao
observadas as consequéncias da mora, nos termos estabelecidos no anexo I, da IN
28/2022", da ANS, que determinada a aplicacdo de “juros de 1% ao més (0,033 ao dia) e
multa de 2% sobre o valor do débito em atraso”.

Em relacdo a cobertura assistencial a ser provida pela operadora contratada, € salutar
ressaltar que a referida delimitacao se constitui em fator essencial para a adequada
precificacao da proposta.

Neste sentido, € valido insistir na solicitacdo para que o Ente confirme que a cobertura
assistencial a ser fornecida pela operadora se limitara, exclusivamente, aos
procedimentos e eventos listados no Rol da ANS vigente no momento da solicitacao, nao
havendo a obrigatoriedade de se garantir quaisquer procedimentos nao constantes no
Rol.

Em relacdo ao item 4.3.1.1 e respectivos subitens (p. 37), é valido destacar que existem
algumas cidades, a exemplo de Nova Lima e Contagem, que sao limitrofes a Belo
Horizonte, nas quais os prestadores podem estar mais proximos a localidade dos
beneficiarios, a depender de onde se encontrem, do que outros prestadores localizados
dentro da propria Belo Horizonte.

Assim, entende-se plausivel requerer ao Ente que confirme que a rede de atendimento
descrito no referido item devera englobar nao somente o municipio de Belo Horizonte,

mas sim Belo Horizonte e cidades limitrofes.

Em relagdo ao publico de demitidos/exonerados sem justa causa e aposentados (item
4.11.2.1, p. 43) queira o Ente sinalizar ciéncia e concordancia quanto aos aspectos
delineados a seguir:

a) Que nos termos do art. 19 e art. 21, da RN 488/222, da ANS, o contrato exclusivo
de inativos possui condicoes de precos e de reajuste diferentes do contrato de
ativos (pool de reajuste de contratos inativos, que € o mesmo indice aplicado a
todos os contratos exclusivos de inativos da carteira da operadora), nos termos
regulados pela norma mencionada.

b) Que no momento do envio das propostas de precos, a operadora devera enviar a
tabela de precos com os valores a serem arcados pelos beneficiarios inativos.

c) Considerando que o edital nao contempla a minuta contratual do referido
contrato (salienta-se que por mais que a cobranca dos inativos seja realizada
diretamente pela operadora aos beneficiarios, a legislacdo da ANS exige que
exista um contrato firmado pela pessoa juridica contratante com os termos

1 Acessivel em https://www.ans.gov.br/images/stories/Legislacao/rn/Anexo IN_28.pdf
2 Acessivel em https://www.ans.gov.br/component/legislacao/?view=legislacao&task=textoL ei&format=raw&id=NDEQOA==

Coop
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6)

7)

8)

9)

gerais do contrato exclusivo para inativos), que o Ente se valera da minuta
padrao utilizada pela operadora credenciada.

d) Que sbé ha que se falar em direito de permanéncia no contrato de inativos, nos
termos delineados pelos artigos 30 e 31, da lei 9.656/98, caso tenha havido
contribuicao por parte do beneficiario titular, ressalvando-se que, nos termos do
2°, 1 da RN 488, nao sao consideradas contribuicoes os valores relacionados aos
dependentes e a coparticipacao.

Considerando que esta operadora é orientada por valores que envolvem diretrizes de
sustentabilidade e meio ambiente e ainda pensando em trazer mais agilidade e facilidade
de acesso para os beneficiarios, queira o Ente confirmar, em relacao ao item 4.12 (p.
43), que atende aos requisitos editalicios a disponibilizacdo da carteira de identificacdo
em formato exclusivamente virtual, sem necessidade de emissao de carteira fisica.

E valido destacar que a carteira virtual permite o amplo e imediato acesso aos

prestadores credenciados, nao trazendo nenhum prejuizo para os beneficiarios.

Em relacédo ao item 8.4 (p. 48), quanto ao fato de que o valor de coparticipacao unitario,
nos termos previstos na Resolucao CONSU 8/98, queira o Ente confirmar que se refere,
exclusivamente, as internacbes hospitalares, com ressalva da coparticipacdo
psiquiatrica.

E que, portanto, em caso de atendimento fora do regime de internacao, a coparticipacao
deve ser realizada por evento (exemplo: se o beneficiario realizar dois exames diferentes

em um laboratorio, sera devida a cobranca de coparticipacao por cada um dos eventos

Quanto a coparticipacao psiquiatrica (item 8.4.1, p. 48), queira o Ente confirmar ciéncia
e concordancia que:

a) Nos termos do art. 19, Il, “a” e “b”, da RN 465/21, da ANS, a operadora
contratada podera efetuar a cobranca de coparticipacdo de internacao
psiquiatrica nos termos regulados pela ANS sendo que a cobranca depende
diretamente do prazo de internacdo, ja que a norma admite a cobranca de 50%
do valor da conta hospitalar referente ao periodo que ultrapassar trinta dias de
internacao, consecutivos ou nao, por ano de contrato.

b) Logo, em relacdo a coparticipacao psiquiatrica, nao ha como ser assegurado que
a cobrancga sera devida uma Unica vez, ja que em situacdes em que a internacao
se prolongar por periodos mais longos, as cobrancas podem ir ocorrendo em
varias competéncias, de acordo com o valor faturado pelo prestador a cada més.

Em caso de upgrade de plano (de plano enfermaria para plano apartamento), a simula
normativa n°® 21/113, da ANS estabelece ser admitido a imposicdo de caréncias em
relacao ao melhor padrao de acomodacao.

Assim, requer-se que o Ente confirme a possibilidade de exigéncia de caréncias, nos

termos da simula normativa supracitada, em caso de upgrade de acomodacéo.

Ou seja, na eventual hipotese de o beneficiario mudar do plano enfermaria para
apartamento, devera cumprir o prazo de caréncia de cento e oitenta dias para ter direito
a internacao em apartamento, sem prejuizo, por obvio, de ser assegurada a internacdo
em enfermaria, durante o referido periodo, em caso de eventual necessidade de
internacao.

3 Acessivel em https://www.ans.gov.br/component/legislacao/?view=legislacao&task=textoL ei&format=raw&id=MTc5Mg==
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Por todo o exposto, requer sejam todas as questdes supra referenciadas esclarecidas para o
bom andamento do presente certame e dos demais atos que a ele sucederem.

Belo Horizonte/MG, 08 de maio de 2024.

DocuSigned by:
E(aren Rodrigues Morais

EG44ECER50A04

UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
P/P KAREN RODRIGUES MORAIS

Nome: Karen Rodrigues Morais
Funcao: Consultora de Relacionamento com o Cliente Corporativo

CPF:
Telefone: |EG——
E-mail: [ @unimedbh.com.br
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AO ILMO PREGOEIRO DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS — CRC MG.

Ref.: Questionamentos ao Edital de Pregdo Eletrénico n2 002/2024.

Prezados,

A HAPVIDA ASSISTENCIA MEDICA S.A., com o intuito de participar do presente certame, apresentar uma
proposta justa e cumprir as exigéncias contidas no presente edital pede esclarecimentos das questdes
relacionadas abaixo:

10.

11.

12.

13.

14,

Primeiramente, para adequada andlise e elaboracao da melhor proposta, solicitamos a distribuicao
do quantitativo de beneficidrios por localidade.

Quais os ultimos 3 reajustes aplicados?
Quais os atuais planos e seus respectivos nomes comerciais?
Por favor, informar se existem pacientes crénicos, em uso de medica¢do especial ou em tratamento

de alto custo contendo a idade, género, CID, data do afastamento/tratamento, medicag¢do utilizada
entre outros.

Por favor, divulgar relatério de maiores utilizadores nos ultimos 12 meses com detalhamento dos
sinistros relativos aos mesmos. Qual a situagdo atual? Estdo ativos?

Estdo em tratamento? Sao crénicos? Foi pontual?
Por favor, informar se existem pacientes em home care. ldentificar a Cidade / UF, Relatério Médico
com detalhamento das patologias, tratamento terapéutico e estado clinico Informagdo da existéncia

de beneficiarios internados? Se sim, em qual hospital, qual o CID e a data de internagao?

Existem casos de liminares nesta populagdo? Em caso positivo, por favor, divulgar detalhamento
desses casos.

Existem casos de beneficidrios que fazem uso da medicacdo SPINRAZA ou medicamentos de alto
custo? Em caso positivo, quantos e quais medicamentos?

Podemos entender que o edital é apenas para os beneficiarios ativos?

Podemos entender que o edital prevé a inclusdo de beneficiarios inativos, e apenas para os que se
tornarem inativos durante a contrata¢ao?

Podemos entender que o edital ndo prevé a inclusdo de beneficiarios inativos, na massa inicial do
contrato?

Podemos entender que o edital prevé a inclusdo de beneficiarios inativos, em tabela diferente da
tabela ativos?

Podemos entender que os usudrios que aderirem ao plano fora do prazo de isengdo estipulado no
EDITAL e TERMO DE REFERENCIA cumprirdo as caréncias a seguir:

ANS n° 368253’ ANS n° 359017
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Tempo a ser aguardado ap6s a contratagdo do plano de

Situagdo saude*

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Casos de urgéncia (acidentes pessoais ou complicagdes no processo 24 horas
gestacional) e emergéncia (risco imediato a vida ou lesGes irreparaveis)

Partos a termo, excluidos os partos prematuros e decorrentes de 300 dias
complicagdes no processo gestacional

Demais situagdes 180 dias

Podemos entender que os usuarios terdo isen¢do de caréncias ao ingressarem no primeiro grupo de
vidas do plano até 30 dias da assinatura do contrato, bem como os que aderirem em até 30 dias do
fato gerador: contratacdo, casamento, nascimento e adocao definitiva?

Podemos entender que para assegurar o atendimento, em ndo havendo alguma especialidade em
determinado municipio/localidade, a cobertura estard garantida considerando inclusive os
municipios limitrofes e a regido de Saude, conforme preconiza a RN 566/22?

O produto a ser apresentado ndo deverd contemplar reembolso? Caso contrario, podemos entender
gue sera utilizada a Tabela da Operadora, no prazo de 30 (trinta) dias conforme dispde a ANS?

Podemos entender que a abrangéncia geografica do plano e produto contratado deverd ser no
minimo grupo de Municipios?

Podemos entender que os atendimentos de urgéncia e emergéncia nacional poderdao ser via
ABRAMGE?

Podemos entender que devem ser ofertados produtos Grupo de Municipios COM coparticipagao?
Em caso afirmativo, podemos entender que a operadora podera praticar seu modelo de
coparticipagdo?

Podemos entender que a adesdo dos titulares e dependentes serd realizada, pela CONTRATANTE,
mediante preenchimento de Formulario Cadastral de Movimentacgdo, fornecido por meio eletrénico
no site da operadora Credenciada?

Podemos entender que o manual guia médico de rede e a carteirinha do beneficidrio poderao ser
fornecidos eletronicamente e/ou via site ou aplicativo para acesso aos servigos contratados?

Podemos entender que o pagamento serd em Fatura Unica emitida em favor do CRC MG, com
repasse direto a Operadora, por crédito em conta-corrente desta, onde o Orgdo consigna os
pagamentos em folha de pagamento do beneficidrio titular?

Podemos entender que serda firmado contrato coletivo empresarial com o CRC MG, sendo
responsabilidade do CRC MG o cadastramento dos beneficiarios no site/sistema de movimentagdo
da operadora (inclusdes e exclusGes) respeitando os prazos de movimentacdo da operadora,
operados e solicitados de forma a respeitar os prazos do cronograma abaixo:

ANS n° 368253’ ANS n° 359017
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Periodo de Movimentagao:

—192dia ao 152 dia, Vigéncia da Movimentacdo: A partir do 12 dia do més seguinte; e

Periodo de Movimentagao:

— 162 dia ao 302 dia, Vigéncia da Movimentacao: A partir do 12 dia do 22 més subsequente.

Caso o CRC MG possua alguma outra data corte de movimentagdo para acompanhar os prazos do
desconto da folha de pagamento apontar.

Se o0 6rgdo ndo realizar a movimentagdo, podera contemplar/ird indicar uma empresa para realizar a
movimentacdo, sob sua orientacdo?

Podemos entender que o 6rgdo digitara os dados dos beneficiarios no sistema da operadora,
mediante login e senha disponibilizados por esta, e arquivara a documentacdo apresentada pelo
beneficidrio, colocados a disposi¢cdo da credenciada quando solicitado?

Podemos entender que qualquer alteracdo da condicdo de Dependente, serd comunicado a
contratada pela contratante, uma vez que essa dispGe das informacdes de seus servidores?

Podemos entender que havera suspensdo da prestagdo dos servigcos no caso de inadimplemento do
contrato, por prazo superior a 30 dias?

Podemos entender que em caso de reativacdo do beneficiario no plano de sadde a Contratante
realizard a reativacdo?

Havendo a previsdao de servidores afastados, podemos entender que o pagamento serd realizado
mediante a emissdo de boleto para o beneficiario.

Entendemos que os prestadores elencados no termo de referéncia, trata-se de sugestdo de
prestadores. Caso a operadora, ndo tenha a sugestdo do prestador em sua rede credenciada,
podemos ofertar outros prestadores similares?

Em relagdo a rede de atendimento, em alguns locais a prestagdo dos servigos podera ser oferecida
por meio da rede credenciada de operadora parceira (rede indireta)? Entendemos que essa
possibilidade é mais um referencial para garantia de atendimento.

Além da rede credenciada e rede propria, os planos deverdo garantir o direito ao reembolso livre
escolha?

Quanto ao reajuste, o IPCA ndo reflete a real necessidade de correcdo dos planos de saude. Dessa
forma, podemos entender que o reajuste financeiro serd com base no VCMH — Varia¢do de Custos
Médicos e Hospitalares da operadora?

Podemos entender que somente a licitante arrematante/vencedora deverd enviar os documentos
de habilitacdo e a proposta reajustada?

Podemos entender que os documentos de habilitacdo deverao ser carregados no sistema antes da
sessao junto com o arquivo da proposta?

ANS n° 368253’ ANS n° 359017
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37. Podemos entender que ndo sera necessario realizar o upload da proposta, bastando o

preenchimento das informagdes no sistema eletronico?

Fortaleza — CE, 09 de maio de 2024.

HAPVIDA ASSISTENCIA MEDICA S.A.
CNPJ ne. 63.554.067/0001-98
Elisa Rafaella Pereira Lopes
CPF n2. 026.909.413-09
Consultora Juridica
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RESPOSTA A IMPUGNACAO
PREGAO ELETRONICO N. 02/2024

Processo Administrativo n° 074/2024

Objeto: Contratacdo de servicos de Plano de Assisténcia Médica de natureza coletiva empresarial, sem
caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmentac¢des ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com cobertura
em todo estado de Minas Gerais e, nos casos de urgéncia e emergéncia, em todo o territdrio nacional,
incluida a cobertura assistencial, para os empregados do CRCMG e seus dependentes, sendo facultativa a
adesdo ao plano, durante o periodo de 12 (doze) meses.

I. DAS PRELIMINARES

Trata-se de impugnacdo ao Edital do Pregdo Eletronico n. 02/2024 interposto pela empresa HAPVIDA
ASSISTENCIA MEDICA S.A., inscrita no CNPJ sob o n? 63.554.067/0001-98.

Reconheco da legitimidade e da tempestividade da impugnacdo, nos termos do paragrafo unico do art.
164 da Lei n.2 14.133/2021.

Il. DAS RAZOES DA IMPUGNAGAO

a) Desproporcionalidade entre a rede credenciada exigida e o numero de beneficiarios
Acerca da rede de atendimento prevista no item 4.3 dos Estudos Técnicos Preliminares, a impugnante faz
as seguintes alegagoes:

Que as exigéncias da rede “sdao incompativeis e extremamente desproporcionais ao numero de
beneficiarios que serdo atendidos, estimado em 242 (duzentos e quarenta e dois)”;

Que “nao ha qualquer justificativa técnica para exigéncia de rede com numeros tao expressivos”;

Que “nado é plausivel exigir que estejam a disposicdo da Administracdo hospitais que contem com mais de
500 (quinhentos) leitos para atender um numero de pacientes consideravelmente menor, de apenas 242
(duzentos e quarenta e dois)”;

Que no quantitativo estabelecido “nem sequer estao considerando os estabelecimentos localizados fora
de Belo Horizonte e ja se mostram, ainda assim, desproporcionais;

E que, diante os referidos apontamentos, “considerando a contrariedade aos principios da
proporcionalidade, competitividade, supremacia do interesse publico e do equilibrio economico-
financeiro, os subitens 4.3.1 a 4.3.1.1.5 dos Estudos Técnicos Preliminares (Apéndice | do Anexo I)
merecem ser alterados para que a rede exigida esteja adequada ao numero estimado de vidas que serdo
atendidas”.
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b) Forma de reajuste

A impugnante alega que “especificamente para contratos coletivos de planos de saude, a forma mais
efetiva de manter o equilibrio econémico-financeiro, aplicada corriqueiramente por todas as principais
operadoras do Pais, inclusive nos contratos firmados com entidades publicas, consiste na incidéncia de
reajuste que contemple: (i) o indice de Variacdo dos Custos Médico-Hospitalares (VCMH), isto é, a variacao
de custos com procedimentos, consultas, terapias e exames entre dois periodos consecutivos de 12 (doze)
meses; e (ii) a sinistralidade efetivamente experimentada na carteira, quando a despesa anual com aquele
grupo de beneficiarios ultrapassa determinado percentual da receita do mesmo periodo”.

E que, “se mantido o reajuste tendo o IPCA como referéncia, o contrato se tornara insustentavel do ponto
de vista econ6mico-financeiro”, que tal indice “representar com precisdo os reais custos e investimentos
necessarios a prestacao dos servicos de assisténcia a salde em questao”.

A vista disso, querer sejam alterados os itens 7.2 e 7.8 da minuta do contrato, anexo Il, “para que passem
a prever o reajuste anual do preco dos servigos com base no indice VCMH, mantendo-se a possibilidade
de repactuacdo na hipdtese de a sinistralidade atingir o indice de 75%, disposta no item 7.9.1”.

C) Valores de coparticipagdo

A impugnante alega que os precos de coparticipacdo estdo abaixo do praticado no mercado o que pode
acabar por se tornar inexequivel. PropGe que caberia a Administracdo receber as propostas e apurar qual
se mostraria mais vidvel para os beneficiarios.

Nesse sentido, requer seja a tabela constante do item 9.1.2 do Termo de Referéncia integralmente
afastada, ou, ao menos, alterada para que os pregos indicados se mostrem compativeis com os praticados
pelo mercado.

D) Reembolso integral

A impugnante alega que o reembolso integral, na forma disciplinada nos Estudos Técnicos Preliminares,
é contrario a competitividade e gera 6nus excessivo ao contratado. Cita de cisdo do STJ, em que traz o
reembolso integral como uma excepcionalidade.

I1l. DOS PEDIDOS DA IMPUGNANTE

Diante das alegacdes apresentadas, requer a impugnante sejam:
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A) alterados os subitens 4.3.1 a 4.3.1.1.5 dos Estudos Técnicos Preliminares (Apéndice | do Anexo |), a fim
de que a rede exigida seja adequada ao numero estimado de vidas que serdo atendidas;

B) alterados os itens 7.2 a 7.8 da Minuta de Contrato de Prestacdo de Servicos (Anexo Il) e, assim, prever-
se o reajuste anual do preco dos servigos com base no indice VCMH,;

C) afastada a tabela constante do item 9.1.2 do Termo de Referéncia e do item 8.1.2 dos Estudos Técnicos
Preliminares (Apéndice | do Anexo ), ou, ao menos, altera-la, de modo que os valores de coparticipacdo
indicados se mostrem compativeis com os praticados pelo mercado; e

D) alterados os subitens 4.3.1.2.1a4.3.1.3 e 4.7.1 dos Estudos Técnicos Preliminares (Apéndice | do Anexo
[), para que passem a prever o reembolso com base na tabela da contratada.

IV. DA ANALISE DA IMPUGNACAO

Quanto a alegacdo de desproporcionalidade entre a rede credenciada exigida e o numero de
beneficiarios:

A impugnante, ao afirmar que ndo ha qualquer justificativa técnica para a exigéncia da rede de
atendimento estabelecida, ignora os motivos trazidos a partir do item 4.3.1.1.7 dos Estudos Técnicos
Preliminares, quais sejam:

Que a quantidade de leitos estabelecida, por hospitais, ndo se destina exclusivamente aos beneficiarios
do plano a ser contrato, tendo em vista que se trata de estrutura hospitalar posta a disposi¢cdo de outros
usuarios de planos, contrato e convénios diversos e alheios a presente contratacdo.

Que dados da Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte (2021) apontam que, dos 2,5 milhGes de
habitantes de Belo Horizonte, 51,3% possuem plano de salude e 48,7% dependem do SUS. O que significa
dizer que cerca de 1.282.500 (um milhdo e duzentas e oitenta e duas mil e quinhentas) pessoas sdo
beneficidrias de plano privado de assisténcia médica, enquanto, em 2018, esse numero era de
aproximadamente 750.472 (setecentas e cinquenta mil e quatrocentas e setenta e duas) pessoas (30% do
total), o que demonstra uma crescente demanda pelo sistema privado de saude.

Assim, a exigéncia de um quantitativo minimo de hospitais e de consultérios/clinicas, em determinadas
especialidades médicas, visa garantir que os beneficidrios/empregados do CRCMG tenham um
atendimento minimo satisfatdrio, considerado o cenario geral apresentado.
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De outra sorte, suponha-se que eventual plano contratado disponha de apenas um hospital, na cidade de
Belo Horizonte, havendo aumento de demanda por parte dos beneficiarios dos diversos planos privados,
que pressione esse estabelecimento, restardo fatalmente prejudicados os beneficiarios/empregados do
CRCMG.

Com efeito, ndo ha, no ato convocatédrio, qualquer exigéncia estabelecendo que os leitos ou a rede de
atendimento sejam postos ao atendimento exclusivo dos beneficiarios do plano de assisténcia médica a
ser contratado pelo CRCMG. Os quantitativos previstos consideram o sistema de atendimento de planos
de saude privado em Belo Horizonte como um todo.

Ademais, nos termos dos itens 4.4.1 e 4.4.2 dos Estudos Técnicos Preliminares, serd exigido da contratada,
antes da assinatura do contrato, a comprovacdo de apenas 50% da rede de atendimento requerida para
Belo Horizonte. Devendo a totalidade da rede ser apresentada no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado
do inicio de vigéncia do contrato, que podera ser rede prépria, credenciada, referenciada ou cooperada.
Assim, caso a contratada ndo disponha da totalidade da rede até a data de assinatura do contrato, podera
complementa-la por meio de rede a ser credenciada, referenciada e cooperada, no prazo de até 60 dias,
apos a celebracdo do ajuste, nos termos dos Estudos Técnicos Preliminares.

Quanto a possibilidade de comprovacdo da rede atendimento fora do municipio de Belo Horizonte,
reproduz-se abaixo a resposta ao pedido de esclarecimento, que consta do portal do CRCMG, de outra
licitante sobre o tema:

Reconhece-se que a licitante apresenta um argumento razodvel, uma vez que, de fato, o
domicilio/residéncia dos beneficidrios podera estar mais proximo de cidades limitrofes a Belo Horizonte,
do que de outra regiGo dessa mesma cidade (BH). Nesse sentido, o atendimento da rede poderd
compreender a conurbag¢do, tendo como referéncia a cidade de Belo Horizonte.

Acerca da alegacdo de Onus excessivo, em razdo da abrangéncia da rede de atendimento, estudos
apontam em sentido contrario, conforme trazido no item 4.3.1.1.9 dos Estudos Técnicos Preliminares:

4.3.1.1.9. Além disso, os requisitos de rede de atendimento exigidos, como quantitativo de leitos, por
exemplo, funciona como pardmetro de aferi¢do do porte dos hospitais ofertados, que resulta em fator de
eficiéncia e economia de escala:

Um exame da literatura universal identificou, aproximadamente, cem estudos que
mostram evidéncias de economias de escala em hospitais. Revelaram que as
economias de escala s6 podem ser encontradas em hospitais de mais de 100 leitos,
que o tamanho détimo dos hospitais pode estar entre 100 a 450 leitos e que as
deseconomias de escala vdo tornar-se importantes em hospitais de mais de 650
leitos (ALETRAS; JONES; SHELDON, 1997 apud CONASS, 2011).
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Portanto, ndo assiste razdo a impugnante sobre a alegacdo de desproporcionalidade da rede atendimento
exigida no ato convocatoério.

Quanto inconformismo com a forma de reajuste

Cumpre ressaltar que ndao ha norma da ANS sobre o reajuste de plano coletivo de assisténcia a saude,
como ocorre em relacdo aos planos individuais, regulados pela RN n. 441/2018, o qual adota, em parte,
no calculo, inclusive, o IPCA.

A vista disso, estd em tramitacdo no Congresso o PL n. 164/2023, apensado ao PL 628/2020, que altera a
Lei n. 9.656/1998, incluindo o art. 35-N e § 22 do art. 35-E, que fazer constar o IPCA como principal indice
de atualizagdo dos servicos de assisténcia médica:

Art. 35-N. Os reajustes das contraprestacdes pecunidrias estabelecidas nos
contratos de produtos de que tratam o inciso | e 0 § 12 do art. 12 desta Lei, por
variacdo de custos, serdo limitados a indice estabelecido anualmente pela ANS.

§ 12 O indice previsto no caput deste artigo sera valido para todos os tipos de
contratacao previstos no inciso VIl do art. 16 desta Lei.

§ 29 Serd considerada, como base para calculo do indice previsto no caput deste
artigo, compondo no minimo 80% da propor¢3o, a variacdo do indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, calculado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE, ponderado por subindices de precos na area de
saude. § 32 Poderdo ser utilizados no calculo do indice previsto no caput deste
artigo, de forma complementar, um fator de produtividade e um fator de ajuste
de pregos relativos intrasetor e entre setores.

§ 29, Nos contratos individuais ou coletivos de produtos de que tratam o inciso | e
o0 § 12 do art. 12 desta Lei, independentemente da data de sua celebracdo, a
aplicacdo de clausula de reajuste das contraprestacGes pecuniarias dependera de
prévia aprovacao da ANS.

Alimpugnante alega que a todas as principais operadoras do pais adotam o indice VCMH em seus reajustes
de precos, incidindo inclusive em contratos firmados pela Administracao Publica. Contudo, em rédpida
pesquisa é possivel verificar em diversos editais e contratos administrativos, que tém por objeto a
contratacdo de plano de assisténcia médica, apresentam a previsao de reajuste de precos pelo IPCA, INPC
ou I-GPM.

Portanto, ndo assiste razao a impugnante, no que se refere a alteracdo do indice de reajuste contratual,
de IPCA para Variacdo dos Custos Médico-Hospitalares (VCMH).
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Quanto ao inconformismo com os valores de coparticipacao

Previamente, cumpre ressaltar que os valores de coparticipacdao ndo integram o preco global posto em
disputa na licitagao, nos termos dos itens 9.2 do Termo de Referéncia e 8.2 dos Estudos Técnicos
Preliminares.

A pesquisa de precos foi realizada conforme Instru¢gdo Normativa Seges n. 65/2021, adotando-se como
parametro contratacdes similares feitas pela Administracdo Publica. Contudo, verificou-se consideravel
discrepancia entre os precos apurados, assim como em relacdo ao custo do contrato atual.

De igual modo, em relacdo a precificacdo de coparticipacdo nesses contratos, constatou-se ainda mais
grave divergéncia de precos, 0s quais, na maioria, previam a cobranca pela incidéncia de determinado
percentual maximo admitido (de 30% a 50%) sobre os precos de tabela da operadora, conjugado ou nao,
em alguns casos, também com um limite maximo de preco por evento (de RS 100,00 a RS 181,97).

Ainda, tomou-se por referéncia o prego praticado no contrato atual, saliente-se que se trata de um
contrato em execugdo ha quase 5 anos, ndo havendo qualquer indicio de inexequibilidade.

Visando mitigar o risco de sobrepreco, na contratacdo como um todo, aplicou-se a regra do art. 62, § 29,
da Instrucdo Normativa Seges n. 65/2021, adotando-se, neste caso, o indice IPCA, o que resultou em
valores de coparticipagao superiores ao prego praticado no contrato em execug¢ao, o qual ndo apresenta
indicativo de inexequibilidade, repise-se.

Quanto a proposicdo de se afastar a aplicacdo de precos maximos de referéncia de coparticipacao,
inevitavelmente, tal hipotese resultard na incidéncia dos valores integrais dos servicos tabelados pelas
operadoras, em fragrante prejuizo aos beneficiarios.

Portanto, ndo assiste razdo a impugnante quanto a alegacdo de possivel inexequibilidade dos precos
maximos estipulados para a cobranca de coparticipacao.

Quanto ao inconformismo com o sistema de reembolso integral

A disciplina do sistema de reembolso integral, na forma estabelecida no edital, estd de acordo com a RN
ANS n. 566/2022:

Art. 10. Na hipétese de descumprimento do disposto nos arts. 42, 52 ou 62, caso o
beneficidrio seja obrigado a pagar os custos do atendimento, a operadora devera
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reembolsa-lo integralmente no prazo de até trinta dias, contado da data da
solicitacdo de reembolso, inclusive as despesas com transporte. (grifo nosso)

Quanto a citada decisdao do STJ, com efeito, sdo inUmeras as decisdes do Tribunal que versam sobre a
matéria, as quais, naturalmente, variam conforme o caso concreto, entre as quais, cita-se a decisdo
favoravel ao reembolso integral:

Hipotese em que, a partir da interpretacdo dada pela Segunda Secdo ao art. 12,
VI, da Lei 9.656/1998 e das normas editadas pela ANS, bem como considerando o
cenario dos autos em que se revela a omissdo da operadora na indicacao de
prestador, da rede credenciada, apto a realizar o atendimento do beneficiario, faz
este jus ao reembolso integral das despesas assumidas com o tratamento de
saude que lhe foi prescrito pelo médico assistente, inclusive sob pena de a
operadora incorrer em infracdo de natureza assistencial. Recurso Especial n2
1.990.471 — DF, rel. Min. Nancy Andrighi, Terceira Turma, julgado em 11/4/2023.

Portanto, ndo assiste razdo a impugnante quanto alegacdo de desconformidade da previsdo de reembolso
integral, conforme os casos disciplinados no edital e nas normas da ANS.

V. DA DECISAO

Diante do exposto, conheco da impugnacao interposta pela empresa HAPVIDA ASSISTENCIA MEDICAS.A.,
inscrita no CNPJ sob o n? 63.554.067/0001-98, para, ho mérito, negar-lhe provimento, nos termos da

legislacdo vigente e das raz0es acima consignadas.

Belo Horizonte, 13 de maio de 2024.

Sergio Robson Mafra
Pregoeiro
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Resposta aos pedidos de esclarecimento formulados pela Hapvida Assisténcia Médica S.A.

Referéncia: Pregdo Eletronico n. 02/2024

Objeto: Contratacdao de servicos de Plano de Assisténcia Médica de natureza coletiva empresarial, sem
caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmentacdes ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com cobertura
em todo estado de Minas Gerais e, nos casos de urgéncia e emergéncia, em todo o territdrio nacional,
incluida a cobertura assistencial, para os empregados do CRCMG e seus dependentes, sendo facultativa a
adesdo ao plano, durante o periodo de 12 (doze) meses.

1. Primeiramente, para adequada andlise e elaboracdo da melhor proposta, solicitamos a distribuicdo do
guantitativo de beneficiarios por localidade.

Belo Horizonte - 123
Betim - 1

Confins - 4
Contagem - 3

Ibirité - 5

Nova Lima - 1
Ribeirdo das Neves - 2
Sabard — 3

Santa Luzia - 6

Sete Lagoas - 3
Vespasiano - 2

2. Quais os ultimos 3 reajustes aplicados?
2021=3%

2022 =3,5%

2023 =0,17%

3. Quais os atuais planos e seus respectivos nomes comerciais?
Unimed Unipart Flex, enfermaria e apartamento.

4. Por favor, informar se existem pacientes crénicos, em uso de medicacao especial ou em tratamento de alto custo
contendo a idade, género, CID, data do afastamento/tratamento, medicacao utilizada entre outros.

O CRCMG nao possui essas informacgdes, ademais se referem a dados pessoais sensiveis, protegidos pela
LGPD.

5. Por favor, divulgar relatério de maiores utilizadores nos ultimos 12 meses com detalhamento dos sinistros relativos
aos mesmos. Qual a situacao atual? Estao ativos?

O CRCMG nao possui essas informacdes, ademais se referem a dados pessoais sensiveis, protegidos pela
LGPD.
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6. Estdo em tratamento? S&o cronicos? Foi pontual?
O CRCMG ndo possui essas informacdes, ademais se referem a dados pessoais sensiveis, protegidos pela
LGPD.

7. Por favor, informar se existem pacientes em home care. Identificar a Cidade / UF, Relatério Médico com
detalhamento das patologias, tratamento terapéutico e estado clinico Informagdo da existéncia de beneficiarios
internados? Se sim, em qual hospital, qual o CID e a data de internagéo?

O CRCMG ndo possui essas informacdes, ademais se referem a dados pessoais sensiveis, protegidos pela
LGPD.

8. Existem casos de liminares nesta populagdo? Em caso positivo, por favor, divulgar detalhamento desses casos.
O CRCMG nao tem conhecimento dessa informacdo em relacdo aos dependentes. As informacdes sobre
saude dos beneficiarios sdo dados pessoais sensiveis, protegidos pela LGPD.

9. Existem casos de beneficiarios que fazem uso da medicacdo SPINRAZA ou medicamentos de alto custo? Em
caso positivo, quantos e quais medicamentos?

O CRCMG ndo possui essas informacdes, ademais se referem a dados pessoais sensiveis, protegidos pela
LGPD.

10. Podemos entender que o edital € apenas para os beneficiarios ativos?
Ver itens 4.11.2 e 4.11.2.1 dos Estudos Técnicos Preliminares:

4,11.2. Para rescisdao sem justa causa e aposentados, serdao aplicadas as determinac¢des da legislacdo e
normas regulamentares vigentes para a permissao de continuidade de permanéncia no plano de saude,
em especial, as disposicdes da Lei n.2 9.656, de 3 de junho de 1998 e da Resolucdao Normativa ANS n.2
488, de 29 de marco de 2022.

4.11.2.1. Nos termos da Resolugao Normativa ANS n.2 488, de 29 de margo de 2022:

a) a manutencao da condicdo de beneficidrio em plano privado de assisténcia a saude exclusivo para ex-
empregados demitidos ou exonerados sem justa causa ou aposentados poderd ocorrer com condicdes de
reajuste, preco, faixa etaria diferenciadas daquelas verificadas no plano privado de assisténcia a saude
contratado para os empregados ativos;

b) a carteira dos planos privados de assisténcia a salde de ex-empregados de uma operadora podera ser
tratada de forma unificada para fins de apuracdo de reajuste.

11. Podemos entender que o edital prevé a inclusdo de beneficiarios inativos, e apenas para os que se tornarem
inativos durante a contratacdo?

N3o, o entendimento ndo esta correto. Ha inativos no atual rol de beneficidrios.
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12. Podemos entender que o edital ndo prevé a inclusdo de beneficiarios inativos, na massa inicial do contrato?
N3o, o entendimento ndo esta correto. Ha inativos no atual rol de beneficiarios, ver ainda itens 4.11.2 e
4.11.2.1 dos Estudos Técnicos Preliminares.

13. Podemos entender que o edital prevé a inclusdo de beneficiarios inativos, em tabela diferente da tabela ativos?
Sim, é correto o entendimento, ver item 4.11.2.1 dos Estudos Técnicos Preliminares:

4,11.2.1. Nos termos da Resolugao Normativa ANS n.2 488, de 29 de marco de 2022:

a) a manutencao da condicdo de beneficidrio em plano privado de assisténcia a saude exclusivo para ex-
empregados demitidos ou exonerados sem justa causa ou aposentados poderd ocorrer com condi¢des de
reajuste, preco, faixa etaria diferenciadas daquelas verificadas no plano privado de assisténcia a saude
contratado para os empregados ativos;

b) a carteira dos planos privados de assisténcia a saude de ex-empregados de uma operadora podera ser
tratada de forma unificada para fins de apuracdo de reajuste.

14. Podemos entender que os usuarios que aderirem ao plano fora do prazo de isengéo estipulado no EDITAL e
TERMO DE REFERENCIA cumprirdo as caréncias a seguir:

Tempo a ser aguardado apds a contratacdo do plano de
Situagdo salide*

Casos de urgéncia (acidentes pessoais ou complicacdes no processo = 24 horas
gestacional) e emergéncia (risco imediato a vida ou lesdes irrepardveis)

Partos a termo, excluidos os partos prematuros e decorrentes de = 300 dias
complicagdes no processo gestacional

Demais situacdes 180 dias

As regras sobre caréncia da contratacdo estdo disciplinadas nos itens 4.8.1, 4.8.2 e 4.6.3.1 dos Estudos
Técnicos Preliminares:

4.8.1. Ndo havera limitacdes de idade e quaisquer caréncias para os beneficiarios, incluindo os
dependentes, inscritos, quando dos primeiros 30 (trinta) dias de vigéncia do contrato.

4.8.2. N3ao havera caréncia para os novos empregados, recém-nascidos, filhos naturais, adotivos e
dependentes resultante de casamentos, ocorridos na vigéncia do contrato que aderirem ao plano de
saude no prazo de 30 (trinta) dias da ocorréncia do evento, observando-se, em todo caso, o disposto na
Resolucao Normativa ANS n2 557, DE 14 de dezembro de 2022.
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4.6.3.1. O atendimento de urgéncia e emergéncia decorrente de acidente pessoal serd garantido, sem
restricOes, apos decorridas 24 (vinte e quatro) horas da vigéncia do contrato.

15. Podemos entender que os usuarios terdo isencdo de caréncias ao ingressarem no primeiro grupo de vidas do
plano até 30 dias da assinatura do contrato, bem como os que aderirem em até 30 dias do fato gerador: contratacao,
casamento, nascimento e adogao definitiva?

Ver item 4.8.2 do Estudos Técnicos Preliminares:

4.8.2. Ndo havera caréncia para os novos empregados, recém-nascidos, filhos naturais, adotivos e
dependentes resultante de casamentos, ocorridos na vigéncia do contrato que aderirem ao plano de
saude no prazo de 30 (trinta) dias da ocorréncia do evento, observando-se, em todo caso, o disposto na
Resolucao Normativa ANS n2 557, DE 14 de dezembro de 2022.

16. Podemos entender que para assegurar o atendimento, em ndo havendo alguma especialidade em determinado
municipio/localidade, a cobertura estara garantida considerando inclusive os municipios limitrofes e a regiao de
Saude, conforme preconiza a RN 566/22?

Nos casos de indisponibilidade ou inexisténcia de prestador na rede assistencial no municipio, aplica-se a
contratacdo as determinacGes da RN ANS n. 566/2022.

17. O produto a ser apresentado ndo devera contemplar reembolso? Caso contrario, podemos entender que sera
utilizada a Tabela da Operadora, no prazo de 30 (trinta) dias conforme dispoe a ANS?

Ao sistema de reembolso, aplicam-se as regras do item 4.7 dos Estudos Técnicos Preliminares e da RN
ANS n. 566/2022.

18. Podemos entender que a abrangéncia geografica do plano e produto contratado devera ser no minimo grupo de
Municipios?
Ver o objeto do edital, item 1.1:

O objeto da presente licitacdo consiste na contratacao de servicos de Plano de Assisténcia Médica de
natureza coletiva empresarial, sem caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmentacdes ambulatorial,
hospitalar e obstétrica, com cobertura em todo estado de Minas Gerais e, nos casos de urgéncia e
emergéncia, em todo o territério nacional, incluida a cobertura assistencial, para os empregados do
CRCMG e seus dependentes, sendo facultativa a adesdo ao plano, durante o periodo de 12 (doze) meses,
conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

19. Podemos entender que os atendimentos de urgéncia e emergéncia nacional poderao ser via ABRAMGE?
Ver item 4.2.1 dos Estudos Técnicos Preliminares:

4.2.1. A prestacao de servicos de saude deve garantir o descrito no Rol de Procedimentos e Eventos em
Saude da ANS em conformidade com a rede prdépria, credenciada, contratada, referenciada ou
cooperada, incluindo:

20. Podemos entender que devem ser ofertados produtos Grupo de Municipios COM coparticipacdo? Em caso
afirmativo, podemos entender que a operadora podera praticar seu modelo de coparticipacao?
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A licitante devera atentar para as regras do edital e seus anexos.

A cobertura abrange todo estado de Minas Gerais e, nos casos de urgéncia e emergéncia, em todo o
territdrio nacional. As regras de coparticipacdo estdo previstas no item 9.1.2 do Termo de Referéncia e
4.9 e 8.1.2 dos Estudos Técnicos Preliminares.

21. Podemos entender que a adesao dos titulares e dependentes sera realizada, pela CONTRATANTE, mediante
preenchimento de Formulario Cadastral de Movimentacao, fornecido por meio eletrénico no site da operadora
Credenciada?

Sim, o CRCMG providenciara a adesao dos beneficiarios, podendo ser nas condi¢bes apresentadas.

22. Podemos entender que o manual guia médico de rede e a carteirinha do beneficiario poderao ser fornecidos
eletronicamente e/ou via site ou aplicativo para acesso aos servigos contratados?

O cartdo devera ser fornecido no formato fisico, ver item 4.12.2.1 dos Estudos Técnicos Preliminares:

4.12.2.1. Adisponibilidade de cartdo virtual aos beneficiarios, de forma que possibilite a utilizacdo integral
dos servicos, suprira eventual atraso na emissao dos cartoes fisicos, ndo podendo o prazo de entrega dos
cartdes fisicos ser superior a 30 (trinta) dias, ainda que disponibilizado aplicativo/cartdo virtual.

O guia médico podera ser apresentado eletronicamente e/ou via site ou aplicativo.

23. Podemos entender que o pagamento sera em Fatura Qnica emitida em favor do CRC MG, com repasse direto
a Operadora, por crédito em conta-corrente desta, onde o Orgao consigna os pagamentos em folha de pagamento
do beneficiario titular?

O pagamento podera ser efetivado por meio de fatura Unica ou por meio de faturas especificas relativas
as mensalidades e as despesas de coparticipativo, ficando a critério da contratada. O repasse sera feito
diretamente a operadora pelo CRCMG, por meio de boleto ou crédito em conta corrente.

24. Podemos entender que sera firmado contrato coletivo empresarial com o CRC MG, sendo responsabilidade do
CRC MG o cadastramento dos beneficiarios no site/sistema de movimentacao da operadora (inclusdes e exclusoes)
respeitando os prazos de movimentagao da operadora, operados e solicitados de forma a respeitar os prazos do
cronograma abaixo:

Periodo de Movimentagao:

— 1% dia ao 15° dia, Vigéncia da Movimentagao: A partir do 12 dia do més seguinte; e

Periodo de Movimentagéo:

— 16° dia ao 30° dia, Vigéncia da Movimentagao: A partir do 1° dia do 2° més subsequente.

Caso o CRC MG possua alguma outra data corte de movimentacao para acompanhar os prazos do desconto da
folha de pagamento apontar.

O entendimento proposto nao estd correto. Os prazos mencionados para a movimentacdo de inclusdes e
exclusdes de beneficidrios necessitam ser mais reduzidos para garantir uma gestao eficiente e agil do
contrato coletivo empresarial. Assim, considera-se que a operadora deve possibilitar que as
movimentac¢Ges sejam processadas em até 15 dias contados do lancamento no sistema,
independentemente do dia do més, podendo esse prazo ser prolongado, a critério do CRCMG. Caso a
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operadora opte por estabelecer datas de corte, devera considerar esse prazo acima indicado como uma
referéncia maxima para delimitar os periodos de movimentacao.

25. Se o 6rgdo ndo realizar a movimentacado, podera contemplar/ird indicar uma empresa para realizar a
movimentagdo, sob sua orientagcdo?
As movimentacgdes de inclusdo e exclusdao de beneficidrios serdo realizadas pelo CRCMG.

26. Podemos entender que o drgdo digitarad os dados dos beneficidrios no sistema da operadora, mediante login e
senha disponibilizados por esta, e arquivard a documentacdo apresentada pelo beneficiario, colocados a disposicdo
da credenciada quando solicitado?

Esta correto o entendimento.

Saliente-se, no entanto, que nao se trata de credenciamento, mas licitacdo na modalidade de Pregao
Eletronico.

27. Podemos entender que qualquer alteracdo da condicdo de Dependente, serd comunicado a contratada pela
contratante, uma vez que essa dispde das informacgdes de seus servidores?
Esta correto o entendimento.

28. Podemos entender que havera suspensdo da prestagdo dos servigos no caso de inadimplemento do contrato,
por prazo superior a 30 dias?

Para os casos de suspensdo e extingdo do contrato, aplicam-se as disposicdes dos §§ 22 e 32 do art. 137
da Lein. 14.133/2021.

29. Podemos entender que em caso de reativacdo do beneficiario no plano de sadde a Contratante realizara a
reativacdo?
Esta correto o entendimento.

30. Havendo a previsdo de servidores afastados, podemos entender que o pagamento sera realizado mediante a
emissdo de boleto para o beneficiario.
N3do. O pagamento sera efetivado pelo CRCMG.

31. Entendemos que os prestadores elencados no termo de referéncia, trata-se de sugestdo de prestadores. Caso
a operadora, ndo tenha a sugestdao do prestador em sua rede credenciada, podemos ofertar outros prestadores
similares?

N3o ha correspondéncia entre o questionamento e as disposicdes do edital.

32. Em relagdo a rede de atendimento, em alguns locais a presta¢do dos servicos podera ser oferecida por meio
da rede credenciada de operadora parceira (rede indireta)? Entendemos que essa possibilidade é mais um
referencial para garantia de atendimento.

A licitante deve se ater as disposicoes do edital, em especial do item 4.3, quanto a rede de
credenciamento:
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4.3. DA REDE DE ATENDIMENTO — PROPRIA, CREDENCIADA, COOPERADA OU REFERENCIADA

4.3.1. A contratada deve dispor e manter uma rede de atendimento proépria, credenciada, cooperada
ou referenciada, no minimo regional, no estado de Minas Gerais, composta por médicos, laboratoérios,
clinicas, maternidades e hospitais que atendam, de forma suficiente, os usuarios do plano de assisténcia
médica, devendo ser garantindo aos beneficiarios, no minimo:

33. Além da rede credenciada e rede propria, os planos deverdo garantir o direito ao reembolso livre escolha?
Nos casos de indisponibilidade ou inexisténcia de prestador na rede assistencial no municipio, e nao
havendo indicacdo da contratada de prestador, ficard a livre escolha do beneficidrio, conforme
determinagdes da RN ANS n. 566/2022.

34. Quanto ao reajuste, o IPCA ndo reflete a real necessidade de corre¢do dos planos de saude. Dessa forma,
podemos entender que o reajuste financeiro sera com base no VCMH — Varia¢do de Custos Médicos e Hospitalares
da operadora?

O reajuste seguira o disposto na minuta do contrato, Anexo Il do edital, em especial, os itens:

7.2. Apds o interregno de um ano, desde que a pedido do contratado, os precos iniciais poderdo ser
reajustados, mediante a aplicacdao, pelo contratante, do IPCA, exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.9. Sinistralidade
7.9.1. Caso a sinistralidade calculada para o periodo de 12 (doze) meses seja maior que 75% (setenta e
cinco por cento), A CONTRATADA, podera requerer repactuacao, sujeita a demonstracado do calculo da

sinistralidade e da memdria de calculo respectiva, bem como as justificativas legais para analise da
CONTRATANTE.

35. Podemos entender que somente a licitante arrematante/vencedora deverd enviar os documentos de
habilitacdo e a proposta reajustada?
Esta correto o entendimento.

36. Podemos entender que os documentos de habilitacdo deverao ser carregados no sistema antes da sessao junto
com o arquivo da proposta?

N3o. Para esse certame, a documentacao de habilitacdo devera ser apresentada quando solicitada pelo
pregoeiro, posteriormente, ao julgamento da proposta.

37. Podemos entender que ndo sera necessdrio realizar o upload da proposta, bastando o preenchimento das
informacgdes no sistema eletrénico?

A proposta preenchida sera solicitada pelo pregoeiro, ver as disposicoes do edital:
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3.9. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacao de propostas, apds a fase de envio de lances.

5.22.4. O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a
proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacdo realizada, acompanhada, se for o caso,
dos documentos complementares, quando necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja
apresentados.

Belo Horizonte, 13 de maio de 2024.

Sergio Robson Mafra
Pregoeiro
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AO ILMO PREGOEIRO DO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS — CRCMG

Pregdo Eletronico n? 002/2024

HAPVIDA ASSISTENCIA MEDICA S.A. (“Hapvida”), pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob o n2 63.554.067/0001-98, com sede na Avenida Heraclito Graga, n2 406, 22
andar, Centro, Fortaleza — CE, CEP 60.140-061, vem, por intermédio de seu representante, com
fundamento no item 10.1 do instrumento convocatdrio em epigrafe e no art. 164 da Lei n2

14.133/2021, apresentar IMPUGNACAO AO EDITAL, pelas razdes de fato e de direito a seguir

expostas.

| - TEMPESTIVIDADE

1. O item 10.1 do Edital do Pregdo Eletrénico n? 002/2024, na mesma linha do art. 164 da Lei
n? 14.133/2021, estabelece que o instrumento convocatério poderd ser impugnado “até 3 (trés) dias uteis
antes da data da abertura do certame”. Logo, considerando que a sessdo publica serd aberta em
16.05.2024, o referido prazo terminard somente em 13.05.2024, a revelar a tempestividade da presente,
protocolada antes do termo final.

Il - SINTESE FATICA

2. A impugnante tomou conhecimento da publicacdo do Edital do Pregdo Eletrénico n2
002/2024, por meio do qual foi tornada publica licitagdo a ser realizada pelo Conselho Regional de

Contabilidade de Minas Gerais, com o seguinte objeto:

ANS n° 368253’ ANS n° 359017
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“(...) contratacdo de servicos de Plano de Assisténcia Médica de natureza coletiva
empresarial, sem caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmenta¢des ambulatorial,
hospitalar e obstétrica, com cobertura em todo estado de Minas Gerais e, nos casos de
urgéncia e emergéncia, em todo o territério nacional, incluida a cobertura assistencial, para
os empregados do CRCMG e seus dependentes, sendo facultativa a adesdo ao plano,
durante o periodo de 12 (doze) meses, conforme condi¢Ges, quantidades e exigéncias

estabelecidas neste Edital e seus anexos”.

3. A licitacdo serd do tipo menor preco por item e a sessao publica estd prevista para se iniciar
as 9h00 do dia 16.05.2024. Ainda, poderdo participar os interessados que atendam as exigéncias editalicias,
“previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema

de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras)”.

4, Ocorre que, ao analisar o instrumento convocatério e seus anexos, a Hapvida observou
algumas inconsisténcias, as quais podem trazer prejuizos para os potenciais licitantes. Desse modo, com o
objetivo de garantir o ajuste da minuta de convocacdo e posterior republicacdo, ndo restou outra

alternativa a ndo ser a apresentacdo da presente impugnacao.

Il - RAZOES DA IMPUGNAGAO
a) Desproporcionalidade entre a rede credenciada exigida e o nimero de beneficiarios

5. Logo de inicio, chamaram a atencdo da Hapvida as exigéncias estabelecidas nos subitens do
item 4.3 dos Estudos Técnicos Preliminares (Apéndice | do Anexo 1) para a rede credenciada que devera ser

fornecida pela operadora contratada. Veja-se:

“4.3. DA REDE DE ATENDIMENTO - PROPRIA, CREDENCIADA, COOPERADA OU
REFERENCIADA

4.3.1. A contratada deve dispor e manter uma rede de atendimento prdpria, credenciada,
cooperada ou referenciada, no minimo regional, no estado de Minas Gerais, composta por
médicos, laboratdrios, clinicas, maternidades e hospitais que atendam, de forma suficiente,
os usuarios do plano de assisténcia médica, devendo ser garantindo aos beneficiarios, no

minimo:
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4.3.1.1. Na cidade de Belo Horizonte, o acesso a:

4.3.1.1.1. Pelo menos 7 (sete) hospitais, sendo:

a) Pelo menos 2 (dois) hospitais com, no minimo, 250 (duzentos e cinquenta) leitos com
planos de quarto coletivo (enfermaria) e quarto privativo (apartamento);

b) Pelo menos 2 (dois) hospitais com, no minimo, 150 (cento e cinquenta) leitos com
planos de quarto coletivo (enfermaria) e quarto privativo (apartamento);

c) Pelo menos 2 (dois) hospitais com, no minimo, 100 (cem) leitos com planos de quarto
coletivo (enfermaria) e quarto privativo (apartamento);

4.3.1.1.1.1. Do total de hospitais credenciados, pelo menos 3 (trés), deverdo possuir as

seguintes caracteristicas:

a) Possuir centro cirurgico;

b) Possuir UTI para adulto;

c) Possuir atendimento de Pronto Socorro;

d) Possuir unidade de Fisioterapia;

e) Os quartos coletivos deverdo comportar, no maximo, 3 (trés) leitos;

4.3.1.1.2. Pelo menos 2 (duas) Maternidades para atendimento em regime de internacdo
eletiva, servico de Urgéncia/Emergéncia e leitos de alta complexidade UTI/CTI, neonatal.
4.3.1.1.3. Pelo menos 4 (quatro) estabelecimentos para exames laboratoriais de analises
clinicas;

4.3.1.1.4. Pelo menos 4 (quatro) estabelecimentos de Centro de Diagndstico;

4.3.1.1.5. Pelo menos 15 (quinze) médicos credenciados para atendimento em
consultério/clinica para cada uma das seguintes especialidades médicas, sem prejuizo das

garantias e orientagdes minimas obrigatdrias disciplinas pela ANS:

. Clinica Médica;

Il. Pediatria;

lll. Cirurgia Geral;

IV. Ortopedia;

V. Cardiologia;

VI. Urologia;

VIIl. Neurologia;

VIII. Gastroenterologia;
IX. Endocrinologia;

X. Dermatologia;

XI. Angiologia;

XlI. Ginecologia/Obstetricia e
XIIl. Psiquiatria”.
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6. Com todo respeito e acatamento, a Hapvida entende que essas exigéncias sdo
incompativeis e extremamente desproporcionais ao numero de beneficidrios que serdo atendidos,

estimado em 242 (duzentos e quarenta e dois).

7. Observa-se que as disposi¢des ferem o principio da competitividade, previsto no art. 52! da
Lei n? 14.133/2021. Em respeito ao aludido principio, cabe aos agentes publicos se absterem de
estabelecer cldusulas ou condi¢bes capazes de comprometer, restringir ou frustrar a participacdo de

licitantes nos certames, consoante determina o art. 92, |, alinea “a”? da Lei de Licitacdes.
8. Nessa mesma linha, o art. 37, XXI3, da Constituicdo Federal, dispde que somente devem ser
estabelecidas cldusulas indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacdes que constituem o objeto

da licitagdo.

9. No presente caso, ndo_ha qualquer justificativa técnica para exigéncia de rede com

numeros tao expressivos.

10. Ha de se concordar que ndo é plausivel exigir que estejam a disposicdo da Administracdo
hospitais que contem com mais de 500 (quinhentos) leitos para atender um numero de pacientes

consideravelmente menor, de apenas 242 (duzentos e quarenta e dois).

11. Alids, esses numeros nem sequer estdo considerando os estabelecimentos localizados fora

de Belo Horizonte e ja se mostram, ainda assim, desproporcionais.

1“Art. 52 Na aplicacdo desta Lei, serdio observados os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade, da eficiéncia, do interesse publico, da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da
transparéncia, da eficdcia, da segregacgdo de fungbes, da motivacdo, da vincula¢do ao edital, do julgamento objetivo,
da seguranga juridica, da razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e
do desenvolvimento nacional sustentdvel, assim como as disposicées do Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de setembro de
1942 (Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro)”.

2 “Art. 92 E vedado ao agente publico designado para atuar na drea de licitagées e contratos, ressalvados os casos
previstos em lei: | - admitir, prever, incluir ou tolerar, nos atos que praticar, situagbes que: a) comprometam,
restrinjam ou frustrem o cardter competitivo do processo licitatdrio, inclusive nos casos de participagdo de sociedades
cooperativas”.

3 “Art. 37. A administracéo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uniéo, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte: (...) XXI - ressalvados os casos especificados na legislagéo, as obras, servigos, compras e
alienagées serdo contratados mediante processo de licitagto publica que assegure igualdade de condigées a todos os
concorrentes, com cldusulas que estabelecam obrigagbes de pagamento, mantidas as condicbes efetivas da proposta,
nos termos da lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificagGo técnica e econémica indispensdveis a
garantia do cumprimento das obrigagcbes”.
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12. Nesse cendrio, ndo apenas ha contrariedade ao principio da competitividade, mas também
ao da supremacia do interesse publico. Afinal, definitivamente ndo é do interesse da coletividade que o

erario arque com um 6nus nitidamente evitdvel.

13. Outro ponto a ser considerado é que a quantidade de unidades, profissionais e laboratdrios
credenciados ndo assegura a qualidade dos servicos prestados e nem sequer o efetivo atendimento do

escopo do Edital do Pregdo Eletrdnico n2 002/2024.

14. Assim, as imposicGes constantes dos Estudos Técnicos Preliminares acabam por afastar
empresas que possuem total capacidade de fornecer o objeto licitado com a devida qualidade exigida pelo
interesse publico, mas que ndo dispéem de uma rede tdo extensa quantitativamente e, diga-se de

passagem, desnecessaria.

15. Nessas circunstancias, considerando a contrariedade aos principios da proporcionalidade,
competitividade, supremacia do interesse publico e do equilibrio econémico-financeiro, os subitens 4.3.1 a
4.3.1.1.5 dos Estudos Técnicos Preliminares (Apéndice | do Anexo |) merecem ser alterados para que a rede

exigida esteja adequada ao numero estimado de vidas que serdo atendidas.
b) Forma de reajuste

16. O item 7.2 da Minuta de Contrato de Prestacdo de Servigos (Anexo Il) estabelece que “apds
o interregno de um ano, desde que a pedido do contratado, os pregos iniciais poderéo ser reajustados,
mediante a aplicagdo, pelo contratante, do IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas

apos a ocorréncia da anualidade”.

17. Com todo respeito e acatamento, a ora impugnante entende que o dispositivo vai de
encontro ao principio da manutencado do equilibrio econémico-financeiro, cuja observancia deve se dar em
todo e qualquer contrato celebrado com a Administracdo Publica. Esse principio pode ser depreendido do
j@ mencionado art. 37, XXI, da Constituicdo Federal, segundo o qual na contratacdo de obras, servicos,

compras e alienag¢Oes havera “cldusulas que estabelecam obriga¢des de pagamento, mantidas as condicoes

efetivas da proposta” (grifos nossos).
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18. Especificamente para contratos coletivos de planos de salde, a forma mais efetiva de
manter o equilibrio econdmico-financeiro, aplicada corriqueiramente por todas as principais operadoras do
Pais, inclusive nos contratos firmados com entidades publicas, consiste na incidéncia de reajuste que

contemple:

(i) o indice de Variacao dos Custos Médico-Hospitalares (VCMH), isto é, a variacdo de custos
com procedimentos, consultas, terapias e exames entre dois periodos consecutivos de 12

(doze) meses; e

(ii) a sinistralidade efetivamente experimentada na carteira, quando a despesa anual com
aquele grupo de beneficidrios ultrapassa determinado percentual da receita do mesmo

periodo.

19. Trata-se, portanto, de ajuste dos precos para compensar o aumento dos custos suportados

pela operadora contratada, de modo a se manter o valor real do servico.

20. Acertadamente, o item 7.9 da Minuta de Contrato prevé a possibilidade de repactuagdo na
hipdtese de a sinistralidade superar o indice de 75%. Entretanto, se mantido o reajuste tendo o IPCA como
referéncia, o contrato se tornara insustentdvel do ponto de vista econdmico-financeiro. Afinal, esse é um
indice genérico, que “aponta a variacGo do custo de vida médio de familias com renda mensal de 1 e 40
saldrios minimos”® e, por isso, ndo tem o conddo de representar com precisdo 0s reais custos e

investimentos necessarios a prestacdo dos servicos de assisténcia a salide em questdo.

21. Além do mais, tal previsdo de reajuste com base no IPCA possui o potencial de causar
deturpag¢des nas propostas a serem formuladas pelas licitantes e, em ultima analise, ferir o principio da

competitividade. Quanto a isso, ensina Margal Justen Filho:

“O reajuste de pregos se configura, entdo, como uma solugdo destinada a assegurar nao
apenas os interesses dos licitantes, mas, também, da prépria Administracdo. A auséncia de
reajuste acarretaria ou propostas destituidas de consisténcia ou a inclusdo de custos

financeiros nas propostas - o que produziria ou a selecdao de proposta inexequivel ou a

4 https://www.ibge.gov.br/explica/inflacao.php
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distorcdo da competicdo” (JUSTEN FILHO, Marcal. Comentarios a Lei de Licitagbes e
Contratos Administrativos. 14. Ed. Sdo Paulo: Editora Dialética, 2010, p. 558).

22. Assim, tendo em vista a necessidade de se manter o equilibrio econédmico-financeiro
inicialmente estabelecido entre a Administracdo e a contratada, a ora impugnante confia em que os itens
7.2 a 7.8 da Minuta de Contrato de Prestacdo de Servicos (Anexo |l) serdo alterados, para que passem a
prever o reajuste anual do preco dos servicos com base no indice VCMH, mantendo-se a possibilidade de

repactuacdo na hipotese de a sinistralidade atingir o indice de 75%, disposta no item 7.9.1.

c) Valores de coparticipagao

23. Seguindo adiante, o item 9.1.2 do Termo de Referéncia (Anexo |) e o item 8.1.2 dos Estudos
Técnicos Preliminares (Apéndice | do Anexo |) trazem uma tabela com os valores maximos de

coparticipagdo, a depender do servico a ser utilizado pelo beneficiario.

24. Todavia, tais valores estdo consideravelmente abaixo dos praticados pelo mercado. Como
se sabe, o principal objetivo da licitacdo é obter a proposta mais vantajosa para a Administragao Publica,
mediante a participacdo do maior nimero de competidores possivel, conforme preceitua o ja aludido

principio da competitividade.

25. Ao estabelecer valores maximos de coparticipagdo sem a realizagdo de pesquisa de

mercado prévia, a Administra¢do ignora o fato de que o contrato pode acabar por se tornar inexequivel.

26. Consoante ensina Hely Lopes Meireles, a inexequibilidade é evidenciada “nos precos
excessivamente baixos, nos prazos impraticaveis de entrega, na inviabilidade técnica da oferta e nas
condigdes irrealizdveis de execugdo diante da realidade do mercado, da situacdo efetiva do proponente e de
outros fatores, preexistentes, mas até entdo desconhecidos, ou supervenientes, verificados pela

Administracdo (...)*”.

27. Levando-se em consideragdo que ndo esta explicitado no instrumento convocatério como

foi realizado o calculo dos valores de referéncia, cabe a Administracdo receber as propostas e apurar qual

5 MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. 23 ed. S3o Paulo, 1998, p. 263.
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se mostra vidvel para os empregados do CRCMG, em vez de estabelecer precos maximos que nado estdo

comprovadamente alinhados aos praticados pelo mercado. Quanto a isso, veja-se o que ensina a doutrina:

“Inaceitavel que empresa privada (que almeja sempre o lucro) possa cotar preco abaixo do
custo, o que a levaria a arcar com prejuizo se saisse vencedora do certame, adjudicando-lhe
o respectivo objeto. Tal fato, por incongruente com a razao de existir de todo
empreendimento comercial ou industrial (o lucro), conduz, necessariamente, a presungao
de que a empresa que assim age estd a abusar do poder econémico, com o fim de ganhar
mercado ilegitimamente, inclusive asfixiando competidores de menor porte. Sdo hipéteses
previstas na Lei n° 4.137, de 10.09.62, que regula a repressdo ao abuso do poder
econdmico” (JUNIOR, Jessé Torres Pereira. Comentdrios a Lei das licitagdes e contratacdes

da administragdo publica. Rio de Janeiro: Editora Renovar, 2007, p. 557-558).

28. Assim, tendo em vista que os valores de coparticipacdo apontados ferem o principio da
competitividade e podem tornar o objeto licitado até mesmo inexequivel, a Hapvida confia em que a tabela
constante do item 9.1.2 do Termo de Referéncia sera integralmente afastada, ou, ao menos, alterada para

que os pregos indicados se mostrem compativeis com os praticados pelo mercado.

d) Reembolso integral

29. Quanto ao reembolso, os subitens 4.3.1.2.1 a 4.3.1.3 e 4.7.1 dos Estudos Técnicos

Preliminares (Apéndice | do Anexo |) dispGem o seguinte:

“4.3.1.2.1. Caso haja necessidade de atendimento em local onde n3do exista ou nao seja
possivel a utilizacdo da rede de atendimento prdépria, credenciada, cooperada ou
referenciada da contratada, observado o disposto no § 22 do art. 12 da Resolugdo
Normativa ANS n.2 465, de 24 de fevereiro de 2021, depois de exauridas as hipdteses
previstas na Resolugdao Normativa ANS n.2 566, de 29 de dezembro de 2022, e na legislagdo
vigente, os beneficiarios poderdo ser atendidos em estabelecimento médico a que tiverem

acesso, solicitando-se, posteriormente, o reembolso integral a contratada, mediante a

apresentacao de recibo de pagamento.
4.3.1.2.1.1. Para os casos de atendimento fora do estado de Minas Gerais, nas situacdes de

urgéncia e emergéncia, aplica-se o disposto no subitem anterior.
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4.3.1.3. A contratada deve se comprometer com a formacdo de ampla rede de
atendimento, no estado de Minas Gerais, (prépria, credenciada, referenciada ou

cooperada), sem prejuizo da utilizacdo do sistema de reembolso integral, até que seja

formada rede capaz de atender as necessidades dos empregados do CRCMG e de seus
dependentes, em conformidade com a legislacdo vigente e as normas expedidas pela ANS”

(grifos nossos).

“4.7. REEMBOLSO

4.7.1. Em caso de necessidade de atendimento em localidade onde ndo exista ou nao seja
possivel a utilizacdo da rede de atendimento prépria, credenciada, cooperada ou
referenciada da contratada os beneficidrios poderdo ser atendidos em estabelecimento
médico a que tiverem acesso, apds esgotadas as hipdteses previstas na Resolucdo
Normativa ANS n.2 566, de 29 de dezembro de 2022, e na legislacdo vigente, solicitando,

posteriormente, o reembolso integral a contratada, mediante a apresentacdo de recibo de

pagamento e de documentacdo que comprove a prestacdo de atendimento, inclusive as

despesas com transporte” (grifos nossos).

30. Mais uma vez, verifica-se contrariedade aos principios da competitividade e do equilibrio
econdmico-financeiro. Isso porque as operadoras de planos de salde dispdem de redes credenciadas
proprias e, nos casos em que os beneficidrios buscam atendimentos fora da rede, realizam o reembolso
integral em rarissimas hipdteses e, geralmente, apenas para os beneficidrios com planos cujas
mensalidades sdo mais elevadas, jd que as chances de desequilibrio entre as despesas e a receita do

sistema serdo menores.

31. A prdtica mais comum no mercado, adotada pelas principais operadoras, é a de
tabelamento do teto de reembolso. Com isso, evita-se a devolugdo aos beneficiarios de valores abusivos
gue eventualmente sejam cobrados pelos profissionais de saude atuantes fora da rede credenciada e se

reduzem as possibilidades de colapso no sistema.

32. Fato é que as referidas tabelas sdo pensadas a partir de critérios objetivos e consideram

guais seriam os pregos justos a serem pagos pelos procedimentos em determinadas localidades.

33. Admitir o reembolso integral em toda e qualquer hipdtese gera Onus excessivo a
contratada e, por isso mesmo, possui o potencial de refletir negativamente nas propostas a serem

apresentadas pelas licitantes, além de afastar muitas outras que possuem total capacidade de entregar o
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objeto licitado com a devida qualidade.

34. A propdsito, a jurisprudéncia do e. STJ entende que o reembolso integral é excepcional e
serve como uma indenizacdo por danos materiais em caso de inexecu¢do contratual. Logo, se nao for esse
o cendrio e o beneficiario incidir em uma das hipoteses previstas pela RN n2 566/2022 da ANS, devem

prevalecer os valores da tabela da contratada:

“PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO INTERNO NO AGRAVO EM RECURSO ESPECIAL. ACAO DE
OBRIGACAO DE FAZER CUMULADA COM COMPENSACAO POR DANOS MORAIS. CONTRATO
DE PLANO DE SAUDE. INTERNACAO DOMICILIAR SUBSTITUTIVA DA INTERNAGCAO
HOSPITALAR. COBERTURA OBRIGATORIA. REEMBOLSO INTEGRAL. EXCEPCIONALIDADE.
CABIMENTO. REEXAME DE FATOS E PROVAS. INADMISSIBILIDADE. PREQUESTIONAMENTO.
AUSENCIA. SUMULA 282/STF. DANOS MORAIS. REVISAO DE VALOR. SUMULA 7/STJ. 1. Acdo
de obrigacdo de fazer cumulada com compensacao por danos morais, ajuizada em razdo de

negativa de custeio de internacao domiciliar "home care". (...) 3. O reembolso das despesas

médico-hospitalares efetuadas pelo beneficidrio com tratamento/atendimento de saude

fora da rede credenciada pode ser admitido somente em hipdteses excepcionais, tais

como a inexisténcia ou insuficiéncia de estabelecimento ou profissional credenciado no

local e urgéncia ou emergéncia do procedimento, e, nessas circunstancias, podera ser

limitado aos precos e as tabelas efetivamente contratados com o plano de saude. 4.

Distinguem-se, da hipdtese tratada na orientacdo jurisprudencial sobre o reembolso nos

limites do contrato, as situacoes em que se caracteriza a inexecucdo do contrato pela

operadora, causadora de danos materiais ao beneficiario, a ensejar o direito ao

reembolso integral das despesas realizadas por este. Precedentes. 5. O reexame de fatos e

provas em recurso especial é inadmissivel. 6. A auséncia de decisdo acerca dos dispositivos
legais indicados como violados impede o conhecimento do recurso especial. 7. A revisao da
compensacdo por danos morais so é viavel em recurso especial quando o valor fixado for
exorbitante ou infimo. Salvo essas hipdteses, incide a Sumula 7/STJ, impedindo o
conhecimento do recurso. 8. Agravo interno n&o provido. (Agint no AREsp n. 2.454.372/RN,
rel. Min. Nancy Andrighi, Terceira Turma, j. em 26.2.2024, DJe de 28.2.2024 - grifos

nossos)”.

35. Nesse contexto, uma vez que a previsdo de reembolso integral fere os principios da
competitividade e do equilibrio econdmico-financeiro, a Hapvida confia em que serdo alterados os subitens
4.3.1.2.1 a 4.3.1.3 e 4.7.1 dos Estudos Técnicos Preliminares (Apéndice | do Anexo I), para que passem a

prever o reembolso com base na tabela da contratada.
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IV - PEDIDOS
36. Diante de todo o exposto, a Hapvida confia em que a presente impugnacao sera julgada
totalmente procedente para se:
(i) alterar os subitens 4.3.1 a 4.3.1.1.5 dos Estudos Técnicos Preliminares (Apéndice | do Anexo

1), a fim de que a rede exigida seja adequada ao numero estimado de vidas que serdo
atendidas;
(ii) alterar os itens 7.2 a 7.8 da Minuta de Contrato de Prestacdo de Servicos (Anexo Il) e,

assim, prever-se o reajuste anual do preco dos servicos com base no indice VCMH;

(iii) afastar a tabela constante do item 9.1.2 do Termo de Referéncia e do item 8.1.2 dos
Estudos Técnicos Preliminares (Apéndice | do Anexo ), ou, ao menos, altera-la, de modo
que os valores de coparticipacdo indicados se mostrem compativeis com os praticados pelo

mercado; e

(iv) alterar os subitens 4.3.1.2.1 a 4.3.1.3 e 4.7.1 dos Estudos Técnicos Preliminares (Apéndice |

do Anexo ), para que passem a prever o reembolso com base na tabela da contratada.

Fortaleza-ce, 9 de maio de 2024.

Hapvida Assisténcia Médica S.A.
CNPJ n2. 63.554.067/0001-98
Elisa Rafaella Pereira Lopes
CPF n2. 026.909.413-09
Consultora Juridica
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Geréncia de Contratagcoes - CRCMG

De: Licitagdo - CRCMG <licitacao@crcmg.org.br> em nome de Licitagdo - CRCMG
Enviado em: sexta-feira, 10 de maio de 2024 11:58

Para: GRCC - Processos Regulatérios

Cc: Geréncia de Contratacbes - CRCMG; Vinicius Rosa - CRCMG

Assunto: Re: Pedido de Esclarecimentos - Unimed-BH :: Pregao 002/2024 CRC-MG
Anexos: Resposta Unimed PE-02-2024.pdf

Prezado licitante,

Encaminho as respostas referentes ao pedido de esclarecimento sobre o Pregdo Eletrénico n° 002/2024 -
Contratagdo de Plano de Saude.

Atenciosamente,
Sergio Robson Mafra

Pregoeiro do CRCMG
licitacao@crcmg.org.br

Em qua., 8 de mai. de 2024 as 10:48, GRCC - Processos Regulatdrios <grcc.regulatorio@unimedbh.com.br> escreveu:
Prezados, bom dia.

Segue anexo o pedido de esclarecimentos realizado pela Unimed-BH, referente ao Pregao Eletronico 002/2024
CRC-MG.

Solicitamos, por gentileza, confirmacao de recebimento.

Sempre a disposicao,

PUBLICO

Gabriela Freire

Geréncia de Relacionamento com o Cliente
Corporativo - GRCC

Unimed-BH

“De acordo com a Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais (LGPD) (BR) 2018/ 13709, temos o dever legal de proteger dados
pessoais. Se eventualmente compuserem este e-mail, dados pessoais, estes sdo protegidos e destinados ao uso exclusivo do
destinatdrio original. Se vocé recebeu este e-mail por engano, avise o remetente imediatamente e exclua o e-mail
permanentemente de seus arquivos. Qualquer uso, copia ou divulgacdo das informacées nela contidas, na integra ou
parcialmente, sdo proibidas e serdo tratadas conforme a legislacdo vigente, com apuracdo das devidas responsabilidades.”

Esta mensagem, incluindo seus anexos, pode conter informagées privilegiadas e/ou de cardter confidencial, ndo podendo ser retransmitida
sem autorizaglo do remetente. Se vocé ndo é o destinatdrio ou pessoa autorizada a recebé-la, informamos que o seu uso, divulgagdo, copia
ou arquivamento sdo proibidos. Portanto, se vocé recebeu esta mensagem por engano, por favor, nos informe respondendo imediatamente a
este e-mail e em seguida apague-a. Obrigado pela colaboragdo.

This message may contain confidential and/or privileged information. If you are not the addressee or authorized to receive this for the
addressee, you must not use, copy, disclose or take any action based on this message or any information herein. If you have received this
message in error, please advise the sender immediately by reply e-mail and delete this message. Thank you for your cooperation.
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE MINAS GERAIS

Resposta aos pedidos de esclarecimento formulados pela Unimed Belo Horizonte Cooperativa
de Trabalho Médico

Referéncia: Pregao Eletronico n® 002/2024

Resposta ao pedido de esclarecimento n.2 1:

Ficam mantidas para o Pregao Eletrénico n. 02/2024 as respostas dadas, no ambito do Pregao n. 01/2024,
aos quesitos mencionados, que constam do item 1 do pedido de esclarecimento.

Resposta ao pedido de esclarecimento n.2 2:

A IN 28/2022 da ANS estabelece os referidos percentuais de juros e multa como sendo um limite maximo.

Assim, considerando que a questao ja se encontra disciplinada no Edital, no caso de eventual atraso de
pagamentos, por parte da Administracao, incidira a regra prevista no item 7.25 do Termo de Referéncia:

7.25. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao conftratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante
aplicacao do indice IPCA de correcdo monetaria.

Resposta ao pedido de esclarecimento n.2 3:

A cobertura dos servigos devera garantir, exclusivamente, o descrito no Rol de Procedimentos e Eventos
em Saude da ANS, conforme item 4.2.10 dos Estudos Técnicos Preliminares.

Resposta ao pedido de esclarecimento n.2 4:

Reconhece-se que a licitante apresenta um argumento razoavel, uma vez que, de fato, o
domicilio/residéncia dos beneficiarios podera estar mais proximo de cidades limitrofes a Belo Horizonte,
do que de outra regido dessa mesma cidade (BH). Nesse sentido, o atendimento da rede podera
compreender a conurbagao, tendo como referéncia a cidade de Belo Horizonte.

Resposta ao pedido de esclarecimento n.2 5:

Ciente e de acordo.

Resposta ao pedido de esclarecimento n.2 6:

Rua Claudio Manoel, 639 - Bairro Savassi
Telefone: (31) 3269-8400 — CEP: 30140-105 — Belo Horizonte/MG
cremg@crcmg.org.br — www.crcmg.org.br
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE MINAS GERAIS

Conforme disposto no item 4.12 do Estudos Técnicos Preliminares, devera ser disponibilizado cartao
fisico aos beneficiarios, podendo também ser disponibilizado o cartdo virtual.
Resposta ao pedido de esclarecimento n.2 7:

A regra disposta no item 8.4 dos Estudos Técnicos Preliminares refere-se, exclusivamente, as internagdes
hospitalares, ndo abrangendo a coparticipacao relativa a internacao psiquiatrica.

Ciente que a cobranca da coparticipacao prevista no item 8.4, fora do regime de internagao, ocorrera por
evento, conforme exemplos trazidos pela licitante.
Resposta ao pedido de esclarecimento n.2 8:

Ciente e de acordo.

Resposta ao pedido de esclarecimento n.2 9:

De acordo com a imposicao de caréncia, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, para o caso de alteracao
da acomodacdo de enfermaria para apartamento, desde que seja assegurada a internacdo na
acomodacao enfermaria, durante o cumprimento da caréncia.

Sergio Robson Mafra
Pregoeiro

Rua Claudio Manoel, 639 - Bairro Savassi PG-001/AQ
Telefone: (31) 3269-8400 — CEP: 30140-105 — Belo Horizonte/MG 2/1/2023
cremg@crcmg.org.br — www.crcmg.org.br REV CIRC 139/2023




CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS

TERMO DE HOMOLOGACAO

UASG 925152 - CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - MG

PREGAO 90006/2024

As 15:29 horas do dia 17 de maio do ano de 2024, ap6s constatada a regularidade dos atos procedimentais, a autoridade competente, SUELY
MARIA MARQUES DE OLIVEIRA, HOMOLOGA a adjudicacio referente ao Processo n* 02, Pregio n* 90006/2024.

Fundamentacio legal:

Critério de julgamento:

Compra emergencial:

Objeto da compra:

Entrega de propostas:

Lei 14.133/2021

Menor Preco / Maior Desconto

Nio

SISPP - Tradicional
Aberto

Caracteristica:

Modo de disputa:

Contratacio de servicos de Plano de Assisténcia Médica de natureza coletiva empresarial, sem caréncia, do tipo
coparticipativo, nas segmentacdes ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com cobertura em todo estado de Minas
Gerais e, nos casos de urgéncia e emergéncia, em todo o territério nacional, incluida a cobertura assistencial,
para os empregados do CRCMG e seus dependentes, sendo facultativa a adesio ao plano, durante o periodo de

12 (doze) meses.

De 30/04/2024 as 08:00 até 16/05/2024 s 09:00
Abertura da sessio publica: Dia 16/05/2024 as 09:00 (horario de Brasilia)

Mensagens do chat da compra

Responsavel Data/Hora Mensagem
A sessio publica esta aberta. Até 20 itens poderio estar em disputa simultaneamente e o periodo de

Sistema 16/05/2024 as 09:00:01 abertura para disputa sera entre 08:00 e 18:00. Havera aviso prévio de abertura dos itens de 10
minutos. Mantenham-se conectados.

Sistema 16/05/2024 as 09:01:03 Prezados licitantes, bom dial
Daqui 10 minutos sera iniciada a fase de disputa (lances) do Pregio Eletronico n 002/2024, cujo
objeto é a contratacio de servicos de Plano de Assisténcia Médica de natureza coletiva empresarial,

Sistema 16/05/2024 as 09:01:10 sem caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmentacdes ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com
cobertura em todo estado de Minas Gerais e, nos casos de urgéncia e emergéncia, em todo o
territorio nacional, incluida a cobertura assistencial, para os

Sistema 16/05/2024 as 09:01:24 ...para os empregados do CRCMG e seus dependentes.

Sistema 16/05/2024 as 09:01:30 O CRCMG agradece a participagio de todos!

Sistema 16/05/2024 35 09:01:36 Antes do inicio d.a fase QGAdlsputa,~enV1arel algumas regras importantes para o bom atendimento
dessa sessdo publica. Solicito aten¢do as mensagens.
A comunicagio entre o pregoeiro e os licitantes sera realizada, exclusivamente, por meio das

Sistema 16/05/2024 as 09:01:48 ferramentas disponiveis no sistema Compras.gov, sendo vedado qualquer atendimento presencial
ou por meio de ligacdes telefonicas.
Cabera ao licitante, acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo, obrigando-se

Sistema 16/05/2024 4 09:02:02 a responder as §011C1Fagoes do Pregoeiro via chat~ , ﬁcat}do resp‘onsavel Pelg 6nus de‘corrente da
perda de negdcios diante de sua auséncia de manifestacio, pela inobservincia de quaisquer
mensagens emitidas ou de sua desconexio.

. NP A licitagdo seré realizada em Unico item, no modo de disputa aberto e o critério de julgamento

Sistema 16/05/2024 35 09:02:15 £ 4 4o sers o MENOR PRECO POR ITEM.

Sistema 16/05/2024 as 09:02:26 O intervalo minimo de diferenca de valores entre lances devera ser de R$ 100,00.

Sistema 16/05/2024 as 09:02:32 A fase de disputa terd duracio de 10 minutos, apds esse tempo, serd prorrogada automaticamente

17/05/2024 15:29
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UASG 925152

Responsavel

Data/Hora

PREGAO 90006/2024

Mensagem

Sistema

16/05/2024 as 09:02:32

pelo sistema quando houver lance ofertado nos ltimos 2 minutos. Nao havendo novos lances na
forma estabelecida, a sessio piblica encerrara automaticamente.
p

Sistema

16/05/2024 as 09:02:48

Podera ocorrer reinicio da disputa aberta, a critério do pregoeiro, se a diferenca em relagio a
proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5% da melhor proposta. E caso nio
ocorra nenhum lance ou ocorra somente lances acima do valor estimado.

Sistema

16/05/2024 as 09:03:12

Finalizada a etapa de lances, o pregoeiro poderd negociar por meio do sistema, via chat, condi¢des
mais vantajosas para a administragio.

Sistema

16/05/2024 as 09:03:23

O licitante melhor classificado, terd 2 horas para enviar a proposta adequada ao ltimo lance
ofertado ou valor negociado, assim que o pregoeiro realizar a solicitagio. Sugiro que seja utilizado
o Modelo de Proposta, disponibilizado junto ao Edital, para evitar erros e agilizar o processo.
Fiquem atentos as informacdes obrigatérias exigidas, como, identificacio, pregos ofertados,
validade da proposta, assinatura, etc.

Sistema

16/05/2024 as 09:03:50

Na fase de julgamento, o pregoeiro realizara as analises das condicdes de participacio do licitante,
por meio dos cadastros do SICAF, CEIS e CNEP, para apurar se existe alguma san¢io impeditiva.
Em caso positivo, a proposta sera recusada.

Sistema

16/05/2024 as 09:04:40

Na fase de habilitagdo, o pregoeiro analisard os documentos exigidos no Anexo I - Termo de
Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de atender o objeto
da licitagio.

Sistema

16/05/2024 as 09:04:47

A referida documentagdo podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF. Também vale
mencionar que a verifica¢io pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgios e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacio.

Sistema

16/05/2024 as 09:04:58

Recomendo o cumprimento dos prazos editalicios para encaminhamento da proposta adequada ao
ultimo lance ofertado ou valor negociado e dos documentos de habilitagio complementares
(quando necessarios e solicitados), bem como tomar ciéncia de como solicitar prorrogagio de
prazo.

Sistema

16/05/2024 as 09:05:13

Se nas etapas: “Selecdo de fornecedores - Julgamento” e “Selecio de fornecedores - Habilitacio”,
for necessario maior tempo para analise da proposta ou dos documentos de habilitagio, o
pregoeiro ira detalhar no chat a situacio, bem como informar a data e horario da continuidade,
nesse caso, ndo podendo ser inferior a 24 horas.

Sistema

16/05/2024 as 09:05:23

Vale destacar que na etapa de lances, valores considerados inexequiveis serdo excluidos para nio
prejudicar o andamento do certame.

Sistema

16/05/2024 as 09:08:10

Prezados, est4 faltando dois minutos para iniciar a fase de disputa.

Sistema

16/05/2024 as 09:16:15

Prezados licitantes, aproveitem o restante do prazo inicial de disputa para ofertarem lances
competitivos, depois terio somente 2 minutos aleatorios para decidirem, antes do encerramento
automatico.

Sistema

16/05/2024 as 09:22:20

Prezados, irei reiniciar a disputa para o item 1, tendo em vista que a diferenca entre a proposta do
segundo licitante melhor classificado e do primeiro foi de 5%.

Sistema

16/05/2024 as 09:23:34

A etapa de julgamento de propostas foi iniciada. Para acompanha-la acesse a op¢io "Selecio de
fornecedores" na linha do tempo.

Sistema

16/05/2024 as 09:27:12

Prezados, o Compras.gov nio disponibilizou opg¢do para reinicio de disputa, assim, seguiremos
para o julgamento da proposta do licitante melhor classificado.

Sistema

16/05/2024 as 09:29:09

Antes do julgamento, faremos a negocia¢io com o licitante classificado em primeiro, objetivando
melhor preco para a administracio.

Sistema

16/05/2024 as 11:31:15

Prezados licitantes, a fase de julgamento foi encerrada e ndo houve intencio de recursos.

Sistema

16/05/2024 as 11:32:39

A proxima etapa € a andlise de condi¢des de participagio do licitante, ou seja, consultas ao SICAF,
CEIS e CNEP. Essa etapa ja foi concluida e foi certificado que o licitante estd em condi¢des de
participagdo. Assim, a proxima etapa € a fase de habilitacdo.

Sistema

16/05/2024 as 11:34:23

Contudo, para nio ultrapassarmos o horério de almogo, pois, o licitante terd 2 horas para enviar
os documentos de habilitacdo, essa fase sera requerida depois do horario de almogo, de acordo com
a informagdo que serd apresentada em seguida.

Sistema

16/05/2024 as 11:37:24

Prezados licitantes, devido ao horario de almocgo, serd necessario pararmos os procedimentos,
porém, daremos continuidade a esse pregio ainda hoje, 16/05, as 14;15, onde ser4 requerido o

17/05/2024 15:29
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UASG 925152

PREGAO 90006/2024

Responsavel Data/Hora Mensagem
Sistema 16/05/2024 3s 11:37:24 envio dos docu.rgent?s de habilitacio do licitante classificado em primeiro lugar. O CRCMG
agradece a participa¢io de todos!
Sistema 16/05/2024 as 14:16:06 Prezados licitantes, boa tarde! Estamos retornando com o pregio eletrénico.
. . . | .
Sistema 16/05/2024 35 15:01:29 Estamos an~ahsando os documentos, favor aguardarem mais um instante! Obrigado pela
compreensio de todos!
Prezados licitantes, nio houve intencio de recursos. A sessio foi encerrada e o fornecedor
Sistem 16/05/2024 as 15:54:34 16.513.178/0001-76 UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
2 as o foi habilitado e o processo encaminhado para adjudicagio/homologacio. O CRCMG agradece a
participagio de todos. Tenham uma excelente tarde!

Eventos da compra

Data/Hora

Descrigio

16/05/2024 as 09:00:01

Abertura da sessdo ptblica

16/05/2024 as 09:23:34

Inicio da etapa de julgamento de propostas

17/05/2024 15:29
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UASG 925152 PREGAO 90006/2024

Item 1 - Corretagem - Plano de Satde

Conforme Anexo I - Termo de Referéncia / Estudos Técnicos Preliminares do Edital n. 002/2024

Quantidade: 1 Valor estimado: R$ 944.515,5600
Unidade de fornecimento: UNIDADE Situagio: Adjudicado e Homologado
Intervalo minimo entre lances: R$ 100,0000

Adjucado e Homologado por CPF ***588.****9 - SUELY MARIA MARQUES DE OLIVEIRA para UNIMED BELO HORIZONTE
COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, CNPJ 16.513.178/0001-76, melhor lance: R$ 943.571,0400, valor negociado: R$ 939.318,1200

Propostas do Item 1

(D) Declarante MeEpp/Equiparada (Art. 3% da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006)

Fornecedor Valor ofertado Situagio

45.901.045/0001-75 - MAIS SAUDE ADMINISTRADORA DE
BENEFICIOS LTDA R$ 944.515,5600 -
Porte MeEpp/Equiparada: Nio

Valor proposta: ~ R$ 944.515,5600 Valor negociado: Nio informado Quantidade ofertada: 1

16.513.178/0001-76 - UNIMED BELO HORIZONTE
COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO R$ 943.571,0400 i Proposta adjudicada
Porte MeEpp/Equiparada: Sim

Valor proposta: ~ R$ 944.515,5600 Valor negociado: R$ 939.318,1200 Quantidade ofertada: 1

Lances do Item 1

Data/hora Participante Lance

16/05/2024 09:17:32 16.513.178/0001-76 R$ 943.571,0400

Mensagens do chat do Item 1

Responsavel Data/Hora Mensagem

Sistema 16/05/2024 09:00:02 A abertura do item 1 para lances estd agendada para daqui a 10 minutos. Mantenham-se

conectados.
Sistema 16/05/2024 09:10:02 O item 1 foi aberto. Solicitamos o envio de lances.
Sistema 16/05/2024 09:10:02 Algumas propostas do item 1 estio empatadas. Solicitamos o envio de lances.
Sistema 16/05/2024 09:20:03 O item 1 est4 encerrado.

Sr. Fornecedor UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO,
CNPJ 16.513.178/0001-76, vocé foi convocado para negociacio de valor do item 1. Justificativa:
Prezado licitante, o valor do seu tltimo lance foi de R$ 943.571,04. Podemos fechar em R$
930.000,00>.

Sistema para o
participante 16/05/2024 09:32:36
16.513.178/0001-76

pelo participante

16.513.178/0001-76 16/05/2024 09:37:42 Prezados, bom dia.

A proposta apresentada encontra-se abaixo do valor maximo estimado contido no edital. Além
disso, ha que se destacar o cenario extremamente desafiador que o setor de sadde suplementar vem
enfrentando. Com recorrentes aumentos de custos decorrentes das constantes atualizacdes dos
procedimentos e medicamentos incluidos no Rol da ANS.

pelo participante

16.513.178/0001.76  © 16/05/2024 09:38:26

Além do piso nacional de enfermagem, que impacta diretamente os servicos prestados pelas
operadoras de planos satude. Assim, é dever desta operadora avaliar, de forma rigorosa, todas as
variaveis que podem impactar no contrato, para a correta precificacdo inicial. Tendo em que vista a
impossibilidade de posteriores revisdes de precos que tenham por base uma precificagio imprecisa

pelo participante

16.513.178/0001-76 16/05/2024 09:38:47

17/05/2024 15:29 4de7



UASG 925152

Responsavel

Data/Hora

PREGAO 90006/2024

Mensagem

pelo participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 09:38:47

por parte do licitante.

pelo participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 09:39:04

Diante destes esclarecimentos, informa-se que a proposta fica mantida no valor de R$ 943.571,04.

Sistema para o
participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 09:39:38

Entendo. Podemos entio arredondar o preco para R$ 940.000,00.

pelo participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 09:42:18

Estamos avaliando.

Sistema para o
participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 09:43:04

Otimo, agradecemos sua disponibilidade de negociar conosco.

pelo participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 09:45:20

Em atendimento ao solicitado, a Unimed-BH apresenta como proposta final o valor de R$
939.792,98, considerando a necessidade de arredondamento dos valores em razao da precificagio
por faixa etaria.

Sistema para o
participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 09:46:48

Excelente! Obrigado. Favor inserir o valor negociado de R$ 939.792,98 no campo proéprio do
sistema e aceitar a negociagdo para prosseguirmos.

pelo participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 09:48:03

O item 1 teve a negociagdo de valor encerrada pelo fornecedor UNIMED BELO HORIZONTE
COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, CNPJ 16.513.178/0001-76. A negociacio do item 1
foi aceita pelo fornecedor UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO
MEDICO, CNPJ 16.513.178/0001-76, tendo informado R$ 939.792,9800.

Sistema para o
participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 09:50:49

Prezado licitante, irei convoca-lo neste instante para o encaminhamento da proposta adequada ao
valor negociado.

Sistema para o
participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 09:51:49

Sr. Fornecedor UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO,
CNPJ 16.513.178/0001-76, vocé foi convocado para enviar anexos para o item 1. Prazo para
encerrar o envio: 11:52:00 do dia 16/05/2024. Justificativa: Prezado licitante, o convoco, de acordo
com o item 5.22.4 do Edital, para enviar no prazo de 2 (duas) horas, a proposta adequada ao valor
negociado para o item 1 (R$ 939.792,98)..

pelo participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 10:46:45

Senhor pregoeiro, acabamos de anexar a proposta atualizada no valor de R$ 939.318,12.
Ressaltamos que foi necessario fazer um pequeno ajuste em relacio ao valor anterior de R$
939.792,98, devido ao arredondamento de faixa etaria, fato este que ndo traz prejuizo ao Ente por
se tratar de valor final inferior.

pelo participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 10:46:52

O item 1 teve a convocagio para envio de anexos encerrada ds 10:46:52 de 16/05/2024. 1 anexo foi
enviado pelo fornecedor UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO
MEDICO, CNPJ 16.513.178/0001-76.

Sistema para o
participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 10:51:40

Prezado licitante, acuso o recebimento da sua proposta adequada ao valor negociado. Favor
aguardar as analises necessarias!

Sistema para o
participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 10:58:46

Identifiquei que o valor da proposta ajustada do documento encaminhando é de R$ 939.318,12,
diferente do valor anteriormente negociado de R$ 939.792,98, uma pequena diferenca de R$
474,86, provavelmente, devido a arredondamento. Entretanto, é necessario ajustar o valor. Posso
reabrir a negociagio e informar o valor apresentado no documento encaminhado de R$
939.318,12?

pelo participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 10:59:33

Sim, senhor pregoeiro, estamos de acordo.

Sistema para o
participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 11:00:01

Ok. Farei o procedimento neste instante.

Sistema para o
participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 11:01:03

Sr. Fornecedor UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO,
CNPJ 16.513.178/0001-76, vocé foi convocado para negociacio de valor do item 1. Justificativa:
Ajuste do valor negociado de acordo com a proposta documental encaminhada, devido a
arredondamento..

17/05/2024 15:29
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Responsavel

Data/Hora

PREGAO 90006/2024

Mensagem

pelo participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 11:01:42

O item 1 teve a negociagdo de valor encerrada pelo fornecedor UNIMED BELO HORIZONTE
COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, CNPJ 16.513.178/0001-76. A negociacio do item 1
foi aceita pelo fornecedor UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO
MEDICO, CNPJ 16.513.178/0001-76, tendo informado R$ 939.318,1200.

Sistema para o
participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 11:06:48

Analisando os demais dados. Favor aguardar!

Sistema para o
participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 11:12:11

Prezado licitante, sua proposta estd de acordo com o Edital, assim, irei confirmar o aceite do
documento para darmos prosseguimento a proxima etapa.

Sistema

16/05/2024 11:14:17

O item 1 est4 na etapa de julgamento de proposta no periodo de intengio de recursos, com
acréscimo de 10 minutos a partir de agora - até 16/05/2024 11:24:17.

pelo participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 11:41:30

Senhor pregoeiro, ciente. Retornaremos as 14:15h.

pelo participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 14:20:11

Boa tarde, senhor pregoeiro. Aguardamos os proximos passos.

Sistema para o
participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 14:22:00

Sim. Irei solicitar os documentos de habilitacio neste instante.

Sistema para o
participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 14:25:03

St. Fornecedor UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO,
CNPJ 16.513.178/0001-76, vocé foi convocado para enviar anexos para o item 1. Prazo para
encerrar o envio: 16:25:00 do dia 16/05/2024. Justificativa: Prezado licitante, favor encaminhar os
documentos de habilitagio de acordo com o item 8 do Termo de Referéncia e no prazo exigido no
item 7.12.1..

Sistema para o
participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 14:27:44

Vale lembrar que os documentos de habilitagio necessirios para o envio sio somente aqueles que
nio estio disponiveis no SICAF para consulta.

Sistema para o
participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 14:32:18

Porém, ndo h4 nenhum impedimento de enviar todos os documentos novamente.

pelo participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 14:37:16

O item 1 teve a convocagio para envio de anexos encerrada as 14:37:16 de 16/05/2024. 1 anexo foi
enviado pelo fornecedor UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO
MEDICO, CNPJ 16.513.178/0001-76.

pelo participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 14:38:13

Senhor pregoeiro, acabamos de anexar a documentagio do item 8 - Habilitagio.

Sistema para o
participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 14:38:34

Prezado licitante, acuso o recebimento dos documentos de habilitagio. Favor aguardar!

pelo participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 15:04:15

Ok, ciente.

Sistema para o
participante
16.513.178/0001-76

16/05/2024 15:33:13

Prezado licitante, seus documentos de habilitacio estio de acordo com o Edital, assim, irei realizar
a habilitacio neste instante.

Sistema

16/05/2024 15:35:42

O item 1 estd na etapa de habilitacdo de fornecedores no periodo de inteng¢io de recursos, com
acréscimo de 10 minutos a partir de agora - até 16/05/2024 15:45:42.

Eventos do Item 1

Data/Hora

Descri¢io

16/05/2024 09:51:49

Fornecedor UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, CNPJ 16.513.178/0001-76
convocado para o envio de anexo. Prazo de encerramento: 16/05/2024 11:52:00. Motivo: Prezado licitante, o convoco, de
acordo com o item 5.22.4 do Edital, para enviar no prazo de 2 (duas) horas, a proposta adequada ao valor negociado para o

17/05/2024 15:29
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Data/Hora

PREGAO 90006/2024

Descrigio

16/05/2024 09:51:49

item 1 (R$ 939.792,98)..

16/05/2024 10:46:52

Fornecedor UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, CNPJ 16.513.178/0001-76

finalizou o envio de anexo.

16/05/2024 14:25:03

Fornecedor UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, CNPJ 16.513.178/0001-76
convocado para o envio de anexo. Prazo de encerramento: 16/05/2024 16:25:00. Motivo: Prezado licitante, favor encaminhar
os documentos de habilitacio de acordo com o item 8 do Termo de Referéncia e no prazo exigido no item 7.12.1..

16/05/2024 14:37:16

Fornecedor UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, CNPJ 16.513.178/0001-76

finalizou o envio de anexo.

17/05/2024 15:29:34

Fornecedor UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, CNPJ 16.513.178/0001-76 teve a
proposta adjudicada, melhor lance: R$ 943.571,0400, valor negociado: R$ 939.318,1200.

17/05/2024 15:29:34

Item homologado.

Fase Recursal do Item/Grupo *

* Maiores detalhes sobre recursos, contrarrazdes, decisdes e revisdes deverio ser consultados no sistema.

Sessdo 1
Prazos:
Intencio de recurso no julgamento: 16/05/2024 11:24:17
Intengio de recurso na habilitagdo: 16/05/2024 15:45:42

17/05/2024 15:29
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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DE MINAS GERAIS

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

459584090 (Unipart Estadual Enfermaria)

459585098 (Unipart Estadual Apartamento)
CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE FAZEM ENTRE SI O
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS
GERAIS (CRCMG) E A EMPRESA UNIMED BELO HORIZONTE
COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO.

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS, com sede em Belo Horizonte, Minas Gerais,
na Rua Claudio Manoel, 639, Bairro Savassi, inscrito no CNPJ/MF sob o numero 17.188.574/0001-38, representado
por sua presidente, Contadora Suely Maria Marques de Oliveira, doravante denominado CONTRATANTE, e a
empresa UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO, inscrita no CNPJ/MF sob o n®
16.513.178/0001-76, sediada na Rua dos Inconfidentes, n.% 44, Funcionarios, CEP 30.140-120, em Belo Horizonte-
MG, doravante designado CONTRATADO, neste ato representado por seu diretor-presidente, Frederico José
Amedee Peret e seu diretor de gestdo empresarial Geraldo Teixeira Botrel, conforme atos constitutivos da empresa,
tendo em vista o que consta no Processo n® Administrativo de Contratagdo n.° 074/2024 e em observancia as
disposicdes da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente
Termo de Contrato, decorrente Pregdo Eletrénico n® 002/2024, mediante as cldusulas e condi¢cbes a seguir

enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO (art. 92, 1 e Il)

1.1. Prestacéo de servigos de Plano de Assisténcia Médica de natureza coletiva empresarial, sem caréncia, do
tipo coparticipativo, nas segmentagées ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com cobertura em todo estado de
Minas Gerais e, nos casos de urgéncia e emergéncia, em todo o territério nacional, incluida a cobertura
assistencial, para os empregados do CRCMG e seus dependentes, sendo facultativa a adesédo ao plano,
durante o periodo de 12 (doze) meses.

1.2. S&0 anexos a este instrumento e vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigao:
1.2.1. O Termo de Referéncia;
1.2.2. O Edital da Licitagao;
1.2.3. A Proposta do contratado;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGCAO.

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses, com inicio em 1%/06/2024 e término em
31/05/2025, prorrogével por até 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogagao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicbes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociacdo com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

Rua Claudio Manoel, 639 - Bairro Savassi
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a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execucao do contrato, com informagdes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizacdo do
servico;

d) Haja manifestag@o expressa do contratado informando o interesse na prorrogagéo;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condic¢des iniciais de habilitagéo.
2.3. O contratado n&o tem direito subjetivo a prorrogagéo contratual.
2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a
renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangbes de
declaragao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execucao contratual, o modelo de gestao, assim como os prazos e condicdes de conclusao,
entrega, observagao e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. Nao serd admitida a subcontratacao do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor estimado da contratag@o, mensal e total, pelo periodo de 12 (doze) meses, estao discriminados na
tabela abaixo:

PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA
Qtd total de Qtd de Qtd de Preco Unitario por Faixa
. » beneficiarios beneficiarios beneficiarios Etéaria Valor Total

e Sl Empregados e Enfermaria | Apartamento Mensal

dependentes Enfermaria Apartamento
ooats N 2o 15 14 R$ 161,90 | R$207,40 | R$5.332,10
19 a 23 anos 9 4 5 R$ 196,75 R$ 252,24 R$ 2.048,20
24 ﬁ_ 5 5 0 R$ 218,62 | R$284,.83 | R$1.093,10
29 a 33 anos 7 5 2 R$ 252,24 R$ 326,94 R$ 1.915,08
34 a 38 anos 14 7 7 R$ 274,02 R$ 360,03 R$ 4.438,35

[ ]
[ |
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39 a 43 anos 15 5 10 R$ 316,38 R$ 413,35 R$ 5.715,40

44 a 48 anos 15 9 6 R$ 402,87 R$ 522,69 R$ 6.761,97
49 a 53 anos 20 11 9 R$ 489,82 R$ 631,80 R$ 11.074,22

54 a 58 anos 14 6 8 R$ 583,63 R$ 762,31 R$ 9.600,26
59 ou mais 29 18 11 R$ 924,28 R$ 1.241,89 | R$ 30.297,83
TOTAL 157 85 72 Mensal R$ 78.276,51

VALOR GLOBAL ESTIMADO | R$ 939.318,12

5.2. Os valores de coparticipacéo a serem praticados constam da tabela abaixo:

Coparticipacao

Tipo Valor unitario
Consulta eletiva R$ 35,77
Consulta de urgéncia R$ 47,68

Exames, procedimentos e terapias reduzidas R$ 12,75
Exames, procedimentos e terapias diferenciados R$ 38,24
Internacdo enfermaria R$ 119,19
Internacao apartamento R$ 238,41

5.3. O pagamento de coparticipacao sera devido uma Unica vez, nao se admitindo nova cobranga pelo mesmo
evento, independentemente do prazo de internacao, inclusive.

5.3.1. Aplicam-se aos casos de internagao psiquiatrica as disposigoes do art. 19, Il, a e b, da RN
465/218.

5.4. No valor contratado estédo incluidas todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da execucéo do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necesséarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

6. CONDICOES DE PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1. ara pagamento ao Contratado e demais condi¢des a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. -’MXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado, em 16/05/2024.
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7.2. Ap6s o interregno de um ano, desde que a pedido do contratado, os precos iniciais poderdao ser
reajustados, mediante a aplicagao, pelo contratante, do IPCA, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do Ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado
a importancia calculada pela ultima variacao conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao
possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
pela legislagdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
7.9. Sinistralidade

7.9.1. Caso a sinistralidade calculada para o periodo de 12 (doze) meses seja maior que 75% (setenta e cinco
por cento), A CONTRATADA, podera requerer repactuacao, sujeita a demonstracao do calculo da sinistralidade
e da memdria de célculo respectiva, bem como as justificativas legais para anélise da CONTRATANTE.

8. CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Séo obrigacdes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;

L SIICIE pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condicdes estabelecidos no Termo de Referéncia;

8.1.6. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecugéo total ou parcial do Contrato;

L 8.1.7. Cientificar a Assessoria Juridica para adogéo das medidas cabiveis quando do descumprimento
de obrigacdes pelo Contratado;
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8.1.8. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagbes relacionadas a
execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.1.8.1. A Administracdo tera o prazo de 30 (irinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.

8.1.8.2. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.1.9. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteragao do projeto pelo Contratante, no caso
do art. 93, §2° da Lein? 14.133, de 2021.

8.2. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execucgao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto,
observando, ainda, as obrigag¢des a seguir dispostas:

9.1.1. Cumeprir, durante a execucdo do contrato, as disposicoes da Lei n® 9.656/98, bem como as
resolugdes normativas da ANS e demais determinacdes e orientacdes dos érgdos competentes, que
sejam pertinentes ao objeto deste procedimento.

9.1.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 11);

9.1.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucéo ou dos materiais empregados;

9.1.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo
e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou 0 acompanhamento da execucgao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a
descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.1.5. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
I - ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.1.6. Quando nao for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
I . o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual e/ou Municipal
ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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9.1.7. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo aos documentos relativos a execugdo do empreendimento;

9.1.8. Paralisar, por determinagéao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.1.9. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos;

9.1.10. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer
mudanc¢as nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;

9.1.11. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condicdes exigidas para habilitacao e qualificacdo, na contratacao direta;

9.1.13. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.1.14. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento
do objeto da contratagéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei
n? 14.133, de 2021.

9.1.15. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante.

10. CLAUSULA NONA- OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD

10.1. A Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, Lei n® 13.709/2018, (LGPD), é a legislagédo brasileira que
regula as atividades de tratamento de dados pessoais. O CRCMG seguindo as boas praticas de governanca e
compliance esta comprometido com seus deveres de garantia da privacidade e de protecdo de dados pessoais,
e preza em todas as relagbes contratuais que os envolvidos adotem boas praticas de governanga, visando
sempre o interesse do respeito a legislagao vigente.

10.1.1. Considerando as normas e determinacdes dos Poderes Publicos relativos aos servicos de

iiﬂiil a CONTRATADA pode ser classificada ora como OPERADORA ora como CONTROLADORA
0s pessoais, a depender da atividade ou grupo de atividades de tratamento de dados, aferidos

no caso concreto, conforme escopo do contrato, respondendo, em cada caso, nos termos da LGPD.

10. ntido, a CONTRATADA declara estar ciente que a CONTRATANTE é uma entidade de
[ ] do como uma de suas atividades precipuas, o registro de categoria profissional, regida pelo
principio do acesso a informagao normatizado pela Lei 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacao). Sendo
assim, realiza o tratamento de dados para o atendimento de sua finalidade publica, na persecucao do interesse
publico, com o objetivo de executar as competéncias legais e cumprir as atribuicdes legais do servigo publico,

e, portanto, eventuais dados pessoais dos socios, representantes legais, prepostos e demais envolvidos na
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relagédo do objeto do presente contrato, estardo disponiveis no Portal da Transparéncia, nos termos do art. 23
da LGPD.

10.3. A CONTRATADA no ato da assinatura do presente instrumento, declara que se encontra adequada e
capaz de garantir a devida protecdo e manuseio dos dados pessoais que sejam tangiveis, ou que,
pessoalmente identifiquem ou tornem identificaveis, quaisquer empregados, clientes, agentes, usuarios final,
fornecedor, contatos, ou qualquer pessoa natural cujos dados pessoais sejam objeto de tratamento das
respectivas instituicdes a quem pertencem os sécios quotistas incluindo suas filiais, subsidiarias, ou grupo
econbmico a que pertencam, em conformidade com a LGPD.

10.4. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas hipéteses dos
arts. 7° e/ou 11 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo os servigos, e para propositos legitimos,
especificos, explicitos e informados ao titular.

10.5. As partes deverao adotar todas as politicas e medidas protetivas definitivas na LGPD, promovendo
politicas de protecdo de dados com adogéo de ferramentas tecnolégicas, juridicas e humanas, para coleta e
protecdo de dados pessoais de pessoas naturais, no ambito do desenvolvimento do objeto do presente
contrato.

10.6. Ressalvado o disposto no item 10.7, é vedada a CONTRATADA a subcontratacdo do processamento dos
dados pessoais recebidos, bem como a transferéncia do processamento ou tratamento para qualquer empresa
ou terceiro, inclusive no exterior, sem o consentimento prévio por escrito do CONTRATANTE, no dmbito do
objeto deste contrato.

10.7. A CONTRATADA, no ambito de suas relagbes comerciais proprias, podera contratar servicos de
armazenamento em nuvem para os dados relacionados ao presente contrato, desde que essenciais a execucao
dos servicos e em acordo com as finalidades e os limites deste ajuste e as disposi¢cbes da Lei n.? 13.709/2018
(LGPD).

10.7.1. A CONTRATADA atesta que a prestadora dos servicos de armazenamento em nuvem possuli
condicoes de fornecer o nivel adequado de protecdo dos dados sob a sua guarda, em conformidade
com as exigéncias estipuladas na Lei n.® 13.709/2018 (LGPD).

10.7.2. A prestadora dos servigos de armazenamento em nuvem atuara na condi¢éo de suboperadora
dos dados e, no caso de descumprir as determinacdes da Lei n.® 13.709/2018 (LGPD), responderéa a
CONTRATADA perante o CRCMG.

10.8. A CONTRATADA se compromete a, na execugdo das suas atividades contratualmente previstas, nao
coletar dados pessoais de terceiros sem a observancia dos pressupostos da LGPD, tampouco compartilhar ou
enviar tais dados para a CONTRATANTE, quando seu tratamento estiver em desconformidade com a referida
legislacéo, sob pena de caracterizar inadimplemento contratual, passivel, inclusive, de motivar a rescisao
prehsente instrumento.

10.9. Os dados obtidos em razao desse contrato serdo armazenados em um banco de dados seguro, com
garantia de registro das transacdes realizadas na aplicacdo de acesso (log) e adequado controle de acesso
[ ] ncao (role based access control) e com transparente identificagéo do perfil dos credenciados,
tudo estabelecido como forma de garantir inclusive a rastreabilidade de cada transagéo e a franca apuracéao, a
qualguer momento, de desvios e falhas, vedado o compartilhamento desses dados com terceiros;

10.10. A CONTRATADA se compromete com a qualidade dos dados pessoais eventualmente fornecidos a
CONTRATANTE em decorréncia do presente contrato, zelando pela entrega de dados corretos e atualizados,
mt
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buscando sempre o melhor interesse dos titulares, respeitando os seus direitos e reforcando sua finalidade
publica, na persecucéao do interesse publico, com o objetivo de executar as competéncias legais ou cumprir as
atribuicbes legais do servico publico, nos termos do artigo 23 da LGPD.

10.11. Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizacdo dos dados pessoais,
sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA interrompera o tratamento dos dados pessoais, € os eliminara
completamente com todas as cépias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, salvo quando a CONTRATADA tenha que manté-los para cumprimento de obrigagéo legal
ou outra hipotese da LGPD, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civel e penal.

10.11.1. Considerando a complexidade das relacdes de tratamento de dados pessoais no ambito da
saude, seja publica ou privada, o tratamento podera se prolongar no tempo, conforme prazos
decadenciais e prescricionais aplicaveis e sem prejuizo da anonimizagao dos dados, caso necessario
para cumprimento da legislacéo.

10.12. Em razao do objeto contratual tratar-se de servicos de assisténcia a saude, reconhece-se a
imprescindibilidade do tratamento de dados sensiveis pela CONTRATADA, observadas as garantias previstas
na LGPD e nas normas da ANPD.

10.13. Eventualmente, as partes podem ajustar que o CONTRATANTE sera responsavel por obter o
consentimento dos titulares, observadas as demais condicionantes no item 10.11 acima.

10.14. As partes informarao imediatamente entre si caso o titular dos dados, a Autoridade Nacional de Protegao
de Dados (ANPD) ou terceiros solicitem informacdes sobre o tratamento de dados pessoais relacionados ao
presente contrato ou mesmo determine, legalmente amparada, a eliminacdo ou anonimiza¢do dos dados
compartilhados.

10.15. A CONTRATADA cooperara com o CONTRATANTE no cumprimento das obrigagbes referentes ao
exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD e nas Leis e Regulamentos de Protecao de Dados em
vigor e, também, no atendimento de requisicdes e determinagbes do Poder Judiciario, Ministério Publico e
6rgaos de controle externo.

11. CLAUSULA DECIMA — GARANTIA DE EXECUGCAO (art. 92, Xl e XIIl)

11.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao.

12. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANGCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucgao parcial do contrato;

_ausa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

ci der causa a inexecucao total do contrato;
-d) deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
e€) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
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g) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

h)  apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para a contratagdo ou prestar declaragéo falsa
durante a execucao do contrato;

i) fraudar a contratagédo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
)] comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
k)  praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagéo;
l) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
12.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d, e, f
e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais
grave (art. 156, §4°, da Lei);

i) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, c, d, e, f e g, que
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §59, da Lei)

iv) Multa:

(1) moratéria de 0,5 % (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

(2) compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugéo total
do objeto;

12.3. A aplicacdo das sancoes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado a Contratante (art. 156, §99)

12.4. Todas as sangbes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
a judicialmente (art. 156, §8°).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
%strativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
[ ] icag&o enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacéo das sancgdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla
defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n®
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de inidoneidade
para licitar ou contratar.
[ ]
[
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12.6. Na aplicacao das sangbes serdo considerados (art. 156, §19):

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagoes

dos 6rgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacdes
e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de
2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e
autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159)

12.8. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sangao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

12.9. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar
sao passiveis de reabilitagao na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

13. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.1.1. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o Contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
nao mais lhe oferece vantagem.

13.1.2. A extingcao nesta hipétese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

13.1.3. Caso a notificagdo da nédo continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data
da comunicacao.

13.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da NLLC, bem como amigavelmente, assegurados o

corlll 2 ampla defesa.

13.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.We rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

13.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.3.2. Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.3.3. Indenizagbes e multas.
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14. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
no orcamento do CRCMG deste exercicio, na dotacao abaixo discriminada:

I. Centro de custo: 321
Il. Projeto: 2013
Ill.  Conta contabil: 6.3.1.1.01.03.003 — Plano de Saude.

15. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1ll)

15.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n®
14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cbes contidas no
Cédigo Civil — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA QUINTA — ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n? 14.133,
de 2021.

16.2. O Contratado é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipagao de seus efeitos, hipétese em que a formalizagcao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

17. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

17.1. Incumbirda a CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e condi¢des
previstas na Lei n® 14.133/21.

18. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA POLITICA DE SEGURANCA DA INFORMAGCAO DO CRCMG

18.1. O Contratado devera tomar conhecimento da Politica de Seguranca da Informacao do CRCMG, instituida
pela Resolugdo CRCMG n® 441/2021, disponivel em http://cadastro.crcmqg.org.br/ged/, e se comprometer com
a observancia e o acatamento de suas diretrizes, sempre que tiver acesso a qualquer informagédo ou
corllR > CRCMG, oriundas da relacao firmada por este instrumento.

19. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA ASSINATURA ELETRONICA/DIGITAL

T os da Lei n° 14.063/2020 e do Decreto n® 10.543/2020, as partes e as testemunhas concordam

ressamente em utilizar assinatura eletrbnica para ratificagdo e legitimacdo dos termos ajustados no
presente instrumento, reconhecendo que a formalizacédo, por esse procedimento, € bastante suficiente a sua
integral validade juridica e vinculagao das partes ao Contrato.
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19.2. As partes renunciam a possibilidade de exigir a troca, envio ou entrega das vias originais (n&o eletrénicas)
assinadas do instrumento, bem como renunciam ao direito de recusar ou contestar a validade das assinaturas
digitais ou eletronicas, na medida maxima permitida pela legislacao aplicavel.

20. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO (art. 92, §19)

20.1. E eleito o Foro da Justica Federal - Subsecdo de Belo Horizonte para dirimir os litigios que decorrerem
da execucgéao deste Termo de Contrato que nao possam ser compostos pela conciliagcdo, conforme art. 92, §1°
da Lei n? 14.133/21.

Belo Horizonte, 24 de maio de 2024.
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagéo de servigos de Plano de Assisténcia Médica de natureza coletiva empresarial, sem
caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmentagées ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com
cobertura em todo estado de Minas Gerais €, nos casos de urgéncia e emergéncia, em todo o
territério nacional, incluida a cobertura assistencial, para os empregados do CRCMG e seus
dependentes, sendo facultativa a adesdo ao plano, durante o periodo de 12 (doze) meses,
conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR TOTAL

ESPECIFICACAO CATSER DE MEDIDA ESTIMADA ESTIMADO

Plano de Assisténcia Médica de natureza
coletiva empresarial, sem caréncia, do tipo
coparticipativo, nas segmentacgoes
ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com
1 cobertura em todo estado de Minas Gerais e, 13340 unidade 1 R$ 944.515,56
nos casos de urgéncia e emergéncia, em
todo o territério nacional, incluida a cobertura
assistencial, para os empregados do
CRCMG e seus dependentes, sendo
facultativa a adeséo ao plano.

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratagcdo sado caracterizados como comum(ns), conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses, com inicio em 19/6/2024, e podera
ser prorrogado até o limite de 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de
2021.

1.3.1. Os servigos deverao estar disponiveis a perfeita fruicao pelos beneficiarios a partir de
19/6/2024, devendo todos os procedimentos necessarios a sua implementacéo terem sido providenciados
até essa data.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serédo aplicadas em relacao a vigéncia da
contratacao.
2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1. A Fundamentagao da Contratacao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratacao estéa previsto no Plano de Contratagées Anual 2024, conforme item 39.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigcao da solugao como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade

4.1. Sem prejuizo da legislagdo e normas editadas pelo Poder Publico, aplicaveis a atividade, a
contratada devera seguir as determinagées do Guia Nacional de Contratagées Sustentaveis da
Advocacia-Geral da Uniao, especialmente, as que se referem as disposi¢oes sobre:

a) aquisicao de medicamentos, insumos hospitalares, materiais da area da saldde, material de
limpeza, higiene e cosméticos, pag. 135;
b) residuos — servigos de saude, pag. 243.

Subcontratacao
4.2. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia da contratacao

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacao dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria
4.4. Nao ha necessidade de realizacao de avaliagcao prévia do local de execucao dos servicos.
5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de execucao
5.1. A execugéao do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: os servicos deverdo estar disponiveis a fruicdo pelos
beneficiarios a partir de 1%/6/2024.

Descricao detalhada, requisitos, especificacoes

5.2. A descricao detalhada da solugdo, assim como os demais requisitos e as especificacdes
encontram-se pormenorizadas em tépico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucao total ou parcial.
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6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacgoes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

6.4. O érgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar
0 representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucao da
contratada, quando houver, do método de afericao dos resultados e das sangbes aplicaveis, dentre
outros.

Preposto

6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos
servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto
contratado.

6.7. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencao do
preposto da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacao

6.8. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condig¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para
a Administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1% e
Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacées para a corregdo da execugao do contrato, determinando prazo para a corregao.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, I1I);

6.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacao que
demandar decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, |V);
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6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas,
o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n®
11.246, de 2022, art. 22, V);

6.14. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagao ou a prorrogagéo contratual
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacao Administrativa

6.15. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencédo das condicoes de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacao de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n® 11.246, de 2022).

6.16. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome
as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
23, 1V).

Gestor do Contrato

6.17. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
(Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

6.18. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas
as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, II).

6.19. O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢des de habilitagcdo da contratada,
para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo
normal da liquidacado e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n®
11.246, de 2022, art. 21, 1lI).

6.20. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacées assumidas pelo
contratado, com mencao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.21. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacao de processo administrativo de
responsabilizagédo para fins de aplicagao de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata
o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, X).
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6.22. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucao dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracao. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

6.23. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagé@o e gestéo nos termos do contrato.

7.  CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucado do objeto utilizara o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo lll.

7.1.1. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.1.1.1.  néo produzir os resultados acordados,

7.1.1.2. deixar de executar, ou nao executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou

7.1.1.3.  deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢ao do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.2. A utilizacdo do IMR n&o impede a aplicagao concomitante de outros mecanismos para a avaliagao
da prestacao dos servigos.

Do recebimento

7.3. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n®? 14.133, de 2021 e Arts. 22, X e 23, X do
Decreto n® 11.246, de 2022).

7.4. O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicag¢édo de cobranca oriunda
do contratado com a comprovagao da prestagdo dos servicos a que se referem a parcela a ser

paga.
7.5. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante

termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X
Decreto n® 11.246, de 2022).

7.6. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.
(Art. 23, X, Decreto n? 11.246, de 2022).

7.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de
vista técnico e administrativo.

7.8. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do
contrato ira apurar o resultado das avaliagcdes da execucao do objeto e, se for o caso, a andlise
do desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizados em consonancia com 0s
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indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.8.1. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado
ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do Ultimo;

7.8.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execugao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Gltima e/ou Unica medicao
de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

7.8.3. A fiscalizacdo nao efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam
sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art.
119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.8.4. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.8.5. Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacao das
penalidades.

7.9. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a andlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucao do contrato, em relacdo a
fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.10. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisorio, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a
verificagdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.10.1. Emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagées assumidas pelo contratado, com mengao ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.10.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacéo apresentada pela fiscalizagao e,
caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas
contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

7.10.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com
base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.10.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizacao.

7.10.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestao.
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7.11. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se
a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do
objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

7.12. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugao do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.183. O recebimento provisorio ou definitivo nao excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do
contrato.

Liquidacao

7.14. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidacao, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 72, §2° da Instrucédo Normativa SEGES/ME n? 77/2022.

7.15. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacao, nos casos de contratagdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem
o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.16. Para fins de liquidagdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
7.16.1. 0 prazo de validade;
7.16.2. a data da emisséo;
7.16.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;
7.16.4. 0 periodo respectivo de execucao do contrato;
7.16.5. o valor a pagar; e
7.16.6. eventual destaque do valor de retencgdes tributarias cabiveis.
7.17. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o0 prazo apés a comprovacao da regularizacao da situagéo, sem énus
a contratante;

7.18. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.19. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengao das
condicdes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razao que impeca a participagéo
em licitacdo, no ambito do érgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem
como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUGCAO NORMATIVA Ne¢ 3, DE 26 DE ABRIL DE
2018).
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7.20. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério do contratante.

7.21. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.22. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.

7.28. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagéo junto ao
SICAF.

Prazo de pagamento

7.24. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizagao
da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n® 77, de 2022.

7.25. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicacdo do indice IPCA de correcdo monetaria.

Forma de pagamento

7.26. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

7.27. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria
para pagamento.

7.28. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacao aplicavel.

7.28.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacao do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.29. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n? 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicées abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.
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8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na
modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento pelo
MENOR PRECO.
Regime de execucéo

8.2. O regime de execucgao do contrato sera o de empreitada por prego global.

Exigéncias de habilitacao

8.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica
8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territ6rio nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual
- CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede,
conforme Instrucao Normativa DREI/ME n.? 77, de 18 de margo de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde
opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz

8.11. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de
dezembro 1971.
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8.12. Ato de concessdo de Autorizagdo de Funcionamento das Operadoras de Planos de
Assisténcia a Saude, expedido pela Agencia Nacional de Saude — ANS, nos termos da Resolugéo
Normativa ANS N° 543, de 2 de setembro de 2022.

8.13. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidacdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

8.14. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

8.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unidao (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 12 de maio de
1943;

8.18. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
0 objeto contratual;

8.19. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital do domicilio
ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.20. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagao de
declaragédo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.21. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Econémico-Financeira

8.22. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacao na licitagao (art. 59,
inciso Il, alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n® 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.23. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n? 14.133,
de 2021, art. 69, caput, inciso Il);

8.24. Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios sociais, comprovando:
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8.24.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a
1 (um); obtidos pela aplicagdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = - . . ——
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG - Ativo Total
- Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante
- Passivo Circulante
8.24.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverao atender a todas as

exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura; e

8.24.3. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica
ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

8.24.4. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita
Federal do Brasil para transmissao da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.25. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para
fins de habilitacdo patriménio liquido equivalente a 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacao.

8.26. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de
abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §19).

Qualificacao Técnica

8.27. Comprovacao de aptiddo para execugdo de servico de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por
meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou
privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.27.1. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a
contratos executados com as caracteristicas minimas compativeis com o objeto desta licitagdo, por
periodo nao inferior a 1 (um) ano.

8.27.2. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentagdo e o
somatério de diferentes atestados executados de forma concomitante.

8.27.3. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial
da empresa licitante.
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8.27.4. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessérias a comprovagao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragéo, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros
documentos.

8.28. Apresentacao de registro de inscricdo e autorizagao de funcionamento da empresa licitante
junto a Agéncia Nacional de Saude — ANS, dentro do prazo de validade, para comprovar que a
licitante esta apta a prestar os servigos objeto deste Edital, de acordo com o disposto na Lei n®
9.656/98 e alteracOes posteriores.

8.29. Comprovante valido de registro dos produtos ofertados junto a Agéncia Nacional de Saude —
ANS.
9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O valor global maximo admitido para a contratacdo do Plano de Assisténcia Médica é de R$
944.515,56 (novecentos e quarenta e quatro mil quinhentos e quinze reais e cinquenta e seis
centavos), durante o prazo de 12 (doze) meses.

9.1.1 Também deverao ser observados os valores maximos unitarios admitidos por faixa etaria
e de coparticipagao, conforme tabelas abaixo:

CUSTO ESTIMADO DA CONTRATAGAO
Faixa etaria Qtd total de Qtd de vidas Enfermaria Qtd de vidas Apartamento
beneficidrios Enfermaria Valor Unitario Total Apartamento | Valor Unitério Total

00 a 18 anos 29 15 RS 162,80 RS 2.442,00 14 RS 208,55 RS 2.919,70
19a23anos 9 4 RS 197,84 RS 791,36 5 RS 253,64 RS 1.268,20

24 a28anos 5 5 RS 219,83 RS 1.099,15 0 RS 286,41 RS -
29a33anos 7 5 RS 253,63 RS 1.268,15 2 RS 328,75[ RS 657,50
34a38anos 14 7 RS 275,54 RS 1.928,78 7 RS 362,02 RS 2.534,14
39a43anos 15 5 RS 318,13 RS 1.590,65 10 RS 415,64 | RS 4.156,40
44 a 48 anos 15 9 RS 405,10 RS 3.645,90 6 RS 525,58 RS 3.153,48
49a 53 anos 20 11 RS 492,53 RS 5.417,83 9 RS 635,29 RS 5.717,61
54 a 58 anos 14 6 RS 586,86 RS 3.521,16 8 RS 766,53 | RS 6.132,24
59 ou mais 29 18 RS 929,39 R$16.729,02 11 RS  1.248,76| RS 13.736,36
TOTAL 157 85 RS 38.434,00 72 RS 40.275,63
VALOR TOTAL MENSAL R$ 78.709,63

VALOR TOTAL 12 (DOZE) MESES| RS 944.515,56

9.1.2 A tabela abaixo representa os valores maximos admitidos de coparticipacao:

VALOR DE REFERENCIA - COPARTICIPAGAO

Tipo Valor unitario
Consulta eletiva R$ 35,77
Consulta de urgéncia R$ 47,68
Exames, procedimentos e terapias reduzidas R$ 12,75
Exames, procedimentos e terapias diferenciadas R$ 38,24
Internagao enfermaria R$ 119,19
Internagdo apartamento R$ 238,41
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9.2. No valor maximo global admitido, ndo estao incluidos valores de coparticipagéo.

9.3. A contratada devera fornecer a tabela de precos oficial, relativa aos exames, terapias, internacdes
e procedimentos em geral.

9.4. No valor que vir a oferecer deverao ser incluidas todas as despesas necessarias a prestacao dos
servigos, incluindo todos os custos com pessoal, além de todos os encargos fiscais, comerciais,
trabalhistas e previdenciarios, resultantes da execucao dos servigos objeto deste Procedimento.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido.

10.1.1. A contratacao sera atendida pela seguinte dotacao:

a) Projeto: 2013 - Pessoal, encargos e beneficios
b) Conta Contabil: 6.3.1.1.01.03.003 — Plano de Saude
c) Centro de Custo: 321 — Geréncia Administrativa e Financeira.

10.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes seréa indicada apds aprovacao do
Orcamento/Plano de Trabalho respectivo e liberacdo dos créditos correspondentes.

11. RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO

GERENTE ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

GERENTE DE CONTRATAGCOES

PRESIDENTE
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APENDICE | DO ANEXO | - ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

1. INFORMACOES BASICAS

Categoria do Objeto Servicos

Responsavel Pela Demanda Vinicius Tadeu Resende Rosa
Vinicius Tadeu Rezende Rosa

Equipe de Planejamento Adriana Cardosos de Amorim Santos
Izaias Angelo Gomes

NECESSIDADE

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1. A necessidade consiste na contratacado de Plano de Assisténcia Médica, de natureza coletiva
empresarial, sem caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmentacdes ambulatorial, hospitalar e
obstétrica, com cobertura em todo estado de Minas Gerais e, nos casos de urgéncia e emergéncia,
em todo o territ6rio nacional, incluida a cobertura assistencial, para os empregados do CRCMG e
seus dependentes, sendo facultativa a adesao ao plano, durante o periodo de 12 (doze) meses.

2.2. A contratacao dos servicos de plano de assisténcia médica visa proporcionar aos empregados
do CRCMG melhores condigdes para o cuidado com a saude, tanto sob a perspectiva de cuidados
preventivos quanto de tratamentos que porventura venham a ser necessarios, como em casos de
acometimento de moléstia ou acidente, de acordo com os casos previstos no Rol de
Procedimentos e Eventos em Saude da ANS.

2.3. O CRCMG, ao longo dos anos, vem mantendo a oferta desse beneficio aos seus empregados
e dependentes, pois entende que ele contribui positivamente para o bem-estar fisico e psicolégico
de seus empregados, e, consequentemente, para o desenvolvimento regular de suas atividades
no CRCMG, reduzindo, assim, o absenteismo.

2.4. A Entidade reconhece que a saude humana é um bem fundamental do qual depende o
individuo para o desenvolvimento de todas as suas atividades cotidianas, inclusive a laboral.
Assim, considerando que o contrato atual vencera em 31/05/2024, a realizacao de novo processo
licitatério se justifica em razdo da necessidade de manutencdo dos beneficios de assisténcia
médica aos empregados do CRCMG e seus dependentes, haja vista todas as vantagens dela
decorrentes.

2.5. A contratagéo dos servigos de assisténcia médica encontra-se prevista no Plano Anual de
Contratacdes e esta alinhada ao Planejamento Estratégico da Entidade, sobretudo no que se
refere a assegurar meios e recursos que permitam o cumprimento das politicas e diretrizes da
gestao, conforme previsto nos objetivos da Qualidade.

3. AREA REQUISITANTE

Area requisitante Responsavel
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Geréncia Administrativa e Financeira Vinicius Tadeu Resende Rosa
4. DESCRIQZ\O DOS REQUISITOS DA CONTRATAQZ\O

4.1. ESPECIFICACOES DA SOLUGAO / REQUISITOS INTRINSECOS DO OBJETO:

4.1.1. A prestacao dos servicos, de carater continuado, de Plano de Assisténcia Médica de
natureza coletiva empresarial, sem caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmentacoes
ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com cobertura em todo estado de Minas Gerais e, nos casos
de urgéncia e emergéncia, em todo o territério nacional, incluida a cobertura assistencial, para os
empregados do CRCMG e seus dependentes, sendo facultativa a adesao ao plano, durante o
periodo de 12 (doze) meses, conforme especificagbes seguintes.

4.1.2. Segmento: Plano médico-hospitalar e ambulatorial com obstetricia.
4.1.3. Acomodagdes: Quarto coletivo (enfermaria) e quarto privativo (apartamento).
4.1.4. Modalidade: Coparticipativo.

4.1.5. Publico beneficiario: Empregados do CRCMG e seus dependentes legais.

4.2. COBERTURAS E PROCEDIMENTOS GARANTIDOS

4.2.1. A prestacao de servicos de saude deve garantir o descrito no Rol de Procedimentos e
Eventos em Saude da ANS em conformidade com a rede prépria, credenciada, contratada,
referenciada ou cooperada, incluindo:

4.2.1.1. Consultas meédicas, em numero ilimitado, inclusive obstétrica, pré-natal e em
especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina.

4.2.1.2. Apoio diagndstico, tratamentos e demais procedimentos ambulatoriais, incluindo consultas
com fisioterapeutas, psicélogos, nutricionistas, fonoaudiélogos e terapeutas ocupacionais.

4.2.1.3. Procedimentos cirdrgicos ambulatoriais, solicitados e indicados pelo médico assistente,
mesmo quando realizados em ambiente hospitalar.

4.2.2. A cobertura hospitalar compreende os atendimentos em unidade hospitalar, em regime de
internagao, inclusive cobertura dos procedimentos relativos ao atendimento pré-natal, da
assisténcia ao parto, e os atendimentos caracterizados como urgéncia e emergéncia, e inclui:

a) Internacdo hospitalar, sem limitagdo de prazo, valor e quantidade, em clinicas bésicas e
especializadas, relacionada as especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de Medicina;

b) Internacéo hospitalar em centro de terapia intensiva, ou similar, sem limitacao de prazo, valor e

qur
internacao hospitalar;
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d) Despesa referente a honorarios médicos, servicos gerais de enfermagem e alimentacao durante
o periodo de internacao;

e) Exames complementares indispensaveis para controle da evolucao da doenca e elucidacao
diagnostica, fornecimento de medicamentos, anestésicos, gases medicinais, transfusbes e
sessdes de quimioterapia e radioterapia, conforme prescricdo do médico assistente, realizados ou
ministrados durante o periodo de internacao hospitalar;

f) Taxas e materiais utilizados durante o periodo de internacdo e relacionadas com o evento
médico;

g) Acomodacao e alimentacao fornecidas pelo hospital ao acompanhante do beneficiario menor
de 18 (dezoito) anos, do maior de 60(sessenta) anos, da mulher no pré-parto e pds-parto imediato
e dos portadores de necessidades especiais quando houver indicacao do médico assistente, nas
mesmas condicdes da cobertura do Plano/Seguro Saude, exceto no caso de UTI ou similar,
quando nao for possivel o acompanhamento.

h) Cirurgia plastica reparadora;
i) Procedimentos relativos ao pré-natal e a assisténcia ao parto;

j) Assisténcia ao recém-nascido, filho natural ou adotivo do titular ou seu dependente, durante os
primeiros 30 (trinta) dias apds o nascimento;

k) Cirurgia plastica reconstrutiva de mama, para o tratamento de mutilagao decorrente de utilizagao
técnica de tratamento de céncer;

[) Cobertura de transplante de cérnea e rim, bem como o de transplantes autélogos listados no Rol
de Procedimentos e Eventos de Saude editado pela ANS, além das despesas com seus
procedimentos vinculados, abaixo relacionados, quando couber, sem prejuizo da legislagéo
especifica que normatiza esses procedimentos:

I.  As despesas assistenciais com doadores vivos;
II.  Os medicamentos utilizados durante a internacao;

lll. O acompanhamento clinico no p6s-operatério imediato e tardio, exceto medicamentos de
manutencao;

IV. As despesas com captacdo, transporte e preservacdo dos 6rgaos na forma de
ressarcimento ao SUS.

4.2.3. Em caso de indisponibilidade de leito hospitalar nos estabelecimentos préprios, contratados,
ref i perados ou credenciados pela Contratada, na acomodacdo em que o
be rito, a operadora devera Ihe garantir acesso em acomodagao superior até que
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haja disponibilidade do leito conforme acomodagé&o contratada, momento em que sera
providenciada a transferéncia as expensas da Contratada.

4.2.3.1. Nao havendo disponibilidade de vagas nos estabelecimentos préprios, contratados ou
credenciados pela operadora, o 6nus da internacao em outro hospital fora da rede de servico é de
responsabilidade da operadora.

4.2.4. A escolha de prestacéo de servigos sera de livre arbitrio do beneficiario, dentre a relagao de
profissionais, de hospitais, de centros médicos, de clinicas, basicas e especializadas, de
laboratérios, dentre a rede propria, contratada, cooperada, referenciada e/ou credenciada ofertada
pela contratada, ndo podendo o atendimento ser somente em hospitais da propria operadora.

4.2.5. Serd ainda garantida aos beneficiarios a cobertura trazida pelo art. 12, lll, a, b, VII, da Lei
Federal n® 9.656/1998, em conformidade com as demais normas regulatérias da Agéncia Nacional
de Saude Suplementar.

4.2.6. Nao havera cobertura parcial temporéria, nos casos de doencas ou lesdes preexistentes,
desde que o contratante faca a inclusdo do beneficiario em até 30 (trinta) dias de sua vinculacao
ao contratante ou do evento que o elege para ser beneficiario dependente.

4.2.7. Nao estdo cobertos pelo Plano de Assisténcia a Saude Suplementar os exames
admissionais, periddicos, demissionais ou equivalentes.

4.2.8. A critério da contratada, podera haver a necessidade de autoriza¢do prévia para marcagao
de exames, observadas as determinacées da Resolucdo Normativa ANS n° 566, de 29 de
dezembro de 2022.

4.2.9. Aplicam-se, ainda, aos casos de coberturas assistenciais, plano ambulatorial, plano
hospitalar e plano hospitalar com obstetricia as disposi¢cdes da Resolucao Normativa ANS n? 465,
de 24 de fevereiro de 2021.

4.2.10. A cobertura dos procedimentos seguira o disposto no Rol de Procedimentos e Eventos em
Saude Suplementar.

4.3. DA REDE DE ATENDIMENTO - PROPRIA, CREDENCIADA, COOPERADA OU
REFERENCIADA

4.3.1. A contratada deve dispor e manter uma rede de atendimento prdpria, credenciada,
cooperada ou referenciada, no minimo regional, no estado de Minas Gerais, composta por
médicos, laboratérios, clinicas, maternidades e hospitais que atendam, de forma suficiente, os
usuarios do plano de assisténcia médica, devendo ser garantindo aos beneficiarios, no minimo:

4.3.1.1. Na cidade de Belo Horizonte, o acesso a:

4.3.1.1.1. Pelo menos 7 (sete) hospitais, sendo:
2 (dois) hospitais com, no minimo, 250 (duzentos e cinquenta) leitos com
os de quarto coletivo (enfermaria) e quarto privativo (apartamento);
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b) Pelo menos 2 (dois) hospitais com, no minimo, 150 (cento e cinquenta) leitos com planos
de quarto coletivo (enfermaria) e quarto privativo (apartamento);

c) Pelo menos 2 (dois) hospitais com, no minimo, 100 (cem) leitos com planos de quarto
coletivo (enfermaria) e quarto privativo (apartamento);

4.3.1.1.1.1. Do total de hospitais credenciados, pelo menos 3 (trés), deverao possuir as seguintes
caracteristicas:

a) Possuir centro cirurgico;

b) Possuir UTI para adulto;

c) Possuir atendimento de Pronto Socorro;

d) Possuir unidade de Fisioterapia;

e) Os quartos coletivos deverdao comportar, no maximo, 3 (trés) leitos;

4.3.1.1.2. Pelo menos 2 (duas) Maternidades para atendimento em regime de internacgéo eletiva,
servico de Urgéncia/Emergéncia e leitos de alta complexidade UTI/CTI, neonatal.

4.3.1.1.3. Pelo menos 4 (quatro) estabelecimentos para exames laboratoriais de andlises clinicas;
4.3.1.1.4. Pelo menos 4 (quatro) estabelecimentos de Centro de Diagnostico;

4.3.1.1.5. Pelo menos 15 (quinze) médicos credenciados para atendimento em consultério/clinica
para cada uma das seguintes especialidades médicas, sem prejuizo das garantias e orientacdes

minimas obrigatorias disciplinas pela ANS:

. Clinica Médica;

II. Pediatria;
lll.  Cirurgia Geral;
V. Ortopedia;
V. Cardiologia;
VI.  Urologia;
VII.  Neurologia;
VIIl.  Gastroenterologia;
IX. Endocrinologia;
X. Dermatologia;
Xl.  Angiologia;
gia/Obstetricia e
ia.
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4.3.1.1.6. Os requisitos da rede de hospitais podem ser considerados cumulativamente ou néo.

4.3.1.1.7. Deve-se ter claro que a quantidade de leitos estabelecida, por hospitais, ndo se destina
exclusivamente aos beneficiarios do plano, objeto deste procedimento, tendo em vista que se trata
de estrutura hospitalar posta a disposicao de outros usuarios de planos, contrato e convénios
alheios a presente contratagao.

4.3.1.1.8. Dados da Secretaria Municipal de Saude de Belo Horizonte (2021) apontam que, dos
2,5 milhdes de habitantes de Belo Horizonte, 51,3% possuem plano de saude e 48,7% dependem
do SUS. Significa dizer que cerca de 1.282.500 (um milh&do e duzentas e oitenta e duas mil e
quinhentas) pessoas sao beneficiarias de plano privado de assisténcia médica, enquanto, em
2018, esse numero era de aproximadamente 750.472 (setecentas e cinquenta mil e quatrocentas
e setenta e duas) pessoas (30% do total), o0 que demonstra uma crescente demanda pelo sistema
privado de saude.

4.3.1.1.9. Além disso, os requisitos de rede de atendimento exigidos, como quantitativo de leitos,
por exemplo, funciona como parametro de afericdo do porte dos hospitais ofertados, que resulta
em fator de eficiéncia e economia de escala:

Um exame da literatura universal identificou, aproximadamente, cem estudos que
mostram evidéncias de economias de escala em hospitais. Revelaram que as
economias de escala s6 podem ser encontradas em hospitais de mais de 100
leitos, que o tamanho étimo dos hospitais pode estar entre 100 a 450 leitos e que
as deseconomias de escala vao tornar-se importantes em hospitais de mais de
650 leitos (ALETRAS; JONES; SHELDON, 1997 apud CONASS, 2011).

4.3.1.1.10. Assim, a quantidade de hospitais e leitos destina-se a manutencdo de uma rede de
atendimento que assista de forma higida, eficiente e com qualidade aos beneficiarios do plano,
objeto deste procedimento, tendo em consideracao a quantidade de usuarios de plano privado de
assisténcia médica na cidade de Belo Horizonte.

4.3.1.2. Nas demais cidades de Minas Gerais, devera manter rede de atendimento prépria,
credenciada, cooperada ou referenciada com laboratérios ou servigos auxiliares de diagnéstico e
tratamento,  consultérios, hospitais, clinicas especializadas e atendimento de
urgéncia/emergéncia, se houver naquela localidade.

4.3.1.2.1. Caso haja necessidade de atendimento em local onde nao exista ou nao seja possivel
a utilizacdo da rede de atendimento propria, credenciada, cooperada ou referenciada da
contratada, observado o disposto no § 2° do art. 12 da Resolugdo Normativa ANS n.? 465, de 24
de fevereiro de 2021, depois de exauridas as hipéteses previstas na Resolucao Normativa ANS
n.. 566, de 29 de dezembro de 2022, e na legislacdo vigente, os beneficiarios poderao ser
atendidos em estabelecimento médico a que tiverem acesso, solicitando-se, posteriormente, o
reembolso integral a contratada, mediante a apresentacao de recibo de pagamento.

4.3.1.2.1.1. Para os casos de atendimento fora do estado de Minas Gerais, nas situagdes de
urgéncia e emergéncia, aplica-se o disposto no subitem anterior.

4. ontratada deve se comprometer com a formacao de ampla rede de atendimento, no

Minas Gerais, (prépria, credenciada, referenciada ou cooperada), sem prejuizo da
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utilizacao do sistema de reembolso integral, até que seja formada rede capaz de atender as
necessidades dos empregados do CRCMG e de seus dependentes, em conformidade com a
legislacao vigente e as normas expedidas pela ANS.

4.3.1.4. Caso se mostre insuficiente ou ndo cumpra as exigéncias estabelecidas neste
procedimento, o CRCMG podera solicitar, a qualquer tempo, que a contratada promova a
cobertura, através de rede propria, credenciada, referenciada ou cooperada, em determinada
localidade, a fim de atender as necessidades de adequacao da rede de atendimento, observado,
em todo caso, a abrangéncia estabelecida neste procedimento, as normas da ANS, em especial,
a Resolucao Normativa ANS n® 567, de 16 de dezembro de 2022 ou norma posterior que venha a
substitui-la.

4.3.1.4.1. A solicitagéo de credenciamento de novo estabelecimento devera ser atendida no prazo
no prazo e nas condic6es estabelecidos pela ANS.

4.3.1.4.2. Também devera ser mantida a relacdo de credenciados, substituindo os
estabelecimentos que venham a se descredenciar por outro do mesmo porte e na mesma regiao,
observada, em todo caso, a Resolucao Normativa ANS n® 567, de 16 de dezembro de 2022.

4.3.1.5. Devera ser assegurado aos beneficiarios do plano, sempre que houver indisponibilidade
de leito nos hospitais ou clinicas préprios ou credenciados da contratada, acomodac¢ao em outro
estabelecimento de qualidade igual ou superior, sem 6nus adicional.

4.3.2. Os hospitais (rede de atendimento propria, credenciada, cooperada ou referenciada)
deverao dispor de leitos com acomodacdes de quarto coletivo (enfermaria) e quarto privativo
(apartamento).

4.3.2.1. Em caso de indisponibilidade de leito hospitalar nos estabelecimentos proprios,
contratados, referenciados, cooperados ou credenciados pela Contratada, na acomodacao em
que o beneficiério foi inscrito, a operadora devera lhe garantir acesso em acomodagao superior
até que haja disponibilidade do leito conforme acomodacgédo contratada, momento em que sera
providenciada a transferéncia as expensas da Contratada.

4.4. Apresentacao da rede de atendimento

4.41. A contratada devera apresentar pelo menos 50% (cinquenta por cento) da rede de
atendimento requerida para a cidade de Belo Horizonte, no prazo de até 5 (cinco) dias antes da
data de inicio da execucao dos servicos.

4.4.1.1. A totalidade da rede de atendimento (prépria, credenciada, referenciada ou cooperada)
devera ser apresentada no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado do inicio de vigéncia do
contrato.

4.4.2. O prazo de apresentacdo do quantitativo minimo de rede de atendimento se da em razao
da necessidade de manutencao da cobertura de plano de assisténcia médica aos beneficiarios,
ta @@ 2 vigéncia do contrato atual, que ocorrera em 1°2/06/2024. Tendo em vista a
na ¢ao dos servicos, ndo podera haver lapso temporal entre a vigéncia de um e
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outro contrato, garantindo-se o efetivo atendimento médico/hospitalar aos empregados do
CRCMG e a seus dependentes.

4.4.3. Os enderecos e contatos telefénicos da rede de atendimento prépria, credenciada e
referenciada deverao ser disponibilizados em sitio eletrénico ou através de outro meio eficaz de
divulgacao aos beneficiarios.

4.5. EXCLUSOES DE COBERTURA

4.5.1. Poderao ser excluidas da cobertura os itens que abrangem as exce¢des elencadas no art.
10 da Lei n® 9.656/1998, observada a regulamentagcao da ANS.

4.5.2. Em todo caso, deverao ser respeitadas as exigéncias minimas estabelecidas no art. 12 da
Lei n® 9.656/1998 e na Resolugdo Normativa ANS n.? 465, de 24 de fevereiro de 2021.

4.6. URGENCIA E EMERGENCIA

4.6.1. A abrangéncia geografica dos servicos de assisténcia a saude sera, no minimo, para o
estado de Minas Gerais, comprometendo-se a empresa contratada a disponibilizar atendimento
de urgéncia e emergéncia em todo o territério nacional.

4.6.2. As definicbes de urgéncia e emergéncia estdo contidas na regulamentacao da Agéncia
Nacional de Saude Suplementar.

4.6.3. Quando houver caréncia em vigor e necessidade de atendimento de urgéncia e emergéncia
o beneficiario tera garantida a cobertura igualmente a fixada para atendimento ambulatorial, sem
cobertura de internagéao, limitado as primeiras 12 (doze) horas ou até que ocorra a necessidade
de internagéo.

4.6.3.1. O atendimento de urgéncia e emergéncia decorrente de acidente pessoal sera garantido,
sem restri¢cdes, apds decorridas 24 (vinte e quatro) horas da vigéncia do contrato.

4.7. REEMBOLSO

4.7.1. Em caso de necessidade de atendimento em localidade onde n&o exista ou ndo seja
possivel a utilizacao da rede de atendimento prépria, credenciada, cooperada ou referenciada da
contratada os beneficiarios poderdo ser atendidos em estabelecimento meédico a que tiverem
acesso, apds esgotadas as hipbteses previstas na Resolugdo Normativa ANS n.% 566, de 29 de
dezembro de 2022, e na legislacao vigente, solicitando, posteriormente, o reembolso integral a
contratada, mediante a apresentagao de recibo de pagamento e de documentagédo que comprove
a prestagao de atendimento, inclusive as despesas com transporte.

4.7.2. O reembolso de que trata o item acima devera ser realizado pela contratada diretamente na
conta do beneficidrio, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, contado a partir da
protocolizacdo do pedido com todos os documentos exigidos pela contratada, necessarios a

coﬁendlmento e dos gastos, nos termos da Resolucao Normativa ANS n.® 566, de
29 2022
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4.7.3. A contratada ndo podera criar embaraco a efetivacdo do reembolso, requisitando
documentacdo que extrapole a necessidade de comprovacao do atendimento e dos gastos dela
decorrente.

4.8. CARENCIA

4.8.1. Nao havera limitagdes de idade e quaisquer caréncias para os beneficiarios, incluindo os
dependentes, inscritos, quando dos primeiros 30 (trinta) dias de vigéncia do contrato.

4.8.2. Nao havera caréncia para os novos empregados, recém-nascidos, filhos naturais, adotivos
e dependentes resultante de casamentos, ocorridos na vigéncia do contrato que aderirem ao plano
de saude no prazo de 30 (trinta) dias da ocorréncia do evento, observando-se, em todo caso, o
disposto na Resolugdo Normativa ANS n® 557, DE 14 de dezembro de 2022.

4.9. DA COPARTICIPACAO

4.9.1. Os valores das despesas com o coparticipativo (consultas, exames e internagdes) nos
termos da Lei n.? 9.656/98, deverdo ser fixados em R$ (reais), sem correcdo, durante 12 (doze)
meses.

4.9.2. Deverd ser apresentada, juntamente com a proposta, os valores vigentes para as despesas
de coparticipacdo, que sera aplicada durante a vigéncia contratual, observados os valores
maximos admitidos para cada evento.

4.10. QUADRO DE USUARIOS DO CRCMG

4.10.1. O grupo de usuarios do plano sera constituido, inicialmente, por aproximadamente 157
(cento e cinquenta e sete) vidas, distribuido conforme faixas etérias relacionadas na tabela de
grupo de usuarios, sendo de carater estimativo.

4.10.1.1. Tabela com numero provavel de usuarios do plano de assisténcia médica com
coparticipacao, de acordo com o cenario atual de adesdes.

Faixa etaria Qtd total de beneficiarios Qtd de benefit_:iérios Qtd de beneficiarios
(empregados e dependentes) enfermaria apartamento

00 a 18 anos 29 15 14
19 a 23 anos 9 4 5
24 a 28 anos 5 5 0
29 a 33 anos 7 5 2
34 a 38 anos 14 7 7
39 a 43 anos 15 5 10
44 a 48 anos 15 9 6
49 a 53 anos 20 11 9
54 a 58 anos 14 6 8
59 ou mais 29 18 11
TOTAL 157 85 72

4. 0s beneficiarios ao presente contrato € facultativa e opcional, sendo o niumero
de scrito neste estudo meramente estimativo.
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4.11. DOS USUARIOS DO PLANO DE ASSISTENCIA MEDICA

4.11.1. Serao considerados Beneficiarios Titulares para fins de contrato a ser celebrado os
empregados do CRCMG.

4.11.1.1. Serao considerados dependentes dos Beneficiarios Titulares:

a) o cbnjuge ou pessoa com quem o empregado mantenha uniao estavel;

b) filhos de qualquer condigao: solteiros até 21 (vinte e um) anos, sendo universitario, até 24
(vinte e quatro) anos, tutelados e curatelados ou sob guarda, todos economicamente
dependentes do Beneficiario Titular;

c) os pais do empregado que, comprovadamente, sejam dependentes na declaracdo de
Imposto de Renda.

4.11.2. Para rescisdo sem justa causa e aposentados, serdo aplicadas as determina¢des da
legislacao e normas regulamentares vigentes para a permissao de continuidade de permanéncia
no plano de saude, em especial, as disposicoes da Lei n.2 9.656, de 3 de junho de 1998 e da
Resolugdo Normativa ANS n.? 488, de 29 de margo de 2022.

4.11.2.1. Nos termos da Resolucao Normativa ANS n.® 488, de 29 de marco de 2022:

a) a manutencao da condicdo de beneficiario em plano privado de assisténcia a saude
exclusivo para ex-empregados demitidos ou exonerados sem justa causa ou aposentados
podera ocorrer com condicbes de reajuste, preco, faixa etaria diferenciadas daquelas
verificadas no plano privado de assisténcia a saude contratado para os empregados ativos;

b) a carteira dos planos privados de assisténcia a saude de ex-empregados de uma
operadora podera ser tratada de forma unificada para fins de apuracao de reajuste.

4.12. DOS CARTOES DE IDENTIFICACAO

4.12.1. A contratada devera emitir os cartdes de identificacao para todos os beneficiarios, em até
5 (cinco) dias uteis, contados da inscricao dos usuarios no plano, observado, em todo o caso, o
prazo de inicio da prestacao dos servicos.

4.12.2. O prazo para emissdo dos cartdbes podera ser prorrogado, mediante justificava da
contratada e aceita pela Administragao.

4.12.2.1. A disponibilidade de cartdo virtual aos beneficiarios, de forma que possibilite a utilizacao
integral dos servigos, suprira eventual atraso na emisséo dos cartoes fisicos, ndo podendo o prazo
de entrega dos cartbes fisicos ser superior a 30 (trinta) dias, ainda que disponibilizado
aplicativo/cartao virtual.

4.mfisicos deverao ser entregues na sede do CRCMG, embalados individualmente
e ificacdo nominal, acompanhado dos cartdes dos seus dependentes.
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4.13. VIGENCIA CONTRATUAL

4.13.1. O prazo de vigéncia da contratacao sera de 12 (doze) meses, com inicio em 1%/6/2024, e
podera ser prorrogado até o limite de 10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

4.14. REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES

4.14.1. A prestacao dos servicos sera regida pela legislacdo e as normas editadas pelo Poder
Publico, sobretudo as da Agéncia Nacional de Saude — ANS, aplicaveis a atividade, em especial:

e Lein.?9.656, de 3 de junho de 1998;

e Resolugcao Normativa ANS n.? 465, de 24 de fevereiro de 2021;
e Resolugao Normativa ANS n.® 566, de 29 de dezembro de 2022;
e Resolucao Normativa ANS n.? 577, de 14 de dezembro de 2022;
e Resolucao Normativa ANS n.® 488, de 29 de marco de 2022;

e Resolugcao Normativa ANS n® 557, DE 14 de dezembro de 2022.

4.15. REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE

4.15.1. Sem prejuizo da legislacdo e normas editadas pelo Poder Publico, aplicaveis a atividade,
a contratada devera seguir as determinacdes do Guia Nacional de Contratacées Sustentaveis da
Advocacia-Geral da Unido, especialmente, as que se referem as disposi¢cdes sobre:

e aquisicao de medicamentos, insumos hospitalares, materiais da area da saude, material
de limpeza, higiene e cosméticos, pag. 135.
e residuos — servigos de saude, pag. 243

4.16. Continuidade dos servicos

4.16.1. A contratacao do servico, objeto deste documento, tem amparo legal na Lei n.® 14.133 de
12 de abril de 2021 — Lei de Licitacées e Contratos Administrativos.

4.16.2. Quanto a natureza, o objeto se configura precipuamente como um servico comum, haja
vista que suas especificacdes podem ser objetivamente definidas de acordo com as praticas de
mercado e a regulamentacdo da ANS, e de natureza continuada, devido as caracteristicas de
essencialidade e habitualidade que a CONTRATANTE tem de manté-los, como politica de
valorizacao de pessoal.

4.16.3. Acarretando sua interrupgdo no comprometimento da assisténcia a saude dos empregados
e, consequentemente, a regular continuidade das atividades da Administracao.

. ¢ao deve se estender por mais de um exercicio financeiro, visto que sua
m rescindivel, uma vez que esté voltado ao cuidado com a saude do empregado.
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4.16.5. Beneficios diretos e indiretos:

Aumentar a satisfacao dos funcionarios;

Prevenir problemas e doengas e reduzir 0 absenteismo;
Proporcionar mais acesso aos tratamentos médicos;
Melhorar a apercepc¢éo da saude global dos funcionarios;
Reter talentos;

Além da Medicina Preventiva.

4.16.5.1. Os servigcos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507,
de 2018, constituindo-se em atividades materiais acessoérias, instrumentais ou complementares a
area de competéncia legal do érgao licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas
por seu respectivo plano de cargos.

SOLUCAO

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO
5.1. As alternativas identificadas como modelos de assisténcia a saude séo as seguintes:

a) Contratacao de plano de saude coletivo do tipo empresarial;
b) Implementacao de Planos de Autogestao;
c) Reembolso (auxilio-saude), cite-se como exemplo, a regulamentacédo do CNJ por meio

da Resolugao n® 294/19.

5.2. Caracteristicas de cada alternativa:
5.2.1. Plano de Saude Coletivo Empresarial

5.2.1.1. Contratacdo de operadora de plano de saude com registro no 6rgao regulador (ANS-
Agéncia Nacional de Saude), com a finalidade de prestar assisténcia suplementar a saude,
observado o disposto na Lei n® 9.656/98, que regulamenta os planos de saude e define a amplitude
e os tipos de cobertura que podem ser oferecidos.

5.2.2. Autogestao em Saude

5.2.2.1. Modalidade de prestagdo de assisténcia a saude sem fins lucrativos com gestéao propria
da assisténcia a saude, o que implica assumir o risco da variagdo do custo da assisténcia médica
pela empresa que patrocina o beneficio integral ou parcial aos seus funcionarios, podendo ou nao
incluir seus dependentes e agregados até o terceiro grau de parentesco consanguineo ou afim,
mediante departamento de beneficio de empresas ou entidades juridicas paralelas. Nesse
sistema, a prépria instituicao é a responsavel pela implantacdo do plano de assisténcia a saude,
exercendo um controle com a participacdo do funcionario, podendo resultar na melhoria na
qualidade do atendimento e reducédo das despesas com assisténcia médica. Porém carece de
pe ' a disposi¢ao da gestado do sistema, além de deter conhecimento técnico para
co ividades.
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5.2.3. Reembolso (auxilio-saude)

5.2.3.1. Embora nao seja uma solucdo de mercado, trata-se de uma alternativa a contratacao
direta dos servicos de assisténcia médica pela Administragéao.

5.2.3.2. Nesse caso, o0 beneficio é concedido ao servidor/empregado, ativo ou aposentado, e seus
dependentes, ou pensionista, titular de plano de assisténcia a saude, pago mediante
ressarcimento parcial ou integral, por beneficiario elegivel, desde que comprovada a contratagao
particular de plano de assisténcia a saude.

5.2.3.3. O plano de assisténcia a saude deve ser contratado diretamente pelo servidor/empregado,
ativo ou aposentado, ou pensionista e devera atender, pelo menos, o0 padrao minimo constante
das normas relativas ao rol de procedimentos e eventos em saude editadas pela ANS.

5.2.4. Analise

Nos termos da alinea a do inciso Ill do art. 7° da Instrugdo Normativa n.® 40, de 22 de maio de
2020, utiliza-se como critério de escolha da solugdo, entre outras opcdes, o histérico de
contratacdes similares feitas por outros érgaos e entidades, com objetivo de identificar a existéncia
de novas metodologias, tecnologias ou inovagdes que melhor atendam as necessidades da
administracao.

Verifica-se das pesquisas realizadas, que a forma mais comum de contratacdo adotada pela
Administragéo Publica é o plano coletivo empresarial, cuja prestacdo dos servigos fica a cargo de
operadora, seguradora ou administradora de planos de saude. Sendo que a contratacao anterior
do CRCMG também se deu dessa forma.

Diante disso, entende a Administragdo que o plano coletivo empresarial € a escolha mais
adequada ao atendimento da necessidade apresentada, em conformidade com o histérico de
contratagdes do CRCMG e a pesquisa de contratagdes similares de 6rgaos e entidade da
Administragéo Publica, inclusive pela seguranca juridica e operacional decorrente da legislagéo e
normas editadas pela Agencia Nacional de Saude.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

6.1. A solugdo como um todo refere-se a contratagao de Plano de Assisténcia Médica, de natureza
coletiva empresarial, sem caréncia, do tipo coparticipativo, nas segmentacées ambulatorial,
hospitalar e obstétrica, com cobertura em todo estado de Minas Gerais e, nos casos de urgéncia
e emergéncia, em todo o territério nacional, incluida a cobertura assistencial, para os empregados
do CRCMG e seus dependentes, sendo facultativa a adesao ao plano.

6.2. As demais caracteristicas da solu¢cao encontram-se previstas nos requisitos da contratacao
de que tratam estes Estudos Técnicos Preliminares.

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

7.1. O quadro atual de beneficiarios e dependentes consta da tabela abaixo, contudo,
co uldade de adesao e desligamento do plano, o quantitativo apresentado refere-
se provavel:
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Faixa etaria Qtd total de beneficiarios Qtd de benefit_:iérios Qtd de beneficiarios
(empregados e dependentes) enfermaria apartamento

00 a 18 anos 29 15 14
19 a 23 anos 9 4 5
24 a 28 anos 5 5 0
29 a 33 anos 7 5 2
34 a 38 anos 14 7 7
39 a 43 anos 15 5 10
44 a 48 anos 15 9 6
49 a 53 anos 20 11 9
54 a 58 anos 14 6 8
59 ou mais 29 18 11
TOTAL 157 85 72

7.2. A adesdao dos beneficiarios é facultativa, ndao havendo nenhuma obrigatoriedade de
permanéncia no plano de assisténcia a saude, igualmente nao se responsabilizando o Contratante
pelo nimero de beneficiarios que venha a aderir ao Contrato, nem pela distribuicdo destes nas
modalidades de quarto coletivo (enfermaria) ou quarto privativo (apartamento).

7.3. O nimero de beneficiarios informados podera variar ao longo do Contrato, pelas adesoées e
desligamentos do plano que possam ocorrer.

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

8.1. O valor global maximo admitido para a contratagdo do Plano de Assisténcia Médica é de R$
944.515,56 (novecentos e quarenta e quatro mil quinhentos e quinze reais e cinquenta e seis
centavos), durante o prazo de 12 (doze) meses.

8.1.1. Também deverao ser observados os valores maximos unitarios admitidos por faixa etaria e
de coparticipacado, conforme tabelas abaixo:

CUSTO ESTIMADO DA CONTRATACAO
Faixa etaria Qtd total de Qtd de vidas Enfermaria Qtd de vidas Apartamento
beneficidrios Enfermaria Valor Unitério Total Apartamento | Valor Unitdrio Total

00a 18anos 29 15 RS 162,80 RS 2.442,00 14 RS 208,55 RS 2.919,70
19a23anos 9 4 RS 197,84 RS 791,36 5 RS 253,64| RS 1.268,20
24a28anos 5 5 RS 219,83 R$ 1.099,15 0 RS 286,41| RS -
29a33anos 7 5 RS 253,63 RS 1.268,15 2 RS 328,75| RS 657,50
34a38anos 14 7 RS 275,54 RS 1.928,78 7 RS 362,02 [ RS 2.534,14
39a43anos 15 5 RS 318,13 RS 1.590,65 10 RS 415,64 | RS 4.156,40
44 a 48 anos 15 9 RS 405,10 RS 3.645,90 6 RS 525,58 RS 3.153,48
492a53anos 20 11 RS 492,53 RS 5.417,83 9 RS 635,29 RS 5.717,61
54 a 58 anos 14 6 RS 586,86 RS 3.521,16 8 RS 766,53 [ RS 6.132,24
59 ou mais 29 18 RS 929,39 R$ 16.729,02 11 RS 1.248,76| RS 13.736,36
TOTAL 157 85 RS 38.434,00 72 RS 40.275,63
VALOR TOTAL MENSAL R$ 78.709,63

VALOR TOTAL 12 (DOZE) MESES| R$ 944.515,56

ixo representa os valores maximos admitidos de coparticipacao:
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VALOR DE REFERENCIA - COPARTICIPACAO

Tipo Valor unitario
Consulta eletiva R$ 35,77
Consulta de urgéncia R$ 47,68
Exames, procedimentos e terapias reduzidas R$ 12,75
Exames, procedimentos e terapias diferenciadas R$ 38,24
Internagao enfermaria R$ 119,19
Internagao apartamento R$ 238,41

8.2. No valor maximo global admitido, ndo estéo incluidos valores de coparticipacao.

8.3. A contratada devera disponibilizar, sempre que solicitado, a tabela de precos oficial, relativa
aos exames, terapias, internagdes e procedimentos em geral.

8.4. O pagamento de coparticipagao sera devido uma Unica vez, ndo se admitindo nova cobranga
pelo mesmo evento, independentemente do prazo de internagao, inclusive.

8.4.1. Aplicam-se aos casos de internacao psiquiatrica as disposicoes do art. 19, Il, ae b, da RN
465/218.

8.5. No valor que vir a oferecer deverao ser incluidas todas as despesas necessarias a prestacao
dos servigos, incluindo todos os custos com pessoal, além de todos os encargos fiscais,
comerciais, trabalhistas e previdenciarios, resultantes da execuc¢do dos servigos objeto deste
Procedimento.

9. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGCAO

9.1. A solucao a ser contratada refere-se aos servigcos de assisténcia médica para os empregados
do CRCMG, sendo que, conforme as praticas usuais de mercado e as normas vigentes, ndo se
evidencia fundamento, necessidade ou vantagem em se realizar o parcelamento do servico.

9.2. No caso em tela, constata-se que o objeto € habitualmente prestado em sua universalidade
pelas operadoras de planos de saude, haja vista que a legislacao prevé regras basicas que devem
ser seguidas por todas prestadoras, entre as quais, o atendimento obrigatério do Rol de
Procedimentos e Eventos em Saude da ANS.

9.3. Certamente que a divisdo do objeto néo traria vantajosidade alguma para a contratacao, pelo
contrario, promoveria desnaturagéo do servigo e uma prestacao desarticulada e fora dos padroes
normativos existentes.

9.4. Diante disso, opta-se pelo ndo parcelamento do objeto, considerando que todas as
prestadoras regularmente registradas na ANS, que prestam servicos de plano de saude, devem
atender ao Rol de Procedimentos e Eventos em Saude da ANS, o qual contempla os
procedimentos considerados indispensaveis ao diagnostico, tratamento e acompanhamento de
doenias e eventos em saude, em cumprimento ao disposto na Lei n® 9.656/98.

10. CONTRATAQOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
10" e aplica.
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11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO

11.1. A contratacao de plano de assisténcia médica para os empregados do CRCMG encontra-se
alinhada ao Planejamento Estratégico da Entidade, sobretudo no que se refere a assegurar meios
e recursos que permitam o cumprimento das politicas e diretrizes da gestao, conforme previsto
nos objetivos da Qualidade.

11.2. Alinhamento ao Plano de Trabalho de 2024:

e Projeto 2013 - Pessoal, encargos e beneficios.
Justificativa: E de fundamental importancia para o CRCMG promover a valorizagdo dos
seus recursos humanos, tornando os funcionarios agentes fundamentais no cumprimento
da finalidade institucional e na busca da exceléncia no atendimento as atividades fins. Para
tanto, é necessario garantir a manutencao dos salarios e beneficios e assegurar o
recolhimento dos encargos trabalhistas, obedecendo aos requisitos da legalidade
preconizados na constituicado federal, na CLT, no Plano de Cargos e Salarios e no
Regimento Interno.

e Conta contébil: 6.3.1.1.01.03.003 — Plano de Saude.

11.3. A contratacdo também contemplada no Plano Anual de Contratacdes de 2024.
PLANEJAMENTO

12. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

12.1. A contratacdo de plano de assisténcia médica insere-se no bojo de beneficios concedidos
pelo CRCMG aos seus empregados, cujos resultados pretendidos diretos sdo os de proporcionar
condigdes para o cuidado preventivo da saude e de tratamento em casos de acometimento de
moléstia ou de acidentes, contribuindo, assim, indiretamente, para o desenvolvimento regular de
suas atividades laborais, reduzindo, ainda, o nimero de afastamentos por motivos de enfermidade
ou proporcionando a recuperacao breve e satisfatéria, nos casos em que demandarem tratamento.

12.2. Dessa forma, procura-se contribuir com uma melhor qualidade de vida do empregado do
CRCMG, promovendo boas condicdes de vida e de saude dos beneficiarios, o que, certamente,
traz reflexos diretos no desempenho de suas atividades, proporcionando resultados favoraveis a
Entidade, considerando que seus empregados sdo agentes fundamentais no cumprimento da sua
finalidade institucional e na busca da exceléncia no atendimento as atividades fins.

12.3. Com efeito, reconhece-se que a concessao dos beneficios tem a capacidade de melhorar a
integrag@o do corpo funcional e induzir, positivamente, os empregados ao reconhecimento dos
valores e objetivos institucionais da Administragéo.

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
Nao se aplica.

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
14 i da legislacado e normas editadas pelo Poder Publico, aplicaveis a atividade, a
co seguir as determinacdes do Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis da

Geral da Unido, especialmente, as que se referem as disposicdes sobre:

A
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e aquisicdo de medicamentos, insumos hospitalares, materiais da area da saude, material
de limpeza, higiene e cosméticos, pag. 135;
e residuos — servicos de saude, pag. 243.

VIABILIDADE

15. DECLARAGCAO DE VIABILIDADE

15.1. Diante dos elementos consignados nestes estudos, constata-se que o objeto da contratacao
esta alinhado com o Planejamento Estratégico da Entidade, que a solucdo € comumente prestada
no mercado e que ha recursos orgamentarios suficientes a cobertura das despesas
correspondentes.

15.2. Assim, a equipe de planejamento declara que a contratacao, objeto destes Estudos Técnicos
Preliminares, é viavel sob os aspectos econdmicos, de conveniéncia e de oportunidade.

16. RESPONSAVEIS

Vinicius Tadeu Resende Rosa
Membro

Adriana Cardosos de Amorim Santos
Membro

|zaias Angelo Gomes
Membro

EMERSON Assinado de forma
digital por EMERSON
PINTO PINTO

QuERo/
Dados: 2024.05.28
15:10:15-03'00'
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DocuSign Envelope ID: BC402872-BB85-433A-A378-AD6ECECB54C3

Unimed

Belo Horizonte

Rua dos Inconfidentes, 44
30140-120 - Funcionarios, Belo Horizonte - MG
0800 0303003

PROPOSTA

AO
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DE MINAS GERAIS

Processo Administrativo de Contratagcao n. 074/2024.
Pregao Eletronico n. 002/2024.

Empresa: Unimed Belo Horizonte Cooperativa de Trabalho Médico
CNPJ: 16.513.178/0001-76
Endereco: Rua dos Inconfidentes, 44, Funcionarios, Belo Horizonte/MG, CEP 30.140-120

Telefone
e -mai [

Em atendimento ao Processo Administrativo n. 074/2024, apresentamos a seguinte proposta de pregos:

Objeto: contratacao de servicos de Plano de Assisténcia Médica de natureza coletiva empresarial, sem caréncia, do tipo coparticipativo, nas
segmentacdes ambulatorial, hospitalar e obstétrica, com cobertura emtodo estado de Minas Gerais e, nos casos de urgéncia e emergéncia, emtodo o
territorio nacional, incluida a cobertura assistencial, para os empregados do CRCMG e seus dependentes, sendo facultativa a adeséo ao plano, durante o
periodo de 12 (doze) meses, conforme condicoes e exigéncias estabelecidas no Edital de Pregao Eletronico n. 002/2024.
. Qtd total de | Qtd de vidas Enfermaria Qtd de vidas Apartamento
beneficiarios Enfermaria | Valor Unitario Total Apartamento | Valor Unitario Total
00 a 18 anos 29 15 R$ 161,90 | RS 2.428,50 14 R$ 207,40 | RS 2.903,60
19 a 23 anos 9 4 R$ 196,75 | RS 787,00 5 R$ 252,24 | RS 1.261,20
24 a 28 anos 3 5 R$ 218,62 | RS 1.093,10 0 R$ 284,83 RS
29 a 33 anos 7 5 R$ 252,24 | RS 1.261,20 2 R$ 326,94 | RS 653,88
34 a 38 anos 14 7 R$ 274,02 | RS 1.918,14 7 R$ 360,03 | RS 2.520,21
39 a 43 anos 15 5 R$ 316,38 | RS 1.581,90 10 R$ 413,35 | RS 4.133,50
44 a 48 anos 15 9 R$ 402,87 | RS 3.625,83 6 R$ 522,69 | RS 3.136,14
49 a 53 anos 20 1 R$ 489,82 | RS 5.388,02 9 R$ 631,80 | RS 5.686,20
54 a 58 anos 14 6 R$ 583,63 | RS 3.501,78 8 R$ 762,31 | RS 6.098,48
59 ou mais 29 18 R$ 924,28 | RS 16.637,04 1 R$ 1.241,89| RS 13.660,79
TOTAL 157 85 Subtotal RS 38.222,51 72 Subtotal| RS 40.054,00
VALOR TOTAL MENSAL| R$ 78.276,51
VALOR TOTAL 12 (DOZE) MESES| RS  939.318,12

Os valores de coparticipagao a serem praticados constam na tabela abaixo:

Esse do \a5sinado,por, IZAIAS ANGELQ(%QME%&%@%igrpaiﬁe%éﬂga@?&"]ULIANE GARCIADL ABRLU ¢ SULT
MARIA POTIVEIRECPIra validar o d8ttniettse suas assinaturas acesse ANS - N° 34.388-9
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DocuSign Envelope ID: BC402872-BB85-433A-A378-AD6ECECB54C3

Unimed

Belo Horizonte

Rua dos Inconfidentes, 44
30140-120 - Funcionarios, Belo Horizonte - MG
0800 0303003

VALOR DE REFERENCIA - COPARTICIPACAO
TIPO VALOR UNITARIO
Consulta eletiva RS 35,77
Consulta de urgéncia RS 47,68
Exames, procedimentos e terapias reduzidas RS 12,75
Exames, procedimentos e terapias diferenciadas RS 38,24
Internacao enfermaria RS 119,19
Internacao apartamento RS 238,41

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias.

Serdo descontados sobre os pagamentos a serem realizados, as devidas retencdes de tributos e
contribui¢des, conforme determina a Instrugdo Normativa n°. 1.234, de 11/01/2012, da Secretaria da

Receita Federal.

Submetemo-nos a todas as condi¢des do Processo Administrativo n. 074/2024, inclusive quanto ao
cumprimento na integra do respectivo Termo de Referéncia - Anexo | do Edital, e seu Apéndice |,
Estudo Técnico Preliminares.

Dados do representante legal da empresa, responsavel pela assinatura do Contrato:

Assinado de forma
, GERALDO digital por GERALDO
Nome: FREDERICO JOSE AMEDEE PERET TEIXEIRA  TEIXERA

Func&o: Diretor-presidente soTREL [

CPF - h: 2024.06.03

Telefone 16:51:20 -03'00"

Enderego Eletronico (e-mail): || G

Belo Horizonte/MG, 16 de maio de 2024.

GARIBALDE Assinado de forma digital por
DocuSigned by: . . MORTOZA GARIBALDE MORTOZ7A
Karen Rodrigues Morais JUNIO_ Dados: 2024.06.03 15:15:49 -03'00"
FE44E 2

UNIMED BELO HORIZONTE COOPERATIVA DE TRABALHO MEDICO
P/P KAREN RODRIGUES MORAIS

SILESIA DE Assinado de forma digital
por SILESIA DE CARVALHO
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