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TRANSFORMAR E PRECISO

Contador Rogério Marques Noé

No més de agosto, celebramos a realizacdo de um
momento muito esperado pela classe contabil: a
XI Convengéao de Contabilidade de Minas Gerais, o
maior evento da contabilidade do estado, planejado
para fomentar a educacao continuada e integrar, de
forma memoravel, as comemoragdes dos 70 anos
de existéncia do CRCMG.

Foram meses de intenso preparo e, por essa razao, o Conselho espera que
os trés dias de evento tenham sido uma experiéncia singular para aprender,
refletir e debater sobre assuntos relevantes da area contabil, fazendo com
que os participantes se sintam preparados para desempenhar um trabalho
ainda melhor frente aos desafios do cotidiano profissional.

Participar de grandes eventos como esse é estar disposto a se transformar e
se adaptar a novos cenarios €, em vista disso, sinto-me inspirado, também,
para atuar no avanco dos processos, encontrando solucdes que facilitem
o trabalho da classe contabil. Desse modo, assim como a idealizagdo do
Convencéo, a decisao de participar do projeto nacional da Nota Fiscal de
Servicos Eletronica (NFS-e), como representante do Conselho Federal de
Contabilidade, esta ancorada na vontade de trazer melhorias ao ambiente
de negdcios da contabilidade.

Enquanto os profissionais da contabilidade investem em seu crescimento, é
importante também que haja o envolvimento dos Conselhos Regionais em
projetos relevantes que gerem beneficios a todos os segmentos da conta-
bilidade. Afinal, estar aberto a transformacdes positivas deve ser o objetivo
tanto de quem presta servicos contabeis quanto de quem fiscaliza o bom
exercicio dessas atividades fornecidas a sociedade.

Agradeco a presenca e o empenho de cada um, com a certeza de que a
participacao de todos foi essencial para 2017 ser mais um ano que confirma
o histérico de sucesso das Convencoes de Contabilidade de Minas Gerais. @




EM PAUTA

PROJETO NACIONAL DA NFS-E TEM A
PARTICIPACAO DO PRESIDENTE DO CRCMG

O presidente do Conselho Regional
de Contabilidade de Minas Gerais
(CRCMG@G), Rogério Marques Noé,
foi indicado como representante do
Conselho Federal de Contabilidade
(CFC) para compor o grupo de de-
senvolvimento do Sistema Nacional
da Nota Fiscal de Servicos Eletroni-
ca (NFS-e), gerenciado pela Receita
Federal do Brasil.

Noé afirma que tal indicacdo de-
monstra a confianga do CFC no seu
trabalho desempenhado frente ao
CRCMG. “Além do trabalho que te-
nho desenvolvido no Conselho, tam-
bém foram levados em consideracao
minha experiéncia enquanto empre-
sario da contabilidade, meu conhe-
cimento sobre o Sped e o estreito
relacionamento que possuo com a
Prefeitura de Belo Horizonte.”, decla-
rou o presidente do Conselho.

Dando inicio a esse projeto, Noé € o
vice-presidente de Registro do CFC,
Marco Aurélio Cunha de Almeida,
se reuniram, em junho, na sede do
CRCMG, com o auditor-fiscal da De-
legacia da Receita Federal em Mara-
ba (PA), Daniel Eustaquio Assis dos
Reis, para discutir sobre a constru-
cao da NFS-e nacional, englobando
todos os seus produtos e servicos.

Durante a reunido, Daniel Reis ex-
plicou que o projeto sera aplicado
a prefeituras de mais de 5.500 mu-
nicipios, que possuem realidades
bastante distintas. Dessa forma, foi
feito um mapeamento para abranger
todos 0s municipios que quisessem
aderir ao projeto.

Segundo o auditor-fiscal, a previsao
€ de que, em dezembro, seja entre-
gue a todos 0s municipios convenia-

dos um emissor de nota fiscal gratui-
to nacional. Além disso, esta previsto
um portal da Nota Fiscal de Servigos
constando as informacdes gerais a
que cada municipio tera acesso.

O auditor adiantou mais algumas no-
vidades, como: a previsao da entre-
ga, em julho de 2018, de um emis-
sor de guia unico do Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza (ISS),
que vai permitir ao contribuinte que
atua em varios municipios entrar no
sistema nacional e verificar as notas
que emitiu, gerando uma guia unica;
e 0 projeto do governo de lancar um
web service nacional, no qual o con-
tribuinte buscara todas as notas que
foram emitidas para ele. @

CRGNEWS |



COMPROMISSO CRCMG

CRCMG PROMOVE QUATRO EDIGOES DO
SEMINARIO DE INTEGRAGAO REGIONAL

Eventos abordam temas que contribuem para o aperfeicoamento e valorizacao profissional

Profissionais recebem a carteira de registro profissional
em solenidade durante o Semindrio de Integracdo Regional

Até o més de julho de 2017, fo-
ram realizadas quatro edicdes do
Seminario de Integracdo Regional
nas cidades de Belo Horizonte,
Montes Claros, Ipatinga e Uber-
landia. Os eventos tém como ob-
jetivo promover o debate da clas-
se contabil com as autoridades
politicas e fiscais regionais, bem
como com a diretoria do CRCMG,
os conselheiros e delegados sec-
cionais das regioes.

As programacdes contaram com pa-
lestras técnicas de qualidade, gerando
uma oportunidade de discutir temas
relevantes relacionados ao exercicio
da profissao contabil.

As edicoes também contaram com
a solenidade de entrega de carteiras,
momento em que 0S NOVOS profissio-
nais da contabilidade recebem o do-
cumento que os habilita para o exer-
cicio regular da profissao contabil.

Para este ano, estéo previstos mais
dois Seminarios. Confira abaixo as
cidades e as datas e participe! As
inscricdes ja estao abertas. @

Pogos de 5 e 6 de outubro
Caldas
Juiz de Fora 7 e 8 de novembro



JORNADA TECNICA

O Conselho realizou, nos meses de
julho e agosto, nas cidades de ltuiuta-
ba e Divindpolis, as primeiras edicoes
da Jornada Técnica do CRCMG, um
evento que tem por objetivo oferecer
palestras técnicas a classe contabil, vi-
sando o aprimoramento dos conheci-
mentos relativos a profisséo. Os even-
tos contaram com palestras sobre
diversos temas que tém gerado duvi-
das entre os profissionais da contabili-
dade, além de assuntos da atualidade.

Devido a grande adesao dos profis-
sionais, o Conselho pretende realizar
mais edi¢cdes da Jornada pelo inte-
rior do estado, sendo que a proxima
esta prevista para o dia 4 de outubro,
em Passos, com as palestras “Pla-
nejamento tributario para MPEs” e
“Marketing e tecnologia como fator
de exceléncia nas organiza¢des con-
tabeis”. Acesse o portal do CRCMG e
saiba mais sobre o evento. @

Primeiro semestre
em numeros

Confira 0 resumo de alguns eventos
realizados pelo CRCMG no primeiro
semestre deste ano:

Café com Contabilista na sede do
CRCMG

O Conselho realizou 14 edicdes do
evento, que consiste na realizagéo de
uma palestra técnica, com abordagem
de temas de destaque para os profis-
sionais da contabilidade.

Circuito Orientativo de Fiscalizacao
Visando o esclarecimento de duvidas
dos profissionais da contabilidade, o
Conselho ja realizou 23 edicoes do
circuito neste ano. @

;SrEMINAmo DE

TEGRACAO REGIONA

DE BH E REGII\DL :
METROPOLITANA |

EDUCACAO PROFISSIONAL CONTINUADA

Aproveite a oportunidade dos cursos presenciais oferecidos pelo CRCMG
e garanta os pontos exigidos no programa. Desde janeiro de 2016, os con-
tadores responsaveis pelas demonstracdes contabeis das empresas de
grande porte e da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
(Previc), ou que exercam fungdes de geréncia ou chefia no processo de ela-
boracao das demonstracoes contabeis, além dos contadores com funcao
de auditor, estdo obrigados a cumprir o Programa de Educacéo Profissional
Continuada do CFC. Confira o cronograma de cursos no portal do CRCMG
e a pontuacao completa. @

AMPLIADA A ABRANGENCIA DA
EPC PARA 2018

A partir de 2018, todos os profissionais cadastrados no Cadastro Nacional de
Peritos Contabeis (CNPC) e os stcios contadores de organizacoes contabeis
com objeto social de “pericia contabil” deverao comprovar, no minimo, 40 pon-
tos no Programa de Educacao Profissional Continuada. O descumprimento das
disposices constantes na NBC PG 12 constitui infracdo a legislacéo, a ser apu-

¢ rada em processo administrativo no CRC. @

CRGNEWS |
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CRCMG ATUA

CRCMG INTENSIFICGA FISCALIZACAO
DE ORGANIZACOES SEM REGISTRO

O Conselho Regional de Contabilidade
de Minas Gerais (CRCMG), através de
parcerias firmadas com a Receita Fe-
deral do Brasil, a Junta Comercial do
Estado de Minas Gerais (Jucemg) e a
Prefeitura Municipal de Belo Horizon-
te, tem intensificado a fiscalizacéo de
organizagdes contabeis que ainda nao
possuem seus registros.

O principal objetivo dessas parcerias
€ a regularizacdo das organizacoes
que prestam servicos de contabili-
dade, permitindo, assim, uma con-
corréncia leal entre as entidades que
atuam de forma regular em Minas
Gerais. Atualmente, o estado ocupa
0 segundo lugar no ranking de orga-
nizagdes contabeis, com 7.151 enti-
dades registradas.

Depois de uma intensa averiguagéo,
foram detectadas 4.741 organizagbes
sem registro, sendo que, até maio
deste ano, 2.677 delas receberam a
fiscalizacao do CRCMG.

O registro da organizagao contabil €
obrigatdrio, conforme prevé o art. 1°
da Resolugao CFC n.° 1.390/2012,
e, portanto, deve ser providenciado
antes de iniciarem os trabalhos.

REGISTROS PROFISSIONAIS
BAIXADOS

Outro trabalho que esta sendo de-
senvolvido pelo CRCMG, de forma
pioneira, tem como finalidade verifi-
car o encerramento das atividades
dos profissionais que solicitaram sua
baixa junto ao Conselho.

Apds a concessao da baixa, ©
CRCMG fiscaliza os profissionais bai-
xados para verificar se eles nao estao
trabalhando de forma irregular.

Até maio deste ano, foram fiscali-
zados 1.067 profissionais nessa
situacao, e o resultado foi a consta-
tacao de 172 profissionais que soli-
citaram a baixa, mas que continua-
ram a praticar atividades privativas
de contador, ferindo a Resolucao
CFC n.° 560/1983.

Tanto a fiscalizacao das organizacdes
contébeis quanto a dos profissionais
baixados estao sendo desenvolvidas
de forma eletrénica, o que traz maior
agilidade e economia, além de permi-
tir um aumento da produtividade. @

| GRGNEWS
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REGISTRO PROFISSIONAL

CFC REALIZA EXAME DE SUFICIENCIA EM TODO 0 PAIS

Foi realizada, no dia 1° de outubro,
a 22 edicéo do Exame de Suficiéncia
de 2017, promovido pelo Conselho
Federal de Contabilidade (CFC). As
provas ocorreram, simultaneamen-
te, em todo o pais. Em Minas Ge-
rais, elas foram aplicadas em 13 ci-
dades: Belo Horizonte, Governador
Valadares, Divindpolis, Ipatinga, Juiz
de Fora, Montes Claros, Paracatu,
Patos de Minas, Pouso Alegre, Po-
cos de Caldas, Sao Joao del-Rei,
Uberlandia e Varginha.

A Ultima edicao de 2017 contou com
mais de 52 mil inscricdes em todo o
Brasil, sendo que, em Minas, foram

inscritos 4.914 candidatos, incluin-
do quem ja concluiu a graduacao e
aqueles que estao no ultimo ano do
curso de Ciéncias Contabeis, que é
0 caso da Fernanda Carla Amaral,
que esta no 8° periodo. Segundo
ela, as questdes do exame estavam
dentro do previsto. “A prova é bem
ampla, abrange tudo o0 que estuda-
mos durante o curso. Para a classe
contabil, € importante que tenha-
mOos O exame, pois é uma forma de
testar a capacidade dos recém-for-
mados. E, para o mercado, que vai
nos receber, também é importante,
pois recebera profissionais capaci-
tados.”, concluiu.

Os gabaritos das questdes objeti-
vas estardo disponiveis no portal
da Fundacao Brasileira de Con-
tabilidade  (www.fbc.org.br), do
CRCMG (www.crcmg.org.br) e do
CFC (www.cfc.org.br) em até 10
dias apo6s a aplicacao das provas. A
relacao dos aprovados sera publica-
da no Diario Oficial da Uniao (DOU)
e divulgada nos mesmos enderegos
eletrbnicos até 60 dias apds a data
de realizacao das provas. @

Ao ser aprovado no Exame de Sufi-
ciéncia, o bacharel deve procurar o

CRCMG para obter o registro pro-
fissional e, assim, exercer a profis-
sdo contdbil de modo regular. @
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EM DIA COM O CRCMG

REGULARIZE
SEUS DEBITOS
COM 0 CRCMG!

Aproveite as condicdes especiais para manter seu registro em dia

Os débitos de profissionais da con-
tabilidade ou organizagdes conta-
beis que néo tenham sido objeto de
parcelamento anterior ao exercicio

de 2017 podem ser pagos com re-
ducéo sobre multa e juros, confor-
me o art. 18 da Resolucao CFC n.°
1.368/2011, da seguinte forma:

OPCAO DE PAGAMENTO REDUCAO DE MULTAS E JUROS

a vista

de 2 a 12 parcelas
de 13 a 24 parcelas
de 25 a 36 parcelas

O profissional da contabilidade ou
a organizagao contabil que estiver
com débitos vencidos podera usu-
fruir do desconto. O parcelamento
aplica-se também a débitos inscri-
tos em Divida Ativa, bem como aos
que estejam em fase de execucao
fiscal ja ajuizada.

Em caso de duvidas, entre em contato
com a Geréncia de Cadastro e Cobran-
¢a, pelos telefones (31) 3269-8400 ou

Eleicao 2017

Atencao! Nos dias 21 e 22 de novembro de 2017, havera eleicdes ho CRCMG. O voto é obrigatério e, para votar, é
preciso estar em dia com o Conselho. Regularize sua situagao para que possa votar! Fique em dial @

50%
40%
30%
20%

0800 0318155 (opgéao 2) ou através do
e-mail cobranca@crcmg.org.br.

Mantenha seus dados cadastrais
(e-mail, enderecos e telefones) atu-
alizados no sistema do CRCMG,
para receber informacdes sobre se-
minarios, foruns, cafés, palestras,
cursos e outros eventos. @

®@®

ENVIO DE GUIA DE

PARCELAMENTOS

As guias de parcelamentos sé&o en-
viadas através dos Correios, sempre
com vencimento para o ultimo dia Util
do més. Caso nao receba sua guia
no enderego correto em até 3 dias
anteriores ao vencimento da parce-
la, entre em contato com o Conselho
através dos telefones (31) 3269-8400
ou 0800 0318155 ou pelo e-mail
cobranca@crcmg.org.br e solicite o re-
envio da guia, para que possa quitar a
parcela até a data de vencimento.

As guias também podem ser impres-
sas através do acesso ao portal do
CRCMG, www.crcmg.org.br , em
“Servicos Online”.

Caso ainda n&o possua a senha de
acesso, clique na opcao “Esque-
ceu sua senha?”’, na area “Servicos
Online”, preencha os dados solicitados
e clique na opgao “Enviar”. A senha
sera enviada para o e-mail cadastrado
no sistema do CRCMG.

E atencao: a inadimpléncia de parce-
las implica o imediato cancelamento do
parcelamento sem prévia comunica-
¢ao, assim como a adocao das medi-
das administrativas e judiciais cabiveis,
conforme resolucao vigente.

Em caso de duvidas, entre em con-
tato com a Geréncia de Cadastro e
Cobranga! @

CRGIEWS |
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CONTABI
GERAIS R

CONVENCAO

e CONTABILIDADE
de Minas Gerals

Bele Farizonte - }017

O Conselho Regional de Contabilidade
de Minas Gerais (CRCMG) realizou, de
30 de agosto a 1° de setembro, a Xl
Convencao de Contabilidade de Minas
Gerais, no Minascentro, em Belo Hori-
zonte. O evento, que contou com cer-
ca de 1.200 profissionais, teve como
lema “Empreendorismo contabil: ino-
vacao & gestao” e trouxe palestras e
painéis diversificados sobre temas re-
lacionados a contabilidade.

ABERTURA

No dia 30/8, profissionais da con-
tabilidade, estudantes de Ciéncias
Contéabeis, autoridades e conselhei-
ros do Sistema CFC/CRCs partici-
param da solenidade de abertura da
Xl Convencao.

A contadora geral do Estado, Maria
da Conceicao Barros de Rezende
Ladeira, proferiu o primeiro discurso
e destacou a importancia e a qualida-
de do evento. “A Convencao contara
com palestras técnicas de alto nivel,

que contribuirdo para aprimorar e am-
pliar o conhecimento de cada um dos
participantes.”, destacou.

Em seguida, o vice-presidente téc-
nico do Conselho Federal de Con-
tabilidade (CFC), Zulmir Ivanio Bre-
da, ressaltou o arrojado programa
de educacao continuada que vem
sendo realizado pelo Sistema CFC/
CRCs e frisou que um evento desse
porte é fundamental para a permuta
de conhecimentos e o fortalecimen-
to das relacdes institucionais.

Para finalizar, o presidente do
CRCMG, Rogério Marques Nog,
afirmou que um dos pilares da ges-
tdo atual do Conselho € a busca
pelo desenvolvimento da profissao
contabil e destacou o numero ex-
pressivo de eventos realizados ao
longo do ano, que, em média, tota-
lizam 2,4 eventos por dia Util. “En-
tendemos que, se o0s profissionais
da contabilidade estédo devidamen-
te capacitados, atuando como con-

tadores e consultores, seja na area
publica ou privada, toda a socieda-
de saira ganhando.”, disse.

MEDALHA MERITO CONTABIL DE
MINAS GERAIS

Durante a solenidade, foi realizada a
entrega da Medalha Mérito Contabil
de Minas Gerais ao contador e ad-
ministrador Marco Aurélio Cunha de
Almeida, escolhido por ser um profis-
sional exemplar no empenho e dedi-
cacao a contabilidade.

Atualmente, Marco Aurélio € vice-
-presidente de Registro do CFC,
sécio-diretor da Orplan - Auditores
Independentes e da MP Organiza-
¢ao Contabil e membro do Conselho
de Administracao da Creditabil e da
Junta Comercial do Estado de Minas
Gerais. No CRCMG, ocupou os car-
gos de presidente, vice-presidente
de Controle Interno, vice-presidente
de Administracao e Planejamento e
conselheiro efetivo.



A abertura contou com a presenga

do presidente do CRCMG, Rogério
Marques Noé; da contadora geral do
Estado, Maria da Conceigao Barros

de Rezende Ladeira; do presidente

do Ibracon - 4% Sec¢do Regional, Paulo
Cézar Santana; do vice-presidente
técnico do CFC, Zulmir Ivénio

Breda; do presidente da Federagao
dos Contabilistas de Minas Gerais
(Fecon MG), Renato Paviéne; da
vice-presidente de Desenvolvimento
Profissional do CRCMG, Simone Maria
Claudino de Oliveira; do presidente da
Cé&mara Municipal de Belo Horizonte,
Henrique Braga; do superintendente
regional do Trabalho e Emprego em
Minas Gerais, Jodo Carlos Gontijo de
Amorim; e do detentor da Medalha
Meérito Contdbil de MG, José Luiz Faria.

Em seu discurso, ele agradeceu ao
CRCMG e aos conselheiros pela es-
colha de seu nome, bem como a sua
familia, em especial ao seu tio, Walter
Prosdocimi, que o influenciou, e a to-
dos os profissionais com os quais tra-
balhou em sua carreira.

MEDALHA COMEMORATIVA DOS
70 ANOS DO CRCMG

Para celebrar seus 70 anos de existén-
Cia e para agradecer a todos que con-
tribuiram para construir sua trajetéria de
sucesso nestas décadas, o CRCMG
tem realizado, neste ano, a entrega da
medalha comemorativa dos 70 anos a
ex-membros da entidade, autoridades
e representantes de instituicoes par-
ceiras. O homenageado da noite foi 0
contador Walter Roosevelt Coutinho,
ex-presidente do CRCMG.

PALESTRA MAGNA

O jornalista Caco Barcellos, reporter da
Rede Globo, proferiu a palestra magna
“Gestao de pessoas e lideranca para
diferentes geracoes”. Além de contar
um pouco sobre sua vida pessoal e
sua carreira, ele destacou algumas si-
tuacoes politicas vividas no Brasil e no
mundo hoje. Caco também falou sobre

o trabalho de lideranca que exerce em
seu programa. “Hoje, eu trabalho com
jovens e, para seleciona-los, penso em
tirar o melhor que cada um tem a ofe-
recer, independentemente da posicao
social. Todos tém algo de bom a ser
aproveitado.”, explicou.

SEGUNDO DIA DE PALESTRAS
E ENTREGA DO PREMIO LOPES
DE SA

O segundo dia da Xl Convencéao de
Contabilidade de Minas Gerais come-
gou com a realizacéo de trés palestras
simultaneas: “Reinventando as organi-
zagdes contabeis com tecnologia ino-
vadora”, apresentada por Fabio Miran-
da, gerente filial da Alterdata Softwares
BH, e Helbert Ferreira Macedo, gerente
de relagdes institucionais da Mastermaq
Softwares Brasil Ltda.; “Contabilidade e
compliance no Terceiro Setor”, que con-
tou com a presenca do ex-judoca Flavio
Canto e do conselheiro do Conselho
Regional de Contabilidade do Estado de
Sao Paulo (CRCSP), Marcelo Roberto
Monello; e “Convergéncia da Contabili-
dade Aplicada ao Setor Publico (Casp)
aos padrdes internacionais Nos muni-
cipios”, ministrada pela integrante do
Grupo de Trabalho da Area Publica do
CRCMG, Lucy Fatima de Assis Freitas.

Na parte da tarde, foi realizada a pales-
tra “Cenarios econdmicos e politicos:
onde estamos e para onde vamos?”,
apresentada pelo jornalista da Rede
Globo Wiliam Waack e pelo colunista
do Jornal Folha de Sao Paulo, comen-
tarista de politica e assuntos internacio-
nais da Globo News, Demétrio Magnoli.

Ao abordar o cenario politico nacional,
Wiliam Waack demonstrou sua preo-
cupagao com a situacao politica vivida
pelo Brasil devido a crise fiscal. Waack
falou, também, da Lava Jato, valori-
zando a importancia das investigagoes
COmMO um processo de mudancas e

melhorias para o pais. “A Lava Jato
Nnao é apenas uma imensa campanha
anticorrupcao, ela é um fendémeno poli-
tico brasileiro extraordinario, pois repre-
senta a consolidacao de uma imensa
indignacao e revolta popular contra a
instituicéo.”, avaliou.

Em seguida, Demétrio Magnoli apre-
sentou a situagéo politica em um
cenario internacional, analisando a
recessao brasileira e, também, a ex-
pansao da divida publica, com previ-
580 de que chegue a quase 90%, em
2022. Magnoali finalizou a palestra ob-
servando que “o pior de tudo é que,
em conflitos de crise, muitas vezes,
aparecem movimentos politicos re-
formistas para salvar o pais da crise,
propondo pactos, como aconteceu
na ultima eleicéo para presidéncia da
Franca. No Brasil, ainda ndo apareceu
nenhum que oferecga respostas para a
nossa crise politica.”, pontuou.

Ainda na parte da tarde, foram realiza-
das mais duas palestras: “A importan-
cia da prova pericial na investigacao
no caso Lava Jato”, ministrada pelo
delegado da Policia Federal, Marcelo
Eduardo Freitas, e a palestra “Inova-
¢ao e empreendedorismo”, apresen-
tada por José Felipe Carneiro, funda-
dor da Cervejaria Wals.

Em seguida, houve o anuncio dos
vencedores do Prémio Internacional
de Producao Contabil Técnico-Cien-
tifica Prof. Dr. Antdnio Lopes de Sa.
Os vencedores da modalidade Ini-
ciagao Cientifica foram os autores do
trabalho “Simples Nacional: aspec-
tos tributarios no setor de consulto-
ria empresarial”’. Ja na modalidade
Académico-cientifica, o trabalho
vencedor foi “Associacao entre ca-
racteristicas de perfil e indicadores
de desempenho das universidades
federais brasileiras”.
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Para encerrar a programacao do
dia, a Orquestra de Camara do Sesi-
minas, composta por 20 musicos e
regida pelo maestro Marco Antdnio
Maia Drumond, se apresentou no
auditorio principal.

ULTIMO DIA DA XI CONVENCAO E
Il FORUM ESTUDANTIL

O Ultimo dia da XI Convengéao de Con-
tabilidade teve inicio com o Ill Férum
Estudantil. Na abertura, o0 presidente
do CRCMG, contador Rogério Nog,
falou sobre a importancia de os futuros
profissionais conhecerem o Conselho
e explicou um dos grandes objetivos
do evento: apresentar as funcdes € as
atividades realizadas pelo CRCMG aos
estudantes de Ciéncias Contabeis.

A primeira palestra do forum foi
apresentada pelo vice-presidente
de Fiscalizacdo do CRCMG, Vidigal
Fernandes Martins, que falou sobre o
grupo Jovens Liderancas Contabeis.
Ja o professor Pachecao realizou a
palestra “Empreendedorismo é fisica
pura”. Na ocasiao, o professor entre-
teve os presentes com mensagens
sobre como vencer na vida.

Paralelamente ao Forum Estudantil,
acontecerem as palestras da Xl Con-
vencdo. Na parte da manha, foram
apresentadas seis palestras com te-
mas relevantes para os profissionais
da contabilidade: a palestra “O novo
relatério do auditor e seus impactos”,

apresentada por Paulo Cézar Santana,
presidente do Instituto de Auditores In-
dependentes do Brasil (Ibracon) da 42
regiéo, e ldésio da Silva Coelho Junior,
presidente do Ibracon Nacional; a pa-
lestra “Eficiéncia tributaria como fator
decisivo no sucesso empresarial”’, que
contou com a explanacéo de quatro
especialistas - Ruy Gomes da Silva
Filho, membro do Grupo de Trabalho
da Area Tributéria; Gidedo José Pinto
Oliveira, membro do Grupo de Tra-
balho da Area Tributéria e conselhei-
ro do CRCMG; Valmir Rodrigues da
Silva, membro do Grupo de Trabalho
da Area Tributéria e conselheiro do
CRCMG; e Marcelo Nogueira, advo-
gado da Federacdo do Comércio de
Bens, Servicos e Turismo do Estado
de Minas Gerais (Fecomércio MG);
a palestra “Cooperativa de crédito:
perspectiva para o mercado financeiro
apos a equiparacéo tributaria”, apre-
sentada por Marcos Vinicius Viana
Borges, diretor de Meios Eletrénicos
de Pagamento do Banco Cooperati-
vo do Brasil (Bancoob); a palestra “O
Observatdrio Social como instrumento
de acompanhamento das medidas
anticorrupcéo”, que  foi ministrada
pelo presidente do Observatério So-
cial do Brasil, Ney da Nobrega Ribas;
a palestra “O paradoxo das firmas de
auditoria: a concentracdo do mercado
e a perda de competitividade”, que foi
apresentada pelo diretor de Desen-
volvimento Profissional do Ibracon da
42 regiago, Flavio Machado de Aquino,

e pela conselheira do CRCSP, Angela
Zechinelli Alonso; e o painel “Gover-
nanca e compliance”, que teve como
convidado Sandro Silva, sécio em Risk
Consulting da KPMG no Brasil.

Atarde, foi realizada a palestra “Demo-
cracia, ética e cidadania”, apresentada
por Ricardo Boechat, jornalista, radia-
lista e apresentador da Band News.
Boechat abordou temas bastante de-
batidos pela sociedade devido a crise
em que o Brasil se encontra. Segundo
ele, os problemas que o pais vive sao
gerados pelo Estado e pelos grupos
politicos. Além disso, ele discorda do
discurso de que a politica do pais re-
produz a ética do povo brasileiro. “As
acoes que vemos 0s Nossos politicos
praticando nao séo aquilo que prati-
camos em nosso cotidiano. Noés nao
SOMOS UM povo que agride uns aos
outros, isso € uma estatistica da poli-
tica brasileira.”, disse.

Dando sequéncia a programacao, a
palestra “Analise das contas publicas”
foi ministrada pelo auditor fiscal de
Controle Externo do Tribunal de Con-
tas da Unido, Laércio Mendes Vieira,
e pelo assessor do presidente do Tri-
bunal de Contas do Estado de Minas
Gerais (TCEMG), Pedro Henrique Ma-
galhaes Azevedo.

Finalizando a XI Convencao de Con-
tabilidade, o filosofo e doutor em
Teologia Zeca de Mello apresentou
o tema “Etica e futuro”, destacan-
do que “Uma vida sem reflexdo nao
vale a pena ser vivida”. Ele ressaltou
que acredita no aprendizado através
das provocagdes, as quais chama de
“provocacoes filosdficas”, e apresen-
tou varios exemplos para os presen-
tes. O palestrante também falou so-
bre o autoconhecimento e ponderou:
“Estamos vivendo mudancas acele-
radas, tem muita gente mudando de
carreira, tentando se reinventar. Crises
ajudam a evitar o pior, e o pior & pas-
sar a vida s6 na superficie. Crises nos
deslocam e temos a oportunidade de
aprender.”, lembrou ele. 4@



DEMONSTRACOES CONTABEIS DO CRCMG

BALANCETE PATRIMONIAL PARA VERIFICACAO

DO MES DE JULHO
Ativo Circulante 58.754.070  58.760.770 9,3%
Caixa e Equivalente de Caixa 47.907.321  39.123.395 22,5%
Bancos Conta Movimento 584.927 244.246 139,5%
Bancos Conta Aplicagéo Financeira 47.315.848  38.873.134 21,7%
Adiantamento de Suprimentos 6.546 6.015 8,8%
Créditos de Curto Prazo 10.482.502 14.287.506  -26,6%
Créditos do Exercicio 8.170.760 9.045.956 -9,7%
Créditos de Exercicios Anteriores 15.725.353  16.224.993 -3,1%
Parcelamento de Débitos 4.715.779 5.093.673 7,4%
g) Pgrda Estimada com Créditos de Liquidagéo (18.129390) (16.077.116) 12,8%
uvidosa
Demais Créditos e Valores de Curto Prazo 309.217 288.455 7,2%
Adiantamentos Concedidos a Pessoal e Terceiros 153.343 116.084 32,1%
Tributos e Contribuigdes a Recuperar 1.537 579  1655%
Depésitos Restituiveis e Valores 151.978 169.858 -10,5%
Outros Créditos e Valores a Receber 2.359 1.934 22,8%
Estoques 49.762 53.232 -6,5%
Almoxarifado 49.762 53.232 -6,5%
Variagbes Patrimoniais Diminutivas Pagas 5.268 8.182 -35,6%
Seguros a Apropriar e Assinaturas Periddicas 5.268 8.182 -35,6%
Ativo Nao Circulante 19.197.807  19.997.209 -4,0%
Ativo Realizavel a Longo Prazo 2.813.470 3.323.637  -153%
Parcelamento de Débitos 6.735.193 6.918.061 -1,9%
Créditos de Exercicios Anteriores Ndo Executados 7.113.748 566.261 1156,3%
Divida Ativa Executada 44192583  40.514.565 9,1%
g) Pgrda Estimada com Créditos de Liquidagéo (55.278.054)  (44.675.250) 23.7%
uvidosa
Investimentos, Imobilizado e Intangivel 16.384.337  16.673.572 -1,7%
Investimentos 7.839 7.839 0,0%
Bens Mveis 2.766.176 2.808.497 -1,5%
Bens Iméveis 16.346.631 16.277.160 0,4%
Intangivel 13.723 4408 211,3%
() Depreciagdo Acumulada Bens Méveis (1.316.658)  (1.254.211) 5,0%
() Depreciagdo Acumulada Bens Iméveis (1.425.423)  (1.169.344) 21,9%
(-) Amortizacdo Acumulada (7.951) (777)  923,3%

Fonte: Balancetes Patrimoniais de 2017 e 2016

Acesse o Portal da Transparéncia:
http://wwwa3.cfc.org.br/spw/PortalTransparencia/Consulta.aspx?CS=Wr+YRKxxVIl=

PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO |  jul/17 juli16

Passivo Circulante 4.548.046 6.835.499  -33,5%
Obrigacdes Trabalhistas e Previdenciarias 187.860 171.639 9,5%
Pessoal a Pagar - 135 -100,0%
Encargos Sociais a Pagar 187.860 171.504 9,5%
Obrigacdes de Curto Prazo 423.324 312185 35,6%
Obrigacdes Fiscais de Curto Prazo 6.996 6.482 7,9%
Depdsitos Consignaveis 133.941 136.365 -1,8%
Fornecedores 282.387 169.338 66,8%
Demais Obrigacdes de Curto Prazo 276.542 243.949 13,4%
Contas a Pagar 74.866 38.290 95,5%
Transferéncias Legais 18.673 10.226 82,6%
Outras Obrigacdes 183.003 195.433 6,4%
Provisdes de Curto Prazo 3.660.320 6.107.726 -40,1%
Provisoes Trabalhistas 1.053.576 957.590 10,0%
Provisdes para Riscos Trabalhistas e Civeis 526.387 1.826.499 -71,2%
Provisdo de Cota-parte 2.080.357 3.323.637 -37,4%
Patriménio Liquido 73.403.831 51.489.854 42,6%
Ajustes de Exercicios Anteriores 576 - 100,0%
Resultados Acumulados 61.246.310 51.489.854 18,9%
Resultado Parcial Apurado 12.156.945 15.432.626 -21,2%

TOTAL 77.951.877 | 73.757.979

Fonte: Balancetes Patrimoniais de 2017 e 2016

BALANCETE FINANCEIRO PARA VERIFICAGAO DO

MES DE JULHO

Receita Orgamentaria 1.901.813 1.396.565 36,2%
Recebimentos Extraorgamentarios 2.453.936 3.475.000 -29,4%
Caixa e Equivalente de Caixa do Més Anterior ~ 47.777.043  39.253.894 21,7%

TOTAL

| 52132792 | 44.125.450 |

18,1%

Despesa Orcamentaria 1.975.438 1.462.568 35,1%
Pagamentos Extraorcamentarios 2.250.033 3.539.496 -36,4%
Caixa e Equivalente de Caixa para o Més Seguinte ~ 47.907.321  39.123.395 22,5%

TOTAL 52.132.792 | 44.125.459

Fonte: Balancetes Financeiros de 2017 e 2016

DEMONSTRAGCAO DO SUPERAVIT ORCAMENTARIO

PARA VERIFICACAO DO MES DE JULHO

DESCRIGAO jul/16

Receitas Correntes 25.826.445 23.056.421 12,0%
Receitas de Capital 15.145 52.008 -70,9%
Subtotal 25.841.590 23.108.429 11,8%
Despesas Correntes 15.513.823 15.018.064 3,3%
Despesas de Capital 155.843 40.771 282,2%
Subtotal 15.669.666 15.058.835 4,1%
Superavit Apurado 10.171.924 8.049.594 26,4%

Fonte: Balancetes Orgamentarios de 2017 e 2016 Rogério Marques Noé - Prosidente
Contador Mauro Benedito Primeiro

CPF n.° 682.100.946/53 - CRGMG n.° 054453/0
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OPINIAO

- EDUCAGAO FINANCEIRA E
0S FATORES EMOCIONAIS:
UM ESTUDO COM AS
INTEGRANTES DO GRUPO
DE TRABALHO DA MULHER
CONTABILISTA (GTMC)

Membros do Grupo de Trabalho da Mulher Contabilista
(GTMC) do CRCMG, hiénio 2016/2017
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A escassez e a desigualdade de dis-
tribuicao de recursos tém colabora-
do para uma acentuada discrepan-
cia social e financeira na sociedade.
Aliado a essa constatacao, obser-
va-se um movimento de fragilidade
emocional na populagdo, uma vez
que a notdria falta de conhecimento
financeiro tem provocado uma cres-
cente desorganizacao nas financas
da sociedade. Assim, o entendi-
mento sobre educacéo financeira
torna-se ferramenta essencial para
dirimir esses riscos.

A educacgéao financeira € o proces-
so mediante o qual os individuos e
a sociedade melhoram a sua com-
preensdo em relacao aos conceitos
e produtos financeiros, de maneira
que, com informagao e orientagao,
possam desenvolver os valores e
as competéncias necessarios para
se tornarem mais conscientes das
oportunidades e riscos neles envol-
vidos e, entéo, fazer escolhas bem
informadas. (OCDE, 2005)

Ademais, Andrade e Lucena afirmam
que “A educacéo financeira serve de
base para uma tomada de decisao
mais consciente, diminuindo a possi-
bilidade de erros e mostrando-se uma
ferramenta capaz de diminuir a interfe-
réncia de fatores emocionais nas de-
cisdes.” (2014, p. 2). Nesse sentido, &
possivel dizer que o desenvolvimento
de competéncias financeiras e econo-
micas é fundamental para a proficua
estabilidade emocional e solidez no
que tange ao orcamento familiar.

Estudos das finangas comportamen-
tais apontam que é possivel identi-
ficar varias falhas cognitivas come-
tidas durante o processo decisoério
nas escolhas financeiras. De acordo

com Alves (2009, p. 39), “As financas
comportamentais tém como principal
objetivo identificar e compreender os
frames, ilusdes cognitivas que fazem
COMm que as pessoas cometam erros
sistematicos de avaliacao de valores,
probabilidades e riscos.”.

Desta forma, identificar como as carac-
teristicas emocionais € o conhecimen-
to financeiro influenciam nas decisdes
econdmico-financeiras é fundamental,
especialmente no controle e plangja-
mento econdémico familiar. Em vista dis-
S0, foi aplicado um questionario as inte-
grantes do GTMC, com 0 pressuposto
central de que quanto mais avancado
0 grau de conhecimento financeiro,
menor sera a probabilidade de existén-
cia de fatores de riscos nas financas.

Apbs a aplicacdo do questionario
com assertivas sobre conhecimento
financeiro e relacdes interpessoais,
foram identificados indicios de que
existe uma associacao entre a edu-
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PARCERIA ATIVA |

FECOMERCIO MG

Espaco cedido pelo CRCMG conforme convénio firmado entre as entidades

0 PESO MORTO DA NACAO

Guilherme Almeida

Coordenador de Estudos Economicos da Fecomércio MG

O Banco Mundial produz, anual-
mente, um estudo intitulado “Doing
Business”. Nesse trabalho, a ins-
tituicdo apura o grau de facilidade
para se concretizar negécios em
diversos paises. Antes da crise de
2008, o relatério ja escancarava a
situacdo vergonhosa de nossa na-
cao. Ocupavamos a 1192 posicao,
em 155 paises analisados. O “cal-
canhar de Aquiles” era o campo tri-
butario. O tempo médio gasto para
apurar e pagar impostos, além de

FIEMG

cumprir obrigacdes acessorias, era
de 2.600 horas por ano.

Em seu relatério mais recente (2017),
a amostra de paises saltou para 190,
mas nossa situagéo continuou a de-
sejar. A 123 posicdo mostra que fa-
zer negocios no pais continua sendo
um desafio. Nesses 11 anos, pouco
avancamos. No quesito pagamento
de impostos, ocupamos a 1812 posi-
¢ao, reflexo das 2.038 horas dispen-
didas com processamentos e paga-

e :

mentos. Na América Latina, o tempo
médio gasto é de 342 horas. Em
suma, continuamos reféns da perda
de eficiéncia e bem-estar causada

pela esmagadora carga tributéaria. @

MINAS SUSTENTAVEL: MAIS DE 5 MIL EMPRESAS ATENDIDAS

A meta deste ano é atender mais 4 mil industrias e fazer a sustentabilidade integrar o

planejamento estratégico delas

O Programa Minas Sustentavel, criado
em 2010 pela Fiemg para incentivar
a adocgéo da sustentabilidade pela in-
dustria mineira, alcangcou a marca de
5.287 empresas e de 299 municipios
visitados até 2016. O numero de em-
presas orientadas para obter a regula-
rizacédo ambiental foi de 3.455 e, para
a ecoeficiéncia, 1.281. A Gerente de
Responsabilidade Social Empresarial
do Sistema Fiemg, Luciene Araujo,
analisou os dois momentos em que
se divide o programa. “Até 2014, am-
pliamos o atendimento para todo o es-
tado. A partir de 2016, aprofundamos
o atendimento setorial, via sindicatos,

trabalhando as necessidades coletivas
e individuais.”, disse.

Os planos para 2017 sao ambicio-
sos: a ideia é aumentar em 4 mil o
numero de empresas atendidas. A
ousadia, porém, nao esta apenas nos
numeros. O objetivo, além de ampliar
a base de atendimento, € aprofundar
a adocao da gestao sustentavel nos
processos produtivos.

O socio-diretor da Primacor Grafi-
ca e Editora Ltda., Igor Aleixo Dias,
contou que nao sabia como obter
o licenciamento ambiental de que

MINAS

SUSTENTAVEL

SESI

precisava. O auxilio veio através
da equipe do Minas Sustentavel,
que Ihe deu informagdes e suporte.
Também foi feito um relatério com
o levantamento do que era consu-
mido com energia e agua e do que
era gerado de residuos. Os dados
colhidos resultaram em varias su-
gestdes de medidas. @

Jéssica Andrade
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FECON MG

A Feconbras é um Nucleo das Federa-
¢oes dos Contabilistas do Brasil, criado
pelos presidentes das federagcbes dos
estados do Brasil, com a funcao de
buscar, em um nivel nacional, solugdes
sobre questdes que tém dificultado o
dia a dia do profissional da contabilida-
de. “E como se levassemos ao ambito
nacional os problemas enfrentados pela
classe, cobrando solucdes diretas de
quem realmente deve resolvé-los.”, afir-
ma o presidente da Fecon MG, conta-
dor Renato Nério Pavidne.

Ainda com esse propodsito, a Feconbras
e o Conselho Federal de Contabilidade
(CFC) criaram a Comisséo de Integragéo
Sindical do CFC, que tem como propoésito
estreitar o relacionamento das Federacdes

dos Contabilistas com o Sistema CFC/
CRCs, desenvolvendo agdes em conjunto
em prol da classe contébil. A comisséo €
coordenada pelo presidente do CRCMG,
contador Rogério Marques Nogé, que foi
um dos responsaveis pela sua criagao,
uma vez que ela foi espelhada no Grupo
de Trabalho de Integracdo Sindical do
CRCMG, que trabalha diretamente com a
Fecon MG e os Sindicatos dos Contabilis-
tas do Estado de Minas Gerais.

As entidades de representacao e fiscali-
zacao da classe contabil em Minas Ge-
rais tém sido um exemplo nacional, mos-
trando que a uniao entre as organizacoes
s6 tende a trazer beneficios aqueles que
sao representados, os profissionais da
contabilidade e a sociedade, gerando a

DOMINIO

Presidentes das Federacoées dos
Contabilistas do Brasil na sede do CFC.

valorizagéo da classe e promovendo um
comprometimento maior por parte das
entidades envolvidas.

Profissional da contabilida-
de, a Fecon MG quer ouvir VOCE:
www.feconmg.org.br/ouvidoria. Participe
dos movimentos sindicais de sua cidade:
faz bem para classe, faz bem para vocé.
Fecon MG e Sindicatos, juntos por uma
representacao justa.

CEC

— CONTABIL —

Vocé precisa de solucoes d
gestao para seu escritorio?

sage Gestao Contabi

Sistema de gestdo contabil
completo e perfeito para
seu escritorio!

Acesse
campanhas.sage.com.br/sage-gestao-contabil
e contrate!

\ I

Compié.to para o seu

CONHECA TAMBEM: escritorio ser-exclusivo
IOB MEU ESCRITORIO Y, G

A solugdo completa para o seu escritério
Mais agilidade e produtividade para seu dia a dia

Informacdes comerciais: 0800 645 4004

Ligue 0800 724 7777 ou acesse www.sage.com.br de THOMSON REUTERS'
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GT DA MULHER CONTABILISTA REALIZA VISITA A CRECHE

Com o intuito de dar continuidade as acdes sociais do CRCMG, o
Grupo de Trabalho da Mulher Contabilista (GTMC) visitou, no més de
junho, a Creche Sao José, em Belo Horizonte.

Através de uma arrecadacéo, o grupo montou 100 kits com li-
Vros e giz de cera para serem entregues a todas as criancas da
creche, que tiveram uma tarde animada. Além da entrega dos
kits, houve um momento de interacao em que as criancas e as
integrantes do GTMC puderam dancar e brincar, com a presenca
da Galinha Pintadinha (foto).

De acordo com a coordenadora pedagdgica da creche, Kenya Tatiane
Franca da Silveira, estas visitas sao muito importantes para as crian-
¢as. “Elas se sentem especiais, tendo em vista que, as vezes, elas
preparam atividades e a familia ndo aparece para prestigiar.”, contou.

A Creche Séo José, criada em 2012, atende, atuaimente, 96 criangas
de 1 a 5 anos e se mantém através do repasse de verba feito pela
Prefeitura de Belo Horizonte e do recebimento de doagdes.

Segundo a coordenadora do GTMC, Katia Rocha Pereira Campo,
mais acoes deste tipo seréo realizadas durante o ano. @
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CONHECA UMA MANEIRA
SIMPLES, RAPIDA E
ECONOMICA DE EMITIR
BOLETOS E CARNES.

== gerencianet _JfL

solucdes em bolatos

A BOLETOS REGISTRADOS

A creche tem, constantemente, a ne-

cessidade de doacoes de leite, fei-
jado, material de limpeza e outros pro-
dutos. Para fazer doagées, entre em
contato através dos telefones: (31)
3416-6455 / 3416-8344 ou pelo e-mail:
conselhoparticularsjbosco@gmail.com.
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CRCMG FIRMA PARCERIA
COM A FEDERAMINAS

O CRCMG firmou mais uma parceria: dessa vez, com a Federacao
das Associagbes Comerciais e Empresariais de Estado de Minas
Gerais (Federaminas). O presidente do CRCMG, Rogério Marques
Noé, e o presidente da Federaminas, Emilio Parolini, assinaram, em
maio, um termo de parceria entre as duas instituicoes. O objetivo
€ ampliar a divulgacao de cursos, eventos e agdes nos meios de
comunicagéo de cada entidade. @

DECRETO ESTABELECE
DESCONTO PARA CONTRIBUINTES

Em agosto, o Governo de Minas Gerais publicou, no Diério Oficial
do Estado, o Decreto n.° 47.226, que estabelece um desconto para
os contribuintes do Imposto sobre Circulacdo de Mercadorias e
Servicos (ICMS) que mantiverem em dia 0 pagamento do imposto
e dos demais tributos estaduais. O objetivo do governo de Minas
Gerais € incentivar a adimpléncia, inibir a sonegacao fiscal e premiar
0 “bom pagador” dos impostos.

Os contribuintes que serao beneficiados sao aqueles que apuram
o ICMS pelo regime de débito e crédito, exceto os optantes pelo
Simples Nacional e microempreendedor individual (MEI), e que
estejam em situacéo de total adimpléncia com a Fazenda Publica
Estadual. O desconto sera sobre o saldo devedor do ICMS a titulo
de operacgéao propria e nao se aplica ao diferencial de aliquota e a
substituicao tributaria (ST).

O desconto sera de 1%, limitado a 3.000 Ufemgs (R$ 9.754,20),
para o contribuinte que ficar adimplente de um a trés periodos
aquisitivos consecutivos, sendo que somente o primeiro perio-
do sera de seis meses, a contar de 1° de novembro de 2017, e
0s demais periodos serao de 12 meses. Apds o terceiro periodo
aquisitivo, o desconto passa a ser de 2% sobre o imposto, limita-
do a 6.000 Ufemgs (R$ 19.508,40).

A inadimpléncia, a qualguer momento, implica a perda dos perio-
dos aquisitivos ja acumulados. @

TVCRCMG

NOVOS PROGRAMAS

Acesse a TV CRCMG no Youtube e
confira 0s novos programas do CRCMG
Entrevista. O ultimo video publicado
traz o tema “Projeto Jovens Liderancas
Contébeis em Minas Gerais”.

Os programas podem ser assistidos
através do link: www.https://
www.youtube.com/channel/UC7G_
Zhe7J2ifjp81eXZLtZg

Confira a lista completa dos temas que
ja foram abordados:

* A missdo, o papel e as atribuicdes do
CRCMG

e O ingresso na carreira, a importancia da
profisséo e o mercado de trabalho

* Como constituir uma empresa contabil

* Responsabilidade administrativa, civel,
penal e ética do profissional da contabilidade
e Convergéncia da Contabilidade Aplicada
ao Setor Publico (Casp) as Normas
Internacionais de Contabilidade

e Decore

* Aspectos relevantes da Lei n.°
12.973/2014

* Contabilidade para pequenas e
microempresas - TG 1.000

e Pericia contabil

* A gestao publica e o papel do contador

¢ A contabilidade para o Terceiro Setor e as
leis de incentivo

* As novas regras para o ICMS em Minas

* Prestacdo de contas eleitorais

e Principais informacdes sobre o Fundo da
Infancia e Adolescéncia (FIA)

* Procedimentos para apresentacdo de
defesa administrativa a fiscalizagéo do
CRCMG

e Cadastro de peritos e alteracées no
Programa de Educacao Profissional
Continuada

¢ Auditoria Fiscal da Receita Federal
 Alteracdes no Registro Digital da Jucemg
e Circuito Orientativo de Fiscalizagéo

e Solenidade de entrega de carteiras
profissionais @3
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NOVO SISTEMA DE OUVIDORIA
E ADOTADO PELO CRCMG

Visando aprimorar e facilitar a co-  ria, é necessario acessar o portal
municacao entre o CRCMG e a  do Conselho, clicar no menu Ouvi-
sociedade, o Conselho adotou um  doria, e utilizar o link que esta dis-
novo sistema de Ouvidoria para o ponivel para fazer o cadastro pes-
recebimento de dulvidas, solicita-  soal. Através desse cadastro, sera
coes, sugestdes e reclamacodes. possivel abrir um ticket de Ouvido-
Desde entéo, o e-mail que era utili-  ria, acompanhar o seu andamento
zado foi desativado. e avaliar o atendimento recebido.

N&o deixe de usar mais este ca-

Com isso, para entrar em contato  na| permanente de didlogo com o
com o CRCMG através da Ouvido-  Conselho! @

ENVOLVIDOS EM IRREGU

Foi aprovada pelo Conselho Federal de
Contabilidade (CFC) a resolucao que dis-
pde sobre a punicdo aos profissionais de
contabilidade envolvidos em irregularida-
des, como fraudes e escandalos de cor-
rupcao. A Resolugcao CFC n.° 1.525/2017
prevé que “a punibilidade dos autuados
pelos Conselhos de Contabilidade pres-
creve em cinco anos, contados da data de
verificacéo do fato respectivo”.

Com essa alteracdo, o prazo passou a ser
contado a partir do momento em que o Sis-
tema CFC/CRCs recebe a denuncia ou co-
municagéo oficial de érgéos da Justica so-

bre 0 caso. Antes, o prazo de prescricao se :
encerrava em cinco anos contados da dz
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eSOCIAL
LIBERA
AMBIENTE
DE TESTES

Visando preparar o setor pro-
dutivo para o inicio da utilizagéo
obrigatéria do sistema eSocial,
que comega em 1° de janeiro
de 2018 para empresas com fa-
turamento superior a R$ 78 mi-
lhdes anuais, ja esta disponivel
para todas as empresas do pais
0 acesso ao ambiente de testes
da plataforma do eSocial. So-
mente a partir de 1° de julho de
2018, o eSocial se tornara obri-
gatério para todos os demais
empregadores do pais.

De acordo com o Comité Ges-
tor do eSocial, a implantacao
deste periodo de testes promo-
vera a adaptacéo das empre-
sas ao sistema e o aperfeicoa-
mento da plataforma por parte
do governo federal. Portanto,
este € o momento para que as
empresas possam aperfeicoar
seus cadastros e validar seus
sistemas antes do inicio da
obrigatoriedade, em 2018.

Quaisquer duvidas sobre a pla-
taforma poderdo ser esclareci-
das através do portal do eSocial,

portal.esocial.gov.br @




