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UM OLHAR PARA O FUTURO

C A R t A  D A  P R e S i D e n t e

Conselho dIretor 2018/2019

A profissão contábil, como muitas outras, enfrenta a dita Revolução 4.0: a Revolução 

Tecnológica. No entendimento desta gestão do Conselho Regional de Contabilidade 

de Minas Gerais (CRCMG), essa nova realidade pode proporcionar a oportunidade de 

nos concentrarmos no trabalho intelectual, nas relações éticas e nas atividades de alto 

potencial analítico, tornando nossa profissão cada vez mais essencial. 

Com esse pensamento e certos de que somente a Educação Profissional Continuada 

nos dará as ferramentas para aproveitarmos esse momento, ampliamos, neste ano, de 

seis para nove, as rodadas no interior do estado do “CRCMG pra Valer: Seminários de 

Desenvolvimento e Capacitação Profissional”. 

Mais importante ainda para a classe contábil será a realização da XII Convenção de 

Contabilidade de Minas Gerais, cujo tema central será “A Contabilidade diante da 

inovação disruptiva no mundo dos negócios”, com abordagens específicas sobre 

gestão, conhecimento, tecnologia, ética e responsabilidade social. 

O objetivo maior da realização de uma convenção é promover o encontro de pessoas para 

tratar de assuntos de interesse comum. Essa nova realidade do mercado, sem dúvida, 

torna premente a necessidade de os profissionais da contabilidade se conhecerem e 

participarem desse evento, não só para manterem-se informados sobre as tendências 

em nossa área, mas também para a expansão de suas redes de contatos. Assim, 

nossa convenção busca a integração dos profissionais da contabilidade e pretende 

estimular o conhecimento para que possamos valorizar a atuação de nossa classe.

Nesta edição, você encontrará os detalhes 

sobre esses eventos imperdíveis, além de 

matérias sobre as modalidades de registro 

para as organizações contábeis, um 

importante esclarecimento sobre o processo 

de fiscalização realizado pelo Conselho e a 

importância do pagamento da anuidade para 

o fortalecimento de nossa profissão. 

Boa leitura e nos vemos nos eventos 

realizados pelo CRCMG!

Presidente

Rosa Maria Abreu Barros
vice-Presidente de administração e Planejamento

Sandra Maria de Carvalho Campos
vice-Presidente de Ética e disciplina

Suely Maria Marques de Oliveira
vice-Presidente de fiscalização

Jens Erik Hansen
vice-Presidente de registro

Romualdo Eustáquio Cardoso
vice-Presidente de controle interno

Milton Mendes Botelho
vice-Presidente de desenvolvimento Profissional

Jacquelline Aparecida Batista de Andrade
vice-Presidente de relacionamento institucional

Oscar Lopes da Silva
conselheiros Efetivos

Adelaide Maria da Cruz
Adriana da Conceição Timóteo
Berenice Pereira Sucupira
Cristiano Francisco Fonseca Neves
Cristina Lisbôa Vaz de Mello
Diógenes de Sousa Ferreira
Domingos Sávio Alves da Cunha
Edivaldo Duarte de Freitas
Edmar Pereira dos Santos
Eduardo Lara e Silva
Edvar Dias Campos
Evani Lúcio de Melo
Geraldo Bonfim e Silva
Jacquelline Aparecida Batista de Andrade
Jairo Marques Lopes Bahia
Janilton Marcel de Paiva
Jens Erik Hansen
Lucila Carmélia de Andrade
Luiz Carlos Alves  
Marcos de Sá Goulart
Maria da Conceição Barros de Rezende Ladeira
Mário Lúcio Gonçalves de Moura
Marlúcio Cândido
Mauro Sérgio de Melo
Milton Mendes Botelho
Oscar Lopes da Silva
Patrícia Antonacci Neves
Paulo Cezar Consentino dos Santos
Rachel Costa Mendonça
Romeci Rodrigues dos Santos
Romualdo Eustáquio Cardoso
Ronaldo Maciel Dutra
Rosa Maria Abreu Barros
Sandra Maria de Carvalho Campos
Suely Maria Marques de Oliveira
Valmir Rodrigues da Silva
conselheiros suplentes

Adriana Maria Rocha
Alexandre Queiroz de Oliveira
Amaro da Silva Júnior
Aretuza de Pinho Tavares
Benedito Torres
Bianor da Silva Cunha
Braz Rozado Costa
Carlos Wagner Alves de Lima
Cesar Augusto de Barros
Clênio Alves Costa
Denise de Oliveira Santos
Edmarcos Braga dos Santos
Fabiana de Oliveira Andrade
Filemon Augusto Assunção de Oliveira   
Gideão José Pinto Oliveira
Heleno Souza de Aquino
Hélio Ricardo Teixeira de Moura
Joseane Costa Mayrink de Lima
Kéren Happuch Mirante Ferreira
Leonardo Firmino dos Santos
Marco Antônio Amaral Pires
Marina Lis Abreu Barros
Nelson Canedo de Magalhães
Patrícia Regina Teles
Raquel Angelo Araujo
Renata Wanderley Pereira
Renato Santos Septímio
Rodrigo Antônio Chaves da Silva
Sebastião Wagner Valim
Sidney Pires Martins
Silvana Maria Figueiredo Santos

A relação das Delegacias Seccionais está 
disponível no portal: www.crcmg.org.br

| CRCNEwS2



Durante o seminário, foi realizado o 
minicurso “Panorama do mercado 
digital contábil - EFD-REINF” e, 
também, duas palestras técnicas, 
contemplando temas atuais: “Nova 
forma de fiscalização ONE + IoT” e 
“Contabilidade preditiva - como o 
futuro pode mudar a sua forma de 
enxergar a contabilidade”.  

C O M P R O M i S S O  C R C M G

FóRUM NACIONAL 
DO TERCEIRO SETOR 

Foi realizado, no dia 14 de fevereiro, 
no auditório da faculdade Ibmec, o 
Fórum Nacional do Terceiro Setor, 
evento promovido pelo CRCMG, 
com o apoio do Grupo de Estudos 
Técnicos (GET) do Terceiro Setor. 
Os profissionais presentes puderam 
trocar experiências quanto às 
melhores práticas que têm sido 
adotadas em relação ao Terceiro 
Setor e assistir a palestras sobre 
captação de recursos, compliance e 
leis de incentivo fiscal.

SEMINáRIO DE DESENVOLVIMENTO E 
CAPACITAÇÃO PROFISSIONAL REúNE 
PROFISSIONAIS DO CENTRO-OESTE DO ESTADO

A abertura do evento contou com a 
apresentação da Orquestra Jovem 
do Instituto Ramacrisna Betim, que 
executou o Hino Nacional Brasileiro. 
Em seguida, a vice-presidente de 
Administração e Planejamento do 
CRCMG, Sandra Maria de Carvalho 
Campos, iniciou sua fala ressaltando 
a importância da credibilidade do 
Terceiro Setor: “Apesar da aparente 
simplicidade de sua característica 
primaz – uma associação de pessoas 
com o desejo em comum de realizar 
um bem maior, que se unem em uma 
sociedade civil para realizar tal feito, 
buscando soluções para problemáticas 
sociais, nas quais o governo falha em sua 
atuação –, a gestão das organizações 

CIDADES DATAS

Unaí 10/5

Teófilo Otoni 30/5

Uberlândia 27/6

Juiz de Fora 11/7

Manhuaçu 8/8

Montes Claros 19/9

Varginha 17/10

Belo Horizonte 6/11

Para este ano, estão previstas 
mais oito edições do seminário. 
Confira abaixo as cidades e as 
datas e participe! As inscrições 
estão abertas e devem ser feitas 
pelo link http://seminarios.crcmg.org.br 

A cidade de Divinópolis recebeu, no 
dia 28 de março, a primeira rodada 
do Seminário de Desenvolvimento 
e Capacitação Profissional - CRC 
pra Valer! O evento contou com 
a presença de 202 participantes, 
além de conselheiros e delegados 
do CRCMG da região Centro- 
-Oeste de Minas Gerais.

do Terceiro Setor é extremamente 
complexa e desafiadora.”, completou. 
Também participaram da abertura 
a coordenadora do GET do Terceiro 
Setor, contadora Daniela Balbina 
Marra, que aproveitou a ocasião para 
agradecer a presença e a contribuição 
de todos no evento, e o coordenador 
do curso de Ciências Contábeis 
da faculdade Ibmec, Alexandre 
Queiroz de Oliveira, que falou sobre 
o crescimento do Terceiro Setor no 
Brasil, a necessidade de se ter uma 
boa gestão para comandá-lo e sobre 
a importância de eventos como esse, 
que enriquecem cada vez mais o 
conhecimento referente ao tema.
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a certidão de cumprimento da 
pontuação mínima estabelecida 
pela NBC PG 12. Para mais 
informações, acesse o portal   
www.crcmg.org.br e selecione o 
ícone “Educação Continuada”.

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO 
PROFISSIONAL CONTINUADA:  
CERTIDÃO DE COMPROvAÇÃO 
DISPONívEL

DIA INTERNACIONAL 
DA MULHER é 
COMEMORADO NO 
CRCMG

No dia 20 de março de 2019, o  
CRCMG, com o apoio do Grupo 
de Estudos Técnicos da Mulher 
Empreendedora, realizou uma edição 
especial do Café com o Contabilista 
com o tema “A inovação e a evolução 
da mulher na contabilidade”, 
promovido em comemoração ao dia 8 
de março, Dia Internacional da Mulher. 

O CRCMG possui, atualmente, em 

seu cadastro, 54 mil profissionais 
com registro ativo. Desse total, 44% 
correspondem a profissionais do sexo 
feminino. 

O evento contou com as palestras 
“Aceitação, tolerância e inteligência 
emocional na gestão”, apresentada 
pelo mestre em Investigações Clínicas 
Psicanalíticas Thales Carvalho, e “O 
olhar da alta administração sobre 
a contabilidade”, apresentada pela 
administradora executiva em Gestão 
Estratégica e Economia de Negócios 
Andrezza Alencar.

Além do Café com o Contabilista de 
março, o CRCMG promoveu, nos dias 

O painel “Debate sobre Compliance 
no Terceiro Setor” foi realizado pelo 
promotor público de São Paulo, Dr. 
Airton Grazzioli; pelo pesquisador e 
professor da Universidade de Brasília 
(UnB), Dr. José Eduardo Sabo Paes; 
pelo membro da Comissão de 
Educação Profissional Continuada 
(EPC) do Conselho Regional de 
Contabilidade do Estado de São 
Paulo (CRCSP), Marcelo Monello; 
e pela coordenadora do GET do 
Terceiro Setor do CRCMG, Daniela 

Balbina Marra. Já o talk show “Cases 
da Contabilidade do Terceiro Setor” 
foi realizado na segunda parte do 
primeiro painel, sendo conduzido 
pelos mesmos painelistas. 

O tema “Desafios das obrigações 
fiscais para o Terceiro Setor” foi 
abordado no segundo painel, 
realizado pelos membros do GET do 
Terceiro Setor do CRCMG, Leonardo 
Firmino dos Santos, Cláudia de 
Queiroz Cançado Gontijo e Evani 

Lúcio de Melo. Para encerrar o 
evento, foi realizado o talk show 
“Leis de incentivo fiscal, captação 
de recursos e endowment”, com a 
chefe do Departamento de Cultura 
e Turismo do BNDES, Luciane 
Fernandes Gorgulho; o engenheiro do 
BNDES, Fabrício Brollo e os membros 
do GET do Terceiro Setor do CRCMG, 
Deis Emília Chaves Jardim e Antônio 
Odaque da Silva. 

A partir de 30 de abril de 2019, os 
profissionais que estão obrigados 
a cumprir com o Programa de 
Educação Profissional Continuada 
(PEPC) poderão consultar e 
imprimir, no portal do CRCMG, 

C O M P R O M i S S O  C R C M G

15 e 20 de fevereiro, duas edições do 
evento. No dia 15 de fevereiro, com 
o apoio da Caixa Econômica Federal, 
o tema abordado foi “O FGTS está 
mudando. Você está preparado?”, 
com os especialistas em FGTS Vanilsa 
de Paula Santana e Leonardo Lacerda. 
Já no dia 22 de fevereiro, o tema 
abordado foi “As novidades do ICMS-
ST para 2019”, com a contadora 
Christiane Ferraz de Souza Dutra 
Rocha. 

Acompanhe a programação das 
próximas edições do Café com o 
Contabilista no portal do Conselho, 
nas redes sociais e nos informativos 
eletrônicos! 

COMPROVAÇÃO

| CRCnews4



áREA DE ATUAÇÃO

Profissionais inscritos no Cadastro Nacional de 
Auditores Independentes (CNAI) e/ou na Comissão 

de Valores Mobiliários (CVM)

Profissionais com cadastro no CNAI - específico 
para o Banco Central do Brasil (BCB)

QUAL PONTUAÇÃO  
vOCê DEvE CUMPRIR?

Para cumprir os 40 pontos anuais 
exigidos pelo PEPC, são válidas 
somente atividades promovidas 
por capacitadoras credenciadas 

pelo Sistema CFC/CRCs. Por isso, 
os profissionais da contabilidade 
precisam ficar atentos e conferir se 
as atividades que realizam ao longo 

do ano são devidamente pontuadas 
para sua área de atuação. Confira o 
quadro:

EXAME DE 
QUALIFICAÇÃO 
TéCNICA (QTG)   
TERá DUAS EDIÇõES 
EM 2019

A partir deste ano, o contador 
que deseja atuar como auditor 
independente terá duas 
oportunidades para fazer as provas 
de Qualificação Técnica Geral (QTG) 

e a específica para atuação em 
auditoria nas instituições reguladas 
pela Comissão de Valores Mobiliários 
(CVM). A primeira edição da prova 
para QTG acontecerá no dia 22/5 e 
a prova para a Comissão de Valores, 
no dia 23/5.

A outra edição do QTG acontecerá 
no segundo semestre. As provas 
serão aplicadas nas seguintes datas: 
a prova de QTG, no dia 23/9; a 
prova específica para atuação nas 

instituições reguladas pela CVM, no 
dia 24/9; pela BCB, no dia 25/9; e 
pela Susep, no dia 26/9. As inscrições 
estão previstas para começarem em 
julho.

Já a terceira edição do Exame de 
Qualificação Técnica para Perito 
Contábil será realizada no dia 27/9. A 
inscrição para o terceiro exame está 
prevista para começar no mês de 
julho. Para mais informações, acesse 
o portal do CFC: www.cfc.org.br

CARGO/EMPRESA PONTUAÇÃO

Independentemente do cargo que ocupa AUD

Independentemente do cargo que ocupa
BCB: pontuação específica para atender à resolução 

do Banco Central do Brasil (BCB)

Profissionais com cadastro no CNAI – 
Superintendência de Seguros Privados (Susep)

Independentemente do cargo que ocupa
Susep: pontuação específica para atender à 

resolução da Superintendência de Seguros Privados 
(Susep)

Profissionais que são: • Das firmas de auditoria;                                         
• De organizações contábeis que tenham em seu 
objeto social a atividade de auditoria e prestem 

serviços para qualquer tipo de empresa

AUD

Profissionais que são: • Das empresas sujeitas à contratação de auditoria 
independente - pela CVM, pelo BCB, pela Susep;

• Das organizações contábeis que prestam 
serviços referentes ao processo de elaboração das 

demonstrações contábeis de empresas sujeitas 
à contratação de auditoria independente ou 

consideradas de grande porte nos termos da Lei n.º 
11.638/2007 (Sociedades de Grande Porte);

• Entidades de direito privado com ou sem finalidade 
de lucros que tiverem, no exercício social anterior, 

receita total igual ou superior a R$78 milhões e 
que não se enquadrem nos termos da Lei n.º 

11.638/2007.

PROGP / PRORT                                                  
PREVIC

Profissionais inscritos no Cadastro Nacional de 
Peritos Contábeis (CNPC)

Independentemente do cargo que ocupa PER

 • Sócios
• Responsáveis técnicos

• Diretores ou gerentes técnicos

• Sócios 
• Responsáveis técnicos

• Diretores ou gerentes técnicos envolvidos no 
processo de elaboração das demonstrações 

contábeis
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C R C M G  A t u A

O Conselho Federal de 
Contabilidade (CFC) revogou, 
em janeiro deste ano, a 
Resolução CFC n.º 821/1997, 
item 1.9 - Informações Anuais 
aos Conselhos Regionais de 
Contabilidade; a Resolução CFC 
n.º 851/1999, modelo para o envio 
das informações do item 1.9 da 
Resolução CFC n.º 821/1997; e 
a Resolução CFC n.º 1.323/2011 
- NBC PA 11, Revisão Externa de 
Qualidade pelos Pares.

Assim, os auditores ficam 
dispensados de prestarem, aos 
Conselhos de suas jurisdições, as 
informações anuais até o dia 30 
de junho de cada ano, declarando 
para quais clientes prestaram 
serviços de auditoria no ano 
anterior.

Desde o dia 1º de janeiro, a Revisão 
de Pares está regulamentada pela 
NBC PA 11 (R1), que passou a 
definir as regras desse programa.

REVISÃO PELOS PARES: 
NOvAS REGRAS

O que é a RevisãO de PaRes?

É um programa coordenado pelo 
CFC, com a participação do Instituto 
dos Auditores Independentes do 

Brasil (Ibracon), que instituiu o 
Comitê Administrador do Programa 
de Revisão Externa de Qualidade 
(CRE), cujo objetivo é avaliar os 
procedimentos adotados pelos 
contadores que atuam como 
auditores independentes e pelas 
firmas de auditoria, com cadastro 

na Comissão de Valores Mobiliários 
(CVM), visando assegurar 
a qualidade dos trabalhos 
desenvolvidos.

O controle da qualidade constitui um 
dos pontos centrais do programa, 
que tem como base legal a NBC 
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COmO se desenvOlve a 
RevisãO de PaRes?

A cada ano, no mês de janeiro, o CRE 
seleciona, através de critérios definidos 
no item 14 da norma, os auditores que 
se submeterão à revisão, sendo cada 
um chamado de Revisado. O Revisado 
escolherá o seu Revisor, conforme 
especificações descritas nos itens 25 
e 26 da norma, que deve ter porte e 
experiência equivalentes ao Revisado.

O Revisor examinará o sistema de 
controle de qualidade do Revisado, 
sua estrutura organizacional e a 
metodologia de auditoria estabelecida 
para a realização de seus trabalhos. 
Ao final da revisão, o Revisor emitirá 
um relatório com sua opinião e uma 
carta de recomendações, que serão 
encaminhados, junto com o plano 
de ação do Revisado e a cópia do 
questionário-base do CRE. O CRE 
poderá requerer esclarecimentos e 
fazer diligências direcionadas tanto 
ao Revisor quanto ao Revisado. Os 
documentos devem ser encaminhados 
conforme as diretrizes emitidas pelo 
CRE.

Após a análise da documentação 
enviada, o CRE aprova ou não o 
trabalho de revisão, sendo que os 

relatórios inadequados e com escopo 
de exame limitado são encaminhados 
às fiscalizações do CFC e da CVM, 
para providências.

Os tipos de relatórios que poderão ser 
gerados pelo Revisor, conforme o item 
38 da norma, são:

• Relatório adequado.

• Relatório com deficiências.

• Relatório inadequado.

• Relatório com limitação de escopo.

Também será emitida a carta de 
recomendações pelo Revisor, e, após 
o recebimento do relatório e da carta, 
o Revisado terá o prazo de trinta 
dias para apresentar ao CRE seu 
plano de ação para a correção das 
inconsistências apuradas.

Anualmente, o CRE define os prazos 
para a apresentação dos relatórios 
pelos Revisores. Neste ano, o prazo 
será até 31/7/2019.

A lista dos auditores e firmas 
selecionados para o processo de 
revisão pode ser consultada no portal 
www.cfc.org.br.

Para mais informações, entre em 
contato com o CRE, em Brasília, pelos 
telefones (061) 3314-9689, 3314-
9494 ou 3314-9621 ou pelo e-mail    
cre@cfc.org.br .

PA 11 (R1), que passou a vigorar 
desde o dia 1º/1/2019.

A qualidade é medida através do 
atendimento ao estabelecido nas 
Normas Brasileiras de Contabilidade 
Técnicas e Profissionais editadas 
pelo CFC e, na falta destas, dos 
pronunciamentos do Ibracon e, 
quando aplicável, das normas 
emitidas por órgãos reguladores.

A NBC PA 11 (R1) é voltada 
exclusivamente ao auditor 
com registro na CVM e no 
Cadastro Nacional de Auditores 
Independentes (CNAI), sendo este 
último vinculado ao CFC.

O CRE é composto por quatro 
representantes do CFC e quatro 
do Ibracon, que possuem direito 
a voto. Representantes da CVM, 
do Banco Central do Brasil 
(Bacen), da Superintendência de 
Seguros Privados (Susep) e da 
Superintendência Nacional de 
Previdência Complementar (Previc) 
poderão participar das reuniões do 
CRE como observadores, desde 
que comuniquem previamente sua 
participação.

As reuniões do CRE são 
assessoradas por funcionários 
do CFC, que elaboram as atas e 
os respectivos relatórios dessas 
reuniões. As atribuições do CRE 
estão descritas no item 12 da 
norma.
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CATEGORIAS DAS ORGANIzAÇõES 
CONTáBEIS qUE DEvEM SER 
REGISTRADAS NO CRC

As pessoas jurídicas prestadoras 
de serviços de contabilidade, 
com exceção das sociedades 
anônimas, devem ser registradas 
no CRC de sua jurisdição 
para estarem devidamente 

R e G i S t R O

habilitadas a prestar tais 
serviços. A Resolução CFC 
n.º 1.555/2018 regulamenta 
o registro das organizações 
contábeis nos Conselhos 
Regionais de Contabilidade, 

as quais são classificadas em 
sociedade, empresário individual 
e empresário individual de 
responsabilidade limitada (Eireli). 

sociedade - para obter o registro 

k ^ j b

GGGGGGGGGG

REGISTRO

sociedade
eiReLi

eMPResÁRio 
iNdiVidUaL
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nesta categoria, a organização deve ser integrada por 
profissionais da contabilidade ou por profissionais 
da contabilidade juntamente com profissionais de 
outras profissões regulamentadas, registrados nos 
respectivos órgãos de fiscalização, desde que a 
maioria do capital social esteja distribuída aos sócios 
profissionais da contabilidade. A responsabilidade 
técnica deve estar expressa no ato constitutivo, 
sendo sempre do contador ou do técnico em 
contabilidade, observando as habilitações de cada 
categoria. 

Em se tratando de uma cooperativa, deverá ter em 
seu quadro de cooperados somente profissionais da 
contabilidade devidamente registrados em CRCs. O 
valor da anuidade para as organizações contábeis 
em forma de sociedade ou de cooperativa é devido 
de acordo com a quantidade de sócios existentes, 
sendo R$562,00 para dois sócios, R$844,00 para 
três sócios, R$1.128,00 para quatro sócios e 
R$1.410,00 para sociedades com mais de quatro 
sócios.

eireli - com referência à categoria Empresário 
Individual de Responsabilidade Limitada, para 
obter o registro no CRC, a organização deve 
ser integrada por profissional da contabilidade 
devidamente registrado no CRC da jurisdição do 
estabelecimento, e a prestação do serviço deve 
corresponder à categoria do profissional responsável 
pela organização. Nessa modalidade, o valor devido 
da anuidade é de R$279,00.

empresário individual - para obter o registro 
como empresário individual, a organização também 
deve ser integrada por profissional da contabilidade 
devidamente registrado no CRC da jurisdição do 
estabelecimento, e a prestação do serviço deve 
corresponder à categoria do profissional responsável 
pela organização. Nesta modalidade, não é devido o 
pagamento da anuidade.

Uma vez feito o registro da organização, é necessário 
proceder à averbação no CRC de toda e qualquer 
alteração nos atos constitutivos, no prazo de até 30 
(trinta) dias a contar da data do registro da alteração. 

Manter organização sem registro no CRC 
caracteriza infração à Lei n.º 6.839/1980, 
descumprimento do Código de Ética Profissional 
do Contador e concorrência desleal em relação 
às empresas contábeis que atuam de forma 
regular. A prestação de serviços de contabilidade 
por organização não registrada no Conselho de 
classe pode acarretar punições, como multa para 
a empresa e penalidades éticas para os sócios. 

Para regularizar a situação de sua organização 
contábil, acesse o portal do CRCMG e consulte 
a documentação e as informações necessárias, 
de acordo com as categorias empresariais, 
de responsabilidade individual ou coletiva. 
Mantenha-se em dia e com registro ativo junto 
ao CRCMG!



e M  D e S t A q u e

XII CONVENÇÃO DE CONTABILIDADE 
REUNIRá MAIS DE MIL PROFISSIONAIS
O CRCMG realizará, com o apoio 
do CFC, o maior evento da classe 
contábil mineira, a XII Convenção 
de Contabilidade de Minas Gerais, 
que ocorrerá de 5 a 7 de junho, no 
Expominas, em Belo Horizonte, com 
o tema “A Contabilidade diante da 
inovação disruptiva no mundo dos 
negócios: gestão, conhecimento, 

5 DE JUNHO DE 2019 – QUARTA-FEIRA

14h Credenciamento

14h30min Apresentação de Trabalhos do Prêmio Lopes de Sá Comitê científico

19h30min Abertura // Solenidade de entrega da Medalha Mérito Contábil de Minas Gerais – edição 2019

20h Apresentação cultural – Rogério Flausino e Sideral cantam Cazuza

6 DE JUNHO DE 2019 - QUINTA-FEIRA

HORÁRIO TEMA PALESTRANTE / MODERADOR

9h Palestra Magna: “Enfrentando a corrupção no Brasil”. 
Conteúdo: a corrupção é um problema enfrentado 
por vários países e combatê-la sem comprometer o 
desenvolvimento econômico da nação é o principal 
desafio da Justiça.

Palestrante: a definir

10h30min Coffee break e visita à Feira de Negócios

11h Palestra – Geral // “O Brasil em 2019: para onde vamos?” 
Conteúdo: uma leitura clara e objetiva de grandes 
tendências e transformações futuras da economia 
mundial e brasileira e das oportunidades e riscos criados.

Palestrante: Natuza Nery // Comentarista de política e economia do Jornal das 
Dez, da Globo, e integrante do seleto grupo de apresentadores do programa 
“Painel” e de vários outros jornais da GloboNews.

12h30min Almoço livre

14h Palestra – Auditoria // “Os principais reflexos das normas 
contábeis para a gestão das empresas”. Conteúdo: 
fornecer aos gestores melhor informação financeira para 
a tomada de decisão.

Palestrantes: Marcelo Cavalcanti Almeida // Conselheiro do CFC, com mais de 
40 anos de experiência profissional na Deloitte. Nos últimos 25 anos, passou 
a ser sócio responsável por grandes instituições, como a Vale, BNDES, CSN, 
Previ, IRB, entre outras. 

Francisco Antonio Maldonado Sant’Anna // Presidente do Ibracon Nacional e 
Sócio-líder da firma de auditoria Deloitte

14h Palestra – Responsabilidade Social e Terceiro Setor // 
“Qual é o papel da sociedade na renovação”. Conteúdo: 
despertar o exercício da cidadania, que deve ser 
democrático e apartidário, contribuindo para a melhoria 
da gestão pública.

Palestrante: Eduardo Mufarej // Idealizador do Renova BR e Presidente do 
Conselho da Confederação Brasileira de Rugby.

15h30min Coffee break e visita à Feira de Negócios

16h Palestra – Contabilidade Geral // “A Receita Federal do 
Brasil e o atual ambiente tributário - o relacionamento 
com o contribuinte”. Conteúdo: apresentar os principais 
gargalos encontrados pela Receita e a relação contribuinte 
x fisco.

Palestrantes: Mário José Dehon São Thiago Santiago // Superintendente da 6ª 
Região Fiscal

Fábio Hiroshi Higuchi // Profissional da contabilidade e advogado tributarista

tecnologia, ética e responsabilidade 
social”.

A expectativa é de que mais de mil 
profissionais de Minas e de outros 
estados participem desse grande 
evento. Além das palestras com 
renomados profissionais e especialistas, 
haverá a Feira de Negócios, na qual 

os patrocinadores vão expor soluções 
inovadoras no mundo da contabilidade. 

As inscrições estão abertas! Confira a 
programação e faça a sua inscrição! 

Para mais informações e para fazer 
sua inscrição, acesse o hotsite       
convencao.crcmg.org.br 

14h Palestra – Perícia // “Recuperação Judicial”. Conteúdo: 
expor a responsabilidade e as atividades inerentes ao 
trabalho técnico dos peritos contadores.

Palestrante: Júlio César Teixeira de Siqueira // Profissional com 16 anos de 
experiência nas áreas administrativa e financeira e autor do livro “Recuperação 
Judicial de Empresas Médias e Pequenas”

17h30min Prêmio Internacional de Produção Contábil Técnico-
Científica Prof. Dr. Antônio Lopes Sá

Comitê Científico
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17h50min Atração Cultural // “Viver e sonhar em voz alta”. Conteúdo: 
avaliar questões que vão desde as relações interpessoais 
até a postura do ser humano em relação ao seu trabalho, 
sua posição, carreira, vida, fé e arte.

Palestrante: Miguel Falabella // Considerado um dos artistas mais ativos nos 
palcos e exemplo de determinação, se adaptou e superou todas as crises do 
teatro, esgotando bilheterias desde 1982.

19h Encerramento do segundo dia

7 DE JUNHO DE 2019 - SEXTA-FEIRA

9h Fórum Estudantil // “O profissional do futuro em um mundo 
de transformação digital e os novos modelos de negócios”. 
Conteúdo: contexto das grandes transformações pelas 
quais o mundo passa e as competências a serem 
valorizadas em um futuro no qual mudanças ocorrem de 
forma cada vez mais dinâmica. Entender quais profissões 
estão desaparecendo e quais estão emergindo.

Palestrante: Arthur Igreja // Empresário, investidor anjo e professor da FGV. 
Experiência profissional e acadêmica em mais de 25 países. Certificado em 
Negociação pela Harvard University (EUA) e Cambridge University (Inglaterra). 
Atualmente, cursa Doctorate in Business Administration na Universidade 
ESC Rennes, na França. Mestre pela Georgetown University (EUA), Esade 
(Espanha) e FGV/Ebape.

9h Palestra - Contabilidade Pública / Geral // “Relato Integrado”. 
Conteúdo: converter princípios e valores da empresa 
em regras objetivas; alinhar formalmente os interesses 
e proporcionar a sustentabilidade do valor econômico 
da empresa em longo prazo; melhorar a condução dos 
negócios e o gerenciamento da empresa e promover o bem 
comum da sociedade.

Palestrante: Vânia Borgerth // Atual Superintendente de Controladoria do 
BNDES. Assessora do Presidente do BNDES para questões relacionadas 
à Transparência de Mercado (até 2016). Contadora-Chefe do BNDES 
(2007 a 2011), representante do Brasil em vários órgãos internacionais de 
Contabilidade, além de membro da delegação brasileira de contadores junto 
à ONU.

9h Palestra – Contabilidade Geral // “Norma Contábil PMEs - 
NBC TG 1.000 - Estamos realmente adotando?”. Conteúdo: 
as pequenas e médias empresas (PMEs) representam uma 
fatia considerável da economia nacional. Dessa forma, é 
necessário destacar a importância da NBC TG 1.000 para o 
mercado como um todo, já que informações financeiras de 
qualidade facilitam o acesso das empresas a oportunidades 
de crédito e investimentos, ou seja, não se trata de uma 
mudança meramente contábil, mas sim social.

Palestrante: Alexandre Evaristo Pinto // Doutorando em Direito Econômico, 
Financeiro e Tributário pela Universidade de São Paulo (USP), Mestre em 
Direito Comercial pela USP, especialista em Direito Tributário pela USP, 
Bacharel em Direito pela Universidade Presbiteriana Mackenzie e em Ciências 
Contábeis pela USP e Conselheiro Titular do Conselho Administrativo de 
Recursos Fiscais (Carf).

10h30min Coffee break e visita à Feira de Negócios

11h Palestra – Tecnologia // “Nova economia = novo mindset”. 
Conteúdo: transformações tecnológicas e digitais, técnicas 
inovadoras, novos processos contábeis, novas legislações e 
tributos e mudanças na economia.

Palestrante: Cristiano Kruel // Possui larga experiência na modelagem de 
startups de alto impacto e de programas e projetos de tecnologia e inovação 
para corporações.

12h30min Almoço livre

14h Palestra – Empreendedorismo // “Pega a visão”. Conteúdo: 
motivação, empreendedorismo, superação e determinação.

Palestrante: Rick Chesther // Ex-vendedor de água nas ruas do Rio, Rick virou 
influenciador digital no mundo do empreendedorismo.

15h Palestra – ética // “Ética, cidadania e profissionalismo: três 
elementos da competência”. Conteúdo: a ética e a moral 
exercem uma grande influência na cidadania, pois dizem 
respeito à conduta do ser humano. Um país com fortes 
bases éticas e morais apresenta uma forte cidadania. Como 
resultado, temos um cidadão competente eticamente, o 
que o habilita a capacitar-se tecnicamente para exercer a 
excelência e o profissionalismo no mundo do trabalho.

Palestrantes: Rossandro Klinjey // Escritor, psicólogo clínico e mestre em 
saúde coletiva. Fenômeno nas redes sociais, seus vídeos já alcançaram 
a marca de mais de cem milhões de visualizações. É consultor da Rede 
Globo em temas como comportamento, educação e família, no programa 
“Encontro com Fátima Bernardes”, e colunista da Rádio CBN.

Leila Ferreira // Com uma intensa bagagem que construiu ao longo de suas 
muitas entrevistas, encontros e viagens, atualmente, faz apresentações em 
todo o país sobre temas como felicidade, amor, gentileza (ou a falta dela), 
qualidade de vida, humanidade, leveza e o sentido da vida – assuntos 
também abordados nos livros que levam sua assinatura.

HORÁRIO TEMA PALESTRANTE / MODERADOR

16h Happy hour de encerramento e visita aos estandes

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL CONTINUADA

Auditor CMN/BCB Susep PROGP PRORT Previc Peritos

20 19 19 20 20 19 19
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BalanCete PatRimOnial PaRa veRifiCaçãO dO 
mês de feveReiRO

ATIVO fev/19 fev/18 AH
Ativo Circulante  74.976.991  64.896.849 15,5%

Caixa e Equivalente de Caixa  61.560.933  54.072.408 13,8%

Bancos Conta Movimento  882.218  792.201 11,4%

Bancos Conta Aplicação Financeira  60.670.858  53.269.675 13,9%

Adiantamento de Suprimentos  7.857  10.532 -25,4%

Créditos de Curto Prazo  13.090.213  10.424.978 25,6%

Créditos do Exercício  14.254.646  14.846.589 -4,0%

Créditos de Exercícios Anteriores  1.754.919  1.879.842 -6,6%

Parcelamento de Débitos  6.106.167  7.838.254 -22,1%

(-) Perda Estimada com Créditos de 
Liquidação Duvidosa

 (9.025.519)  (14.139.707) -36,2%

Demais Créditos e Valores de Curto 
Prazo

 264.491  346.978 -23,8%

Adiantamentos Concedidos a Pessoal 
e Terceiros

 81.207  150.664 -46,1%

Tributos e Contribuições a Recuperar  7.507  4.857 54,6%

Depósitos Restituíveis e Valores  175.777  167.225 5,1%

Créditos com Vinculação Orçamentária  -  24.058 -100,0%

Outros Créditos e Valores a Receber  -  174 -100,0%

Estoques  53.515  45.389 17,9%

Almoxarifado  53.515  45.389 17,9%

Variações Patrimoniais Diminutivas 
Pagas

 7.839  7.096 10,5%

Seguros a Apropriar e Assinaturas 
Periódicas

 7.839  7.096 10,5%

Ativo Não Circulante  22.080.392  22.762.826 -3,0%

Ativo Realizável a Longo Prazo  4.018.248  4.924.033 -18,4%

Parcelamento de Débitos  8.425.084  9.001.289 -6,4%

Créditos de Exercícios Anteriores Não 
Executados

 27.945.042  21.594.021 29,4%

Dívida Ativa Executada  22.267.108  44.412.020 -49,9%

(-) Perda Estimada com Créditos de 
Liquidação Duvidosa

 (54.618.986)  (70.083.297) -22,1%

Investimentos, Imobilizado e Intangível  18.062.144  17.838.793 1,3%

Investimentos  7.839  7.839 0,0%

Bens Móveis  2.095.761  1.710.446 22,5%

Bens Imóveis  16.814.387  16.564.039 1,5%

Intangível  35.315  16.047 120,1%

(-) Depreciação Acumulada Bens Móveis  (668.065)  (362.481) 84,3%

(-) Depreciação Acumulada Bens 
Imóveis

 (212.897) (85.108) 149,8%

(-) Amortização Acumulada (10.496) (11.989) -12,5%

TOTAL  97.057.383  87.659.675 10,7%
demOnstRaçãO dO suPeRavit ORçamentáRiO 

PaRa veRifiCaçãO dO mês de feveReiRO
ATIVO fev/19 fev/18 AH

Receitas Correntes  14.999.990 14.371.245 4,4%

Receitas de Capital  12.335  2.631 368,8%

Subtotal  15.012.325 14.373.876 4,4%

Despesas Correntes  6.110.901  5.823.436 4,9%

Despesas de Capital  45.954  54.573 -15,8%

Subtotal  6.156.855  5.878.009 4,7%

Superavit Apurado  8.855.470 8.495.867  4,2%

DISPÊNDIOS fev/19 fev/18 AH

Despesa Orçamentária  2.146.674  1.932.189 11,1%

Pagamentos Extraorçamentários  2.351.889  2.469.943 -4,8%

Caixa e Equivalente de Caixa para o 
Mês Seguinte

 61.560.933  54.072.408 13,8%

TOTAL  66.059.496  58.474.540 13,0%

PASSIVO fev/19 fev/18 AH

Passivo Circulante  6.255.496  5.494.380 13,9%

Obrigações Trabalhistas e 
Previdenciárias

 185.267  184.316 0,5%

Encargos Sociais a Pagar  185.267  184.316 0,5%

Obrigações de Curto Prazo  683.656  450.649 51,7%

Obrigações Fiscais de Curto Prazo                 6.463                 4.731                36,6%

Depósitos Consignáveis  172.145  144.343 19,3%

Fornecedores  505.048  301.575 67,5%

Demais Obrigações de Curto Prazo  264.257  247.918 6,6%

Contas a Pagar  30.776  39.036 -21,2%

Transferências Legais               13.943               12.116               15,1%

Outras Obrigações  219.538  196.766 11,6%

Provisões de Curto Prazo  5.104.272  4.595.365 11,1%

Provisões Trabalhistas  892.275  697.260 28,0%

Provisões para Riscos Trabalhistas e Cíveis  819.520  941.617 -13,0%

Provisão de Cota-parte          3.392.477          2.956.488               14,7%

Valores de Terceiros e/ou Restituíveis              18.044               16.132               11,9%

Honorários de Sucumbência  18.044              16.132               11,9%

Patrimônio Líquido  74.215.965  67.683.892 9,7%

Resultados Acumulados  74.215.965  67.683.892 9,7%

Resultado Parcial Apurado  16.585.922  14.481.403 14,5%

TOTAL  97.057.383  87.659.675 10,7%

rosa maria abreu barros - Presidente 
contador mauro benedito Primeiro 
CPF n.º 682.100.946/53 - CRGMG n.º 054453/O

acesse o Portal da transparência:  
http://www3.cfc.org.br/spw/PortalTransparencia/Consulta.aspx?CS=wr+YRKxxvII=

Fonte: Balancetes Patrimoniais de 2019 e 2018

Fonte: Balancetes Financeiros de 2019 e 2018

Fonte: Balancetes Orçamentários de 2019 e 2018

BalanCete finanCeiRO PaRa veRifiCaçãO dO 
mês de feveReiRO

INGRESSOS fev/19 fev/18 AH

Receita Orçamentária  2.387.159  2.040.929 17,0%

Recebimentos Extraorçamentários  2.574.818  2.291.667 12,4%

Caixa e Equivalente de Caixa do Mês 
Anterior

 61.097.519  54.141.944 12,8%

TOTAL  66.059.496  58.474.540 13,0%

Fonte: Balancetes Patrimoniais de 2019 e 2018

D e M O n S t R A Ç Õ e S  C O n t á b e i S  D O  C R C M G V A l O R e S  e M  R e A i S
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FIQUE EM DIA COM O 
CRCMG:  APROvEITE AS 
CONDIÇõES!

e M  D i A  C O M  O  C R C M G

O valor da parcela deverá ser de, no mínimo, R$ 70,00.

Dessa forma, o profissional da contabilidade ou 
organização contábil que estiver com débitos vencidos 
poderá usufruir do benefício. O parcelamento aplica-
se também aos débitos inscritos em dívida ativa, bem 
como aos que estejam em fase de execução judicial já 
ajuizada.

De acordo com os artigos 12 e 21 do Decreto-Lei 
n.º 9.295/1946, os profissionais, para exercerem a 
profissão, devem estar registrados no Conselho e em 
dia com suas atribuições, em especial terem procedido 
ao pagamento da anuidade, vencida em 31/3 de cada 
ano. O não cumprimento do dispositivo legal acarreta o 
exercício ilegal ou irregular da profissão e penalidades 
decorrentes de tal prática.

Mantenha seus dados cadastrais (e-mail, 
endereços e telefones) atualizados junto ao 
CRCMG, para que possa receber informações 
sobre seminários, fóruns, cafés, palestras, 
cursos, eventos e outros.

Em novembro de 2019, haverá eleições no 
CRCMG. Lembramos que o voto é obrigatório! 
Mantenha seus dados cadastrais atualizados!

Conforme o art. 13 da Resolução CFC n.º 1.546/2018, 
os débitos de profissionais da contabilidade ou 
organizações contábeis que não tenham sido objeto 
de parcelamento podem ser quitados com redução 
sobre multa e juros, da seguinte forma:

emPResas individuais de 
ResPOnsaBilidade limitada (eiReli)                        

• à viSta, com REDução DE 60%;

• DE 2 a 12 paRcElaS, com REDução DE 40%;

• DE 13 a 24 paRcElaS, com REDução DE 30%; 

• DE 25 a 36 paRcElaS, com REDução DE 20%.

Em caso de dúvidas, entre em contato através do e-mail 
atendimento@crcmg.org.br ou dos telefones (31) 3269-
8400 ou 0800 0318155 (Cobrança - opção 2).
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parceria entre o CRCMG e o Conselho 
Regional de Contabilidade do Estado 
de São Paulo (CRCSP), referente à 
disponibilização dos cursos de Ensino 
a Distância (EAD), uma das metas da 
atual gestão, que tem sido cumprida 
desde agosto de 2018. Além disso, 
junto com entidades representativas 
da classe contábil, o CRCMG tem 
realizado diversos cursos presenciais 
no interior do estado, desde que 
atendidos os requisitos dispostos na 
Resolução CRCMG n.º 403/2018.

Já as parcerias com instituições de 
ensino superior (IES) proporcionam 
aos profissionais registrados o 
acesso a cursos de graduação e 
pós-graduação com descontos 
diferenciados. As IES interessadas 
firmaram termo de parceria 
com o CRCMG, prevendo as 
responsabilidades dos envolvidos: por 
parte da IES, conceder o desconto 
aos profissionais da contabilidade 
registrados e em dia com o CRCMG, 
nos índices previstos no termo de 
parceria; no caso do CRCMG, divulgar 
à classe contábil os cursos oferecidos 
pelas IES parceiras. Visando melhorar 
o controle dessas ações e formalizar 
o tratamento equânime a todos os 
interessados, em 2018, quando 
foram finalizados os termos de 
parcerias vigentes, o CRCMG decidiu 
realizar um chamamento público para 
selecionar os interessados e formalizar 
novas parcerias.

Todos os termos de parceria ficam 
disponíveis no Portal da Transparência 
e Acesso à Informação do CRCMG. 
É o Conselho buscando otimizar 
recursos e melhorar seus resultados 
institucionais! 

C R C M G  P R e S e n t e

PARCERIAS qUE 
FORTALECEM!

O “Alinhamento transorganizacional” 
(E3) é o terceiro componente do 
mecanismo de governança “Estratégia”. 
Quando se fala em alinhamento 
transorganizacional, pontua-se que 
as instituições públicas precisam 
buscar a atuação conjunta quando os 
objetivos forem compatíveis, visando 
beneficiar a sociedade, que é tanto 
a financiadora quanto a recebedora 
de quaisquer serviços públicos. Isso 
significa que os múltiplos atores devem 
adotar abordagens colaborativas para 
atingir metas, objetivos e propósitos 
coletivos. Nesse sentido, o CRCMG 
firma parcerias com outros órgãos ou 
entidades para a realização de ações 
conjuntas que possam contribuir para a 
consecução dos objetivos institucionais. 

No que se refere às funções do 
Conselho de registrar os profissionais 
e as organizações contábeis e 
fiscalizar o exercício da profissão, as 

parcerias cujo objeto consiste na troca 
de dados cadastrais possibilitam ao 
CRCMG identificar e coibir o exercício 
ilegal da profissão e, com isso, 
também combater a concorrência 
desleal no mercado de trabalho. Além 
do cruzamento de informações com a 
Prefeitura de Belo Horizonte (PBH), o 
CRCMG recebe do CFC informações 
repassadas pela Receita Federal 
do Brasil (RFB), através de parceria 
firmada entre as duas instituições. A 
cooperação entre o CRCMG e esses 
órgãos públicos é uma importante 
ferramenta para que a fiscalização do 
Conselho seja ainda mais atuante. 

Na área da Educação Profissional 
Continuada, o alinhamento 
transorganizacional também é 
importante para o objetivo de 
proporcionar aos profissionais da 
contabilidade oportunidades de 
capacitação. Um destaque é a 
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grupo de estudos técnicos (get) de agronegócios  
Coordenador lindolfo marques dos santos; vice-coordenador Clênio alves Costa; 
membros danilce francisca neta; eber de matos Junior; Ivan José alves amorim; 
João batista dos santos; maria José lima miranda; otávio araújo de Carvalho e 
vitor antunes da silva. 

O P i n i ã O

CONTABILIDADE APLICADA 
AO AGRONEGóCIO

A contabilidade tem por objeto de 
estudo o patrimônio da pessoa 
física ou jurídica, de direito público 
ou privado. Em consonância, 
a contabilidade aplicada nas 
atividades do agronegócio visa 
captar, acumular, mensurar, registrar, 
resumir e interpretar as operações 
que modifiquem o patrimônio das 
empresas que compõem este 
segmento.

O agronegócio representa 
diretamente, no Produto Interno 
Bruto (PIB), aproximadamente 25%, 
conforme o Instituto Brasileiro de 
Geografia e Estatística (IBGE). Estudos 
demonstram que, em período no 
qual outros setores da economia 
estão estagnados ou em recessão, 
o agronegócio mantém índices 
de crescimento, impulsionando 
a economia brasileira através da 
geração de empregos, comércio de 
insumos, máquinas e implementos, 
comércio exterior e fomentando a 
inovação e a aplicação da tecnologia 
em atividades produtivas. 

Reconhecida a importância que 
as atividades do agronegócio 

possuem para a economia e para a 
sociedade, por meio da geração de 
emprego e renda, faz-se necessário 
ao profissional contábil conhecer as 
especificidades do setor, visando 
aprimorar os serviços prestados e a 
qualidade da informação contábil.  

O agronegócio possui características 
e fatores que são variáveis e 
independentes, como condições 
biológicas da atividade cultivada, 

dependência climática, preços dos 
produtos controlados pelo mercado, 
sazonalidade, produção não uniforme 
e alto custo de investimento e 
produção – características que 
conferem ao setor um grau de 
fragilidade proporcional à sua 
representatividade.

O profissional da contabilidade que 
possui atuação neste segmento 
deve assegurar que a escrituração 
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contábil das empresas está sendo 
realizada conforme previsão legal 
contida nos artigos 1.020, 1.065, 
1.179 e 1.180 do Código Civil (Lei 
n.º 10.406/2002), no artigo 25 do 
Decreto-Lei n.º 9.295/1946 e nas 
Resoluções CFC n.ºs 803/1986, 
1.370/2011 e 1.330/2011, em 
conformidade com as Normas 
Brasileiras de Contabilidade (NBC), 
concomitante ao previsto pela 
Legislação Fiscal.

O propósito da contabilidade 
aplicada ao agronegócio é orientar a 
tomada de decisão com informações 
pertinentes em tempo oportuno; 
propiciar a avaliação do desempenho 
econômico, financeiro e patrimonial da 
empresa; controlar transações, gastos 
e investimentos; projetar fluxo de caixa 
e necessidades de crédito; permitir 
a comparação de desempenho no 
tempo; medir liquidez e capacidade 
de pagamento da empresa junto aos 
agentes financeiros e outros credores; 
aplicar métodos de depreciação, 
exaustão e amortização sobre ativos; 
definir o ano agrícola, método que 
proporciona a avaliação do ciclo 
produtivo, e fornecer informações 
para elaboração e transmissão de 
declarações acessórias.

Diante da aplicação da contabilidade 
societária e gerencial com fins de 
apoio à decisão dos administradores 
e diretores, surge a necessidade do 
cumprimento da legislação fiscal, 
visando atender às exigências 
legais por parte do Governo e de 
órgãos fiscalizadores, nas quais 
sobressai a contabilidade fiscal e 
tributária com o intuito de orientar, 
realizar um planejamento tributário 
e conduzir a empresa agrícola 
regular perante o Fisco, contribuindo 
para a continuidade do negócio e 
propiciando uma arrecadação justa. 

Os resultados das atividades do 
agronegócio e das atividades 
produtivas exercidas por meio dos 
produtores rurais pessoa física ou 
jurídica deixaram de ser considerados 

remuneração do proprietário e 
passaram a compor o patrimônio da 
empresa agrícola, o qual pertence 
ao proprietário ou ao sócio. As 
atividades produtivas no campo 
são caracterizadas como atividades 
empresariais, nas quais o objeto 
social é a produção de culturas 
agrícolas, com o objetivo de gerar 
renda e construir patrimônio. 

O agronegócio é um segmento de 
importante representatividade para 
a economia do Brasil, que possui 
elevados índices de crescimento, 
proporcionando ao profissional 
contábil um bom ambiente de 
trabalho e a oportunidade de 
aplicação da ciência e das práticas 
contábeis, contribuindo para o 
desenvolvimento das empresas que 
atuam no agronegócio e propiciando 
o desenvolvimento econômico e 
social do país. 
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O Conselho Federal de 
Contabilidade (CFC) expediu 
um comunicado sobre a banca 
vencedora que irá realizar as 
duas edições do Exame de 
Suficiência de 2019.

De acordo com o CFC, o processo 
de licitação foi finalizado, sendo 
que, neste ano, a empresa 
responsável pela aplicação das 
provas será a Consulplan 
(www.consulplan.net)

Além da banca, também foi 
divulgada a data da prova da 
primeira edição: 7 de julho de 
2019.

Mais informações sobre a 
publicação do edital e as 
inscrições serão divulgadas 
nos meios de comunicação 
do CRCMG, do CFC e da 
Consulpan. Fique atento!

PUBLICADA A ATUALIzAÇÃO DO CóDIGO DE 
éTICA DO PROFISSIONAL DA CONTABILIDADE

C R C M G  i n F O R M A

A atualização do Código de Ética do 
Profissional da Contabilidade, NBC 
PG 01/2019, foi publicada no dia 
14 de fevereiro, no Diário Oficial da 
União, sendo que o texto entrará em 
vigor a partir do dia 1º de junho de 
2019. 

Segundo o presidente do CFC, 
Zulmir Breda, entre os principais 
objetivos da atualização, está o 
combate à mercantilização da 
profissão contábil. “Queremos 
combater a publicidade que 
deprecie e desmereça a atuação 
do profissional da contabilidade. 
Em qualquer modalidade ou veículo 
de comunicação dos serviços 
contábeis, deve-se primar pela 
natureza técnica e científica da 
atividade, sendo vedada a prática 
da mercantilização.”, disse.

No dia 7 de fevereiro, o texto foi 
aprovado pelo plenário do CFC. 

EXAME DE 
SUFICIêNCIA:      
CFC DIvULGA BANCA 
vENCEDORA E DATA 
DA PROvA

As alterações foram propostas por 
uma comissão, criada em 2017, 
que, em 2018, avaliou mais de 100 
sugestões enviadas pela classe 
contábil, fruto de uma audiência 
pública promovida em fevereiro do 
ano passado.  

Durante a reunião plenária, o vice-
presidente Técnico do CFC, Idésio 
Coelho, apresentou as alterações e 
também explicou que as mudanças 
alinham o código aos padrões 
internacionais de ética. O código 
se aplica, também, às prerrogativas 
profissionais dos técnicos em 
contabilidade.

Para acessar a íntegra da NBC PG 
01 - Código de Ética Profissional 
do Contador, clique no link http://
www2.c fc .o rg .b r / s i sweb/s re /
detalhes_sre.aspx?Codigo=2019/
NBCPG01&arquivo=NBCPG01.doc
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da contabilidade, empresários 
contábeis, estudantes, autoridades 
governamentais e professores.

Tradicional por tratar com leveza e 
profissionalismo temas do universo 
feminino, a 12ª edição traz o lema 
“Empreendedorismo, inovação 
e sensibilidade: conduzindo 
revoluções”. De acordo com a 
programação, o evento debaterá 
temas atuais do cenário contábil 
brasileiro e trará para o público as 
mais recentes inovações, tanto para 
profissionais que atuam na área 
pública quanto na área privada. 

Esta edição do Encontro Nacional 
da Mulher Contabilista é uma 
realização do CFC e do Conselho 
Regional de Contabilidade de 
Pernambuco (CRCPE) e conta, 
ainda, com a organização da 
Academia Pernambucana de 
Ciências Contábeis (Apecicon) e 
com o apoio do CRCPE Mulher em 
Foco e do Sistema CFC/CRCs.

Para conferir a programação 
completa do XII Encontro Nacional 
da Mulher Contabilista, acesse: 

http://enmc2019.com.br/programacao/

C R C M G  i n F O R M A

Acompanhe a TV CRCMG, no Youtube, e as 
páginas do Conselho no Facebook, LinkedIn e 
Instagram! Curta, comente e compartilhe!

TV CRCMG
E REDES SOCIAIS

foi agendado para o período de 
11 a 13 de setembro, em Porto 
de Galinhas – PE,  com o público 
estimado de cerca de 1.200 
participantes, entre profissionais 

CFC DIVULGA PROGRAMAÇÃO 
OFICIAL DO XII ENCONTRO 
NACIONAL DA MULHER 
CONTABILISTA

A programação de um dos eventos 
mais aguardados da classe contábil 
brasileira, em 2019, o XII Encontro 
Nacional da Mulher Contabilista, 
foi divulgada pelo CFC. O evento 
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